INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETUL CONSTANTA
Nr. 16766 / 01.08.2023

-

ANUNT CONCURS

INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETUL CONSTANTA, organizeaza etapa de selectie a proiectului
- pilot pentru ocuparea a trei functii publice de executie vacante in temeiul art. 619 alin. (4) lit. b) si alin.
(5) lit. @) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, la care pot participa candidatii care au promovat etapa de recrutare organizatad de
catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici, prin concurs national, conform prevederilor art. 619 alin.
(4) lit. a) din acelasi act normativ.

Functii publice vacante scoase la concurs sunt:

- Consilier, clasa I, grad profesional debutant, COMPARTIMENT STRUCTURA DE SECURITATE

- Consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant, COMPARTIMENT APLICAREA ACTELOR CU
CARACTER REPARATORIU - Serviciul juridic si aplicare acte normative cu caracter reparatoriu

- Consilier, clasa I, grad profesional debutant, BIROU INFORMARE, RELATII CU PUBLICUL,
SECRETARIAT SI ARHIVA

Probele de concurs sunt: selectia dosarelor, proba scrisa si interviul.

Constituirea (depunerea) dosarelor de concurs se va face exclusiv in format electronic, prin
intermediul platformei informatice de concurs, https://platforma-concurs.anfp.gov.ro/, in perioada
01.08.2023 - 30.08.2023.

Proba scrisa va avea loc in data de 13.09.2023, ora 10:00. Interviul se va sustine intr-un termen
de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE IN MOD OBLIGATORIU:

a) formular de inscriere la etapa de selectie a proiectului-pilot;

b) copia actului de identitate;

c) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice;

d) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii etapei de selectie a proiectului-pilot de catre medicul de familie al candidatului;

e) cazierul judiciar.

Cazierul poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere .

" In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii are cobligatia de a-si
completa dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurdrii etapei de selectie a proiectului-pilot, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

La finalul procesului de constituire a dosarului de concurs, fiecdrui candidat i se va atribui un nunicr
de nregistrare a dosarului de concurs care se utilizeaza in ccmunicarea rezultatelor probelor din etapa de
selectie a proiectului-pilot, alaturi de identificatorul unic .

Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin platforma informaticd de concurs, la:
momentul demardrii procedurii de inscriere la etapa de selectie a proiectului-pilot §i se completeazd online.

Modelul orientativ al adeverintei prevazut in anexa nr. 2D la Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile
si completarile ulterioare, se aplica in mod corespunzatcr si pentru adeverinta prevazuta la lit d).

Constituirea dosarului de concurs se face prin incdrcarea documentelor aflate in profilul individua! al
candidatului din platforma informatica de concurs la sectiunile predefinite in acest scop.

Candidatul poate completa sau modifica continutul dosarului de concurs oricand pana la expirarea
termenului-limita pentru finalizarea perioadei de inscriere.

Constituirea dosarului de concurs este considerata finalizatd dupa completarea tuturor sectiuniiar
predefinite de platforma informatica de concurs.




Perioad3 selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectle 4n termen de cel mult 24 de ore de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii ia selectie: in termen de maximum 48 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii de participare

Conditii specifice pentru ocuparea postului

Consilier - Clasa I, Grad profesional debutant, COMPARTIMENT STRUCTURA DE SECURITATE

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domeniu de studiu: Informaticd (Ramura de stiintd), Matematica si stiinte ale naturii (Domeniul
fundamental), Matematica (Ramura de stiinta), Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Ingineria
sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei (Ramura de stiintd), Inginerie electricd, electronica si
telecomunicatii (Ramura de stiinta), Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie industriald si management
(Ramura de stiintd) .

Vechime minima in specialitatea studiilor 0 ani

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/séptamana

Alte conditii / competente

- Cunostinte Operare, Concepte de baza ale tehnologiei informatiei, nivel avansat, se dovedeste prin
documente specifice

- Cunostinte Operare, Utilizarea computerului §| organizarea figierelor - MS Windows, nivel avansat, se
dovedeste prin documente specific

Bibliografie si tematica specifica

1. Lege nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate

cu tematica Protectia informatiilor clasificate;

2. Hot&rare nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in
Romania cu tematica Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania;

3. Hotdrére nr. 781/2002 privind protectia informatjilor secrete de serviciu cu tematica Protectia informatiilor
secrete de serviciu.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfagurdrii etapei de selectie a
proiectului-pilot:

1.Coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor clasificate si monitorizeaza modul de respectare a normelor
legale:

-intogmeste procedura privind protectia informatiilor clasificate;

-intocmeste si supune spre avizare programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si actioneaza pentru
aplicarea acestuia;

- consiliazd conducerea unitatii in legdtura cu toate aspectele privind securitatea informatiilor clasificate

- informeaza conducerea despre vulnerabilitatile si riscurile existente in sistemul de protectia informatiilor clasificate
si propune masuri pentru inldturarea acestora;

- organizeaza acrivitati de pregatire specifica a persoanelor care au acces la informatii clasificate;

- asigurd pastrarea si actualizarea permanenta si tine evidenta certificatelor de securitate si a autorizatiilor de acces
la informatii clasificate;

- intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de unitate, pe clase si niveluri de
secretizare;

- efectueazd cu aprobarea conducerii unitatii controale privind modul de aplicare a masurilor legale de protectie a
informatiilor clasificate;

2.Indeplineste atributii in domeniul CSTIC- componente de securitate pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor
instituite in institutiile detindtoare de informatii clasificate;

- implementeaza metode, mijloace si masuri necesare protectiei informatiilor in format electronic;

- exploateazé operational SPAD si RTD — SIC in conditii de Securitate;

- coordoneaza cooperarea dintre unitatea detindtoare SPAD si RTD — SIC si autoritatea care asigura acreditarea;

- implementeaza masurile de securitate si protectie criptografica de SPAD si RTD — SIC;

3. Indeplmeste atributii in domeniul CSTIC- componente de securitate pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor
instituite in institutiile detindtoare de informatii clasificate;



- raspunde de buna functionare si intretinere a retelei de PC-uri si tehnicé de calcul din dotarea institutiei;

- asigura consultanta in vederea achizitionarii de noi echipamente IT sau software;

- tine evidenta licentelor sofware si a dotarii IT din cadrul institutiei;

- implementeaza pe echipamente IT programe tip antivirus, antimalware, antispam sau antiphishing si verifica
integritatea sistemelor informatice; :

- asigura instalarea si actualizarea programelor software pe diferite specialitati din cadrul institutiei.

Consilier juridic - Clasa I, Grad profesional debutant, COMPARTIMENT APLICAREA ACTELOR CU
CARACTER REPARATORIU - Serviciul juridic si aplicare acte normative cu caracter reparatoriu

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte juridice (Ramura de stiintd)

Vechime minima in specialitatea studiilor 0 ani

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/ saptamana

Alte conditii / competente

- Cunostinte Operare, Alte cunostinte, nivel de baza, se dovedeste prin documente specifice, Cunostinte de
operare Microsoft Office ( Word, Excel)

Bibliografie si tematica specifica

1. Lege nr. 554/2004 - Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica CAPITOLUL I - Dispozitii generale si CAPITOLUL II - Procedura de solutionare a cererilor in
contenciosul administrative;

2. Legea nr, 18/1991 privind legea fondului funciar, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Capitolul II - Stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor; Capitolul IV Dispozitji
procedural;

3. HG nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atributiile si
functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si
modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor, cu modificarile
si completarile ulterioare;

cu tematica Capitolul I - Constituirea comisiilor, Cap. II - Atributiile comisiilor, Capitolul IV- Stabilirea
dreptului de proprietate asupra terenurilor

4. Hotdrarea 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale Ordonantei de urgentad a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrative;

cu tematica CAPITOLUL II - Institutia prefectului - SECTIUNEA 2 - Atributiile structurilor de specialitate ale
institutiei prefectului

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurdrii etapei de selectie a
proiectului-pilot:

1. Monitorizeaza transmiterea actelor de catre autoritatile publice locale:

a) Vefifica actele adoptate si emise de autoritatile administratiei publice locale repartizate;

b) Intocmeste adrese, note, rapoarte, minute si alte documente necesare, inclusiv raportdri lunare cu privire la
activitatea de verificare a actelor adoptate si emise de autoritatile administratiei publice locale, pe care le comunica
sefului ierarhic;

c) Elaboreaza studii si rapoarte cu privire la aplicarea in judet a actelor normative in vigoare;

d) Efectueaza deplasdri in teritoriu in scopul verificarii la sediul unitatii administrativ teritoriale a legalitatii actelor
administrative emise sau adoptate;

e) Asigura asistenta si da lamuriri privind problemele juridice cu care se confruntd primarii, viceprimarii si secretarii
unitatilor administrativ-teritoriale;

f) Monitorizeaza si urmareste convocarea sedintelor consiilor locale raportat la prevederile codului administrativ;

g) Elaboreaza atunci cénd este cazul documentatia necesara pentru suspendarea/eliberarea din functie a alesilor locali
Si propunere sanctionarea acestora;

2. Intocmeste actele pregétitoare si ulterioare activitatilor derulate ca urmare a aplicarii actelor normative cu caracter
reparatoriu;

a) Intocmeste ordinele date in aplicarea prevederilor art.36 din legea fondului funciar si intocmeste lunar situatii
centralizatoare in acest sens;

b) Intocmeste actele premergatoare si ulterioare activitatii Comisiei Judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate
asupra terenurilor, inclusiv inaintarea de raspunsuri la adrese si solicitéri din partea instantelor de judecata si a altor
institutii publice sau persoane fizice si juridice;



¢) Pregateste lucrarile Comisiei Judetene de aplicare a prevederilor Legii nr.9/1998 republicatd si modificats privind
acordarea de despagubiri cetatenilor romani, pentru bunurile abandonate statului buigar urmare a tratatului de la
Craiova din 7 septembrie 1940; .

d) Pregateste lucrarile Comisiei Judetene de aplicare a legii nr.290/2003 modificatd si completata prin Legea
nr.171/2006, privind acordarea de despdgubiri sau compensatii cetatenilor romani pentru bunurile detinute sau rémase
in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herta;

e) Acorda relatii cu publicul prwlnd activitatea desfasuratd in baza Legii nr.10/2001 privind regimul juridic al unor
imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989 si Legii nr.290/2003 privind acordarea
de deSpagubm sau compensatii cetatenilor romani pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate, retinute sau
ramase in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herta, ca urmare a stérii de razboi si a aplicarii Tratatului de Pace
intre Romania si Puterile Aliate si Asociate, semnat la Paris la 10 februarie 1947;

f) Evidentiaza si verifica actele administrative emise in baza Legii nr. 10/2001 si inainteaza raportul citre ANRP
Bucuresti.

g) Elaboreaza studii si rapoarte cu privire la aplicarea in judet a actelor normative cu caracter reparatoriu in vigoare,
inclusiv puncte de vedere ca urmare a solicitdrilor de indrumare primite de la autoritétile publice locale;

h) Efectueaza deplasari in teritoriu in scopul verificarii la sediul unitétii administrativ teritoriale a Iegalltatu actelor
administrative emise sau adoptate in domeniul aplicrii actelor normative cu caracter reparatoriu;

i) Tine evidenta actiunilor aflate pe rolul instantelor de judecata ce au ca obiect actele normative cu caracter reparatoriu
si prezinta lunar, in cadrul sedintelor comisiilor judetene, evolutia cazurilor in justitie;

3. Indeplineste alte sarcini prevazute de lege sau sarcini stabilite de catre prefect.

a) Solutioneaza petitiile in termenul prevazut de lege

b) Aduce la indeplinire prevederile referitoare la organizarea si desfisurarea alegerilor

c) Se ocupa de verificarea si apltcarea prevederilor Legii nr.161/2003 privind masurile pentru asigurarea transparentei
in exercitarea demnitatilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctlonarea coruptlel

d) Constituie in unitati arhivistice documentele create conform legislatiei in vigoare in domeniul arhivelor si le preda
compartimentului de arhiva.

Consilier - Clasa I, Grad profesional debutant, BIROU INFORMARE, RELATII CU PUBLICUL, SECRETARIAT
SI ARHIVA

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenta

Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte administrative (Ramura de stiint3),
Stiinte juridice (Ramura de stiintd), Stiinte ale comunicarii (Ramura de stiintd), Stiinte economice (Ramura
de stiinta),Sociologie (Ramura de stiintd)

Vechime minima in specialitatea studiilor 0 ani

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/ séptdmana

Alte conditii / competente

- Cunostinte Operare, Alte cunostinte, nivel de baza, se dovedeste prin documente specifice, Cunostinte de
operare Microsoft Office ( Word, Excel)

Bibliografie si tematica specifica

1. Ordinul Ministerului de Interne nr. 33/2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor, primire in
audienta si consiliere a cetatenilor in Ministerul Afacerilor Interne.

cu tematica Cap. II - Organizarea activitaii de solutionare a petitiilor, Cap. III - Primirea in audientd, Cap.
IV - Consilierea cetatenilor.

2. Legea nr. 16/1996 a arhivelor nationale

cu tematica Cap. III - Obligatiile creatorilor si detinatorilor de documente.

3. Hotararea Guvernului nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale Ordonantei de urgents
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

cu tematica Cap. II - Institutia prefectului

4. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

cu tematica Reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor.

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public

cu tematica Cap. II - Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public.

6. Normele metodologice de aplicare alLegii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 123/2002.

cu tematica Cap. III - Procedurile privind accesul liber la informatiile de interes public.



Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurérii etapei de selectie a
proiectului-pilot: -

1. Gestionarea si solutionarea petitiilor : -

-asigura primirea, citirea, inregistrarea in registre distincte si in format electronic si predarea petitiilor sefilor de servicii/
persoanelor nominalizate, pe baza de semnétura, conform rezolutiei conducatorului institutiei;

- solutioneaza petitiile repartizate biroului prin intocmirea adreselor catre institutiile competente si a réspunsului cétre
petent precum si catre institutiile centrale, dupa caz;

- urmareste modul de solutionare in termen, potrivit prevederilor legale din domeniu;

- sesizeaza institutiile care nu s-au incadrat in termen, pentru comunicarea raspunsului;

- solicitd completari, precizari, etc. in legaturd cu réspunsurile primite, dupa caz;

- efectueaza mentiuni in registre potrivit rubricatiei;

2. Asigurarea relatiei cu publicul

- ofera cetatenilor consultanta si indrumare, la sediu sau telefonic;

- asigura inscrierea in audientd a cetatenilor si participa la audienta;

- asigura evidenta persoanelor consiliate si audientelor sustinute, prin operarea in registrele intocmite in acest sens.
3. Arhivarea petitiilor

- asigurd arhivarea petitiilor in cadrul Biroului Informare, Relatii cu Publicul, Secretariat si Arhiv;

- asigura evidenta electronica a petitiilor arhivate.

4. Alte atributii

- intocmegte informari privind activitatea biroului, a stadiului solutionarii petitiilor;

- participa la intocmirea analizelor, sintezelor si rapoartelor institutiei;

- elaboreaza proiecte de ordine de prefect in legétura cu activitatea proprie si a biroului;

- propune masuri pentru imbunatatirea activitatii biroului.

Relatji suplimentare la telefon 0241617788 int. 29113, intre orele 8.00- 16.30 de luni pana joi, iar vineri
intre orele 8.30 — 14.30.

PREFECIT

SILVIU-IULIAN COSA



