CAPITOLUL I. MINISTERUL DEZVOLTARIIL, LUCRARILOR PUBLICE SI ADMINISTRATIEI

I. DEZVOLTARE
Nr. Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni Institutii implicate Responsabili Termen de
ort. finalizare

Obiectiv general 1. Dezvoltarea infrastructurii de mediu in conditii de management eficient al resurselor

Obiectiv specific 1.1. Cresterea nivelului de colectare si epurare a apelor uzate urbane, precum si a gradului de asigurare a alimentarii cu apa potabila a populatiei.

Pregatirea si dezvoltarea unui portofoliu de proiecte mature pentru demararea cu celeritate a
implementarii in perioada 2021-2027

Actiuni:
- au fost aprobate Master Planurile pentru Judetele Constanta si lalomita;
- au fost finalizate listele prioritare de investitii propuse de RAJA SA a fi implementate prin

RAJA
CJC, Primariile
aferente din aria de
operare,

1. | finantare nerambursabild in Jud. Bacau, Brasov, Dambovita si [lfov; UAT, RAJA Consultant 31.12.2024
- conform calendarului intern intocmit, termenul estimat pentru finalizarea documentatiei pentru Asistentd Tehnica
achizitia serviciilor de Asistentd tehnica pentru intocmirea Studiului de Fezabilitate, pregatirea pentru
Aplicatiei de Finantare si a documentatiilor de atribuire este trimestrul I al anului 2024; Managementul
- depunerea aplicatiei de finantare pentru achizitia serviciilor de asistenta tehnicd in a doua parte Proiectului
a anului 2024.
Asigurarea unei sinergii intre actiunile finantate prin programe comunitare si programele cu
resurse ‘naponale RAJA, CIC si
g, | Actiuni: o o UAT, RAJA Primdriile aferente 31.12.2024
-colaborarea cu Primariile din aria de operare pentru identificarea surselor de finantare pentru din aria de operare
investitiile cuprinse in planul prioritar de investitii, gasirea unor solutii de realizare si finalizare
a investitiilor ce se suprapun cu Programele desfasurate de catre acestea
Obiectiv specific 1.2. Promovarea investitiilor in educatie, in mod special in educatia timpurie, si in invatamantul profesional si dual.
RAJA, Consultant
1 Campanii de informare si publicitate adresate elevilor, care se vor desfasura in cadrul RAJA A51stene‘gﬁ t"rl"uehnlca 31.12.2024
" | s@ptamanii ’Scoala altfel” (saptamana programata la nivelul fiecarei scoli) P
’ ’ Managementul
Proiectului

1. POLITICI MACROECONOMICE




Obiectiv general 1. Asigurarea informatiilor statistice oficiale, corespunzitor nevoilor nationale si Sistemului Statistic National, in convergenti cu Programul
Statistic European, prin colectarea, procesarea, validarea si transmiterea datelor pentru cercetirile statistice anuale si infra-anuale catre INS - sediul central,

conform Programului Statistic National Anual 2024

Obiectiv specific 1.1. Calculul de indicatori privind statistica agriculturii
1. | Productia vegetald la principalele culturi 30.04.2024
2. | Efectivele de animale existente la 1 decembrie si productia animala 30.04.2024
3. | Efectivele de bovine existente la 1 iunie 30.09.2024
4. | Efectivele de porcine existente la 1 mai 31.08.2024
5. | Activitatea economica a unitatilor agricole cu personalitate juridica o 31.07.2024
v T IS - - — = - — Directia Judeteana
Numarul pozitiilor inscrise Tn registrul agricol, utilaje, instalatii pentru agricultura si de Statistics Director executiv 31.07.2024
6. | silvicultura, mijloace de transport si constructii agricole existente in gospodariile C
. . .. : RS A . e o onstanta (DJS)
populatiei/exploatatiile agricole individuale si unitatile cu personalitate juridica
7. | Pesticidele plasate pe piata 31.08.2024
8. | Utilizarea pesticidelor in agricultura 31.10.2024
9. | Situatia statistica a terenurilor 31.08.2024
10. | Ancheta structurald in agricultura 31.12.2024
Obiectiv specific 1.2. Calculul de indicatori privind statistica silviculturii
1. | Volumul de lemn exploatat C(I):isjt.jﬁga Director executiv 31.08.2024
Obiectiv specificl.3 Calculul de indicatori privind statistica mediului
1. | Cheltuieli pentru protectia mediului DJS 31.10.2024
2. Dlst.rlb_utla apei . Constanta Director executiv 31.09.2024
3. | Statistica deseurilor agricole 31.12.2024
4. | Populatia conectata la sistemele de canalizare si epurare a apelor uzate 30.06.2024
Obiectiv specific 1.4. Calculul de indicatori privind statistica intreprinderilor
1. | Statistici structurale de intreprinderi — AS intreprinderi si AS servicii 31.10.2024
2. | Statistica societatii informationale 1n intreprinderi 30.09.2024
3. | Statistici structurale de intreprinderi — Filiale romanesti in strainatate DJS 31.12.2024
4. | Statistici structurale de intreprinderi — Lantul valorii globale Con.s t.arllga Director executiv 31.12.2024
5 Indicatorii conjuncturali din industria prelucratoare, constructii, comert cu amanuntul, servicii si 31.12.2024
' investi‘;ii - lunar
6. | Intreprinderile noi si profilul intreprinzitorilor 31.05.2024
Obiectiv specific 1.5. Calculul de indicatori privind statistica industriei




1. | Indicatori pe termen scurt Tn industrie - lunar 31.12.2024

2. | Produse si servicii cu caracter industrial - anual DS 31.07.2024

3. | Productia de lapte si produse lactate - anual Con.s t.arll‘;a Director executiv 31.07.2024

4. | Productia de carne, lapte si produse lactate - lunar 31.12.2024

5. | Cresterea gradului de transparenta a datelor statistice PRODROM 31.07.2024
Obiectiv specific 1.6. Calculul de indicatori privind statistica energiei, gaze si apa

1. | Indicatori statistici pe termen scurt in domeniul energiei - lunar 31.12.2024

2. | Resursele energetice si utilizarea acestora 31.07.2024

3. | Producerea de energie electrica si termica DS 31.07.2024

4. | Comertul cu carburanti pentru autovehicule - lunar Coﬁs t.arll a Director executiv 31.12.2024

5. | Alimentarea cu apa, canalizarea, salubritatea si distribuirea energiei termice 31.05.2024

6. | Distribuirea gazelor naturale 31.05.2024

7. | Forta de munca in gospodarii — modul consumul de biomasa - trimestrial 31.12.2024
Obiectiv specific 1.7. Calculul de indicatori privind statistica constructiilor si investitiilor

1. | Autorizatii de construire eliberate pentru cladiri - lunar Director executiv 31.12.2024

2. | Constructii de locuinte (date cumulate de la inceputul anului) - trimestrial D.J.S. 31.12.2024

3. | Modificari ale fondului de locuinte Constanta 31.05.2024

4. | Indicatori pe termen scurt in constructii- lunar Director executiv 31.12.2024

5. | Investitii - (date cumulate de la inceputul anului) ) - trimestrial 31.12.2024
Obiectiv specific 1.8. Calculul de indicatori privind statistica comertului interior

1. | Indicatori pe termen scurt in comertul cu amanuntul si in comertul cu ridicata - lunar C(I)?ljta?n a Director executiv 31.12.2024
Obiectiv specific 1.9. Calculul de indicatori privind statistica comertului intrastat

1 Monitorizarea furnizarii datelor sistemului Intrastat de la operatorii economici situati peste prag D.J.S. Director executiv 31.12.2024

© | - lunar Constanta "

Obiectiv specific 1.10. Calculul de indicatori privind statistica serviciilor

1. | Capacitatea de cazare turistica la 31 iulie 31.10.2024

2 Activitatea agentiilor de turism 31.05.2024

3. | Frecventarea structurilor de cazare turistica - lunar D.JS 31.12.2024

4. | Cererea turistica a rezidentilor - trimestrial Con.st.ar.l‘;a Director executiv 31.12.2024

Cheltuielile turistice ale nerezidentilor cazati in structurile de cazare turisticd colective -
5 . . 31.12.2024
trimestrial
6 Cheltuielile turistice ale nerezidentilor cazati in structurile de cazare turistica private - trimestrial 31.12.2024
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7. | Comensurarea cheltuielilor rezidentilor pentru deplasarile oficiale 31.07.2024
8. | Lungimea drumurilor publice la 31 decembrie 30.04.2024
9. | Strazile orasenesti 31.05.2024
10. | Transportul rutier de marfuri - trimestrial 31.12.2024
11. | Transportul de pasageri pe cdi navigabile interioare - trimestrial 31.12.2024
12 Tra_nspor_tu_l publip Ioca_ll de pasageri (exclusiv transportul cu autoturisme in regim de 31.12.2024
taxi/inchiriere) - trimestrial
13. | Transportul rutier de pasageri - trimestrial 31.12.2024
14, IIEgziic;atorii pe termen scurt in servicii de piatd prestate pentru populatie si pentru intreprinderi - 31.12.2024
Obiectiv specific 1.11. Calculul de indicatori privind Cercetare dezvoltare si inovare
1. | Activitatea de cercetare-dezvoltare din sectorul public/guvernamental 30.06.2024
2. | Activitatea de cercetare-dezvoltare din sectorul invatamant superior si clinici universitare D.J.S. Director executiv 30.06.2024
3. | Activitatea de cercetare-dezvoltare din sectorul non-profit Constanta 30.06.2024
4. | Activitatea de cercetare-dezvoltare si inovare din sectorul mediului de afaceri 30.09.2024
Obiectiv specific 1.12. Calculul de indicatori privind statistica populatiei si demografie
1. | Natalitatea, mortalitatea, nuptialitatea, divortialitatea - lunar D.J.S. Director executiv 31.12.2024
Constanta
Obiectiv specific 1.13. Calculul de indicatori privind statistica nivelului de trai
1. | Statistica bugetelor de familie ABF - trimestrial DS 31.12.2024
2. | Ancheta asupra calitatii vietii Coﬁs t.arll a Director executiv 30.06.2024
3. | Ancheta privind accesul populatiei la tehnologia informatiilor si comunicatiilor 31.07.2024
Obiectiv specific 1.14. Calculul de indicatori privind statistica fortei de munca
Forta de munca in gospodarii — AMIGO (Chestionarul locuintei si chestionare individuale) -
1. . . 31.12.2024
trimestrial DS
2. | Costul fortei de munca COl’llst.ar.l'ga Director executiv 31.05.2024
3. | Castigurile salariale lunare - lunar 31.12.2024
4. | Locurile de munca vacante - trimestrial 31.12.2024
Obiectiv specific 1.15. Calculul de indicatori privind Statistica educatiei
1. Invé!;éméntul anteprescolar si prescolar - nivel 0 ISCED DJS 31.12.2024
2 ;réz)/?;;';lmantul primar - nivel 1 ISCED si gimnazial - nivel 2 ISCED la sfarsitul si inceputul anului Constanta Director executiv 31.12.2024
3 Tnvé‘;éméntul special primar - nivel 1 ISCED si gimnazial - nivel 2 ISCED la sfarsitul si inceputul D.J.S. Director executiv 31.12.2024
anului scolar Constanta




4. | Invatamantul liceal - nivel 3 ISCED la sfarsitul si inceputul anului scolar 31.12.2024
Invatimantul profesional - nivel 3 ISCED si postliceal — nivel 4 ISCED la sfarsitul si nceputul
5. . 31.12.2024
anului scolar
Invatimantul universitar de licentd - nivel 5 si 6 ISCED, universitar de master si programe
6. | postuniversitare - nivel 7 ISCED si programe doctorale si postdoctorale - nivel 8 ISCED la 31.12.2024
sfarsitul si inceputul anului universitar
7. | Cheltuielile institutiilor de invatdmant 31.08.2024
Obiectiv specific 1.16. Calculul de indicatori privind statistica culturii
1. | Activitatea bibliotecilor 31.05.2024
2. | Activitatea muzeelor si colectiilor publice DS 31.05.2024
3. | Activitatea institutiilor si companiilor de spectacole sau concerte Conls t.arll a Director executiv 31.05.2024
4. | Activitatea editurilor 31.05.2024
5. | Ancheta utilizarii timpului 31.12.2024
Obiectiv specific 1.17. Calculul de indicatori privind statistica sanatatii
1. | Activitatea unitasilor sanitare D.J.S. Director executiv |  31.05.2024
Constanta
Obiectiv specific 1.18. Calculul de indicatori privind Conturile nationale
1. | Stocuri - trimestrial D.J.S. Director executiv 31.12.2024
Constanta
Obiectiv specific 1.19 Calculul de indicatori privind statistica preturilor
1. | Preturile produselor agricole - lunar 31.12.2024
2. | Preturile mijloacelor de productie agricola - trimestrial 31.12.2024
3. | Preturile de consum - lunar D.J.S. 31.12.2024
4. | Ancheta privind preturile proprietatilor imobiliare - trimestrial Constanta Director executiv 31.12.2024
5. | Preturile terenurilor agricole si a rentei agricole 31.08.2024
6 | Preturile productiei industriale - lunar 31.12.2024
7 | Preturile productiei pentru servicii - trimestrial 31.12.2024
Obiectiv specific 1.20. Calculul de indicatori privind statistica regionala
1. | Baza de date eDEMOS D.J.S. Director executiv 31.12.2024
Constanta

Obiectiv general 2. Standardizarea si armonizarea cu normele europene a productiei statistice prin extinderea utilizirii surselor administrative de date si
imbunaitatirea calitatii datelor statistice colectate

Obiec

tiv specific 2.1. Imbunititirea calititii sistemului statistic

1. | Ameliorarea calitatii registrului statistic al intreprinderilor

D.J.S.

| Director executiv |

31.12.2024




2.

Gradul de satisfactie al utilizatorilor de date statistice

3.

Raportul de activitate al directiilor teritoriale de statistica si estimarea consumului de resurse

Constanta

31.10.2024

30.04.2024

Obiectiv general 3. Cresterea gradului de satisfacere a necesitatilor utilizatorilor de date statistice oficiale prin diseminarea informatiilor statistice in conditii de

calitate si eficienta si perfectionarea profesionald permanenta a personalului

Obiec

tiv specific 3.1. Editarea de publicatii statistice

1. | Buletinul Statistic Lunar al judetului Constanta D.J.S. Director executiv 31.12.2024
2. | Anuarul Statistic al judetului Constanta Constanta 31.05.2024
Obiectiv specific 3.2. Actualizarea bazelor de date si a paginii web
1. | Baza de date la nivel de localitate TEMPO-Esop D.J.S. Director executiv 31.12.2024
2. | Actualizarea paginii web a D.J.S.Constanta Constanta 31.12.2024
Obiectiv specific 3.3. Diseminarea datelor statistice la cerere
1. | Furnizarea de informatii statistice persoanelor juridice si persoanelor fizice, la cerere C(I)?l;]tjn a Director executiv 31.12.2024
Obiectiv specific 3.4. Perfectionarea permanent a salariatilor institutiei
1 Organizarea de cursuri de perfectionare profesionala, la care vor participa functionari publici ai D.J.S. Director
" | D.J.S.Constanta Constanta executiv 31.12.2024
III. LUCRARI PUBLICE
Obiectiv general 1. Cadastrarea sistematica a teritoriului
Obiectiv specific 1.1. Continuarea activitatii de cadastrare a localitatilor din judet
Implementarea Programului national de cadastru si carte funciara (PNCCF) OfICIIIe_ dlr.1 31.12.2024
. S o S : o subordine;
1. | - Programul national de cadastru si carte funciara se deruleaza pana la finalizarea Inregistrarii A.N.C.P.I UAT-uri: (program
sistematice a imobilelor la nivelul intregii tari : multianual)
Prestatori
AN.C.P.I prin
2. | Implementare aplicatii RENSS, RAN AN.CP.I Oficiile din 31.12.2024
subordine;
UAT-uri.

Obiectiv specific 1.2. Implementarea Proiectului major ,,Cresterea gradului de acoperire si de incluziune a sistemului de inregistrare a proprietatilor in zonele rurale din
Romania”.




Finalizarea pentru u.a.t..

- Mihail Kogélniceanu

- Topraisar Oficiile din
- Mihai Viteazu subordine;
1 | Pestera AN.C.P.I UAT-uri: 31.12.2024
- Cobadin Prestatori
- Ostrov
- Deleni
CAPITOLUL I1. MINISTERUL FINANTELOR
NI Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni Institutii implicate Responsabili T.erm.e n de
crt. i ’ finalizare
Obiectiv general 1. Simplificarea regulilor si debirocratizare, pentru a facilita conformarea voluntara si administrarea fiscalad
Obiectiv specific 1.1. Dezvoltarea si extinderea de servicii simple si accesibile pentru contribuabili
Dezvoltarea si imbunatatirea sistemului de asistenta a contribuabilor
1. | Intensificarea dezbaterilor privind noutitile legislative efectuate cu personalul implicat ‘ AJ.F.P. | 31.12.2024
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5 Difuzarea de comunicate de presa ori de cate ori apar noutati legislative, optiuni noi sau Constanta (permanent)
" | Imbunatatite privind conformarea la declarare sau plata a contribuabililor Sefi adjuncti AJFP/
Dezvoltarea si imbunatatirea comunicarii cu contribuabilii prin crearea unor conditii optime de sefi servicii/ sefi
3. | acordare a asistentei prin Call center, online sau la sediu in baza unei programari realizata pri birouri/personal
intermediul SPV AJFP
4 Dezvoltarea si imbunatatirea calitatii serviciilor de asistentd a contribuabililor organizarea de
" | intalniri cu acestia in colaborare cu CECCAR sau diverse alte entitati/organisme profesionale
Obiectiv specific 1.2. Simplificarea procedurilor de administrare fiscal pentru sustinerea conformarii voluntare la declararea obligatiilor fiscale
Eficientizarea activitatii de administrare a impozitelor, taxelor, contributiilor i a altor sume datorate bugetului general consolidat
1 Cresterea gradului de conformare la declarare in termen a obligatiilor fiscale prin orientarea
" | contribuabililor catre serviciile online
2 | Editarea de situatii privind identificarea contribuabililor activi si a celor inactivi . .
= — - - : - — — Sefi adjuncti AJFP/
Reducerea ponderii informatiilor perimate din baza de date a contribuabililor privind vectorul AJ.F.P. ’ L
3. . sefi servicii/ sefi 31.12.2024
fiscal Constanta birouri/personal (permanent)
4 Modificarea din oficiu a Inregistrarilor din vectorul fiscal ca urmare a modificarilor intervenite A JFIJZP P
" | in fisa contribuabilului
5 Transmiterea de notificari contribuabililor persoane fizice care nu au depus declaratiile privind
" | obligatiile fiscale catre bugetul general consolidate in termenul prevazut
Actualizarea si gestionarea Registrului contribuabililor
6. | Organizarea unei evidente clare si precise a contribuabililor . )
gani. ! §1 prect Sefi adjuncti AJFP/
7. | Actualizarea permanentd a vectorului fiscal ; L
- v v — = - sefi servicii/ sefi 31.12.2024
8 Actualizarea permanenta a bazelor de date dupa preluarea automata a informatiilor din A.J.F.P. Constanta birouri/personal v
" | declaratii conform procedurilor de gestionare a Registrului contribuabililor. AJEP
9. | Reducerea timpului de actualizare a obligatiilor la bugetul general consolidat
Monitorizarea realizarii programului de incasari bugetare
AJEP Sefi adjuncti AJFP/
10 Monitorizarea lunara a capacitdtii de colectare a creantelor bugetare datorate de contribuabilii Co.n.;,ta.ntla sefi servicii/ sefi 31.12.2024
" | persoane juridice, pe fiecare buget si pe fiecare unitate teritoriala birouri/personal (permanent)
AJFP
Analiza si urmdrirea in executie a incasdrilor veniturilor bugetare in raport cu nivelul programat, . .
11. e o } . . . . Sefi adjuncti AJFP/
pe unitati fiscale teritoriale si pe principalele venituri ale bugetului general consolidat ’ L
— - . — - —— - A.JE.P. sefl servicii/ sefi 31.12.2024
Monitorizarea indicatorilor de performanta privind gradul de realizare a programului de incasari Constant birouri/persohal (permanent)
12. | venituri bugetare (Fla), diminuarea arieratelor recuperabile aflate Tn sold la finele anului onstanta

precedent de raportare, pentru persoane juridice (F2), diminuarea arieratelor recuperabile aflate

AJFP
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in sold la finele anului precedent de raportare, pentru persoanele fizice (F3), gradul de conformare
voluntard la plata obligatiilor fiscale (valoric), inclusiv plati artiale (F4), gradul de depunere
voluntara a declaratiilor fiscale (F5)

Reducerea arieratelor bugetare

13.

Identificarea debitorilor rau platnici si inceperea sau continuarea procedurilor de executare silita

14.

Identificarea bunurilor mobile si imobile proprietate a debitorilor, evaluarea operativa a acestora
in vederea accelerarii procedurii de valorificare a acestor bunuri prin modalitatile prevazute de
lege

15.

Monitorizarea modului de recuperare a obligatiilor bugetare restante prin plati efectuate de

bancare, infiintarea popririlor la terti, valorificarea bunurilor mobile si imobile sechestrate

16.

Identificarea contribuabililor pentru care s-a demarat procedura de atragere a raspunderii solitare
si urmadrirea stadiului de incasare a creantelor la bugetul general consolidat in conformitate cu
prevederile art.25 alin.1, alin.2, alin.2.1 si alin.3 din Codul de procedurd fiscald (Legea
nr.2017/2015)

17.

Identificarea debitorilor care Tndeplinesc conditiile prevazute de Legea nr. 85/2014 privind
procedura insolventei, intocmirea si inaintarea documentatiei in vederea depunerii la instanta
judecatoreasac competenta a cererii de deschidere a procedurii insolventei

18.

Colaborarea cu organele de inspectie fiscala pentru identificarea contribuabililor care au obligatii
bugetare restante Tn vederea cuprinderii acestora 1n actiunile de control in vederea impulsionarii
incasarilor

AJ.F.P.
Constanta

Sefi adjuncti AJFP/
sefi servicii/ sefi
birouri/personal

AJFP

31.12.2024
(permanent)

Solutionarea in termen a deconturilor cu sume negative de TVA cu optiune de rambursare

19.

Verificarea periodica, la compartimentele de specialitate din cadrul administratiilor finantelor
publice din subordine, a respectdrii procedurilor de solutionare a deconturilor cu sume negative
de TVA cu optiune de rambursare, aprobatd prin Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.
967/2005, cu modificdrile si completarile ulterioare.

AJF.P.
Constanta

Sefi adjuncti AJFP/
sefi servicii/ sefi
birouri/personal

AJFP

31.12.2024
(permanent)

Selec

tarea eficienta a contribuabililor pentru control

20.

Stabilirea criteriilor de risc in selectarea contribuabililor pentru programul de inspectie fiscala

21.

Stabilirea obligatiilor declarative si de plata suplimentare ale contribuabililor, in urma procesului
investigativ (analiza dosar fiscal si verificare documentaristica la sediul contribuabilului selectat
pentru inspectie fiscale)

AJFE.P.
Constanta

Sefi adjuncti AJFP/
sefi servicii/ sefi
birouri/personal

AJFP

31.12.2024

Colaborarea cu organul de colectare in scopul luarii de masuri de executare silita in vederea prevenirii instrainarii bunurilor din patrimoniu, cresterea sumelor incasate

22,

Identificarea tuturor conturilor bancare si a bunurilor care pot fi sechestrate

23.

Emiterea deciziilor privind masurile asiguratorii si aprobarea acestora de catre conducatorul
organului de control

AJE.P.
Constanta

Sefi adjuncti AJFP/
sefi servicii/ sefi

31.12.2024
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24,

Anuntarea organului de executare silita Tn scopul aplicarii sechestrului sau transmiterea catre
acesta a deciziei privind masurile asiguratorii

25.

Comunicarea deciziei catre debitor si indisponibilizarea bunurilor mobile si imobile

birouri/personal
AJFP

Obiectiv general 2. Asigurarea aplicarii uniforme a legislatiei vamale si fiscale, imbunatatirea si cresterea colectarii veniturilor

din accize, taxe vamale si TVA

Efectuarea operatiunilor de vamuire a marfurilor prin procedura informatica ori alternativa si

L asigurarea supravegherii vamale
5 Planificarea controalelor ulterioare inopinante, in special prin utilizarea produselor de analiza de
" | risc si a aplicatiilor informatice Biroul Vamal de
Identificarea abaterilor de la reglementari si extinderea analizelor de risc efectuate (stabilire de | Frontiera Constanta, Personalul BVF
3 noi domenii, aflare date/ informatii/ cauzalitati prin utilizarea aplicatiilor informatice), precum si Constanta Sud, conform 31.12.2024
" | sanctionarea faptelor contraventionale/penale din domeniul vamal si fiscal, combaterea traficului | M. Kogalniceanu, competentelor
ilicit de marfuri contraficute si pirat Mangalia
Efectuarea de controale vamale si fiscale, inclusiv prin utilizarea echipamentelor de control
4. | nedistructiv, identificarea abaterilor de la lege si sanctionarea acestora, inclusiv prin adoptarea
de masuri complementare.
5 Verificarea evidentei operative/stocurile faptice ale marfurilor depozitate iIn Zona Libera la )
" | operatorii economici noi autorizati - trimestrial Birou Yamal de Personalul BVE
- R - ) - Frontiera Constanta
6 Selectarea declaratiilor pentru control documentar, in cazul marfurilor cu valoare declarata sud Constanta Sud 31.12.2024
" | deosebit de scazuta conform
: competentelor
7. | Identificarea abaterilor de la reglementari si sesizarea infractiunilor in domeniul vamal si fiscal Blro.u Yamal de. petent
’ ’ ’ Frontiera Mangalia
Obiectiv specific 2.1. Standardizarea proceselor vamale si simplificarea formalitatilor vamale
Biroul Vamal de ngﬁ?:rllﬂ 21\1/(;:
1. | Extinderea implementarii procedurilor vamale simplificate Frontiera Constanta, conform 31.12.2024
Constanta Sud
’ competentelor

Obiectiv specific 2.2. Combaterea traficului ilicit de marfuri contrafacute si pirat, de droguri (psihotrope/stupefiante/precursori) si substante do

restrictionate/prohibite, cu produse de risc pentru sanatatea si siguranta cetateanului

pante, de produse

Controale vamale de specialitate a operatiunilor vamale selectate pe baza analizei de risc sau
conform planurilor operationale regionale, nationale sau internationale

Biroul Vamal de
Frontiera Constanta

Sud

Personalul BVF
Constanta Sud
conform
competentelor

31.12.2024

Obiectiv specific 2.3. Cresterea transparentei, imbunatatirea asistentei furnizate contribuabililor si combaterea coruptiei
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Efectuarea de verificari inopinante privind respectarea normelor de conduitd de catre angajatii

L structurilor vamale si verificarea sesizarilor primite Biroul Vamal de
5 Semnalarea abaterilor de la norma de etica si deontologie profesionald si adoptarea de masuri | Frontierd Constanta,
" | corective M. Kogalniceanu, Personalul BVF
3 Reducerea oportunitatilor de coruptie prin participarea la programe de formare si perfectionare a Mangalia conform 31.12.2024
" | pregatirii personalului de conducere/executie in domeniul prevenirii coruptiei competentelor o
Biroul Vamal de
4. | Mediatizarea actiunilor efectuate de lucratorii vamali si a descoperirilor acestora Frontiera M.
Kogalniceanu
Obiectivul specific 2.4. Asigurarea recuperarii creantelor
o . . . Biroul Vamal de Personalul BVF
1. Instituirea masurilor asiguratorii . . conform 31.12.2024
Frontiera Mangalia
competentelor

Obiectivul specific 2.5. Asigurarea eficacitatii si eficientei in functionarea birourilor vamale, a fiabili

legile, reglementdrile si politicile interne

tatii informatiilor interne §i externe precum §

1 conformitatea cu

Adoptarea masurilor potrivite si principiilor de buna practica pentru mentinerea implementarii

Biroul Vamal de
Frontiera Constanta,

Personalul BVF

1. . . O conform 31.12.2024
standardelor de control intern/ managerial M. Kogélniceanu,
- competentelor
Mangalia ’
Obiectivul specific 2.6. Imbunitatirea serviciilor oferite
. Personalul BVF
Participarea la cursurile de pregatire profesionala organizate la nivel central si regional Biroul Vamal de Constanta Sud
1. . . Frontiera Constanta ’ 31.12.2024
(trimestrial) sud ’ conform
competentelor
Obiectivul specific 2.7. Cresterea gradului de securizare a frontierei externe a UE
Intensificarea actiunilor de control specifice echipelor canine pe linia prevenirii si combaterii . Personalul BVF
I A A ’ Biroul Vamal de
traficului de droguri si a contrabandei cu tigari . Constanta Sud
1. ’ ’ Frontierd Constanta ’
’ conform
Sud
competentelor 31.12.2024
Mentinerea unui nivel nalt de supraveghere si control la frontiera si in spatiul de libera Biroul \Vamal de Personalul BVF o
circulatie prin realizarea unui control vamal nedistructiv adecvat, eficient si eficace . Constanta Sud
2. ’ ’ Frontierd Constanta ’
’ conform
Sud
competentelor
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Obiectivul specific 2.8. Intirirea supravegherii vamale asupra marfurilor aflate in tranzit vamal

Biroul VVamal de

Personalul BVF
Constanta Sud

1. | Confirmarea operatiunilor de tranzit vamal si monitorizarea activitatii o . 31.12.2024
’ : ¥ Frontiera Mangalia conform
competentelor
Obiectiv general 3. Consolidarea capacitatii de prevenire si combatere a criminalitatii transfrontaliere si fraudelor vamale si fiscale
Obiectiv specific 3.1. Colaborarea interinstitutionala in domeniile nefiscale cu institutii de control abilitate ori alte administratii vamale
. Personalul BVF
Biroul Vamal de Constanta Sud
1. | Asigurarea fluxului de informatii si sprijinirea, la cerere, a operatiunilor initiate Frontiera Constanta conform 31.12.2024
Sud competentelor
CAPITOLUL II1I. MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
Nr. Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni Institutii implicate Responsabili Tgrm_e n de
crt. ’ ’ finalizare

A. TRANSPORTUL RUTIER

Obiectiv general 1. Cresterea calitatii infrastructurii rutiere de transport, de interes national, printr-un amplu program de intretinere curenta si periodicd, implementat in
perioada 2021-2024

Obiectiv specific 1.1. Executare lucrari de reparatii si intretinere pe reteaua de drumuri nationale din Judetul Constanta

Lucrari de reparatii si Intretinere:

C.NAILR.SA. -
D.R.D.P. Constanta
— SDN Constanta si

Sectia Autostrazi

Director Regional
DRDP Constanta

31.12.2024

Obiectiv specific 1.2. Dezvoltarea, modernizarea si digitalizarea infrastructurii rutiere, prin accelerarea programelor de investitii cu impact asupra cresterii gradului de
absorbtie a fondurilor europene nerambursabile alocate prin Programul Operational Infrastructura Mare 2014-2020, Programul Operational de Transport 2021-2027 si
Programul National de Reforma si Rezilienta prin realizarea, a unui numar de peste 1.000 km de autostrazi si drumuri expres
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Amenajarea variantei de ocolire a sudului litoralului - "Alternativa Techirghiol™:

- au fost aprobati indicatorii tehnico- economici conform prevederilor legale, prin emitere
Hotarare de Guvern, urmand a fi demaratd procedura de achizitie aferentd contractului de

executie de catre CNAIR S.A

C.N.AILR.SA. —
D.R.D.P. Constanta
— SDN Constanta si

Sectia Autostrazi

Director Regional
DRDP Constanta

31.12.2024

Obiectiv general 2. Cresterea gradului de accesibilitate a zonelor rurale si urbane situate in proximitatea retelei TEN-T prin modernizarea drumurilor judetene

Obiectiv specific 2.1. Reabilitarea si modernizarea drumurilor judetene vizate

1 | Reabilitarea si modernizarea drumurilor judetene DJ226A Tronsonul DN22/Tariverde — Consiliul Judetean clc 31.12.2024
" | Cogealac si DJ226B Tronsonul Cogealac — Gradina — Pantelimon — DN2A/Crucea” Constanta UAT — urile (proiecte
UAT — urile aferente | aferente tronsonului | multianuale cu
2. | Reabilitarea si modernizarea DJ 391 — Mangalia — Negru Voda tronsonului de drum | de drum judetean termen 2027)
judetean
B. TRANSPORTUL FEROVIAR
Obiectiv general 3. Modernizarea infrastructurii feroviare
1. | Modernizarea infrastructurii feroviare din Portul Constanta; Etapa | - Valu lui Traian ) .D.Irecmr .
CNCF .CFR” —S.A Divizia Investitil 31.12.2024
. . ” . .| CNCF,CFR” - (proiecte
2. | Electrificarea si reabilitarea liniei de cale ferata Constanta- Mangalia”-studiu de fezabilitate Sucg?%ziiag;?;ala S A Sucursala multianuale cu
i Regionala CF termen 2026)
3. | Conectivitate trimodald in Portul Constanta -studiu de fezabilitate Constanta
Obiectiv general 4. Modernizarea/reabilitarea a 3 statii de cale ferata din judetul Constanta
1. Sta‘ga de cale ferate} Mangalia — p.r01ectare‘ si execppe CNCF .CFR” _ SA, o o 31.12._2024
2. | Statia de cale ferata Neptun — proiectare si executie . . | Divizia Investitii (proiect
’ o Sucursala Reglonald |y izia | i multianual cu
3. | Halta de cale feratad Costinesti Tabara — proiectare si executie CF Constanta termen 2025)
Obiectiv general 5. Modernizarea trecerilor la nivel cu calea ferata
Modernizare trecere la nivel cu calea feratd km 28+690 — linia C.F. Medgidia — Negru Voda CNCE .CFR” _ SA
Modernizare trecere la nivel cu calea ferata km 63 + 809 — linia C.F. Medgidia — Negru Voda Sucurszla Reg;)nélé Divizia Investitii
. . > n — - . ,
Modernizare trecere la nivel cu calea ferata km 245 + 095 — linia C.F. Constanta - Mangalia CF Constanta Divizia Instalatii 31.12.2024

Modernizare trecere la nivel cu calea ferata km 250 + 536 — linia C.F. Constanta - Mangalia

Modernizare trecere la nivel cu calea ferata km 30 + 388 — linia C.F. Medgidia — Tulcea

SHRA RIS

Modernizare trecere la nivel cu calea ferata km 55 + 218 — linia C.F. Medgidia — Negru Voda

Regionala CF
Constanta

Divizia Linii
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Modernizare trecere la nivel cu calea ferata km 33 + 870 — linia C.F. Medgidia — Tulcea

Modernizare trecere la nivel cu calea feratd km 0 + 293 — statia C.F. Mangalia

©|o~N

Modernizare trecere la nivel cu calea ferata km 4 + 450 — linia C.F. Medgidia — Tulcea

Obiectiv specific 5.1. Reabilitarea cu dale elastice a trecerilor la nivel cu calea ferata Port Constanta
1. | TN linia de legdtura triaj zona III liniile 5, 6, 7
2. | TN Diag. acces linia 6 si 7 Dana 40-43, zona Il Cap Y CNCF ,,CFR” - S.A.
3. TN linia de legétura triaj zona I dana 31-33 Port A Sucursala Regionalé Divizia Investigii 31.12.2024
. : CF Constanta Divizia Linii
4. | TN triaj betonaj cap X Port A ’
Obiectiv specific 5.2. Modernizarea trecerilor la nivel cu calea ferata pe raza SRCF Constanta (conf Legii nr. 154/2018)”
CNCF ,,CFR” - S.A. Divizia Investitii
1. | Modernizare TN km. 0+979 linia 817 Dorobantu — Nazarcea - proiectare si executie Sucursala Regionala | Divizia Instalatii 31.12.2024
CF Constanta Divizia Linii
Obiectiv specific 5.3. Reparatii si modernizare LEA 110 kV STE Palas
CNCF ,,CFR” — S.A. Divizia Investitii 3]i§r§).ii(():t24
1. | Reparatii si modernizare LEA 110 kV STE Palas - proiectare Sucursala Regionala o :
Divizia Instalatii multianual cu

CF Constanta

termen 2025)

Obiectiv specific 5.4. Reparatie capitald la cladirea CED statia Medgidia Est

1. | Reparatie capitala la cladirea CED statia Medgidia Est - proiectare

CNCF ,,CFR” -S.A.
Sucursala Regionala
CF Constanta

Director
Divizia Investitii
Divizia Instalatii

31.12.2024

Obiectiv specific 5.5. Reabilitarea si electrificarea liniei cf 816 Palas-Port A, consolidare tunel km 224+670-225+160 pentru a asigura al doilea acces

Constanta

feroviar in Portul

1 Reabilitarea si electrificarea liniei cf 816 Palas-Port A, consolidare tunel km 224+670-225+160-
" | proiectare si executie

CNCF ,,CFR” -S.A.
Sucursala Regionala
CF Constanta

31.12.2024
(proiect
multianual cu

termen 2025)

C. TRANSPORTUL NAVAL

Obiectiv general 6. Modernizarea infrastructurii porturilor maritime si fluviale

Obiectiv specific 6.1. Modernizarea si extinderea capacitatii de operare a porturilor

1. | Modernizarea si extinderea capacitatii de operare in portul Medgidia

31.12.2024
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Ministerul
Transporturilor si

2.

Modernizarea si extinderea capacitatii de operare in portul Luminita

Infrastructurii/

3.

Modernizarea si extinderea capacitatii de operare in portul Ovidiu

C.N. AC.N.SA.

C.N.A.C.N.S.A.

(proiect
multianual —

termen: 2027)

31.12.2024
(proiecte

multianuale —
termen: 2025)

Obiectiv specific 6.2. Reabilitarea sistemului de colectare ape, protectii si consolidari maluri inalte pe C

analul Dunare-Marea Neagra

Reabilitare taluz afectat de alunecarea de teren (calamitate naturald) zona Cumpana-mal stang
CDMN km 56+989 (km 7+421 navigatie) si km 57+217(km 7+193 navigatie)

Ministerul
Transporturilor si
Infrastructurii /
C.N. A.C.N.S.A.

C.N.ACN.S.A

31.12.2024

transport maritime de marfuri si implicit a cresterii volumului schimburilor comerciale

Modernizarea porturilor maritime si fluviale

Modernizarea infrastructurii de distributie a energiei electrice in Portul Constanta - zona Port
Nou Constanta

Valoarea estimata a lucrarilor, conform Master Plan Port Constanta este de 29.500.000 Euro (fara
TVA).

Proiectul este inclus pe lista de proiecte eligibile POIM 2014-2020.

Indicatorii tehnico-economici au fost aprobati prin HG 413/07.04.2021

Contract de finantare nr. 125/23.11.2021

Contract in implementare.

Extinderea cheurilor danelor 10 si 12 din Zona Midia, inclusiv consolidari in spatele cheurilor
Valoarea contract de finantare (cu TVA): de 83,36 mil. lei (16,93 mil. Euro)

Indicatorii tehnico — economici pentru obiectivul de investitii au fost aprobati prin HG nr.
223/2022.

Proiect fazat

Drum si parcare zona cheu fluvio-maritim Port Constanta

Valoare contract de finantare (cu TVA): 3,26 mil. euro

Indicatorii tehnico — economici pentru obiectivul de investitii au fost aprobati prin OMTI nr.
878/05.04.2023

Proiect fazat

MT
DG PET
CN APM SA

MT
DG PET
CN APM SA
MT
DG PET
CN APM SA
MT
DG PET
CN APM SA

31.12.2024
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Obiectiv specific 6.4. Asigurarea resurselor financiare si umane corect dimensionate pentru implementarea cu success a proiectelor de investitii. Consolidarea
strategiilor de finantare a proiectelor de infrastructura:
Utilizarea eficienta a fondurilor externe nerambursabile: POIM, CEF, PT, PNRR si Fondul de Modernizare.

Asigurarea conditiilor electrice de racordare la cheu a navelor in Portul Constanta (regim Cold
Ironing) (in vederea interconectarii la TEN-T pentru implementarea proiectului EALING)
acronim E-COLD

1. | Indicatorii tehnico-economici au fost aprobati prin Ordin de Ministru OMTI nr. 91/19.01.2023.
Contract de finantare semnat cu CINEA 1n octombrie 2022; MT MT 31.12.2024
Valoare contract de finantare (cu TVA): 18,8 milioane euro DG PET DG PET proiect multianual
Master Plan de infrastructura rutiera - Reabilitarea, modernizarea i extinderea infrastructurii CN APM SA CN APM SA — termen: 2027)

rutiere (drumuri, pasaje) si de acces in Portul Constanta si zona Midia
2. | Indicatorii tehnico — economici pentru obiectivul de investitii au fost aprobati prin HG nr.
820/2023

Valoarea proiectului conform devizului general: 122,6 mil euro (faird TVA)

Modernizarea infrastructurii de distributie a energiei electrice in Portul Constanta — Etapa a ll-

a
3. | Indicatorii tehnico — economici pentru obiectivul de investitii au fost aprobati prin HG nr.
818/2023 31.12.2024
Valoarea proiectului conform devizului general: 95 milioane euro (fard TVA) proiect multianual
Extinderea §i modernizarea infrastructurii de apa si canalizare — Etapa 1 MT MT — termen: 2027)
4 Indicatorii tehnico — economici pentru obiectivul de investitii au fost aprobati prin HG nr. DG PET DG PET
" | 819/2023 CN APM SA CN APM SA

Valoarea proiectului conform devizului general: 28 milioane euro

Dragaje de investitii in Porturile Constanta (zonele Constanta si Midia) si Mangalia 31.12.2024
Indicatorii tehnico — economici pentru obiectivul de investitii au fost aprobati prin HG nr. SO

5. ’ ’ proiect multianual

118/16.02.2024 _ termen: 2026)

Valoare estimata 180,5 mil euro (faird TVA) '

Obiectiv specific 6.5. Prioritizarea investitiilor in domeniul transporturilor astfel incat sa reflecte nevoile de conectivitate si de mobilitate, de reducere a aglomerarilor si
de asigurare a fluentei circulatiei. Cresterea conectivitatii regiunilor Romaniei la retelele principale de transport europene

Extinderea la patru benzi a drumului dintre Poarta 7 si jonctiunea obiectivului “Pod rutier la

km 0+540 a Canalului Dunare — Marea Neagra” cu drumul care realizeaza legatura intre MT MT 31.12.2024
1. | Poarta 9 si Poarta 8 spre zona de nord a Portului Constanta DG PET DG PET proiect multianual
HG nr 755/08.06.2022 de aprobare a indicatorilor tehnico-economici, HG nr. 784/31.08.2023 de CN APM SA CN APM SA — termen: 2027)

aprobare a amplasamentului si declansarea procedurilor de exproprieri.
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D. TRANSPORTUL AERIAN

Obiectiv general 7. Continuarea procesului de dezvoltare si modernizare a infrastructurii aeroportuare

Obiectiv specific 7.1. Modernizarea pistei de decolare-aterizare Aeroportul International Mihail Kogélniceanu Constanta (AIMKC) pentru aducerea la standardele
europene, precum si alte proiecte suport pentru cresterea sigurantei si capacitatii acroportuare

Proiect “Cresterea securitatii si sigurantei traficului de pasageri pe AIMKC” — Furnizare

SN AIMKC SA
Structura
Specializata
Antiterorista din

1. | echipamente de control securitate, autospeciala PSI, ambulanta si realizarea unui spatiu de o SN AIMKC SA 30.04.2024
carantina cadr_ul Br%gazn
Antiteroriste a
Serviciului Roméan
de Informatii
Proiect “Upgrade balizaj luminos PDA dir.36” - Solutia propune ca luminile existente sa fie
2. | inlocuite cu lumini de ultima generatie in tehnologie LED si sa fie instalate pe pista existenta cu 30.04.2024
infrastructura de cabluri noi
Proiect “Sistem de supraveghere video, control acces la AIMKC” - Asigurarea unui nivel de
3 securitate ridicat, pentru protectia bunurilor, infrastructurii aeroportuare, personalului si 31.07.2024
" | pasagerilor in raport cu riscurile identificate prin analizele de risc la securitatea fizica, factorii SN AIMKC SA SN AIMKC SA R
interni si externi, ce pot genera riscuri de securitate
4. | Proiect “Dezvoltare terminal, turn de control si parcare la AIMKC” 31.12.2024
5 | Proiect “Extindere Remiza PSI” 31.12.2024
6 Proiect “Suplimentarea capacitatii de operare a aeronavelor pe AIMKC” (activitati economice si 31.12.2024
" | non-economice) o
Proiecte prevazute in Ordinul MTIC nr. 2144/15.12.2020 si Memorandumul nr. 34418/18.09.2020:
7. | Amenajare banda pista si RESA (Runway End Safety Area) 30.04.2024
31.12.2024
. . e . . . (proiect
8. | Modernizare si reabilitare a sistemului electroenergetic (Etapa 2) .
S multianual —
termen: 2025)
9. | Reabilitare si modernizare corp garda SN AIMKC SA SN AIMKC SA
10 Reconfigurare fluxuri auto, reabilitare pavilion administrativ, rampa spélare masini, separator 31.12.2024
grasimi
11. 31.12.2024

Modernizare/Reabilitare pista decolare-aterizare (PDA)
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12.

Hangar parcare si mentenantd aeronave la S.N. Aeroportul International Mihail Kogalniceanu
Constanta S.A.

13.

Dotarea cu mijloace aeroportuare pentru deservirea la sol a aeronavelor si pasagerilor

(proiect
multianual —
termen: 2027)

31.12.2024
(proiecte
multianuale —
termen: 2026)

Obiectiv specific 7.2 Transportul aerian in judet

Consiliul Judetean

1. | Modernizarea Aeroportului International Mihail Kogalniceanu CJC 31.12.2024
’ Constanta
E. SERVICII POSTALE - POSTA ROMANA
Obiectiv general 8. Imbunititirea standardelor si calitatii serviciilor oferite
Obiectiv specific 8.1. Cresterea gradului de eficienta, calitate si performanta in asigurarea tuturor categoriilor de servicii postale, la un nivel competitiv
Perfectionarea logisticii pentru cresterea eficientei i asigurarea continuitatii serviciilor postale la
1. | . 31.12.2024
nivel judetean
2. |Lansarea sistemului Step Hear. 31.03.2024
3 31.12.2024
" |Interconectarea digitald cu operatori econimici si institutiile publice deservite (ex. E-letter).
CNPR Sucursala :
Director OJP
4, e . . Constanta
Distribuirea prin reteaua postald a cardurilor MIPE (OJP Constanta) Constanta 31.03.2024
Achitarea de catre beneficiarii de sprijin a datoriilor curente sau restante la energie, prin 31.03.2024
5. |intermediul cardului de energie prin serviciul de mandat postal, in baza conventiei dintre
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene si Compania Nationald Posta Romana
6 Transmiterea de ,,Notificari" partenerilor de contract — Clienti, prin care comunicdm faptul ca 31.06.2024

Compania Nationald Posta Romana este inregistrata in Registrul RO e-Factura
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CAPITOLUL IV. MINISTERUL INVESTITIILOR SI PROIECTELOR EUROPENE

Nr. Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni Institutii implicate Responsabili Termen de
crt. ’ ’ finalizare

Obiectiv general 1. Pregitirea si dezvoltarea unui portofoliu de proiecte mature pentru demararea cu celeritate a implementarii in perioada 2021-2027

Obiectiv specific 1.1. Reducerea efectelor si a pagubelor asupra populatiei cauzate de fenomenele natural asociate principalelor riscuri accentuate de schimbarile climatice
(inundatii si eroziune costierd); investitii pentru abordarea riscurilor specific, in scopul asigurarii rezilientei la dezastre si dezvoltarea de sisteme de gestionarea a
dezastrelor

31.12.2024
wrEAMPOIM - | R el
1. | Proiectul "Reducerea eroziunii costiere Faza II (2014-2020)”, Cod SMIS 2014 +122927 DRI Galati Di
ANAR - ABAD.L. Irector termen de
A.B.AD.L. finalizare
31.12.2027)

Obiectiv specific 1.2. Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzata si tranzitia la o economie circulara. Tranzitia spre o Europa mai verde, rezilienta, cu emisii reduse
de dioxid de carbon, care trece la 0 economie cu zero emisii de dioxid de carbon, prin promovarea tranzitiei catre o energie curata si echitabila, a investitiilor verzi si
albastre, a economiei circulare, a atenudrii schimbarilor climatice si a adaptarii la acestea, a prevenirii si gestionarii riscurilor, precum si a unei mobilitati urbane
sustenabile.

Cresterea ritmului anual de absorbtie a fondurilor europene in perioada 2021-2023, aferente
exercitiului financiar 2014 — 2020.

Actiuni propuse:

- monitorizarea lunard a stadiului implementarii financiare a proiectelor aflate in desfasurare;

1 - monitorizarea constantd a contractelor de lucrdri pentru finalizarea lucrdrilor asumate in RAJA, 31.12.2024
" | termenul angajat; RAJA Antreprenori ('pro.iect

- sprijinirea contractorilor in depunerea corectd si completa documentelor ce justificd lucrarile multianual —
solicitate la plata: termen 2025)
- crearea unui mecanism intern de verificare a cererilor de rambursare si a documentelor anexa,
pentru a se evita intarzieri in rambursarea sumelor
Initierea demersurilor pentru semnarea Contractului de Finantare prin Programul Dezvoltare RAJA, CJCsi

2. | Durabila 2021-2027: Primariile aferente

din aria de operare
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- construirea/reabilitarea retelelor de canalizare si a statiilor de epurare a apelor uzate care asigura
colectarea si epurarea Incarcarii organice biodegradabile in aglomerari mai mari de 2.000 lL.e.;

- implementarea si eficientizarea managementului namolului rezultat in cadrul procesului de
epurare a apelor uzate;

- reabilitarea si constructia de statii de tratare a apei potabile, impreund cu masuri de crestere a
sigurantei in alimentare si reducerea riscurilor de contaminare a apei potabile.

- reabilitarea si extinderea sistemelor existente de transport si distributie a apei;

- dezvoltarea si Tmbundtatirea infrastructurii sistemelor centralizate de alimentare cu apa in
localitatile urbane si rurale.

Obiectiv specific 1.3. Cresterea capacitatii institutionale si profesionalizarea resurselor umane care s

unt implicate In implementarea activitatilor aferente fondurilor

europene.
1 Plan}ﬁcarea de activitati de instruire a Intregului personal cu atributii in gestionarea Contractului RAJA RAJA 31.12.2024
de Finantare
Obiectiv general 2. Asigurarea unei productii alimentare durabile
Obiectiv specific 2.1. Dezvoltarea agriculturii ecologice
1. | Informarea fermierilor 31.12.2024
' Agentia de Plati si - (permanent)
’ A Serviciul
pentru Interventie n . o 31.12.2024
Agricul turs Autorizare Plati, (termen
2. | Acordarea de sprijin financiar pentru suprafetele cultivate in sistem ecologic (AP.LA) Centrele Locale finalizare
30.06.2025)
CAPITOLUL V. MINISTERUL ECONOMIEI, ANTREPRENORIATULUI SI TURISMULUI
Nr. Co Co . R PP . Termen de
ort. Obiectiv general/Obiectiv specific/ Actiuni Institutii implicate Responsabili finalizare

PROTECTIA CONSUMATORILOR
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Obiectiv general 1. Digitalizarea si eficientizarea activititilor de control din cadrul Autorititii prin implementarea unui sistem informatic integrat care sa
permita raportarea si inregistrarea actiunilor de control, precum si monitorizarea activitatii desfasurate de comisariatele teritoriale care aa permit obtinerea de
informatii in timp real

Obiectiv general 2. Demararea unor programe de informare privind: cresterea nivelului de cunoastere privind drepturile si obligatiile consumatorilor;
cresterea rolului de preventie si consiliere a operatorilor economici in desfasurarea actului de control

Obiectiv general 3. Educatia financiara in vederea dezvoltarii unei piete financiar—bancare dinamice si transparente, cu beneficii atat pentru consummator, cat
si pentru institutiile financiare implicate.

Obiectiv general 4. Protejarea consumatorilor impotriva riscului de a achizitiona produse sau de a li se presta servicii care ar putea sa le afecteze viata, sinatatea
sau securitatea si interesele economice.

Obiectiv specific 4.1. Verificarea respectarii prevederilor legale privind protectia consumatorilor

Organizarea si desfasurarea de actiuni tematice de control la nivel regional si la nivel national
pentru evaluarea riscului potential periculoase:
- tematicile de control vor viza produse si servicii cu impact deosebit asupra consumatorilor
persoane fizice si vor fi prezentate detaliat trimestrial

Eficientizarea actiunilor de control prin:

- identificarea si eliminarea cauzelor care au determinat masurile stabilite, inclusiv prin schimbul
rapid de informatii intre structurile teritoriale si prin verificarea masurilor stabilite prin
documentele de control,

- extinderea actiunilor de control la producatorii/importatorii/distribuitorii produselor | Comisariatul Judetean
neconforme identificate pe piata conform prevederilor legale; verificarea masurilor dispuse prin pentru Protec‘gie,l
documentele de control incheiate; Consumatorilor

- acces rapid la informatii si schimb rapid de informatii prin cresterea gradului de digitalizare. Constanta (CJPC)

CJPC 31.12.2024

Realizarea unui schimb rapid de informatii, pentru stabilirea trasabiltétii produsului, cu CRPC-
3. |urile/CJPC-urile pe raza carora isi desfasoara activitatea producatorii/importatorii/distribuitorii
produselor neconforme, identificate si crearea unei baze de date 1n acest sens.

Colaborarea cu alte institutii ale administratiei publice, precum si cu institutii similar din statele
membre ale Uniunii Europene, prin schimbul rapid de informatii privind produsele periculoase.

Organizarea si desfasurarea de actiuni in vederea identificarii si eliminarii produselor potential
periculoase notificate prin sistemul RAPEX, precum si efectuarea de notificari, dupa caz.

6. |Notificarea produselor alimentare potential periculoase depistate pe piata RASFF. CJPC CJPC 31.12.2024
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7 Revizuirea, imbundtatirea si elaborarea unor proceduri pentru aplicarea unitara a legii privind
" |securitatea generald a produselor.
8 Desfasurarea de actiuni interne in vederea aplicarii unitare a legislatiei specifice, in conditii de

legalitate si eficienta

9 Educatia financiara in vederea dezvoltarii unei piete financiar-bancare dinamice si transparente,
" cu beneficii atat pentru consumator, cat si pentru institutiile financiare implicate.

Consilierea operatorilor economici la cerere, cat si prin intermediul actiunilor de control si

10. .
supraveghere piata.

Obiectiv general 5. Solutionarea cu celeritate a petitiilor consumatorilor si ale asociatiilor de consumatori

Obiectiv specific 5.1. Imbunititirea relatiei cu cetiteanul

1. |Imbunatatirea modalitétilor de primire, solutionare si informare a petitionarului.

5 Verificarea lunarda a modului de solutionare a petitiilor si a incadrarii in termenul legal de

< . CJPC CJPC 31.12.2024
formulare a raspunsului.
3. [Solutionarea petitiilor vizand produsele alimentare.
Obiectiv general 6. Cresterea nivelului de informare/educare a consumatorilor
Obiectiv specific 6.1. Cresterea gradului de constientizare a drepturilor si obligatiilor consumatorilor
1. |Desfasurarea de campanii si actiuni de informare a consumatorilor
2. |Transmiterea catre mass-media a comunicatelor de presa privind activitatea desfasurata.
3 Colaborarea cu mass-media in actiunile de avertizare a consumatorilor cu privire la riscurile
" |legate de folosirea anumitor produse sau servicii.
CJPC CJPC 31.12.2024

Organizarea de cursuri de informare-educare si distributia de materiale instructiv-educative in
cadrul orelor de dirigentie sau optionale, participarea la proiectele educative initiate de
4 |unitdtile de Invatamant ,in baza unui Protocol de colaborare incheiat cu Inspectoratul Scolar
Judetean,respectiv cu unitatile de invatamant implicate; Colaborarea cu ministerul de resort
pentru abordarea interdisciplinard a educatiei consumatorilor in procesul de invatamant

Organizarea de actiuni de informare (seminarii, mese rotunde, reuniuni etc), pe cont propriu
5. |sau 1n colaborare cu societatea civild, inclusiv cu ocazia Zilei Mondiale a Drepturilor CJPC CJPC 31.12.2024
Consumatorilor — 15 Martie.
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Stimularea capacitatii de autoprotectie individuald si asociativd a consumatorilor, atit prin
desfasurarea de actiuni de informare si educare a acestora, cat si

prin cresterea rolului organizatiilor neguvernamentale in rezolvarea problemelor
consumatorilor(Asociatii pentru protectia consumatorilor)

Acordarea de consultanta gratuitd consumatorilor persoane fizice privind drepturile conferite
de legislatia in vigoare la achizitionarea de produse si servicii; consiliere telefonic,online cat si
la sediul institutiei,dupa caz

Acordarea de consultantd gratuitd, la cerere, operatorilor economici privind legislatia in
vigoare In domeniul protectiei consumatorilor telefonic,online cat si la sediul institutiei,dupa
caz
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IMM-URI

Obiectiv general 7. Implementarea si monitorizarea Programelor de finantare.

Obiectiv specific 7.1. Sustinerea mediului de afaceri pentru promovarea intreprinderilor mici si mijlocii

1 | Programul pentru stimularea infiintarii intreprinderilor mici si mijlocii “Start-up Nation - 31.12.2024
" | ROMANIA” (programe
multianuale cu
2 Programul national multianual pentru dezvoltarea culturii antreprenoriale in randul femeilor termen
" | manager din sectorul IMM Agentia pentru 31.12.2028)
Intreprinderi Mici si Serviciul
3 Programul de dezvoltare si modernizare a activitatilor de comercializare a produselor si Mijlocii (AIMM implementare 31.12.2024
' serviciilor de piata Constanta) politici si (programe
) ) .. . programe IMM multianuale cu
4. | Programul national multianual de microindustrializare termen
5 Programul de accelerare a dezvoltarii Intreprinderilor 31.12.2026)
" | mici si mijlocii
6. | Programul pentru organizarea Targului Intreprinderilor Mici si Mijlocii — TIMM AIMM. Coqstan‘ga/ 31.05.2024
agentiile din tara
Participarea la videoconferinte saptamanale cu Directia Generalda Antreprenoriat si Programe Director 31.12.2024
de Finantare din cadrul Ministerul Antreprenoriatului si Turismului executiv/Serviciul (permanent)
7. AIMM Constanta implementare
politici si
programe IMM
Obiectiv general 8. Actiuni de informare
Obiectiv specific 8.1. Actiuni de informare in randul IMM din judetul Constanta
Informare prin intermediul call center-ului, telefonic, prin e-mail agentii economici sunt Serviciul
) .A S : ) i 31.12.2024
1. | informati in legdtura cu accesarea fondurilor de sprijin pentru IMM si cu derularea implementare (permanent)
programelor AIMMConstanta politici si
. L ) . . programe IMM 31.12.2024
2. | Prezentarea programelor de sustinere a IMM in diferite intalniri cu mediul de afaceri. (permanent)

Obiectiv general 9. Valorificarea potentialului turismului si a patrimoniului natural si cultural in sustinerea unei dezvoltari durabile a economiei nationale
cu impact social si cultural si cu un aport valutar substantial pentru economia nationala prin atragerea de turisti striini, precum si punerea in valoare a
obiectivelor de investitii
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Obiectiv specific 9.1. Sustinerea unei dezvoltari durabile in domeniul turistic, conservarea/restaurarea si protejarea obiectivelor de investitii si Cresterea numarului
preconizat de vizite la obiectivul de patrimoniu

Consiliul Judetean
Constanta
Muzeul de Istorie
Nationala si

CJC

. : . . ” . Muzeul de Istori 1.12.2024
,, Conservarea, protejarea §i punerea in valoare a Ansamblului Rupestru Murfatlar Arheologie l;\lzgioi(:llés'[s? ¢ 3 ( roie?:t
1. | * Obtinere documentatii tehnico-economice faza SF — PT — DDE Institutul National al . > I
oA gt - ) o NS Arheologie multianual —
Achizitie servicii de verificare tehnica Patrimoniului si
’ . - Constanta termen 2027)
Institutul Arheologic ’
Institutul de
Arheologie ”Vasile
Parvan”
,, Conservare, protejare si punere in valoare a biodiversitatii in cadrul Complexului Muzeal de | Consiliul Judetean cic
2 Stiinte ale Naturii Constanta’. Constanta complexul Muzeal
" | * servicii de elaborarea documentatiei tehnico-economice faza SF/DALI Complexul Muzeal peex|
N . o s . h . de Stiinte ale
Achizitie servicii de verificare tehnica de Stiinte ale Naturii C.
= . . . — . — L Naturii Constanta 31.12.2024
3 ,, Construirea, organizarea si dotarea unui nou Acvariu in cadrul Complexului Muzeal de Stiinte Constanta (proiecte
c‘z(le Naturl'l Contvtan,ta : _ _ : multianuale —
s C.’.onstrulrea 51ﬂa’0tarea T efz,trulm pentru Copii si Tineret in cadrul Complexului Muzeal al | . i1iul Judetean - termen 2027)
- | Stiintelor Naturii Constanta Constanta
. . . - . iliul t CJC
5 ., Reabilitarea, modernizarea si dotarea Teatrul de Vara Soveja C(.)I_lés;t;hll élédset’aef n Teatrul de Stat
Constanta Constanta
Consiliul Judetean CIC
Constanta Muzeul de Istorie 31.12.2024
5 ,, Restaurarea §i punerea in valoare a sitului arheologic Cetatea Histria” Muzeul de Istorie Nationald si (proiect
" | * Obtinere documentatii tehnico-economice faza SF — PT — DDE Nationala si : > multianual —
i ’ , . Arheologie
Arheologie termen 2027)
Constanta
Constanta :
Obiectiv general 10. Valorificarea creativitatii, a proprietitii intelectuale si a patrimoniului cultural ca factor cheie de dezvoltare economici a judetului
1 Finalizarea in bune conditii a proiectelor demarate si a celor pentru care deja s-a obtinut 31.12.2024

finantare
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(Cetatea Carsium, Cetatea Capidava, Mormantul pictat Hypogeu din Constanta, Edificiul Consiliul Judetean | CJC, UAT Ovidiu (investitii
roman cu mozaic din Constanta, Castrul roman din Ovidiu) Constanta multianuale, cu
Consiliul Judetean termen
2. | Reabilitarea, modernizarea si dotarea Edificiului Roman cu Mozaic Constanta Constanta 31.12.2025)
Consiliul Judetean 31.12.2024
Constanta (program
3. | Restaurarea Muzeului de Istorie Nationala si Arheologie Constanta multianual cu
termen
31.12.2026)
4. | Reabilitarea, modernizarea si dotarea Muzeului de Arta Populard Constanta - Consiliul Judetean
Constanta
5. | Reabilitarea si restaurarea Muzeului Portului Constanta - M.T.R
6. | Reabilitarea si restaurarea Muzeului Marinei Romane - M.A.N 31.12.2024
7. | Reabilitarea si restaurarea Muzeului Militar National ,,Regele Ferdinand I” Constanta - M.A.N
8. | Reabilitarea, modernizarea si dotarea Muzeului de Sculptura Ion Jalea, Constanta - CJC
9. | Reabilitarea, modernizarea si dotarea Muzeului de Arta Constanta - CJC
10. | Reabilitarea si modernizarea Muzeului de Arheologie din Histria - clC 31.12.2024
(proiecte
11. | Reabilitarea si modernizarea Complexului muzeal Tropaeum-Traiani Adamclisi - cJC multianuale cu
termen 2025)
12. | Muzeul Carsium, Harsova UAT Harsova cJC 31.12.2024
13. | Muzeul Axiopolis, Cernavoda UAT Cernavoda
31.12.2024
14, Muzeul c_ie arta Lucian Grigorescu, Medgidia (transformarea in muzeu mixt arta — istorie — ) UAT Medgidia (p_rOIeCt
arheologie) multianual cu
termen 2025)
15. | Realizarea unui nou Acvariu/Oceanariu - Consiliul Judetean 31.12.2024
16. | Realizarea unui Exotarium - Constanta
17. | Realizarea spatiului “Lumea Acvatica” - 31.12.2024
18. | Realizare panou backlight -
19. | Reabilitarea Centrului Cultural Judetean Teodor Burada -
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20. | Reabilitarea Bibliotecii Judetene Ioan N. Roman -
21. | Reabilitarea Teatrului de Stat -
22. | Reabilitarea Teatrului Soveja -
23. | Reabilitarea Teatrului de copii si tineret ,,Calutul de Mare” -
o Reab.ilitaree‘l' si trgngformarea Tegtrulyi de Vara Mamaia intr-un centru de agrement destinat in -
special copiilor si tinerilor (Imaginarius)
Obiectiv general 11. Dezvoltarea ecoturismului si a industriei de ospitalitate, pozitionarea ca destinatie de turism ,,verde” (durabil)

1. | Amenajare turistica a Lacului Techirghiol ANANP UAT Techirghiol 31.12.2024

2. | Amenajarea unui traseu turistic care sa lege Rezervatiile Cheile Dobrogei si Gura Dobrogei CcJC

3 én_lenaj area unor trasee turistice si a unui traseu turistic educativ in rezervatia naturala Alah cic

alr
4. | Amenaj area l_lnui traseu educativ in zona Rezervatiei Biosferei Delta Dunarii, In apropiere de ARBDD cic
Cetatea Histria

5. Realizarea unui Centru National Multicultural Dobrogea - UAT Constanta

6. | Realizare camping Ostrov operatori privati UAT Ostrov

7. | Realizare camping Cernavoda (parteneriat) UAT Cernavoda

8. | Realizare camping Capidava CcJC

9. | Realizare camping Harsova UAT Harsova 31-12_-2024

10. | Realizare camping Histria UAT lstria mu(l?i;?]lsgg 0

1 Realizare camping Gura Dobrogei UAT Gradina sau termen 2025)
UAT Targusor

12. | Realizare camping Canaraua Fetei UAT Baneasa

13. | Realizare camping Corbu/Vadu UAT Corbu

14. | Realizare Sat turistic european (comuna Ostrov) CJC

15. | Realizare Sat traditional dobrogean (Corbu) operator privat cic 31.12.2024

(parteneriat)

Obiectiv general 12. Crearea unui cadru pentru managementul participativ al destinatiilor de turism prin profesionalizarea managementului de destinatie si
prin parteneriat functional public-privat

Organizatiile UAT Constanta,
1. | Realizarea Organizatiilor de Management al Destinatiei la nivel local patronale, mediul UAT Eforie, UAT 31.12.2024
privat, mediul Mangalia, etc.
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asociativ, mediul
academic, etc.

2.

Realizarea strategiilor de dezvoltare turistica pentru destinatiile locale

OMD-urile locale

3.

Actualizarea strategiei de dezvoltare durabild a turismului in judetul Constanta

OMD judetean

OMD judetean

Obiectiv general 13 Exploatarea niselor de turism caracteristice judetului Constanta

Obiectiv specific 13.1. Identificarea unor nise de turism unde judetul Constanta/Romania poate avea un avantaj comparativ, precum si sprijinirea celor care au potential,
dar nu sunt recunoscute si sustinute prin politici publice, in prezent (ex. Turism medical/balnear, turism de conferinte, turism cultural, turism sportiv, de agrement etc.)

1 Realizarea unui teren de golf pentru competitii in arealul Independenta — Cobadin — Topraisar - | Operator economic CcJC 31.12.2024
" | Negru Voda privat (parteneriat) (proiecte
5> | Realizarea unui teren de golf pentru agrement in municipiul Mangalia UAT Mangalia | Multianuale cu
: termen 2025)
3. | Realizarea unui Parc acvatic in Navodari O[:_)erator economic UAT Navodari 31.12.2024
privat (parteneriat)
4. | Realizarea unui parc de distractii in zona Tuzla — 23 August Operatori economici CcJC 31.12.2024
privati (parteneriat) UAT Harsova (p_l’oiecte
5. | Realizarea unui parc de agrement in Harsova multianuale cu
g I 8 i termen 2025)
6. | Realizarea unui Parc de Miniaturi in Navodari - UAT Navodari
7. | Realizarea unui Velo Park in municipiul Constanta - UAT Constanta
8 Reahzgrea extinderii instalatiei de transport pe cablu din statiunea Mamaia (Telegondola II ) UAT Constanta
Mamaia) ’
9. | Realizarea unei instalatii de agrement in zona Cheile Dobrogei Operator economic cJC 31.12.2024
’ (parteneriat)
. : . . . . : . Operator privat
10. Reah_zare_a unui Centru multifunctional de turism balneo-fizioterapeutic pe malul Lacului (parteneriat public- UAT Techirghiol
Techirghiol .
privat)
11. | Realizarea unui complex balnear nou in orasul Eforie UAT Eforie
. UAT Mangalia 31.12.2024
. i . ) Operator privat (proiect
12 | Realizarea unui complex balnear in Mangalia (parteneriat public- ID_ :
rivat) multianual cu
P termen 2025)
13. | Realizarea unui centru balnear in Navodari (Mamaia Nord) UAT Navodari 31.12.2024
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Spitalul Clinic de
14. | Reabilitarea si modernizarea Bailor Reci Eforie Nord - R'eguE)ergr'e o
i Medicina Fizica si
Balneologie Eforie
. . . o . . THR Marea
15. | Reabilitarea si modernizarea Bailor Reci Eforie Sud ) Neagra SA 81.12.2024
16. | Construirea unei sili polivalente in municipiul Constanta - UAT
. .. . . Constanta/CNI
17. | Construirea unui patinoar in municipiul Constanta -
18. | Construirea unui stadion de rugby in municipiul Constanta - UAT Constanta
- UAT 31.12.2024
19. | Reabilitarea si modernizarea hipodromului Mangalia Mangalia/operator (proiect
' privat multianual cu
termen 2025)
20. | Reabilitarea pavilionului expozitional Constanta si extinderea acestuia cu un nou pavilion UAT Constanta CJC 31.12.2024

Obiectiv general 14. Formarea in domeniul industriei de turism/ospitalitate

Obiectiv specific 14.1. Dezvoltarea formarii in domeniul industriei de turism/ospitalitate prin impulsionarea invatamantului dual si formarea profesionala continua
de personal calificat

31.12.2024
1. | Realizarea unui centru national de pregatire in turism — hotel scoala cJC M.A.T. (p_r0|ect
’ ¥ multianual cu
termen 2025)
Universitati,
2. | Certificarea programelor de pregatire profesionald conform UNWTO.TedQual - furnizori de 31'1212024
programe de (continuu)
pregatire
3. | Program de constientizare in turism Mediul privat OMD judetean 31.12.2024

Obiectiv general 15. Infrastructuri de piste de biciclete

Obiectiv specific 15.1. Sustinerea realizarii unei infrastructuri la nivel national de piste pentru biciclete, cu o prioritate de conectare la reteaua europeana EuroVelo de
trasee de bicicletd

1. | Marcarea traseului EuroVelo 6 in judetul Constanta - cJC
2. | Realizarea unor trasee cicloturistice pe plan local in judetul Constanta - CJC
3. | Realizarea unor “bretele” din traseul EuroVelo 6 - cJC
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4. | Realizarea unor scurtaturi in cadrul traseului EuroVelo 6 (ex. traseul Cernavoda — Constanta, CJC
pe malul Canalului Dunare — Marea Neagra; traseul Ion Corvin — Constanta)

5. | Realizarea unor piste de biciclete in statiunile de litoral si integrarea acestora in cadrul unor UAT-uri
retele pentru nucleele Constanta — Mamaia — Navodari; Eforie Nord — Eforie Sud — Techirghiol;
Mangalia si statiunile care apartin de municipiul Mangalia

6. | Realizarea unor centre bike sharing functionale si bine puse la punct in cele 3 nuclee UAT-uri

7. | Realizarea unor trasee care sa faca legatura intre anumite statiuni turistice si obiective turistice UAT-uri/CJC
din jur (ex. traseu Mangalia — pestera Limanu)

8. | Realizarea unor trasee cicloturistice in care sa fie integrate obiective turistice reprezentative din UAT-uri/CJC

judet

31.12.2024
(proiecte
multianuale cu
termen 2025)

Obiectiv general 16. Servicii turistice inteligente

Obiectiv specific 16.1. Realizarea de pachete de masuri de finantare pentru administratia publica si sectorul privat: orase inteligente, destinatii turistice inteligente, ce
pot suplimenta masurile pentru orasele, cu masuri dedicate turismului pe directii ce tin de accesibilitate, servicii turistice si servicii auxiliare inteligente, atractii
inteligente, monitorizare fluxuri turistice

1. | Transformarea danelor RO-RO 3 - RO-RO 4 in terminal de pasageri (350 ml cu 1,5 nave/zi) CNAPM 31.12.2024
UAT
2 Modernizare gard si autogara Constanta Constanta/MAT
UAT Constanta
3 Realizare parcare Park&Ride Mamaia, sudul statiunii, zona Aqua Magic
UAT Constanta
4. Realizare parcare Park&Ride Mamaia, nordul statiunii ' 31.12.2024
5. . . ‘ ‘ UAT Navodari (proiect
Realizare parcare Park&Ride Navodari, zona Taberei multianual cu
UAT Eforie termen 2025)
6. Realizare parcare Park&Ride Eforie Nord, zona Lacului Belona
UAT Costinesti
7 Realizare parcare Park&Ride Costinesti
UAT Mangalia
8. Realizare parcare Park&Ride Neptun
9. | Realizare parcare Park&Ride Saturn UAT Mangalia
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UAT Mangalia

10. Realizare parcare Park&Ride Mangalia
- UAT Limanu

1L Realizare parcare Park&Ride Vama Veche

Incarcarea informatiilor cu privire la obiectivele turistice si structurile de primire turistica
12 accesil?.ile pentru diferite categorii de turisti (persoane cu diza‘.bilitafl‘gi, persoane care calatoresc OMD-yri_ Iocal_e, QJC/OMD 31.12:2024

cu copii mici, persoane care calatoresc cu animale de companie, cicloturisti etc.) pe portalul operatori din turism judetean (continuu)

web al destinatiei
13. | Realizarea miniportului turistic Ostrov - CJC
14. | Realizarea miniportului turistic Rasova -
15. | Realizarea miniportului turistic Capidava -
16. | Realizarea miniportului turistic Ghindaresti - 31.12.2024
17. | Realizarea portului turistic Harsova - UAT Harsova (proiect

- - - = _ multianual cu

18. | Realizarea unui ponton de acostare pentru navele de agrement in Murfatlar - UAT Murfatlar termen 2025)
19. | Realizarea unui ponton de acostare pentru navele de agrement in Murfatlar - UAT Cumpana

Realizarea unui ponton de acostare in portul Medgidia, pentru introducerea acestuia in circuitul - UAT Medgidia
20. turistic
21. | Realizarea portului turistic Navodari Investitori privati UAT Navodari
22. | Realizarea portului turistic Eforie Sud - CcJC
23. | Realizarea unui port turistic in zona Tuzla - CJC 31.12.2024
24. | Modernizarea si extinderea portului turistic din Eforie Nord Operator privat UAT Eforie o
25. | Mamaia Teleschi - UAT Constanta
2. Amenaj area unorAfacil%té‘gvi p'entm agrement nautic pe Lacul Techirghiol (debarcader doar ) UAT Techirghiol

pentru barci cu vasle si barci cu vele)

Parteneriat cu ADI
27. | Realizarea unui centru de pregatire in domeniul turismului nautic si acvatic, Ovidiu ZMC /ONG/ UAT Ovidiu
Regiunea Dobrich 31.12.2024

28. | Actualizarea Planului de Amenajare a Teritoriului Judetean Constanta -
29. | Realizarea tronsonului DJ 393, intre localitatile Techirghiol si Mosneni (14 km) - cIC
30 Refacerea tronsonului DJ392 Pecineaga — Amzacea (13 km) si extinderea acestuia pe i

tronsonul Pecineaga — Mangalia (12 km)
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Obiectiv general 17. Promovarea atractiilor turistice locale/regionale/nationale in scopul valorificarii resurselor naturale si antropice pentru atragerea de
turisti straini

OMD
1. | Agenda anuala de evenimente la nivelul intregului judet Operatori privati J ude;_ean/CJC/OM 31'1212024
i N D-uri locale/UAT- (continuu)
(parteneriat) uri
UAT-uri, operatori
2. | Realizarea unui card turistic CONSTANTA TOURIST PASS culturali, operatori OMD judetean 31.12.2024
din turism, CT BUS
31.12.2024
3 | Promovarea gastronomiei traditionale dobrogene Operatori din turism OMD judetean (proiect
' multianual cu
termen 2025)
4. | Microfinantare pentru initiative turistice inovative OMD Ju.de‘g.ean,. CJC 31'1212024
’ operatori privati (continuu)
5. | Realizarea de cercetari si analize premergatoare realizarii brandului - CJC 31.12.2024
6. | Realizarea unui portal web al destinatiei OMD-uri locale,
7. | Realizarea unei aplicatii pentru mobil a destinatiei UAT-uri, asociatii . 31.12.2024
8 | inca p. L  atic 10 apli — . patronale, operatori OMDé?getean (actualizare
.| Incarcarea de continut despre destinatie in aplicatii mobile consacrate din turism (CJOC) permanents)
9. | Campanie de promovare in Social Media -
10. | Identificarea si dezvoltarea unei retele de influenceri -
OMD-uri locale,
11. | Realizarea materialelor de promovare a destinatiei UAT-uri, asociatii
patronale OMD judetean
OMD-uri locale, | (CJC), OMD-uri | °51:12:2024
. . (continuu)
- A . UAT-uri, asociatii locale
12. | Participarea la targuri -
patronale, operatori
din turism si culturd
13. | Organizarea unor vizite educationale si de informare - )
1 . . . OMD judetean,
14. | Prezenta in ghiduri turistice recunoscute pe plan international - cic 31.12.2024
15. | Dezvoltarea unei retele de ambasadori locali din diverse domenii -
16. - cJC 31.12.2024
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Realizare/dotare centru de informare turistica Constanta

(proiect

multianual cu
termen 2025)
17. | Realizare centru de informare turistica Aeroportul International Mihail Kogélniceanu - CJC
18. | Semnalizarea turistica unitara a obiectivelor turistice din judet - CJC/CNAIR 31.12.2024
- CJC /OMD

19. | Panouri cu hartile turistice ale judetului

Obiectiv general 18. Integrarea rutelor tematice nationale in rutele europene

Obiectiv specific 18.1. Integrarea rutelor tematice nationale in rutele europene, trasee turistice pedestre, trasee montane, cicloturistice etc., monitorizarea si

promovarea destinatiilor EDEN si a celor Ecoturistice

Ruta gastronomiei, a obiceiurilor si traditiilor multietnice din judetul Constanta

1.
2. | Eco-destinatia turistica ,,Ancora Deltei” — Judetul Constanta - CJC/CNAIR 31.12.2024
3. | Eco-destinatia turistica ,,Gura Dobrogei” — Judetul Constanta -
4. | Eco-destinatia turistica ,,Tinuturile verzi, antice si spirituale ale Dobrogei” -
CAPITOLUL VI. MINISTERUL ENERGIEI
Nr. . C. . - e o Termen de
ort. Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni Institutii implicate Responsabili finalizare
Obiectiv general 1. Asigurarea securititii energetice in acord cu contextul european al unei viitoare piete integrate
Obiectiv specific 1.1. Investitii in alte companii strategice
Uzina
. . A . g .. Conducerea
Realizarea unei Centrale Termoenergetice in cogenerare, cu o putere instalata de 90 MW. Termoelectrica executivi a
Noua centrala in cogenerare va produce si va livra energie electrica si energie termica catre Midia S.A. in .
1. - Lo y A ’ companiilor 30.06.2024
Rafindria Petromidia si Oras Navodari. colaborare cu implicate in
Valoare investitiei este de 114 mil. € fara T.V.A. Fondul de Investitii IFD)roiect

in Energie Romano
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Kazah S.A.
(F.L.LR.K), Midia
Green Energy si

Rominserv S.R.L.

Obiectiv specific 1.2. Realizare de investitii in extinderea retelei de distributie a energiei electrice

31.12.2024
S.N. (proiect
1. | Continuarea Proiectului U3 - U4 ,,Nuclearoelectrica multianual cu
7 S.A. termen
31.12.2031)
S.N. 31.12.2024
S.N. ,,Nuclearoelectrica (proiect
2. | Retehnologizarea Ul ,,Nuclearoelectricd” | ” S.A. - Centrala multianual cu
S.A. NuclearoElectrica termen
(CNE) Cernavoda 31.12.2029)
S.N. 31.12.2024
,Nuclearoelectrica (proiect
3. | Instalatia de detritiere (CTRF) ” S.A. - Centrala multianual cu
NuclearoElectrica termen
(CNE) Cernavoda 31.12.2026)
31.12.2024
S.N. (proiect
S.N. ,,Nuclearoelectrica multianual cu
4. | Cresterea capacitatii de productie agent termic primar U2 ,»Nuclearoelectricd” | ” S.A. - Centrala termen de
SA NuclearoElectrica finalizare
(CNE) Cernavoda | 08.01.2027 PIF
17.07.2028 RF
Obiectiv specific 1.3. Producerea de energie pentru diversificarea mixului energetic din Roménia
S.N.
S.N. ,,Nuclearoelectrica
1. | Asigurare poductiei de energie electrica »Nuclearoelectrica” | ” S.A. - Centrala 31.12.2024
S.A. NuclearoElectrica
(CNE) Cernavoda

Obiectiv general 2. Transformarea societitii Oil Terminal intr-un actor important la nivel regional
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Obiectiv specific 2.1. Dezvoltarea unor proiecte de investitii care sa contribuie la modernizarea activelor existente (rezervoare, retea conducte), la reducerea cheltuielilor
de operare, reducerea consumului cu utilitdtile si a pierderilor tehnologice, la eficientizarea activitatii societatii

1. | Modernizarea rezervorului T29S Sectia Platforma Sud Birou Investitii 31.12.2024
Modernizarea rezervorului T26S Sectia Platforma Sud Oil Terminal S.A. Dezvoltare (prOIeCt
2. multianual cu
termen 2025)

Obiectiv specific 2.2. Dezvoltarea de noi capacitati de depozitare in contextul cresterii tendintei exportului de titei din zona Marii Caspice in Europa de Vest, precum
si in contextul obligatiilor de constituire si mentinere de stocuri minime de titei si produse petroliere ce revin statelor membre ale Uniunii Europene, conform Directivei
(UE) nr. 119/2010

1. | Constructie rezervor capacitate 55.000 mc - Sectia Platforma Sud 31.12.2024
. . Birou Investitii (proiect
. : Oil Terminal S.A. .
2. | Constructie rezervor 30P Sectia Platforma. Port Dezvoltare multianual cu
termen 2025)
Obiectiv specific 2.3. Consolidarea pozitiei Societatii in domeniul serviciilor privind primirea, incarcarea, descarcarea titeiului, produselor petroliere, petrochimice,
chimice lichide pentru import, export si tranzit
Reamenajare rampa CF pentru descarcare pacura din cisterne CF, depozitare si pompare la nave
1. . . 31.12.2024
(proiect + executie) Oil Terminal S.A Birou Investitii
Instalatie de incarcare pacura in cisterne CF linia 1 Sectia Platforma Sud (executie) o Dezvoltare
2. 31.12.2024
Obiectiv general 3. Dezvoltarea sistemului national de transport gaze naturale
Obiectiv specific 3.1. Realizarea de investitii in extinderea retelei de transport si distributie a gazelor naturale
31.12.2024
. . o —_— (proiect
1. | Executia conductei de transport gaze naturale Techirghiol — Ovidiu: -
¥ multianual cu
S.N.T.G.N. S.N.T.G.N. termen 2026)
TRANSGAZ S.A. | TRANSGAZ S.A. 31122024
9 Dezvoltarea pe teritoriul Romaniei a coridorului sudic de transport pentru preluarea gazelor Medias Medias (proiect
" | naturale de la tarmul Marii Negre (Tarmul Marii Negre - Podisor): multianual cu
termen 2025)

Obiectiv general 4. Sprijinirea eficientei energetice, a gestionarii inteligente si a utilizarii energiei din surse regenerabile in infrastructurile cladirilor publice

......

comunitatilor locale si regionale.
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Obiectiv specific 4.1. Reabilitarea termica/ eficientizarea energetica a cladirilor existente, dotarea si modernizarea obiectivelor de investitii.

Consiliul Judetean

CJC
,,Reabilitare Biblioteca Judeteand I.N. Roman - Constanta ” ) 'Constan‘,ca . Biblioteca
1. Biblioteca Judeteana < %
., . Judeteana “I.N.
I.N. Roman .
Roman” Constanta
Constanta ’
Sectie Exterioara a SCJU "Sf. Apostol Andrei Constanta” — Sectie Psihiatrie, str Sentinelei, Consiliul Judetean ,,Cgc 1 31.12.2024
nr. 27-29, Palazu Mare, judet Constanta Constanta SCJUSE. Aposto (proiect
2. ' ’ ’ SCJU Sft. Apostol | Andrei Constanta” .
. . ’ multianual —
Andrei Constanta Constanta
termen 2027)
Constanta
Consiliul Judetean CJC
Reabilitare Cladiri din cadrul Spitalului Clinic de Pneumofftiziologie Constanta, str Sentinelei, . COl’lStaI_l',['fl Spitalul C.:“.mc d.e
3. . Spitalul Clinic de | Pneumotftiziologie
nr. 40, Palazu Mare, judet Constanta - .
Pneumoftiziologie Constanta
Constanta
4. |, Reabilitare Complex Muzeal Adamclisi” CJC CJC 31.12.2024
5. | ,,Reabilitare Palat Administrativ Constanta” (pl_’OiECt
6. |, Reabilitarea energetica a cladirii DGASPC Constanta din Str. Ciprian Porumbescu, nr. 24" multianual —
7. | ,,Reabilitarea energetica a cladirii DGASPC Constanta din Str. Decebal, nr. 22 termen 2027)
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CAPITOLUL VII. MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE

Nr. Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni I nstitutit Responsabili T_erm_en de
crt. ’ implicate finalizare
Obiectiv general 1. Consolidarea fermelor de familie
Obiectiv specific 1.1. Asigurarea accesului la finantare
1. | Informarea fermierilor Agentia de Plati . . 81.12.2024
si pentru Serwgul Autqtrlzare (permanent)
’ A Plati, Serviciul 31.12.2024
Interyen‘,ue n Masuri Specifice (termen
2. | Acordarea de subventii Airlpmlﬂguré Centrele Locale, finalizare
(APIA) 30.06.2025)
3 Incurajarea comercializarii produselor finite obtinute de fermele de familie si prin formele Serviciul 31.12.2024
" | asociative implementarea o
Directia pentru politicilor,
PNS-2023-2027 - Cooperare Agriculm{é stra.t egiilo[ Tn
Asocierea producatorilor agricoli, avantajele constituirii de forme asociative (cooperative Judeteana agriculturd i
4, .. . o ’ Constanta industrie alimentara, 31.12.2024
asociatii, grupuri de producatori) (D.A.J ) consultanta agricol
DR-33 - Infiintarea grupurilor de producétori in sectorul agricol/pomicol o .
si formare
profesionala
Obiectiv general 2. Consolidarea pozitiei fermierilor in lantul agroalimentar
Obiectiv specific 2.1. Sprijin pentru infiintarea grupurilor de producatori
1 Informarea fermierilor Serviciul Masuri 31.12.2024
' AP.LA. Specifice (permanent)
2. | Acordarea sprijinului pentru grupuri de producatori 31.12.2024
Obiectiv general 3. Cresterea competitivititii in sectorul agricol
Obiectiv specific 3.1. Plati in favoarea bunastarii porcinelor si pasarilor
1. | Informarea fermierilor o ST 81.12.2024
APLA. SGI’VICIU.I_ Masurl (permanent)
2. | Acordarea platilor in favoarea bunastarii porcinelor si pasarilor Specifice 31.12.2024

Obiectiv general 4. Implementarea prevederilor programului de guvernare 2023 — 2024; Hotararea 22/2023 — Parlamentul Romaniei — MO 533/15.06.2023,
corelat cu prevederile PLANULUI NATIONAL STRATEGIC 2023 — 2027
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Obiectiv specific 4.1. Continuarea aplicarii tuturor formelor de sprijin si introducerea de mecanisme si instrumente noi pentru agricultura; masuri sustinute prin scheme

.....

1 Ajutor de minimis - ,,Program de sustinere a productiei de legume 1in spatii protejate pentru ~ Serviciul 31.12.2024
© | anul 2024 (dupa aparitia legislatiei pt. anul 2024) |mple.n.1e.ntarea T
- — - - - — - - — politicilor,
Ajutor de minimis pentru aplicarea programului de sustinere a productiei de usturoi (dupa aparitia A
2. D ’ i ’ strategiilor in 31.12.2024
legislatiei pentru anul 2024) . ..
- —— - - - — ~ — agricultura si
3 Ajgtor de minimis pentru aplicarea programului de sustinere a productiei de cartof (dupa aparitia industria alimentard, 31.12.2024
leglslapel pc?nj[ru. anul 2024) . . . _ . _ _ consultanta agricol
4 AJut‘o.r de minimis pentru aplicarea programului de sustinere a productiei de struguri de masa (dupa | pi.o ctia pentru si formare 31.12.2024
aparitia legislatiei pentru anul 2024) Agriculturd profesional;
Judeteana Serviciul
Constanta Monitorizare,
(D.AJ) inspectii tehnice,
verificare si control
Schema de ajutor de stat pentru compensarea partial a pierderilor suferite in anul 2023 1n sectorul in domeniul
5. | apicol (dupa aparitia legislatiei pentru anul 2024) agriculturii si 31.12.2024
industriei
alimentare;
Compartiment
Financiar-
Contabilitate
Obiectiv specific 4.2. Programul de sustinere a crescatorilor de suine si din sectorul avicol
Programul de sustinere a crescatorilor de porci de reproductie din rasele Bazna si/sau Mangalita” Serviciul
1. | (dupa aparitia legislatiei pentru anul 2024) implementarea 31.12.2024
D.AJ. politicilor,
5 Program de sustinere a crescatorilor de suine pentru activitatea de reproductie; Legea nr. strategiilor in 31.12.2024

195/2018 ordin nr. 420/2019 - norme metodologice

agricultura si
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industria alimentara,
consultantd agricola
si formare
profesionald;
Serviciul
Monitorizare,
inspectii tehnice,
verificare si control 31.12.2024
in domeniul
agriculturii si
industriei
alimentare;
Compartiment
Financiar-
Contabilitate

Program de sustinere pentru activitatea de reproductie, incubatie si de crestere in sectorul
avicol; Legea nr. 227/2018 ordin nr. 463/2019 norme metodologice

Obiectiv general 5. Crearea unui sistem de management al riscurilor in agricultura
Obiectiv specific 5.1. Stimularea implicarii fermierilor in scheme de prevenire si gestionare a riscurilor prin intermediul sprijinului acordat pentru sustinerea primelor

de asigurare
Masuri de management al riscurilor Serviciul
1 |- campanie de promovare/mediatizare pentru stimularea implicarii fermierilor in scheme de imple.n)e.ntarea 31.12.2024
" | prevenire si gestionare a riscurilor prin intermediul sprijinului acordat pentru sustinerea primelor D.AJ. politicilor, o
de asigurare (masura 17.1). MADR, strategiilor in
Directia agricultura si
PNS 2023 - 2027 Generala industrie alimentara,
- instrumente de gestionare a riscurilor: descrierea interventiei, obiective, pachete, cerinte de baza Politici in consultanta agricold
5 si specifice, beneficiari eligibili, tipul de plata si valoarea sprijinului Industrie si formare 31.12.2024
" | - DR-31 - Contributii financiare la plata primelor de asigurare Alimentara profesionald; B
- DR-32 - Instrumentul de sprijin al fermierilor afectati de pierderi ale productiei agricole Compartiment
Financiar-
Contabilitate

Obiectivul general 6. Promovarea produselor locale roménesti
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Obiectiv specific 6.1. Operationalizarea Agentiei de Calitate si Marketing a Produselor Agroalimentare; strategii de stimulare a consumatorilor cu privire la produsele
agroalimentare romanesti

Serviciul
implementarea
politicilor,
strategiilor in

Promovarea produselor locale romanesti agricultura si

- actiuni de promovare a produselor locale, traditionale, roméanesti, inclusiv produse certificate industrie alimentara,
1. . A . . . o y D.AJ. . 31.12.2024
conform schemelor de calitate, care vor veni 1n sprijinul micilor producatori, contribuind totodata consultantd agricola
la dezvoltarea agroturistica a mediului rural si formare
profesionala;
Compartiment
Financiar-

Contabilitate
Obiectivul general 7. Sustinerea inviatamantului agricol prin implementarea proiectului de investii I.7. ”Transformarea liceelor agricole in centre de
profesionalizare” din Planul National de Redresare si Rezilienta.

Obiectiv specific 7.1. Sustinerea invatdmantului agricol in judetul Constanta

Serviciul
implementarea
politicilor,
. e . e A : . . C : .. strategiilor in
Cooperare intre institutiile de invatamant cu profil agricol si agentii economici din agricultura si D.AJ. . .
1 . L o) agricultura si 31.12.2024
industrie alimentara;

industrie alimentara,
consultantd agricola
st formare
profesionala
Obiectiv general 8. Promovarea unui sector agricol inteligent, rezilient si diversificat, care sa asigure securitatea alimentara; consolidarea orientarii citre
piata si cresterea competitivititii; imbunatatirea pozitiei fermierilor in lantul valoric
1 Cresterea gradului de absorbtie FEADR: primirea si verificarea cererilor de plata si efectuarea

ati Oficiul Judetean 31.12.2024
plétilor pentru (permanent)
Evaluarea/ selectarea proiectelor depuse in sesiunile deschise in anul 2024 pentru investittile PS Finantarea Sefi servicii
PAC 2023-2021 Investitiilor Experti verificatori 31.12.2024
Avizarea dosarelor de achizitii pentru beneficiarii publici i privati Rurale
> (0.JF.IR)
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Verificarea conformitatii, continutului si eligibilitatii dosarului cererii de plata depuse de

4. beneficiar, precum si autorizarea platii

Obiective general 9. Strategia de gestionare a apei in agricultura

Obiectiv specific 9.1. Activitatea de desecare

1. | Evacuarea apei acumulati in exces din amenajirile de desecare | ANIF/CIJSU | ANIF | 31.12.2024

Obiectiv specific 9.2. Activitatea de irigatii (asigurarea gratuita a apei pana la statiile de punere sub presiune (SPP) preluate de catre organizatiile de imbunatatiri
funciare (OIF) si/sau la echipamentele de udare mobile/motopompe)

1 Asigurare nivel optim al apei pentru irigatii in canalele de irigatii din amenajarile de irigatii

conform Legii nr. 133/2017 ANIF ANIF 31.12.2024

Obiectiv specific 9.3. Cresterea suprafetelor amenajate pentru irigatii, cu prioritate in zone afectate de secetd, precum si cresterea eficientei utilizarii apei in activitatea
de irigatii, prin finalizarea Programului National de reabilitare infrastructurii principale de irigatii din Romania (PNI); H.G. nr. 793/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare

Unitatea de Administrare Constanta Nord

Amenajarea de irigatii Sinoe  suprafata amenajata = 60.474 ha

Reabilitarea statiei de pompare de baza SPB Sinoe, a statiilor de repompare: SRPA 1-2; SRPA 2-
2 Sinoe, SRPA 3-1 Sinoe, a canalelor de aductiune: CA Sinoe (partial); CA1 Sinoe; CA2 Sinoe;
1. CA3a Sinoe; CA 3b Sinoe si a canalelor de distributie: CD 2 Sinoe, CD 5 Sinoe, din amenajarea MADRIANIF ANIF 31.12.2024
de irigatii Sinoe, judetul Constanta
Amenajarea de irigatii Orezarie Harsova suprafata amenajata =2.954 ha
5 Real?ilitarea Pi modemizarea sta‘;iilor‘ fle”pompflr.e ph{titoare SPA Plutitoare Vadu Oii si SPA MADR/ANIE ANIE 31.12.2024
Plutitoare Harsova din cadrul amenajdrii Orezarie Harsova, judetul Constanta
Amenajarea de irigatii Seimeni suprafata amenajata = 22.784 ha
3. | Reabilitare amenajarii de irigatii SPA Seimeni, judetul Constanta | MADR/ANIF | ANIF | 31.12.2024
Amenajarea de irigatii Carasu- Mihail Kogalniceanu, suprafata amenajata = 26.481 ha
4. | Reabilitarea amenajarii de irigatii Carasu - M. Kogilniceanu, judetul Constanta | MADR/ANIF | ANIF | 31.12.2024
Amenajarea de irigatii Carasu- Nicolae Balcescu  suprafata amenajata = 29.813 ha
5. | Reabilitarea amenajarii de irigatii Carasu - N. Bilcescu, judetul Constanta | MADR/ANIF | ANIF | 31.12.2024
Amenajarea de irigatii Terasa Harsova  suprafata amenajata = 31.689 ha
6. | Reabilitarea amenajarii de irigatii Terasa Harsova | MADR/ANIF | ANIF | 31.12.2024
Unitatea de Administrare Constanta Sud
Amenajarea de irigatii Carasu-CDMN/PAMN SUD, suprafata amenajata =3.341 ha
7 Reabil.itarea statiei de pompare de baza SP Hinog din amenajarea de irigatii Carasu-CDMN/PAMN MADR/ANIE ANIE 31.12.2024
SUD, judetul Constanta
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Reabilitarea statiei de pompare de baza SPB Medgidia din amenajarea de irigatii Carasu-

8. CDMN/PAMN SUD, judetul Constanta

Amenajarea de irigatii Carasu-Galesu  suprafata amenajata = 4.694 ha

9. | Reabilitarea canalelor de distributie CDI-1, CDI-2 din amenajarea de irigatii Carasu-Galesu | MADR/ ANIF | ANIF | 31.12.2024

Amenajarea de irigatii Carasu-Basarabi  suprafata amenajata = 5.903 ha

10 Reabilitarea infrgstruct.urii principale de amenajarea pentru irigatii Carasu-Basarabi, judetul MADR/ANIE ANIE 31.12.2024
Constanta - actualizare si completare

Amenajarea de irigatii Carasu-Movilita suprafata amenajata = 8.043 ha

11. | Reabilitarea amenajarii de irigatii Carasu - Movilita, judetul Constanta | MADR/ANIF | ANIF | 31.12.2024
Amenajarea de irigatii Carasu-Lanurile suprafata amenajata = 7.039 ha

12. | Reabilitarea amenajarii de irigatii Carasu - Lanurile, judetul Constanta | MADR/ANIF | ANIF | 31.12.2024
Amenajarea de irigatii Carasu-Poarta Alba - suprafata amenajata = 3.618 ha

13. | Reabilitarea amenajarii de irigatii Carasu - Poarta Alba, judetul Constanta | MADR/ANIF | ANIF | 31.12.2024
Amenajarea de irigatii Carasu-Tataru - suprafata amenajata = 31.129 ha

14 | Reabilitarea amenajarii de irigatii Carasu - Tataru | MADR/ ANIF | ANIF | 31.12.2024
Amenajarea de irigatii Carasu-CMNV - suprafata amenajata = 2.648 ha

15 | Reabilitarea amenajarii de irigatii Carasu - CMNV | MADR/ ANIF | ANIF | 31.12.2024

Obiectiv general 10. Abordarea strategica pentru cresterea efcientei sectoriale

Obiectiv specific 10.1. Intirirea capacititii organizatorice si institutionale in domeniul semintelor conform Ordinului nr.769/2009 si legislatiei in vigoare

Inregistrarea operatorilor economici si eliberarea autorizatiilor pentru producerea, prelucrarea
1. | si/sau comercializarea semintelor si materialului saditor:
- verificarea documenatiei i a bazei materiale a operatorilor economici Inspectoratul
Supravegherea si monitorizarea oficiald a operatorilor economici inregistrati pentru producerea, | Teritorial pentru
2. | prelucrarea si/sau comercializarea semintelor si materialului sdditor prin completarea fiselor de Calitatea 31.12.2024
supraveghere si monitorizare a activitattii operatorului economic in vederea acorddrii vizei anuale | Semintelor si a Inspector sef,
Instruirea si monitorizarea operatorilor economici prin organizarea de instruiri cu operatorii | Materialului inspector oficial
3. | economici autorizati sau care urmeaza a se autoriza pentru activitatile de producere, prelucrare Saditor
si/sau comercializare a semintelor si materialului saditor (LT.CS.M.S)
Respectarea ordinelor, normelor si a legislatiei noi aparute privind producerea, prelucrarea si/sau Constanta 31.12.2024
4. | comercializarea semintelor si materialului saditor de cétre operatorii economici prin actiuni de (Selmelstrial)
control si monitorizare a operatorilor economici in pietele si targurile judetului Constanta

Obiectiv general 11. Strategia de dezvoltare a infrastructurii, serviciilor si patrimoniului rural

Obiectiv specific 11.1. Inregistrarea declaratiilor de multiplicare si certificare finala, recertificare, reambalare a semintelor si a materialului siditor la cererea
operatorilor economici, n termenul fixat de MADR conform legislatiei in vigoare
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1 Verificarea declaratiilor de multiplicare si a documentatiei necesare, depuse de operatorii | |.T.C.S.M.S. Inspector sef, 31.12.2024
" | economici si inregistrarea acestora in baza de date Constanta inspector oficial (semestrial)
Inspector sef,
5 Verificarea declaratiilor de certificare depuse de operatorii economici, esantionare, eliberarea ITCSMS inspector oficial 31.12.2024
" | documentelor de calitate Constanta Esantionor oficial (trimestrial)
Analist Laborator
Obiectiv general 12. Sustinerea unui sistem agricol rezistent si diversificat
Obiectiv specific 12.1. Verificarea documentelor semintelor intrate in tard prin punctul de vamuire Constanta, din tari terte afiliate sistemului OCDE, conform legislatiei
n vigoare
1. | Prelevarea de esantioane din loturile de seminte conform avizelor de import ITCSMS Esantionor 31.12.2024
’ Constanta ISTA
Obiectiv general 13. Consolidarea performantelor pentru a deveni competitivi pe termen lung
Obiectiv specific 13.1. Instruirea si monitorizarea personalului ITCSMS Constanta
Inspector sef,
1 Organizarea de instruiri interne si participarea la instruirile organizate de INCS, LCCSMS, MADR, | |.T.C.S.M.S. Managerul calitdtii 31.12.2024
" | ASRO Bucuresti Constanta Audit intern (trimestrial)

Analist laborator

Obiectiv general 14. Implementarea de tehnologii si procese inovatoare adaptate la nevoile fermierilor

Obiectiv specific 14.1. Respectarea normelor, regulilor si legislatiei in vigoare privind desfasurarea activitatii de laborator acreditat

Inspector sef,

1. | Monitorizarea activitatii din laborator, efectuarea corecta a testelor de referinta anuale lT.CS.M.S. Personalul acreditat 31'12'20.24
’ ’ Constanta (semestrial)
’ ITCSMS Constanta
Obiectiv general 15. Eficientizarea activitatii prin digitalizare
1. | Digitalizarea bazei de date, .T.C.SM.S. Inspector sef, 31.12.2024
2. | Protectia sistemului informatic Constanta ResponsabilIT (permanent)
Obiectiv general 16. Asigurarea resurselor umane si materiale pentru buna desfasurare a activititii institutiei
Obiectiv specific 16.1. Realizarea de venituri proprii
, . | - . I T.CSMS. Inspector sef,
1. | Incasarea contravalorilor lucrarilor conform Ordinului MADR nr. 92/2010 si 341/2009 Constanta Compartiment 31.12.2024
’ financiar-contabil
Inspector sef,
2. | Analiza tehnico-economica conform bugetului si a statului de functii aprobat de MADR ITCSMS . Com_partlment_ 31.'12'20.24
Constanta financiar-contabil, (trimestrial)

Managerul calitdtii
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Obiectiv general 17. Monitorizarea calitatii solului

Obiectiv specific 17.1. Realizarea studiilor pedologice si de bonitare

Efectuarea studiilor pedologice si agrochimice pentru Sistemul National si Judetean de
Monitorizare Sol — Teren, pentru suprafata de 40.022 ha
Efectuarea studiilor pedologice, conform notei de fundamentare, pentru U.A.T.-urile:

- Cernavoda — 2.649 ha; f_O._S.IP.A.
- Pestera — 18.643 ha; (Gficiul pentru .
1. Navodari — 1 995 h:;r Studii Director 31.12.2024
: ' Pedologice si

- Constanta — 4.679 ha;

- Sacele — 9.413 ha;

- Costinesti — 1.643 ha,

conform notei de fundamentare nr. 53 din 23.01.2024

Agrochimice)

Obiectiv specific 17.2. Realizarea studiilor de specialitate pedologice pentru exploatarea rationala si eficienta a terenurilor agricole

Realizarea studiilor agrochimice pentru intocmirea planurilor de fertilizare (cartari agrochimice)
1. |n vederea exploatarii rationale a terenurilor agricole, la solicitarea beneficiarului, conform
contractelor de prestari servicii.

Realizarea studiilor agrochimice pentru intocmirea planurilor de fertilizare (cartari agrochimice)
2. |1n vederea exploatdrii rationale a terenurilor agricole, la solicitarea beneficiarului, conform
contractelor de prestari servicii.

Efectuarea de studii pedologice pentru incadrarea terenurilor in clase de calitate, Tn vederea . aprilie —
o . . . . O.S.P.A. Director . .
furnizdrii de date necesare sistemului de taxe si impozite noiembrie 2024

Efectuarea de studii pedologice pentru incadrarea in clase de calitate, in vederea scoaterii definitive
4. | sau temporare din circuitul agricol, la solicitarea beneficiarului, conform contractelor de prestari
servicii

Efectuarea de studii pedologice si agrochinice pentru incadrarea terenurilor in clase de calitate, in
5. | vederea infiintarii de plantatii viti-pomicole, la solicitarea beneficiarului, conform contractelor de
prestari servicii

DOMENIU: APLICAREA PROGRAMELOR PENTRU SUPRAVEGHEREA, PREVENIREA, CONTROLUL BOLILOR LA ANIMALE SI A CELOR
TRANSMISIBILE DE LA ANIMALE LA OM, ASIGURAREA SIGURANTEI ALIMENTARE

Obiectiv general 18. Realizarea prevederilor Programului actiunilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare a bolilor la animale

I. Serviciul Laborator sanitar-veterinar si pentru siguranta alimentelor (LSVSA)

Obiectiv specific 18.1. Realizarea prevederilor Programul actiunilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare a bolilor la animale, a celor transmisibile de la
animale la om, protectia animalelor si protectia mediului, de identificare si inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor si caprinelor si a Programului de supraveghere si
control in domeniul sigurantei alimentelor
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Directia

Sanitard Sef Serviciu
. LSV.SA
Veterinara si Sefi Birou
o entru i 31.12.2024
1. | Examene specifice de laborator P LS.V.SA.
Siguranta . (permanent)
. Responsabili
Alimentelor N
Incercare
Constanta Executanti incercare
(D.S.V.S.A) ’
Sef Serviciu
LSV.SA
Imbunatatirea calitatii, accesibilitatii si rapiditatii prestarilor de servicii cétre beneficiari: Sefi Birou
- analiza satisfactiei clientilor LS.VS.A.
2. | - eliberarea buletinelor de analiza in timpul procedurat Responsabili
- asigurarea calitatii rezultatelor incercarilor Tncercare
- intocmirea programului anual de imbunatatiri Responsabil
managementul
calitatii
Autorizarea laboratoarelor uzinale si a laboratoarelor organizate in cadrul asociatiilor si fundatiilor Sef Serviciu
profesionale din sectorul agro-alimentar: ’
. L A N LS\V.S.A
- verificarea documentatiei depuse de solicitant in vederea autorizarii; .
. N . . . . R Sefi Birou
3. | - evaluarea laboratorului supus supravegherii sanitar veterinare si pentru siguranta alimentelor in D.SVS.A L SVSA 31.12.2024
vederea autorizarii, D P (permanent)
) . : : : : Responsabili
- autorizarea laboratorului sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor; -
. .. . . . . . Incercare
- supravegherea si controlul laboratorului sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor autorizat.
Sef Serviciu
LSV.SA
Asigurarea calitatii activitatii de laborator conform cerintelor standardului de referinta SR EN ISO Sefi Birou
/IEC 17025:2018: L.S.\V.SA.
4 |° asigurarea impartialitatii Responsabili
" | - selectarea, verificarea si validarea metodelor ncercare
- gestionarea activitatilor neconforme Executanti incercare
- controlul datelor si managementul informatiilor. Responsabil
managementul
calitdtii

II. Serviciul Catagrafie, Autorizare, Inregistrare si Evidentd Informatizatd
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Obiectiv specific 18.2. Reglementarea unitatilor/activitatilor supuse controlului sanitar-veterinar si a mijloacelor de transport

Autorizarea si Inregistrarea unitatilor/activitatilor supuse controlului sanitar-veterinar si a

Biroul Autorizare,

. ] < 31.12.2024
1. | mijloacelor de transport: Inregistrare,
- emitere autorizatii/Inregistrari sanitare veterinare TRACES si (permanent)
2 Intocmirea si actualizarea bazelor de date cu privire la unititile/mijloacele de transport autorizate gestiunea activitatii 31.12.2023
" | sau Inregistrate sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor. de Import-Export (sdptamanal)
3 Gestionarea ordonantelor de suspendare/ interzicere a unitatilor/activitatilor autorizate/ inregistrate sanitar D.S\V.S.A 31.12.2024
* | veterinar si pentru siguranta alimentelor. (permanent)
Controlul oficial prin monitorizare al comertului intracomunitar, importului, exportului si
4 tranzitului de animale vii, produse si subproduse de origine animald/nonanimald, embrioni, ovule, 31.12.2024
" | material seminal, hrana pentru animale, produse medicinale veterinare si SNCU a inspectorilor si (permanent)
operatorilor economici.
Biroul Autorizare,
. . . . . Tnregistrare,
5. | Gestionarea sistemelor informatice SNIIA, LIMS, SRAFF INTRANET, TRACES (utilizare TRACES si
zilnica) . e
gestiunea activitatii
de Import-Export
Verificarea conformitdtii datelor in deconturile privind manopera de realizare a actiunilor din
Programul actiunilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare a bolilor la animale, a celor
6. | transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si protectia mediului, de identificare si
inregistrare a bovinelor, suinelor si caprinelor, conform legislatiei sanitar—veterinare si pentru
siguranta alimentelor in vigoare. 31.12.2024
7 Monitorizarea si verificarea activitdtilor referitoare la inregistrarea exploatatiilor si identificarea D.SVSA (pe.rmc.”ment)
" | animalelor, remedierea eventualelor erori, potrivit legislatiei in vigoare .
— = ~ . —— P — Biroul de
8 Asigura emiterea DIUV, dupa caz, in conditiile legii, pentru bovinele identificate si Inregistrate, Identificare,

si asigurd distributia pagapoartelor emise catre proprietarii.

Asigurarea asistentei in domeniul specific de activitate, structurilor din cadrul DSVSA, precum si
altor institutii cu activitati conexe sau cu atributii de acordare a diverselor forme de sprijin
financiar, In vederea aplicarii prevederilor legislatiei europene si nationale privind schemele
9. | si masurile de sprijin acordate Intreprinzatorilor, in vederea dezvoltarii sectorului agricol si
zootehnic din Romania, derulate de catre MADR prin APIA si APDRP, referitor la respectarea
cerintelor legale in materie de gestionare (SMR — specific measure requirements); conform notelor
de serviciu.

Inregistrare Animale

I11. Biroul P.C.F.
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Obiectiv specific 18.3. Asigurarea respectarii prevederilor legale in vigoare, prin realizarea de controale oficiale de frontiera.

Controlul oficial in PCF prin control documentar, de identitate fizic la importul, exportul si tranzitul DSVSA PCF Constanta Nord
. . . 31.12.2024
1. | de animale vii , produse si subproduse . Constanta PCF Constanta Sud
’ ’ (permanent)
IV. Serviciul Control Oficial Sanatate si Bundastare Animala (SCOSBA)
Obiectiv specific 18.4. Intocmirea si aprobarea Planului cifric anual
Sef Serviciu Control
Elaborarea si transmiterea, spre avizare, catre directorul executiv, a proiectului Planului cifric Oﬁflal Sanat.a te 3
. i : : . . : Bunastare Animala/
anual, In conformitate cu prevederile Programului actiunilor de supraveghere, prevenire, control si . ..
) : : . : . ; . Sef Birou Nutritie
eradicare a bolilor la animale, a celor transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si Animali si Produse
1. | protectia mediului, de identificare si Inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor si D.SV.SA Medicinale 31.12.2024
ecvideelor: Veterinare:
- raporteaza catre conducerea DSVSA Constanta st ANSVSA, activitatile realizate potrivit Planului Consil ieri’
cifric anual, conform instructiunilor primite. S.COSBA. si
B.N.AP.M.V.

Obiectiv specific 18.5. Controleaza si raspunde de aplicarea prevederilor legislatiei sanitare veterinare privind conditiile de biosecuritate in exploatatiile cu animale,
circulatia animalelor pe teritoriul de competenta al DSVSA Constanta

Sef Serviciu Control
Oficial Sanatate si
Bunastare Animald/
Realizeaza activitati specifice de preventie si combatere si intocmecste documentatia privind Sef Birou Nutritie
notificarea, declararea si stingerea focarelor de boli declarabile care evolueaza pe teritoriul de Animala si Produse

L competentda al DSVSA Constanta, conform legislatiei in vigoare. D.SV.SA Medicinale 31.12.2024
- intocmeste dosarele penru despagubirea pagubelor suferite de proprietarii de animale. Veterinare;
Consilieri
S.C.0.S.B.A. si
B.N.AP.M.V.

Obiectiv specific 18.6. Controleaza modul in care se respecta prevederile legale referitoare la subprodusele animale ce nu sunt destinate consumului uman, pe domeniul
specific de activitate
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1. | Intocmirea situatiilor specifice privind gestionarea SNCU, in contextul mortalititilor raportate.

D.SVSA

Sef Serviciu Control
Oficial Sanatate si
Bunastare Animala/
Sef Birou Nutritie
Animala si Produse
Medicinale
Veterinare;
Consilieri
S.C.0.S.B.A.si
B.N.A.P.M.V.

31.12.2024

Obiectiv specific 18.7. Controleaza si raspunde de aplicarea prevederilor legislatiei sanitare veterinare din domeniul sénatatii si bunastarii animalelor, nutritiei animale,
precum si in domeniul punerii pe piata si utilizarii produselor medicinale veterinare, a biocidelor si a altor produse de uz veterinar, inclusiv a farmacovigilentei, de

catre persoanele fizice si/sau juridice, pe teritoriul de competentd al DSVSA.

Raporteaza la ANSVSA rezultatele activitdtii de control in domeniul sanatatii si bundstarii
1. | animale, a unitatilor farmaceutice veterinare si unitatilor in cere se desfasoara activitati de asistenta
medical veterinara pe teritoriul de competenta al DSVSA Constanta.

D.SV.SA

Sef Serviciu Control
Oficial Sanatate si
Bunastare Animala/
Sef Birou Nutritie
Animala si Produse
Medicinale
Veterinare;
Consilieri
S.C.0.S.B.A.si
B.N.A.P.M.V.

31.12.2024

Obiectiv specific 18.8. Controleaza in teren, conform cerintelor tehnice, avizeaza si raspunde de verificarea corectitudinii si veridicitatii deconturilor intocmite de
medicii veterinari de libera practicd imputerniciti, privind actiunile sanitare veterinare si actiunile de identificare si inregistrare suportate de bugetul de stat, pe teritoriul

de competentd al DSVSA Constanta, conform legislatiei In vigoare.
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Monitorizeaza, verifica, urmareste si raspunde de efectuarea de cédtre medicii veterinari de libera
practica imputerniciti, a actiunilor sanitar-veterinare prevazute in Planul cifric aprobat

D.SVSA

Sef Serviciu Control
Oficial Sanatate si
Bunastare Animala/
Sef Birou Nutritie
Animala si Produse
Medicinale
Veterinare;
Consilieri
S.C.0.S.B.A.si
B.N.A.P.M.V.

31.12.2024

Obiectiv specific nr.18.9. Controleaza respectarea normelor in vigoare cu privire cu privire le protectia animalelor din adaposturile de caini fara stapan, a celor din
gradini zoologice/acvarii publice/circuri/pensiuni/canise/pet shopuri, precum si a animalelor folosite in scopuri stiintifice sau in alte scopuri experimentale precum si

gestiunea cainilor fara stapan.

1. | Implementeaza planurile de control privind activitatea de gestiune a cainilor fara stapan.
Controleaza, centralizeaza, verifica si raporteaza la ANSVSA datele cu privire la:
a) numarul de caini inregistrati;
b) numarul de microcip sau al mijlocului alternativ de identificare;

2 ¢) numarul fisei de adoptie;

d) data vaccindrii antirabice;

e) data sterilizarii;

f) data predarii cadavrelor cétre societdtile care executa incinerarea si numele persoanelor care au
instrumentat manoperele respective.

D.SVV.SA

Sef Serviciu Control
Oficial Sanatate si
Bunastare Animala/
Sef Birou Nutritie
Animala si Produse
Medicinale
Veterinare;
Consilieri
S.C.O.S.B.A.si
B.N.A.P.M.V.

31.12.2024

31.12.2024

1V. Serviciul Control Oficial Siguranta Alimentelor (SCOSA)

Obiectiv specific 18.10. Furnizeaza asigurari managementului cu privire la implementarea si mentinerea implementarii normelor sanitar veterinare si pentru siguranta

alimentului.

1.

Realizeazd controlul oficial in unitatile care produc, proceseaza, depoziteaza, transportd si
valorifica produsele de origine nonanimala, in conditiile legislatiei in vigoare.

Realizeaza controale oficiale in conformitate cu Programul de supraveghere si control in domeniul
sigurantei alimentelor, pentru domeniul propriu de competenta.

Asigura caracterul unitar al efectudrii controalelor oficiale prin utilizarea procedurilor de control
oficial si ghidurilor aprobate de A.N.S.VV.S.A.

D.SV.SA

Director executiv
adjunct
Sef serviciu/ Sef
birou

31.12.2024
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In urma constatirii deficientelor/neconformitatilor in inspectiile efectuate, aplicd sanctiuni
contraventionale conform prevederilor legale sau, dupa caz, propune suspendarea si/sau
interzicerea activitatii unitatilor supuse autorizarii/inregistrarii sanitar-veterinare §i pentru
siguranta alimentelor.

Aplica masurile de retinere oficiald/sechestru, retragerea si/sau distrugerea alimentelor de origine
5. | non-animalad neconforme cu prevederile legislatiei in vigoare din domeniul sigurantei alimentelor,
in urma controlului oficial.

Realizeazd evaluarea unitatilor inregistrate sanitar-veterinar si pentru siguranta alimentelor in
vederea incadrarii in grupa de risc, in baza procedurilor transmise de catre A.N.S.V.S.A.

Verifica conformitatea depozitelor de destinatie prevazute in documentul de intrare a produselor
7. | de origine non-animala si datele existente legate de inregistrarea unitatilor de pe raza judetului de

destinatie.

8 Efectueaza controale oficiale la destinatie, in cazul comertului intracomunitar/importului de
" | alimente de origine nonanimala In cazul notificarii de catre B.A.LLT.G.A.LE.

9 Supravegheaza si monitorizeaza activitatea personalului auxiliar oficial care realizeaza controlul
" | oficial din domeniul specific de activitate.

10 Monitorizeaza si raporteaza rezultatul actiunilor de supraveghere si control in domeniul sau
" | specific de activitate.

11 Realizeazd audituri privind procedurile bazate pe analiza riscurilor si puncte critice de control

(HACCP).

Obiectiv specific 18.11. Asigura la nivel local functionalitatea S.R.A.A.F. in Romania ca parte integranta a retelei nationale.

Participa la solutionarea notificarilor primite prin S.R.A.A.F. care tin de domeniul sdu specific de

L activitate;
2 Colaboreazd cu structurile superioare ale A.N.S.V.S.A. pentru asigurarea functionalitatii Director executiv
| SRAAF; adjunct
- - o . . ; " D.SV.SA .. 31.12.2024
3 Colaboreaza si coopereaza cu celelalte autoritati, precum si cu oricare alte organisme in vederea Sef sery1c1u/ Sef
" | solutionarii problemelor in cadrul S.R.A.A.F.,; birou

4. | Asigura la nivel local serviciul de permanenta in cadrul S.R.A.A.F..

Obiectiv specific 18.12. Organizarea de activitati de informare si educare a operatorilor din industria alimentara si a consumatorilor
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Director executiv
Prin componenta de comunicare a riscului, personalul din domeniu desfasoara activitati de adjunct
1. . : . . L o . D.SV.SA . 31.12.2024
informare si educare a operatorilor din industria alimentara si a consumatorilor. Sef serviciu/ Sef
birou
Obiectiv specific 18.13. — Solutionarea petitiilor primite
Director executiv
< . e e adjunct
1. | Raspunde, in termenele legale, petitiilor adresate institutiei. D.S.V.S.A .. 31.12.2024
’ Sef serviciu/ Sef
birou

Obiectiv specific 18.14. — Tinerea sub control a standardelor nationale, cu privire la alimentele de origine nonanimala, inclusiv cele legate de metodele de prelevare

de probe si de analiza de laborator.
o . o : . o Director executiv
Realizeaza si valorificd baza de date proprie prin colectarea, clasificarea, actualizarea permanenta, arhivarea adiunct
1. | standardelor nationale, cu privire la alimentele de origine nonanimala, inclusiv cele legate de metodele de D.S.V.S.A June 31.12.2024
. : Sef serviciu/ Sef
prelevare de probe si de analiza de laborator. ’ . ’
birou
CAPITOLUL VIII. MINISTERUL SANATATII
Nr. s S . - Institutii - Termen de
ort. Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni implicate Responsabili finalizare
Obiectiv general 1. Investitii in sinitate
Obiectiv specific 1.1. Dezvoltarea, imbunatitirea si modernizarea infrastructurii sanitare pentru eficientizarea actului medical.
31.12.2024
. s . o o . .. (proiect
Construire Corp nou - Departament ”Sanatatea Mamei si Copilului” (Pediatrie) Spitalul Clinic cJc .
1. 8 . ’ cJc multianual cu
Judetean de Urgenta Sf. Apostol Andrei Constanta . . Judetean Constanta
Spitalul Clinic Manaaer Spitalul termen
Judetean de Clini % J tp d 31.12.2026)
Centrul de Diagnostic, Tratament si Cercetare in Nutritie si Sanatate — Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ,,Sf. 1{}10 ut?,esst? ¢ 31.12.2024
2. | Urgenta Sf. Apostol Andrei Constanta Apostol Andrei” rEemia ot (proiect
Apostol Andrei .
Constanta Constanta multianual cu
3 Construire Corp nou — Urgente/Traumatologie Spitalul Clinic Judetean de Urgentda Sf. Apostol ’ termen
" | Andrei Constanta 31.12.2027)
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Construire Pavilion Medical D+P+3E — Constructie Pavilion Pneumologie III in cadrul Spitalului

cJC
Spitalul Clinic de

cJC
Manager Spitalul

Clinic de Pneumoftiziologie Pneumoftiziologie CI'”'? (.je .
Constanta Pneumoftiziologie
’ Constanta
cJC cJC
Construire corp nou pentru Serviciul Clinic de Anatomie Patologica (SCAP) din cadrul Spitalului Spitalul Clinic Manager Spitalul 31.12.2024
Clinic Judetean de Urgentd Sf. Apostol Andrei Constanta Judetean de Clinic Judetean de (proiect
Urgenta ,,Sf. Urgenta ,,Sf. multianual cu
Apostol Andrei” Apostol Andrei” termen
Constanta Constanta 31.12.2027)
cJC cJC
Spitalul Clinic Manager Spitalul
Sectia Clinicd Dermatovenerologie (Sectia Exterioara a SCJU Apostol Andrei Constanta) Judetean de Clinic Judetean de
Urgenta ,,Sf. Urgenta ,,Sf.
Apostol Andrei” Apostol Andrei”
Constanta Constanta
Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea elaborarii
documentatiilor tehnico-economice pentru consolidarea, modernizarea, reabilitarea (inclusiv
termica si energeticd) Spitalului Clinic Judetean de Urgentd ”Sfantul Apostol Andrei ” Constanta
s1 Ambulatoriilor acestuia, precum si dotarea acestora: in analiza
Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea elaborarii
documentatiilor tehnico-economice pentru modernizarea, reabilitarea (inclusiv termica si . CJC . cJC )
energeticd) si/sau dotarea (inclusiv cu mijloace de transport specifice) sectiilor exterioare ale Spitalul Clinic M'ar'lager Spitalul
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta ”Sfantul Apostol Andrei ” Constanta (in analiza): Jude‘geailn de Clinic J ud?;ean de 31.12.2024
- Sectia exterioard Pneumologie TBC Agigea Urgenta ,,Sf. - Urgenta ,,Sf. .
- Sectia exterioara de Recuperare, Medicina fizica si Balneologie Eforie Sud Apostol Andrei Apostol Andrei
. ’ Constanta Constanta

- Sectia Clinica exterioara de Psihiatrie Palazu

- Sectia Clinica exterioard de Dermatovenerologie
- Serviciul Clinic de Medicina Legala

- Centru Multufunctional de Sanatate Baneasa

- Centru Multufunctional de Sanatate Navodari
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10.

Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea elaborarii
documentatiilor tehnico-economice pentru extinderea, modernizarea si dotarea cu aparatura
medicald a Unitatii de Primiri Urgente:

- in analiza (dotare aparaturd medicala UPU-SMURD CT)

CJC
Spitalul Clinic
Judetean de
Urgenta ,,Sf.
Apostol Andrei”
Constanta

cJC
Manager Spitalul
Clinic Judetean de
Urgenta ,,Sf.
Apostol Andrei”
Constanta

11.

Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea elaborarii
documentatiilor tehnico-economice pentru construirea unui spital de pediatrie sau a unei noi sectii
exterioare a SCJUC de pediatrie:

- in analiza (s-au obtinut fondurile necesare pt construirea Corp Nou Mama si Copilul. Se ocupa de
proiect Directia Generald de Proiecte)

12.

Demararea procedurilor si Intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea elaborarii
documentatiilor tehnico-economice pentru construirea unui spital de oncologie si Ingrijiri paliative
sau a unei noi sectii exterioare a SCJUC de oncologie si ingrijiri paliative:

- in analiza

13.

Demararea procedurilor si Intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea elaborarii
documentatiilor tehnico-economice pentru construirea unui centru pentru tratarea dependentelor:
- in analiza

14.

Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea elaborarii
documentatiilor tehnico-economice pentru construirea unei noi Sectii exterioare a SCJUC pentru
tratarea bolilor Cardiovasculare:

- in analiza

15.

Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea elaborarii
documentatiilor tehnico-economice pentru reabilitarea, modernizarea, extinderea si dotarea
Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Constanta precum si a ambulatoriului de specialitate cu
echipamente, aparaturd medicald si mijloace de transport sanitar specifice:

- in analizd (In cadrul unitdtii medicale functioneaza “Ansamblul Modular Spitalizare de zi”, un
spatiu destinat realizarii serviciilor medicale in regim de spitalizare de zi, care va deservi nevoile de
ingrijire ale bolnavilor)

CJC, SCJUC,
DSP, MS, ISU

CJC, SCJUC, DSP,
MS, ISU

31.12.2024

16.

Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea elaborarii
documentatiilor tehnico-economice pentru reabilitarea, modernizarea, extinderea si dotarea UAMS
Agigea:

- in analiza

CJC, UAMS
Agigea, Primaria
si Consiliul Local

Agigea

CJC, UAMS
Agigea, Primaria si
Consiliul Local
Agigea

31.12.2024

17.

Dotarea sectiei de Neurochirurgie cu echipamente si aparatura specifica

18.

Dotarea sectiei de Oftalmologie cu echipamente si aparatura specifica

CJC

CJC

31.12.2024
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19 Dotarea sectiei de Chirurgie Plasticd si Microchirurgie Reparatorie cu echipamente si aparatura Spitalul Clinic Manager Spitalul (proiect
" | specifica Judetean de Clinic Judetean de | multianual cu
. .. .. ) ) . . Urgenta ,,Sf. Urgenta ,,Sf. termen
Achizitionarea unei instalatii de tratare prin decontaminare termica la temperaturi scazute a ’ i ’ .
20. ; . L o . L . Apostol Andrei Apostol Andrei 31.12.2027)
deseurilor medicale periculoase - momentan nu existd o estimare financiara furnizatd de SCJU.
Constanta Constanta
Obiectiv specific 1.2. Investitii de urgenta in sanatate
SCJU Sf.Apostol
Andrei Constanta
Spitalul Municipal
Mangalia
1. | Dotarea unitétilor sanitare cu aparatura si echipamente medicale Spltglul Cllmc de
’ ’ Boli Infectioase
’ Manager 31.12.2024
Constanta
Spitalul Clinic de
Pneumoftiziologie
Constanta
5 Reparatii capitale si modernizare sectii unitati sanitare SCJU Sf.Apostol
' Andrei Constanta
3 Reabilitare, modernizare, extindere si dotare Spital pediatrie, str. Vifor Haiduc nr.32, judetul DSPJ Constanta Director Executiv 31.12.2024
Constanta. ’
Proiect prin CNI — Modernizare supraetajare si inchidere terasd Spitalul Municipal Mangalia, | Unitatea
Pavilion B, Pavilion C si Anatomie patologica Administrativ
4, Teritoriala Manager 31.12.2024
Spitalul Municipal
Mangalia
Proiect tehnic “Cladire de legdtura intre corp “C7 si corp C8” si asistenta tehnica din partea | Spitalul Clinic de Manager
5. | proiectantului pe perioada de executie a lucrarilor Pneumoftiziologie 31.12.2024
Constanta
cJC cJC
Spitalul Clinic Spitalul Clinic 31('1ri'i262t24
Realizare infrastructura spitaliceasca publica noua cu deservire regionala Judetean de Judetean de P
6. " " multianual cu
Urgenta ,,Sf. Urgenta ,,Sf. termen
Apostol Andrei” Apostol Andrei”
31.12.2027)
Constanta Constanta

54




Obiectiv general 2. Reconfigurarea sustenabilitatii si asigurarea unor standarde de calitate si siguranta in sistemul de sanatate

Obiectiv Specific 2.1. Rezilienta sistemului de sanatate si acces sigur la servicii medicale de buna calitate pentru fiecare cetatean

Prioritizarea investitiilor prin evaluarea de catre unitatile sanitare a intregii infrastructuri sanitare

1. | /planuri de conformare/renovare/inlocuire infrastructura curentd/ functionare in conditii insalubre in D.S.P.J.CTA Manageri unitati
vederea asigurarii unor standarde de siguranta pentru pacienti Unitati Sanitare S {jlgni tare 31.12.2024
2 Asigurarea implementarii efective a Planului strategic de prevenire si combatere a infectiilor | Judet Constanta
" | nosocomiale la nivelul tuturor unitatilor sanitare publice si private de pe raza judetului Constanta
Inventarierea unitatilor medicale din judetul Constanta care functioneaza in conditii improprii, CJC, DSP, CL CJC. DSP. CL
identificarea solutiilor privind reabilitarea, modernizarea, extinderea si dotarea acestora si acordarea Harsova, Hérsov,a Me1dgi dia
3 de asistenta tehnica in demararea procedurilor si Tntocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri Medgidia, ’ Ma;lgalia ’ 31.12.2024
" |in vederea elaborarii documentatiilor tehnico-economice necesare pentru Mangalia, Cernavo da’
consolidarea/modernizarea/ reabilitarea (inclusiv termica si energetica) si/sau dotarea (inclusiv cu Cernavoda, Techirghioi
mijloace de transport specifice) Techirghiol
Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea elaborarii CJC, SCJUC, CJC SCIUC
documentatiilor tehnico-economice pentru modernizarea, reabilitarea (inclusiv termica si Primaria si Pri’méria < '
4 energetica) unor cladiri vechi sau pentru construirea unor cladiri noi cu destinatie spatii de | Consiliul Local al Consiliul Local al 31122024
" | cazare/locuinte de serviciu pentru medici si personalul medical de specialitate sau alt personal de |  UAT-urilor din UAT-urilor din T
?I;Ielc;?lzi[ielz‘tg in judetul Constanta: Judetul Constanta Judetul Constanta
Obiectiv specific 2.2. Asigurarea accesului la servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale
Negocierea si incheierea contractelor de furnizare a serviciilor de servicii medicale si medicamente, 31.12.2024
1. | in conformitate cu Politica de contractare stabilita si avizata de Consiliul de administratie al CAS o
Constanta (permanent)
Facilitarea accesului permanent al tuturor cetdtenilor la asistenta medicald primard prin creearea
2 posibilitatii legale de deschiderea de puncte de lucru ale medicilor de familie in localitati Casa de Asiguriri Compartimentele
' izola}te/qeacoperite din punct de vedere al prezentei medicilor de familie, conform solicitarilor de Sanitate specializate ale
fgrnlzorllor . , — - - (C.A.S. Constanta) institutiei
3 Fmgn‘garea Centrelor de Permanenta menite sa asigure serviciile medicale primare dupd programul 31.12.2024
" | cabinetelor de medicind de familie, precum si in weekend
Flexibilitate pentru deschiderea unor perioade de contractare ori de cédte ori sunt solicitari de
4. | contractare a serviciilor medicale deficitare/in zone neacoperite, potrivit necesarului stabilit la

nivelul judetului
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5.

Implicarea activa a managementului in respectarea indicatorilor de calitate impusi la contractarea
serviciilor medicale, ca o garantie in implinirea nevoilor asiguratilor

Obiectiv general 3. Preventia Medicala

Obiectiv specific 3.1. Preventia si educatia in sanatate

Coordonator DSP

1. | Desfasurarea de campanii de informare, educare, comunicare in sandtate publica; Program National
de Sanatate - PN 12
. : : . : o . Coordonator DSP
2 Desfasurarea Programului de actiune judetean privind alimentatia sandtoasa si miscarea, in Program National
: o : . . . - lari lari lati 13 gra t
gradinite §i scoli, pentru sandtate §i logevitate, cu grup tinta: prescolari, scolari, populatia generald de Sangtate - PN 12
Prevenirea imbolnavirilor asociate factorilor de risc din mediul de viata si munca:
. e e . . C . oo . Coordonator DSP
3. | - protejarea sanatatii publice in relatie cu igiena apei, aerului, alimentului si managementul PN 5
deseurilor
Evaluarea si monitorizarea deruldrii programelor nationale de sanitate prin supravegherea si D.S.PJ.CTA Coordonatori DSP 31.12.2024
4. | controlul bolilor transmisibile si netransmisibile cu scopul prevenirii imbolnavirilor in randul - PN 1/PN 2/PN 3/
populatiei si cresterea calitatii vietii PN 4
Cresterea capacitatii de screening pentru depistarea bolilor netransmisibile cu impact asupra
sanat.a‘,cu' pubhce‘ cu preca@erve pAent?u Eleplstafea precoce a afectiunilor neoplazice precum si a Coordonator DSP
5. | afectiunilor cronice cu larga raspandire in masa: PN 7
- HPV (screening pentru cancer de col uterin prin efectuarea testarii Babes Papa Nicolau la populatia
feminina eligibild Tn regim de screening)
- . oy . . D rdonator DSP
6. | Cresterea acoperirii vaccinale conform recomandarilor OMS, inclusiv a vaccinarii anti COVID-19 Coo dg[\T tf S
Obiectiv general 4. Asistentd medicala spitaliceasci
Obiectiv specific 4.1. Asigurarea calitatii serviciilor medicale spitalicesti, comparabile cu standardele europene
Servicii Fie specialitate pentru pacientii critici cu patologie infectioasd in structurd modulard S.C.B.L Constanta | Manager S.C.B.I.
1. | (compartiment TT) SCBI Constanta o ’
’ Primaria Constanta Constanta
Consolidare si extindere imobil existent cu destinatia depozit, pavilion administrativ, cabinet Spitalul Clinic de 31.12.2024
2 vaccinare antirabica si alte imunizari-D+P+2E+M Boli Infectioase Manager

Constanta si
Primaria Constanta
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S.CJ.U. Sf.
Apostol Andrei

Manageri unitati

Dezvoltarea serviciilor de asistentd medicala pentru pacientii critici (infacrct miocardic, AVC) Constanta sanitare
Spitalul Municipal

Mangalia
Acreditare, clasificare conform realitatii, introducerea de planuri de conformare cu obiective UNITATI Manageri unitati
realizabile SANITARE sanitare

JUDET

CONSTANTA

Infiintare si acreditare a unui compartiment/sectie de imagistici medicala in structurd metalica Spitalul Clinic de Manager
modulara (CT, RMN, Rx) Boli Infectioase

Constanta

Primaria

Municipiului

Constanta
Cresterea gradului de satisfactie a pacientului referitor la calitatea ingrijirilor acordate in spital; DSPJ CTA Serviciul de control
Verificarea respectarii conditiilor igienico-sanitare Tn unitatile sanitare publice si private In UNITATI in sdnatate publica
vederea Tmbunatatirii asistentei medicale SANITARE Manageri spitale

JUDET
CONSTANTA
Departament

Cresterea capacitatii de raspuns a spitalelor in caz de evolutie epidemica a unor boli infectioase cu D.S.PJ.CTA Supraveghere n
contagiozitate crescutd prin organizarea pe fiecare sectie/compartiment a unor izolatoare conforme | Unitdti Sanitare sdnatate publicd —
cu standardele europene Judet Constanta DSP

Manageri spitale

iectiv specific 4. 2. Acreditare, clasificare conform realitatii

Acreditare, clasificare conform realitatii, introducerea de planuri de conformare cu obiectivele

Unitati sanitare din

Manageri unitdti

realizabile jud. Constanta sanitare 31.12.2024
Infiintare si acreditare a unui compartiment/sectie de imagistica medicald in structurd metalica S.C.B.I. Constanta Manager S.C.B.I. T
modulard (CT, RMN, Rx) st ANMCS Constanta
iectiv specific 4.3. Cresterea gradului de satisfactie a pacientului referitor la calitatea ingrijirilor acordate in spital
D.5.P.J. CTA Serviciul de control

Verificarea calitatii actului medical in unitatile sanitare publice si private in vederea imbunatatirii /Serviciul de NS o

. . . ’ ’ ’ NIV in sanatate publica 31.12.2024
asistentei medicale Control 1n sanatate S

’ S Manageri spitale
publica
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Obiectiv general 5. Resurse umane in sanitate

Obiectiv specific 5.1. Managementul resurselor umane

1 Identificarea necesarului de specialisti in special In In domenii prioritare la nivelul judetului DSPJ CTA/ Director Executiv/
" | Constanta Facultatea de Compartiment
Cresterea capacitatii de interventie 1n actiuni de sandtate publicd, prin cresterea numarului de posturi Medicind — RUNOS 31.12.2024
9 alocate la rezidentiat n specializdrile, epidemiologie, sandtate publica prin colaborarea cu Universitatea "
" | Univ.Ovidius — Facultatea de Medicina Constanta precum si sprijinirea integrarii viitorilor medici | Ovidius Constanta
in sistemul de asistenta 1n sdnatatea publica
Obiectiv specific 5.2. Cresterea calitatii actului medical prin cresterea nivelului de pregatire al personalului medical
DSPJ CTA Manageri spitale
1 | Participarea la programe de formare continud a personalului medical si auxiliar Unitati sanitare 31.12.2024
judet CTA
Obiectiv general 6. Digitalizare si E-sanitate
Obiectiv specific 6.1. Transparentizarea datelor din sanatate
Monitorizarea actualizarii datelor si informatiilor publicate pe site-ul Casei de Asigurari de Sdnatate
1. | Constanta pentru toate domeniile de activitate si a raportarilor online pentru furnizorii prevazuti de
actele normative
Afisarea pe pagina web a Casei de Asigurdri de Sanatate a listei nominale a furnizorilor de servicii Compartimentele
medicale, medicamente si dispozitive medicale, tehnologii si dispozitive asistive, inclusiv specializate ale
2. programele nationale curative a datelor de contact (adresd, telefon, e-mail), a valorii de contract, institutiei 31.12.2024
dupa caz, a punctajelor care au stat la baza stabilirii valorii de contract ’
C.A.S. Constanta
Monitorizarea permanenta a contractelor incheiate cu furnizorii de servicii medicale, medicamente,
3 dispozitive medicale si materiale sanitare, in vederea mentinerii indeplinirii tuturor cerintelor
" | impuse de actele normative in vigoare cu impact asupra relatiei contractuale (autorizare, criterii si
standarde de evaluare, asigurari de raspundere civila, drepturi de libera practica, etc.)
4 Controlul derularii contractelor de catre furnizorii de servicii medicale aflati in relatii contractuale
" | cu CAS.
Informarea corectd si complexi a asiguratilor, angajatorilor, furnizorilor de servicii medicale cu 31.12.2024
5.

privire la noutatile si problemele din domeniul asigurdrilor de sanatate.
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Utilizarea eficientd, dezvoltarea si actualizarea permanentd a componentelor SIUI prin masuri de
2 ]

6. | implementare locald a modificarilor aduse sistemului informatic, sesizarea si remedierea

eventualelor disfunctionalitati atat din punct de vedere tehnic cat si legislativ.

Organizarea de intalniri cu furnizorii de servicii medicale, de medicamente si dispozitive medicale
7. | inclusiv programe de sanatate curative, privind derularea relatiilor contractuale si respectarea actelor
normative, precum si utilizarea optima a solutiilor informatice

31.12.2024
(trimestrial)

Cresterea calitatii si eficientei actului medical prin accesul imediat la date si informatii medicale,
precum si furnizarea de date si informatii statistice necesare politicilor de sanatate, cu implicarea
g. | pacientului ca factor activ al protejarii si promovarii propriei sanatati, prin utilizarea Dosarului 31.12.2024
electronic de Sanatate ( DES). CAS Constanta are obligatia de a monitoriza respectarea de catre
furnizori a obligatiei de a raporta in DES

CJC CJC
Dotarea cu echipamente specifice in vederea digitalizarii Spitalului Clinic Judetean ,,Sfantul | Spitalului Clinic Spitalului Clinic
9. | Apostol Andrei” Constanta Judetean ,,Sfantul Judetean ,,Sfantul 31.12.2025
Apostol Andrei” Apostol Andrei”
Constanta” Constanta”

Obiectiv specific 6.2. Finantarea sistemului de sanatate

Asigurarea, urmarirea si controlul sumelor aprobate pentru derularea programelor de sanatate
1 curative din judetul Constanta si a contractelor incheiate cu furnizorii de servicii medicale, | C.A.S. Constanta
" | dispozitive medicale, tehnologii si dispozitive asistive si medicamente cu si fard contributie
personala Tn ambulatoriu.

Compartimentele
specializate ale 31.12.2024
institutiei

CAPITOLUL IX. MINISTERUL MEDIULUI, APELOR SI PADURILOR
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Nr. Obiectiv general/Obiectiv specific / Actiuni I nstitugit Responsabili T_erm_en de
crt. implicate finalizare
Obiectiv general 1. Combaterea schimbirilor climatice
Obiectiv specific 1.1. Dezvoltarea surselor de energie “curatd” si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera
1 Capacitatea de generare a energiei eoliene si fotovoltaice Agentia pentru
' Protectia Mediului . 31.12.2024
- s o . Cénstan;a Director (permanent)
2. | Imbunatatirea eficientei energetice (AP.M.)
3 Verificarea realizarii Planului de calitatea aerului pentru Municipiul Constanta si respectarea | Garda Nationala de
" | masurilor prevazute in plan Mediu-
o . - . . C Comisariatul Comisar Sef 31.12.2024
Actiuni de control pentru verificarea conformarii operatorilor economici privind reducerea ’
4. emisiilor de gaze cu efect de sera Judetean Constanta
(G.N.M.-CJ.C)
Obiectiv specific 1.2. Regenerarea suprafetelor
: . . . - n Director D.S.C.
Asigurarea regenerarii suprafetelor din fondul forestier de pe care s-a recoltat masa lemnoasa, atat Responsabil
1 | pe cale naturald, cat si artificiala (Impaduriri) : Directia Silvica Compartiment
- regeneréri naturale (ha) : 184 Constanta (D.S.C.) Regenerarea
- regenerari artificiale (impaduriri) ha: 70 = 1 31.12.2024
Padurilor
Producerea in pepinierele proprii a puietilor forestieri si ornamentali necesari pentru programele Director D.S.C.
2. | de impadurire, precum si pentru gradini si curti particulare punerea in valoare a celor existente - D.S.C. Sef Pepiniera
mii bucati: 150 Centrala
Obiectiv general 2. Paduri
Obiectiv specific 2.1. Program multianual *Impadurim Romania”
1. | Crearea de perdele forestiere si impaduriri terenuri A.P.M. Director 31.12.2024
’ (permanent)
Consiliul Judetean Presedinte
Realizarea de perdele forestiere in cadrul unor tronsoane de drumuri judetene Constanta Consiliul
2 | - dotarea cu echipamente a RAJDP Constanta RAJDP Constanta Judetean 31.12.2024
Constanta
RAJDP Constanta
3. | Verificarea activitatilor desfasurate in arii protejate G.N.M.- C.J.C. Comisar Sef 31.12.2024
4 Combaterea taierilor ilegale de padure si a altor practice nelegale din sistemul silvic prin C Directia Silvica Director DSC * 31.12.2024
. . . s ) L. A onstanta (D.S.C.) | Ocoalele Silvice
asigurarea integritatii fondului forestier si a permanentei padurii, prin: (permanent)

Ocoalele Silvice,

+1.PJ+1JJ
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- intensificarea controlului circulatiei materialului lemnos — actiuni total: 1000, din care:

a) actiuni comune cu organele de politie si jandarmi — actiuni: 500

Inspectoratul
Judetean de Politie
(1.P.J),
Inspectoratul
Judetean de
Jandarmi (1.J.J)

Continuarea reformei modului de vanzare a materialului lemnos — asigurarea necesarului de lemn D.S.C + Ocoalele
5. L R . " D.S.C. - 31.12.2024
pentru populatie si pentru institutiile publice: 14 mii mc Silvice
Obiectiv general 3. Managementul apelor si solului
Obiectiv specific 3.1. Asigurarea utilizarii durabile a resurselor de apa
1. | Conformarea cu standardele europene de mediu prin dezvoltarea infrastructurii de apa - canal si 31.12.2024
statii de epurare si cresterea calitdtii serviciilor aferente A.P.M. Director (permanent)
2. | Monitorizarea calitdtii apei uzate si de crestere a gradului de dezvoltare a retelelor de canalizare 31.12.2024
3. | Verificarea conformarii sistemelor individuale adecvate de colectare/epurare ape uzate, conform
HG 714//2022; respectarea obligatiilor ce revin operatorilor care exploateaza statii de epurare
4. | Verificarea stadiului de realizare a masurilor prioritare de guvernantd privind gestionarea
deseurilor municipale (conform PJGD) si a gradului de atingere a obiectivelor de reciclare
5. Urmarirea trasablht'a‘;'u deseqnlqr periculoase si neperlcqloase, pornind de la generatori Qe d?seurl, G.N.M.- CIC. Comisar Sef 31.12.2024
operatorii economici autorizati pentru colectarea diferitelor categorii de deseuri, pana la ’
depozitarea/eliminarea finala
6. | Monitorizarea post-inchidere a depozitelor neconforme de deseuri din localitatile judetului
Constanta
7. | Actiuni de verificare a starii de salubrizare a localitatilor si a cursurilor de apa

Obiectiv specific 3.2. Restaurarea zonelor inundabile in vederea refacerii sistemelor hidrografice si finali

izarea programului privind combaterea eroziunii costiere

Regularizarea vailor Agigea si Lazu, judetul Constanta

MMAP
ANAR
Administratia
Bazinala de Apa
Dobrogea — Litoral

Lucrari de aparare impotriva inundatiilor in bazinul hidrografic Topolog, judetul Constanta

(ABAD.L)

Director

ANAR

Director
A.B.AD.L.

31.12.2024
(proiect
multianual cu
termen
31.12.2025)

31.12.2024
(proiect
multianual cu
termen
31.12.2027)
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31.12.2024

(proiect
3. | Lucrari de aparare Impotriva inundatiilor in bazinul hidrografic Casimcea, judetul Constanta multianual cu
termen
31.12.2028)
31.12.2024
<. A o A . . . L (proiect
Lucrari de aparare Tmpotriva inundatiilor in bazinul hidrografic al vailor Tatlageacul Mic si .
4, ) ’ ¥ multianual cu
Tatlageacul Mare, judetul Constanta
termen
31.12.2026)
31.12.2024
(proiect
5. | Lucrari de apdrare Impotriva inundatiilor in bazinul hidrografic Valea Seacd, judetul Constanta multianual cu
termen
31.12.2027)
31.12.2024
(proiect
6. | Lucrari de consolidare a falezelor in zonele Eforie Nord si Eforie Sud, judetul Constanta multianual cu
termen
31.12.2025)
7. | Lucrari de consolidare a falezelor in zona localitatii Tuzla, judetul Constanta 31.12.2024
(proiect
8. | Lucrari de consolidare a falezelor in zona municipiului Constanta, judetul Constanta mu'é'?r?]l;il c
31.12.2026)
Obiectiv general 4. Calitatea aerului si protectia atmosferei
Obiectiv specific 4.1. Monitorizarea calitatii aerului
1 Monitorizarea continud a calitatii aerului prin statii automate de monitorizare, validarea datelor si
asigurarea 1nf0rm2%r11 pl‘,lb‘llfjljl‘ll,ll prin p1'1b11<.:area t?}lletlnelor de informare 211r}1ce N - APM. Director 31.12.2024
2 Momtorlzarea r'adloactwlta‘,m mediului prin statiile de supraveghere a radioactivitatii mediului
" | din Constanta si Cernavoda
3 Actiuni de control In vederea conformarii operatorilor economici cu prevederile directivei IPPC
(prevenirea si controlul integrat al poludrii) : - S G.N.M.-C.J.C. Comisar Sef 31.12.2024
n Actiuni de control in vederea conformarii operatorilor economici cu prevederile directivei LCP ’

(instalatii mari de ardere)
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Realizarea de inspectii la operatorii care detin surse de emisii industriale, santiere de constructii,

amplasamente unde se realizeaza arderi necontrolate de deseuri, incendii de vegetatie etc.

Obiectiv general 5. Biodiversitate si arii protejate

Obiectiv specific 5.1. Arii naturale protejate

Analiza planurilor si proiectelor susceptibile s genereze un impact semnificativ asupra ariilor
1. | naturale protejate de interes comunitar si derularea procedurilor specifice pentru reglementarea

R A.P.M. Director 31.12.2024
acestor activitati

Monitorizarea capturilor si uciderilor accidentale

Verificarea respectarii legislatiei de catre societatile care opereaza balastiere/cariere

Realizarea de actiuni pentru prevenirea si combaterea faptelor ilegale in domeniul piscicol

Actiuni de verificare a modului de comercializare si detinere a speciilor CITES (comert online) G.N.M.-CJ.C. Comisar Sef 31.12.2024

o |~ Wi

Verificarea respectdrii obligatiilor care revin operatorilor ce introduce pe piatd lemn si produse
din lemn conform Regulamentului 995/2010 (EUTR)

Obiectiv specific 5.2. Evaluarea populatiei de mari carnivori

1. | Evaluarea carnivorelor mari (pisica si lup) ‘ A.P.M. ‘ Director | 31.12.2024

Obiectiv general 6. Reciclare si economie circulara

Obiectiv specific 6.1. Reducerea cantitatilor de deseuri depozitate si cresterea gradului de pregatire pentru reutilizare si reciclare prin aplicarea ierarhiei de
gestionare a deseurilor

1. | Monitorizarea cantitatilor de deseuri depozitate

2 Monitorizarea cantitdtilor de deseuri colectate separat (textile, reciclabile, biodeseuri, deseuri din A.P.M. Director 31.12.2024
" | constructii si desfiintari) si a cantitatilor de deseuri reutilizate si reciclate
3. | Verificarea activitatilor desfasurate de operatorii de salubrizare din judetul Constanta 31.12.2024

Realizarea de inspectii pentru verificarea transmiterii declaratiilor la Administratia Fondului
4. | pentru Mediu de catre operatorii economici care au obligatia achitarii contributiei la Fondul pentru
Mediu

5. | Monitorizarea si controlul transferurilor catre Romania a deseurilor destinate valorificarii / G.N.M.-CJ.C. Comisar Sef
recuperdrii, conform Regulamentului CE nr.1013/2006

6. | Verificarea respectarii legislatiei In domeniul VSU (Legea 212/2015), acumulatorilor uzati (HG
1132/2008), anvelopelor uzate (HG 170/2004), uleiului uzat (OUG 92/2021), DEEE-urilor (OUG
5/2015)

Obiectiv general 7. Situri contaminate si chimicale

Obiectiv specific 7.1. Inventarierea siturilor potential contaminate/contaminate

1. | Actualizarea inventarului siturilor potential contaminate/contaminate | A.P.M. | Director | 31.12.2024
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Verificarea respectarii prevederilor Regulamentului (CE) nr. 1272/2008 privind clasificarea,
etichetarea si ambalarea substantelor si a amestecurilor, de modificare si de abrogare a

2| Directivelor 67/548/CEE si 1999/45/CE, precum si de modificare a Regulamentului (CE) nr. GNM.-CJC. Comisar Sef 31.12.2024
1907/2006(Reach)
3. | Verificarea respectarii prevederilor Regulamentului 528/2012 (biocide)
4 Verificarea respectdrii prevederilor Regulamentului 1005/2009 (substante care distrug stratul de
" | ozon)
5 Verificarea respectarii prevederilor HG 735/2006 (COV), HG 322/2013 (EEE), Regulamentului
" | 850/2007 (POPs) .
Realizarea inspectiilor la obiectivele ce intra sub incidenta Directivei Europene Seveso (controlul GNM.-C.J.C. Comisar Sef 31.12.2024
6. | asupra pericolelor de accident major in care sunt implicate substante periculoase), realizate
conform planificarii anuale
7 Monitorizarea exploatdrilor miniere inchise in vederea urmaririi respectarii obligatiilor asumate
" | cu privire la refacerea mediului
CAPITOLUL X. MINISTERUL EDUCATIEI
N Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni Institutii Responsabili Termen de
crt. ’ implicate finalizare
Obiectiv general 1. Implementarea Programului national integrat in domeniul educatiei
Obiectiv specific 1.1. Implementarea programelor si platformelor educationale
Inspector Scolar
. —r .. .. . .. .| LS.J. Constanta Gengral .
Implementarea Programelor Nationale inifiate de Ministerul Educatiei in domeniul educatiei si ’Institutii de’ Inspectori Scolari Conform
1. | pentru unitdtile de Tnvatamant preuniversitar. A Generali Adjuncti .
invatamant Inspectori scolari calendarului
CCD Constanta

pentru proiecte
educationale
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Director CCD
Constanta

[.S.J. Constanta

Inspector Scolar
General

5 Sprijinirea institutiilor de Invatdmant in scrierea de proiecte educationale cofinantate prin Institutii de Inspectori scolari Conform
" | Programul Erasmus+ al Uniunii Europene. SRR pentru proiecte calendarului
Invatamant .
’ educationale
Directori
Obiectiv general 2. Educatia timpurie: acces pentru toti copiii in crese si gradinite
Obiectiv specific 2.1. Generalizarea treptata a cuprinderii copiilor in invatamantul ante si prescolar.
[.S.J. Constanta Inspector Scolar Conform
1. | Cuprinderea in invatamantul anteprescolar a copiilor cu varste intre 0-3 ani. Institutii de General .
s A ; : calendarului de
invatamant Inspectori Scolari .
2. | Asigurarea accesului la educatia timpurie a copiilor, in special a grupelor de varsta 4 - 5/6 ani. Generali Adjuncti fsctiere
3 Aplicarea programelor guvernamentale In vederea sustinerii sociale a prescolarilor pentru | L.S.J. Constanta Inspectori scolari
" | frecventarea gradinitei. Institutii de pentru educatia
4. | Cresterea calitatii educatiei timpurii prin realizarea standardelor specifice. invatdmant timpurie 31.12.2024
. C . . y . - . . Casa Corpului Directori (permanent)
5 Stnpularea participarii la cursuri de fqrmare profes.lonale.l ce vizeaza asigurarea unei educatii de Didactic Director
calitate n acord cu prevederile legale si recomandarile Ministerului Educatiei CCD.
Obiectiv general 3. Inviitimant primar si secundar - servicii educationale de calitate pentru toti elevii
Obiectiv specific 3.1. Cresterea accesului si participarii la educatie de calitate pentru toti copiii, indiferent de mediul de rezidenta.
Inspector Scolar
General
Inspectori Scolari
1 Cresterea accesului si participdrii la educatie de calitate pentru toti copiii, indiferent de mediul de Generali Adjuncti
rezidenta. Inspec}or ?CVOI%H 31.12.2024
pentru Invatamant
. (permanent)
primar
Directori
Inspector Scolar
5 Cuprinderea in clasele de debut (pregatitoare, a V-a) a tuturor copiilor si identificarea spatiilor General lanuarie - Mai
" | necesare in alte unitati de invatdmant in eventualitatea relocdrii acestora.. Inspectori Scolari
Generali Adjuncti
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Inspector scolari
pentru invatamant

I.S.J. Constanta primar
Institutii de Directori
Derularea simularilor probelor scrise ale Evaluarii Nationale si Examenului de Bacalaureat si invatamant Inspector Scolar Decembrie -
valorificarea rezultatelor in vederea realizarii interventiilor remediale pentru asigurarea General Mai
3 progresului scolar. Inspectori Scolari
' Generali Adjuncti Conform
Inspectori scolari de calendarului
specialitate
Inspector Scolar
4 Organizarea si desfasurarea examenelor nationale pentru elevi. General Conform
Inspector Scolar calendarului
General Adjunct
Inspector scolar lanuarie — lunie
5. | Aplicarea programelor guvernamentale in vederea sustinerii sociale a elevilor. general Septembrie -
Directori Decembrie
Inspector Scolar
General
. o o g . e . I tori Scolari
Implementarea programelor/ proiectelor menite sa contribuie la scaderea ratei de parasire timpurie nspectord S(.:O an 31.12.2024
6. . Generali Adjuncti
a scolii. : " (permanent)
Inspectori scolari
pentru proiecte
educationale
Obiectiv specific 3.2. Oferirea serviciilor de consiliere si orientare (inclusiv logopedie) pentru toti elevii.
. L . . Inspector scolar Septembrie -
1. | Depistarea prescolarilor si elevilor cu tulburdri de comunicare. general .
Octombrie
[.S.J. Constanta Inspector Scolar
2. | Interventia in domeniul terapiei de limbaj si comunicare. CJRAE. General Adjunct 31.12.2024
Constanta Inspector scolar
3. | Aplicarea programelor guvernamentale in vederea sustinerii sociale a elevilor. Institutii de pentru invatamant (permanent)
. . . . . . - Invatamant special
4 Asigurarea accesului la educatie pentru copiii cu CES - integrare in scoli de masa si asigurarea Director C.J.R.AE Conform
" | conditiilor de incluziune. Constanta calendarului
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Identificarea si aprobarea cazurilor pentru care se acorda amanare pentru inscrierea la clasa [.S.J. Constanta
pregatitoare, conform Metodologiei de inscriere a copiilor in clasa pregatitoare si a Ordinului Nr. CJR.AE. Inspector Scolar
430/2004 al Ministerului Sanatatii. Constanta General Aprilie -
Institutii de Inspector Scolar Septembrie
invatamant General Adjunct
5 Inspector scolar
' pentru invatamant
special
Director CJRAE
Unitati de
invatamant
integratoare

Obiectiv specific 3.3. Scaderea ratei de parasire timpurie a scolii pana la nivelul mediu inregistrat in Uniunea Europeana

Inspector Scolar

General
1 Monitorizarea frecventei elevilor in invatamantul obligatoriu, prin intermediul bazei de date ISCJ '\]CROI;\Sténm Inspector Scolar 31.12.2024
" | informatice SIIIR. C.oils‘.tan.ta. General Adjunct (permanent)

Compartiment
Informatizare

[.S.J. Constanta

Initierea si desfasurarea de programe/ activitdti specifice avind ca obiective: prevenirea si CJR.AE. Inspector Scolar lanuarie — lunie
2. | combaterea violentei, actelor de bullying/cyberbullying si a fenomenului de abandon scolar, Constanta pGeneraI Septembrie -
diminuarea absenteismului si a riscului de pardsire timpurie a scolii. Institutii de Decembrie
. A Inspector Scolar
Invatamant .
: General Adjunct
[.S.J. Constanta .
o Cee g A o . C . ’ ’ Director C.J.R.A.E. 31.12.2024
3. | Monitorizarea starii disciplinare a elevilor, in vederea combaterii violentei in scoald si in jurul ei. CJR.AE.
Constanta (permanent)
Intensificarea colaborarii cu institutiile responsabile in domeniul prevenirii consumului si L.S.J. Inspector Scolar
traficului ilicit de droguri/substante interzise, atat in perimetrele scolilor, cat si in proximitatea AN.A. General
acestora. IPJ-SS Inspector Scolar
i~ 1.12.2024
4, General Adjunct (3 erman(;nt)
Inspectori scolari P
Unitati de
invatamant
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Obiectiv specific 3.4. Reducerea si prevenirea abandonului scolar, precum si promovarea accesului egal la invatamantul prescolar, primar si gimnazial. Accesul
tuturor copiilor din mediul rural si urban la educatie

Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea
achizitionarii de microbuze/autobuze scolare pentru Centrele Scolare de Educatie Incluziva
Albatros, Delfinul, Maria Montessori

CIC, ISIC, | e
Centrele Scolare P
’ General

de Educatie
Incluziva
Albatros,
Delfinul, Maria
Montessori

Directori Centrele
Scolare de Educatie
Incluziva Albatros,
Delfinul, Maria
Montessori

31.12.2024

Obiectiv specific 3.5. Revizuirea arhitecturii curriculare prin centrarea continuturilor pe profilul celui care invata, pe competentele cheie si pe maximizarea
potentialului fiecarui copil.

[.S.J. Constanta

. : ) .. . ) .. 5 N Inspector scolar Conform
1. | Elaborarea si aplicarea Curriculumui la Decizia Scolii/ Curriculumului in Dezvoltare Locala. Institutii de P ’ .
e A general calendarului
Invatamant
Inspector Scolar
1S.J. Constanta General Conform
5 Formarea cadrelor didactice n acord cu arhitectura curriculara si pentru integrarea tehnologiei in b’a'sé Coroului Inspector Scolar calendarului
" | procesul educational. ~orp General Adjunct ofertei de
Didactic .
Director formare
C.C.D.
Inspector Scolar
General
Inspector Scolar
: : . . e . . General Adjunct lanuarie — lunie
Implementarea proiectelor scolare si comunitare, precum si a activitatilor extracurriculare menite | 1.S.J. Constanta J
9 . . AR . ! . Y L Inspector scolar
3. | sd promoveze interculturalitatea si diversitatea etnica, ca resurse si valori ale societatii Institutii de o .
Al e A pentru istorie Septembrie -
romanesti. invatamant .
’ Inspector scolar Decembrie
pentru activitati
extracurriculare
Directori
Monitorizarea / verificarea modului de organizare a programelor Scoala Altfel si Saptamdna I.S.J. Constanta Inspector Scolar 31.12.2024
4. Verde Institutii de General o
’ (permanent)

Invatdmant
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Inspector Scolar

General Adjunct

Inspectorii scolari
desemnati
Directori

Obiectiv specific 3.6. Valorificarea evaluarilor formative si finale, in vederea realizarii interventiilor remediale pentru asigurarea progresului scolar.

Monitorizarea ritmicitdtii notarii elevilor si activitatii de evaluare initiald, formativa si finala in
institutiile de Tnvatamant.

[.S.J. Constanta

Inspector scolar
general
Inspector Scolar
General Adjunct
Inspectori scolari de
sector si de

lanuarie — Mai
Octombrie -
Decembrie

specialitate
Directori
Obiectiv specific 3.7. Dezvoltarea unui sistem de identificare a ariilor de performanta ale elevilor si de sprijinire a celor cu abilitati si talente deosebite pentru a atinge
excelenta.
1 Promovarea activitatilor de pregatire a elevilor capabili de performanta inalta in cadrul Centrului 31.12.2024
" | de Excelenta. [.S.J. Constanta Inspector scolar (permanent)
9 Sprijinirea elevilor capabili de performante scolare inalte pe anumite discipline in vederea | Centrul Judetean general Conform
" | participarii la olimpiade si concursuri gcolare. de Excelenta Inspector Scolar calendarului
Selectia cadrelor didactice necesare pentru sustinerea activitatilor din cadrul Centrului de (CJ.E) General Adjunct
3. | Excelentd si identificarea elevilor capabili de performante nalte, din domenii diferite, prin Director C.J.E Septembrie
proceduri de selectie specifice.
Inspector Scolar
General
e . - e . e [.S.J. Constanta
n Demlar.ea act1v1tatllqr de educatie non-formala in vederea sprijinirii elevilor cu abilitati si talente Pélatul Copiilér Inspector Sgolar 31.12.2024
deosebite pentru a atinge excelenta. General Adjunct (permanent)
Constanta .
’ Director Palatul
Copiilor Constanta
Inspector scolar
[.S.J. Constanta general Conform
5 Organizarea activitatilor extracurriculare In vederea stimularii participarii elevilor la activitati Institutii de Inspector Scolar calendarului

culturale, artistice, stiintifice si sportive.

Invatamant

General Adjunct
Directori unitati de
invatamant
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Inspector scolar
general
Inspector Scolar

6. | Organizarea probelor de aptitudini in cadrul Examenului de admitere in invatamantul vocational General Adjunct
Inspectori scolari de
specialitate
Directori

Acordarea de stimulente financiare elevilor si profesorilor din mediul rural si urban care au obtinut 1S, Constanta Inspector scolar

7. | distinctii, medalii si premii speciale pe parcursul unui an scolar. e cic general 31.12.2024
CJC

Acordarea de stimulente fianciare burse elevilor din invatamantul special de stat, care frecventeaza

8. | centrele Scolare de educatie incluziva, aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Constanta: CJC CJC 31.12.2024

- 1n curs de lamurire

Obiectiv specific 3.8. Certificarea calificarilor din sistemul de invatamant secundar superior in vederea valorificarii lor pe piata muncii sau in tranzit

de educatie, inclusiv la filiera teoretica (ex. certificari informatica, limbi strdine).

ia catre alte forme

Organizarea examenului de certificare a calificarii absolventilor invatdmantului liceal si postliceal

1. e .
- filiera tehnologica
2 Organizarea examenelor de certificare a calificarii profesionale a absolventilor din invatamantul
" | profesional si tehnic.
3 Organizarea examenului de certificare a calificarii absolventilor invatamantului liceal si - filiera
" | vocationala
Organizarea examenului pentru obtinerea atestatului de competenta lingvistica pentru absolventii
4 claselor cu studiu intensiv si bilingv al unei limbi straine i pentru absolventii claselor cu predare

in limbile minoritatilor, precum si a atestatului pentru predarea unei limbi strdine la clasele [ — IV
de catre absolventii claselor cu profil pedagogic, specializarea invatatori — educatoare.

[.S.J. Constanta
Institutii de
invatamant

Inspector Scolar Conform
General calendarului
Inspector Scolar
General Adjunct
Inspectori scolari Conform
pentru invatamant calendarului
profesional si tehnic
Directori
Inspectori scolari
entru invatamant
pliofesional s’i tehnic Conform .
C o calendarului
Inspectori scolari de
specialitate
Inspector Scolar
General
Inspector Scolar Conform
General Adjunct calendarului

Directori

Obiectiv general 4. Invitimant profesional si vocational: rute profesionale si vocationale pentru o societate emergenta
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Conform

Obiectiv specific 4.1. Dezvoltarea rutelor de educatie profesionala in regim dual la nivel secundar si tertiar.

Inspector scolar

1.

Organizarea intdlnirilor Intre agenti economici, licee tehnologice si institutii de Tnvatamant

gi

Organizarea Intalnirilor ale Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social

mnazial.

[.S.J. Constanta
Institutii de
Invatdmant
C.L.D.P.S.

general

calendarului

Inspector Scolar
General Adjunct
Inspectori scolari
pentru Invatamantul
profesional si tehnic
Membrii C.L.D.P.S.

Conform
calendarului

Inspector scolar

Obiectiv specific 4.2. Extinderea programelor de tip dual.

Oferirea suportului in vederea implementarii programelor pentru elevii care acceseaza
invatamantul profesional de stat/ dual (bursa profesionald).

[.S.J. Constanta
Institutii de
invatamant

general
Inspectori scolari
pentru invatdmantul
profesional si tehnic

31.12.2024
(permanent)

Obiectiv specific 4.3. Revizuirea ofertei educationale, a curriculumului si a programelor pentru ruta tehnologica si profesionald, pentru meserii emergente de pe pietei

Inspector scolar

muncii nationale si internationale.

Revizuirea Proiectului planului de scolarizare.

[.S.J. Constanta
Institutii de
Invatdmant

general
Inspectori scolari
pentru Invatamantul
profesional si tehnic
de educatie.

lanuarie

Obiectiv specific 4.4. Monitorizarea insertiei absolventilor pe piata muncii sau a continuarii studiilor intr-o forma superioara

Inspector scolar

Raportarea situatiei privind insertia absolventilor pe piata muncii sau a continudrii studiilor intr-0

forma superioard de educatie.

[.S.J. Constanta
Institutii de
invatamant

general
Inspector Scolar
General Adjunct
Inspectori scolari
pentru Invatamantul

profesional si tehnic

Octombrie

Obiectiv general 5. Cariera didactici: Profesionisti in educatie
Obiectiv specific 5.1. Formarea cadrelor didactice pentru identificarea situatiilor de risc de abandon scolar si crearea instrumentelor necesare pentru gestionarea

Inspector scolar

Conform

1.

acestora; formarea cadrelor didactice in vederea integrarii copiilor cu CES

Monitorizarea impactului cursurilor de formare furnizate de Casa Corpului Constanta asupra

calitdtii serviciilor educationale.
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I.S.J. Constanta Director C.C.D.
Formarea si dezvoltarea profesionald a personalului unitatilor de invatamant prin cursuri care | C.C.D Constanta
. . ! R . A . Inspector scolar
2. | vizeaza identificarea situatiilor de risc de abandon scolar si utilizarea instrumentelor necesare eneral Conform
pentru gestionarea acestora. . 9 .
. ——— — TR . . Director C.C.D calendarului
3 Formarea si dezvoltarea profesionald a personalului unitatilor de invatamant prin cursuri care Directori
" | vizeaza integrarea elevilor cu CES 1n invatamantul de masa.
Inspector Scolar
General
. " - . S - [.S.J. Constanta . )
Cresterea gradului de pregatire practica a cadrelor didactice si diversificarea contextelor de L Inspectori Scolari Conform
. .. .. : . . Institutii de - . .
4. | formare prin participarea la Programul Erasmus+ al Uniunii Europene si la proiecte finantate din nvALEmAnt Generali Adjuncti calendarului
fonduri europene. ’ Inspectori scolari
pentru Proiecte
educationale
Obiectiv specific 5.2. Cresterea gradului de pregatire practica a profesionistului in educatie si diversificarea contextelor de formare.
. : Nt .. e A Inspector scolar Conform
1. | Organizarea si desfasurarea Examenului National de Definitivare In invatdmant. p 3 .
’ i general calendarului
Inspector Scolar
General
Inspectori Scolari
2 Popularizarea informatiilor specifice Examenului National de Definitivare in nvdtdmant, Generali Adjuncti lulie
" | inscrierea, planificarea si monitorizarea inspectiilor, in vederea asigurdrii evolutiei in cariera. Inspector scolar
pentru
managementul
resurselor umane
[.S.J. Constanta
’ ’ Inspector Scolar
3 Selectia cadrelor didactice pentru constituirea corpului de metodisti ai Inspectoratului Scolar si a mentorilor General Septembrie -
" | pentru practica pedagogica a studentilor Inspector de Octombrie
specialitate
Inspector Scolar
General
. . . . N . . . . .. Inspectori Scolari lanuarie-Mai
Popularizarea informatiilor specifice, inscrierea, planificarea si monitorizarea inspectiilor pentru A . .
4 sustinerea gradelor didactice, in vederea asigurarii evolutiei in cariera Generali Adjuncti Octombrie -
g ’ g ' Inspector scolar Decembrie
pentru dezvoltarea
resurselor umane
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Obiectiv general 6. Managementul unititilor de invitimant: Management profesionist in fiecare unitate de inviatiméant

Obiectiv specific 6.1. Profesionalizarea managementului prin asigurarea accesului la programe de formare la nivel de master si la resurse de calitate pentru directorii

unitat

ilor de Invatamant §i pentru aspirantii la cariera manageriala.

Selectia cadrelor didactice care doresc sa ocupe prin detasare functii de conducere in unitatile

I.S.J. Constanta

Inspector Scolar

scolare de invatdmant preuniversitar din judet pentru anul scolar 2024-2025. Institutii de General August —
invatamant Inspectori Scolari Septembrie
1. Generali Adjuncti
Inspectori scolari
pentru management
institutional
Inspector scolar
general
Evaluarea periodica a personalului de indrumare si control, de conducere, didactic, didactic Inspectori scolari
e : ) o . o Conform
2. | auxiliar si nedidactic de la nivelul inspectoratului si de la nivelul unitatilor scolare, conform figelor | 1.S.J. Constanta pentru management calendarului
de evaluare, in vederea obtinerii performantelor. institutional
Inspectori scolari de
specialitate
Obiectiv specific 6.2. Digitalizarea proceselor de management si administrative la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar
1. | Utilizarea Sistemului Informatic Integrat al Invataiméantului din Roménia — SIIR. Inspector scolar 31.12.2024
general (permanent)
Utilizarea instrumentelor si resurselor digitale pentru activitatea manageriald si administrativa in scopul Inspectori pentru
2. | reducerii sarcinilor birocratice la nivelul unitatilor de invatamant. L.$.J. Constanta management Conform
institutional calendarului
Digitalizarea spatiului educational al unitatilor de invatdmant si utilizarea noilor tehnologii digitale in Directori 31.12.2024
3. scopul accesului la o educatie de calitate. (permanent)

Obiectiv specific 6.3. Identificarea si reabilitarea scolilor cu risc seismic sau cu vulnerabilitati care afect

incen

diu, Tn domeniul sanitar etc).

eazd semnificativ procesul educational (grad de risc ridicat la

Identificarea unitatilor de invatdmant cu diverse vulnerabilitati care afecteazd semnificativ procesul
educational.

[.S.J. Constanta

Inspector scolar
general
Inspectori pentru
management
institutional
Inspectori de
specialitate

Conform
graficului de
monitorizare si
control

73




Inspectori scolari de

sector
Conform
Monitorizarea institutiilor de Invatamant si consilierea managerilor scolari in vederea remedierii graficului de
ficientelor constatate. monitorizare si
deficientelor constatate 1S, Constanta Inspector scolar onitorizare $
i ’ general control
Inspectori pentru Conform
Sprijinirea institutiilor de Invatamant in vederea Tmbunatatirii relatiilor cu autoritatile publice 1S, Constanta management graficului de
locale pentru folosirea optima a resurselor materiale si financiare. o ’ institutional monitorizare $i
control
I I
| o o CIC,ISJC, 15U o6 1s5c, 15U
Asigurare asistentd tehnicd pentru demararea procedurilor si Intocmirea actelor necesare pentru Constanta, Constanta. Consiliile
accesare fonduri in vederea elabordrii documentatiilor tehnico-economice pentru reabilitarea | Consiliile Locale o
S . . oy PP : Locale ale UAT- 31.12.2024
cladirilor cu risc seismic aferente unitatilor de Tnvatamant din Judetul Constanta: ale UAT-urilor . .
. . ’ ’ ’ ’ ) urilor din Judetul
- in analiza din Judetul ’
’ Constanta
Constanta ’
CJC, ISJC, ISU
. . 5 . . o . CJC, I1SJC, ISU
Asigurare asistentd tehnicd pentru demararea procedurilor si Intocmirea actelor necesare pentru Constanta, s
. o . : ) ) . o s Constanta, Consiliile
accesare fonduri in vederea obtinerii autorizatiilor de securitate la incendiu de catre unitatile de | Consiliile Locale ’
e A ’ ’ ’ : Locale ale UAT- 31.12.2024
invatamant din Judetul Constanta: ale UAT-urilor . .
a ’ ’ . urilor din Judetul
-1n analiza din Judetul ’
’ Constanta
Constanta i

Obiectiv general 7. Infrastructura scolara

Obiectiv specific 7.1. Realizarea unor proiecte cu versiuni moderne de arhitectura a institutiilor educationale care sa faciliteze personalizarea educatiei pentru nevoile
elevilor — inclusiv prin utilizarea optiunilor de digitalizare a resurselor invatarii.

Inspector scolar

Conform
- C e At . . - I.S.J. Constanta general .
Consilierea institutiilor de invatamant in elaborarea proiectelor pentru obtinerea finantarilor L : . calendarului
) . ’ Institutii de Inspectori scolari .
suplimentare din surse europene. e A P apelurilor de
invatamant pentru proiecte .
: : proiecte
educationale
Monitorizarea institutiilor de invatdmant cu privire la infrastructura scolara existent si asigurarea dotarilor | 1.S.J. Constanta Inspector Scolar Conform
necesare pentru realizarea incluziunii copiilor cu CES in invatamantul de masa. General graficului de
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Inspector scolar

monitorizare si

pentru invatamant control
special
Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale penru CSEI Albatros, CSEI
3. | Delfinul, CSEI Maria Montessori si Centrul Judetean de Resurse si Asistentda Educationalad CJC CJC 31.12.2024

Constanta in vederea Tmbundtatirii actului educational

Obiectiv specific 7.2. Reabilitarea termica a cladirilor existente, reabilitarea cladirilor cu risc seismic aferente unitatilor

de Invatamant, dotarea si modernizarea

obiectivelor de investitii.
- 31.12.2024
Consiliul :
Tudetean CJC _ (p_r0|ect
1. | Reabilitarea si modernizarea Centrului Scolar de Educatie Inclusiva — Maria Montessori Constanta Constanta CSEI CSEI Maria multianual cu
Maria Méntessori Montessori termen
31.12.2027)
CJC, ISJC,
) . ) . Centrele Scolare | CJC, ISJC, Centrele
Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea T .
- . o . . o : : o de Educatie Scolare de Educatie
elaborarii documentatiilor tehnico-economice pentru modernizarea, reabilitarea (inclusiv termica L ; . °
. e . e . e Incluziva Incluziva Albatros, 31.12.2024
2. |si energeticd), extindere cladiri aferente Centrelor Scolare de Educatie Incluziva Albatros, . .
Delfinul, Maria Montessori, CJRAE Constanta: Albatros, Delfinul, Maria
. - ’ o Delfinul, Maria | Montessori, CJRAE
- in analiza )
Montessori, Constanta
CJRAE Constanta
31.12.2024
(proiect
3 Dotarea si modernizarea Centrului Scolar pentru Educatie Inclusiva Delfinul Tn vederea cJC cJC multianual cu
" | optimizarii ofertei educationale si terapeutic — compensatorii CSEI Delfinul CSEI Delfinul termen
31.12.2027)
Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea dotarii CJC, ISJC,
cu: calculatoare si periferice, tablete, conectare la internet, echipamente de laborator si alte Centrele Scolare | CJC, ISJC, Centrele
echipamente necesare activitatilor de specialitate si mobilier a Centrelor Scolare de Educatie de Educatie Scolare de Educatie
4 Incluziva Albatros, Delfinul, Maria Montessori, CJRAE Constanta: Incluziva Incluziva Albatros,
" | - in analizd (implementarea Proiectului ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente Albatros, Delfinul, Maria 31.12.2024
digitale pentru CSEI Albatros, CSEI Delfinul, CSEI Maria Montessori si Centrul Judetean de Delfinul, Maria | Montessori, CJRAE
Resurse si Asistenta Educationala Constanta in vederea imbunatatirii actului educational cod F- Montessori, Constanta
PNRR-Dotari-2023-1998”) CJRAE Constanta
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5 Reabilitarea, amenajarea si dotarea Centrului Scolar pentru Educatie Inclusiva Albatros cJC cJC 31.12.2024
" | Constanta CSEI Albatros CSEI Albatros T
CJC, ISJC,
: o ) - Centrele Scolare | CJC, ISJC, Centrele
Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri in vederea L .
- .. . . . e . . de Educatie Scolare de Educatie
elaborarii documentatiilor tehnico-economice pentru infiintare cantine, laboratoare, ateliere . ’ e ’
o ’ . L . . Incluziva Incluziva Albatros,
6. | proprii in cadrul Centrelor Scolare de Educatie Incluziva Albatros, Delfinul, Maria Montessori, . .
CIRAE Constanta: Albatros, Delfinul, Maria 31.12.2024
. - onstania. Delfinul, Maria | Montessori, CIRAE
- 1n analiza .
Montessori, Constanta
CJRAE Constanta
31.12.2024
Reabilitarea imobilului Cladire — Filiala 1 Constanta, situat in municipiul Constanta, strada (p_r0|ect
. . D . X L CJC CJC multianual cu
7. | Izvor, nr. 23: exista DALI, sunt achizitionate servicii de proiectare PT+DDE, urmand achizitia
; NP L ’ SI/DGTUAT termen
de executie lucrari cand se va receptiona PT+DDE 31.12.2025)

CAPITOLUL XI. MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE

POLITICI ACTIVE DE OCUPARE / STIMULARE A MUNCII

INCURAJAREA MUNCII SI FLEXIBILIZAREA PIETEI MUNCII CONCOMITENT CU CRESTEREA NUMARULUI DE LOCURI DE MUNCA SI A

SALARIATILOR CU FORME LEGALE

Nr. C N . oo Institutii . Termen de
Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni S Responsabili C
crt. ’ implicate finalizare
Obiectiv general 1. Asigurarea unui serviciu public stabil, profesionist, transparent, eficient si impartial in interesul cetitenilor
Obiectiv specific 1.1. Imbunatatirea performantelor activitatii Casei Judetene de Pensii Constanta
Eficientizarea activitatii de solutionare a cererilor de inscriere la pensie si a altor drepturi care se | Casa Judeteana de
9 L T : : C 3 S : L : . 31.12.2024
1. | acorda beneficiarilor, precum si a drepturilor de asigurare la accidente de muncd si boli | Pensii Constanta Director executiv (permanent)
profesionale.

(CJP Constanta)
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2. | Eficientizarea activitatii de platd a pensiilor si a altor drepturi de asigurari sociale.

3. | Acordarea corecta si la timp a prestatiilor catre beneficiari

4 Urmarirea, repartizarea §i prelucrarea operativa a cererilor de Inscriere la pensie si a cererilor de
" | recalculare, care sa conduca la reducerea numarului cererilor solutionate peste termenul legal.

5. | Reducerea timpului de solutionare a cererilor de inscriere la pensie si a cererilor de recalculare.

6. Informarea permanentd a personalului privind modificérile legislative din domeniul propriu de

competenta

Director executiv adj.
Stabiliri si Plati
Prestatii
Director executiv adj.
Econmic

Obiectiv specific 1.2. Cresterea calitatii serviciilor oferite beneficiarilor sistemului public de pensii

1. | Stabilirea corecta a drepturilor de pensie si a altor drepturi de asigurari sociale.
Revizuirea standardelor de timp pentru solutionarea unei cereri:
5 |- reducerea numarului de cereri solutionate peste termenul legal;
" | - reducerea timpului mediu de solutionare a cererilor.
- reducerea numarului de erori
3. Utilizarea judicioasd a resurselor umane specializate din cadrul sistemului public de pensii.

CJP Constanta

Director executiv
Director executiv adj.
Stabiliri si Plati
Prestatii
Director executiv adj.
Econmic

31.12.2024
(permanent)

Obiectiv specific 1.3. Imbunititirea sistemului de comunicare cu beneficiarii si cu reprezentantii mass-media, pentru asigurarea unei imasgini obiective a activitatii
institutiei. Asigurarea transparentei si imbunatatirea calitdtii comunicdrii In cadrul sistemului de pensii publice si a sistemului de asigurare la accidente de munca si boli
profesionale.

1. | Elaborarea de comunicate, informari de presa si precizari si monitorizarea feed-back-ului

2. | Intalniri periodice cu reprezentantii organizatiilor patronale, sindicale si de pensionari.

3. | Intalniri periodice, in cadrul Institutiei Prefectului, cu reprezentantii autorititilor publice locale.

4 Prezentarea de rapoarte in cadrul Colegiului Prefectural, Comisiei de Dialog Social si in cadrul

Comitetului Consultativ pentru Dialog Civic pentru Persoanele Varstnice.

5 Diseminare/difuzare materiale informative privind functionarea sistemului public de pensii,
" | respectiv sistemului de asigurare la accidente de munca si boli profesionale, noutati legislative etc.

6 Dezvoltarea sistemului de comunicare bazat pe mijloace electronice si asigurarea disponibilitatii
" | tuturor informatiilor necesare pe pagina web a institutiei

7 Organizarea de conferinte de presa pentru a prezenta modificarile legislative ale sistemului public

de pensii.

CJP Constanta

Director executiv
Director executiv adj.
Stabiliri si Plati
Prestatii
Director executiv adj.
Econmic
Serviciul Comunicare
si Relatii Publice
Compartiment IT
Serviciul Expertiza
medicald si

31.12.2024
(periodic)

7




Perfectionarea sistemului de comunicare electronic cu persoanele interesate de serviciile oferite recuperare a 31.12.2024
8. | de Cabinetele de Expertizd Medicala, prin actualizarea site-urilor CTP cu toate informatiile/ capacitatii de munca
formularele necesare in vederea facilitdrii transmiterii electronice a documentelor.
9 Monitorizarea comportamentului functionarilor in relatia cu beneficiarii, precum si cresterea calitatii 31.12.2024
" | informatiilor furnizate acestora in cadrul activitatii de relatii cu publicul (permanent)

Obiectiv specific 1.4. Informarea, in domeniul propriu de competentd, a persoanclor interesate, cu

privire la drepturile

regulamentelor europene de coordonare a sistemelor de securitatea sociald si a acordurilor bilaterale de securitate sociala la care Romania este parte

si obligatiile ce le revin prin aplicarea

Director executiv

Diseminarea informatiilor referitoare la legislatia europeand in domeniul coordonarii sistemelor Director executiv adj. 31.12.2024
1. . e . . y . . A CJP Constanta R,
de securitate sociala si a acordurilor bilaterale de securitate sociala, la care Romania este parte. Stabiliri si Plati (permanent)
Prestatii
Obiectiv specific 1.5. Dezvoltarea unui sistem eficient si transparent de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale
1. | Eficientizarea activitatii de acordare a prestatiilor pentru accidente de munca si boli profesionale.
2. | Cresterea calitatii serviciilor de prevenire acordate angajatorilor, cu preponderenta IMM-urilor.
3 D1sfem_1nar|ea informatiilor privind sistemul de asigurare la accidente de munca si boli Director executiv
pro §S|or1a €. - R . R . . CJP Constanta Compartiment
Eficientizarea activitatii privind lucrdtorii migranti beneficiari ai sistemului de asigurare la
A, ; /el b ; AMBP 31.12.2024
accidente de munca si boli profesionale. e
5 Incheierea de contracte de furnizare de servicii medicale cu unitatile sanitare care au in structura
" | lor sectii/clinici de boli profesionale/cabinete de medicina muncii
6 Formularea de propuneri de modificare a legislatiei specifice activitatii de accidente de munca si
" | boli profesionale.
Realizarea schimbului electronic de date cu statele membre ale UE prin RINA conform
7. | prevederilor regulamentelor europene de coordonare a sistemelor de securitate sociala nr.
883/2004 si 987/2009
Utilizarea proceselor de lucru - BUC-uri si a documentelor electronice structurate — SED-uri
8. | definite pentru domeniul accidente de munca si boli profesionale utilizand aplicatia informatica
RINA.
—~ s - - - . . 31.12.2024
Rambursarea contravalorii prestatiilor in natura acordate in caz de accident de munca sau boala (permanent)
9 profesionald in statele membre ale UE/SEE si Elvetia conform prevederilor Regulamentului (CE)

nr. 883/2004 si Regulamentului (CE) nr. 987/2009 si ale acordurilor bilaterale de securitate sociala
la care Romania este parte.
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10 Cooperarea cu statele membre ale UE/SEE si Elvetia conform prevederilor Regulamentului (CE)
" | nr. 883/2004 si Regulamentului (CE) nr. 987/20009.

11 Eliberarea documentului portabil DAL - "Document care atestd dreptul de a primi asistenta
" | medicald in cadrul asigurarii pentru accidente de munca si boli profesionale".

Obiectiv specific 1.6. Eficientizarea activitatii de expertiza medicala si recuperare a capacititii de munca

1. | Monitorizarea evolutiei incidentei si prevalentei invaliditatii la nivelul judetului Director executiv 31.12.2024
— — = - = - - . — — CJP Constanta Serviciul Expertiza -y
2 Utilizarea a aplicatie1 ExpMed, in toti parametrii functionali, de cdtre medicii de expertiza Medicali (permanent)
" | medicala.
Obiectiv specific 1.7. Cresterea calitatii serviciilor oferite de Cabinetele de expertiza medicala
1. | Monitorizarea numdrului de reclamatii si sesizari
Serviciul Expertiza
2. | Implementarea unui chestionar de satisfactie a pacientului CJP Constanta Medicali 31.12.2024
3. | Monitorizarea numarului de contestatii solutionate favorabil in comisiile medicale de contestatii
Obiectiv specific 1.8. Cresterea capacitatii administrative si digitalizarea/ evaluarea dosarelor de pensii
1 Cresterea capacitatii caselor de pensii in folosirea tehnologiei pentru rezolvarea solicitarilor
" | pensionarilor.
Cresterea nivelului de informare a pensionarilor si accesul acestora referitor la stagiile contributive si Director executiv
2 talonul de plata electronic, ca parte a programului de furnizare a serviciilor destinate pensionarilor Director executiv adj.
indiferent de locul de resedinta. CJP Constanta Stabiliri si Plati
EReiont disital T or d ra— oturor dosarelor d Prestatii 31.12.2024
3 icientizarea prtlp igi a11zallfe_ a activitatii caselor de pensii si evaluarea tuturor dosarelor de Director executiv adj.
pensii in perspectiva recalculdrii pen Economic
4 Digitalizarea bazelor de date, precum si a modului de corespondentd cu beneficiarii serviciilor Compartiment IT
" | oferite de casele teritoriale de pensii publice.

Obiectiv general 2: Simplificarea operationala

Obiectiv specific 2.1. Exploatarea sistemului informatic integrat in vederea furnizarii unor servicii publice electronice de calitate pentru asiguratii din sistemul public
de pensii
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Utilizarea modulelor sistemului informatic integrat si comunicarea documentata a observatiilor

Director executiv

1. | si concluziilor catre directiile de specialitate din cadrul CNPP, in scopul imbunatatirii continue a Director executiv adj.
parametrilor de functionare ai acestuia. Stabiliri si Plati 31.12.2024
Participare, la solicitarea CNPP, la grupurile de lucru constituite in vederea imbunatatirii CJP Constanta Prestatii -
2. . g . : . . (permanent)
sistemului informatic integrat al CNPP. Director executiv adj.
. . " . Econmic
3. | Crearea de conturi online pentru utilizatorii portalului CNPP. Compartiment IT
Obiectiv specific 2.2. Reducerea numarului de contestatii formulate impotriva deciziilor de pensii si ale drepturilor prevazute de legi speciale
1. | Imbunatatirea activitatii de verificare a deciziilor emise in vederea reducerii numarului de erori. Director executiv
Director executiv adj. 31.12.2024
Acordarea de audiente, in vederea clarificarii unor aspecte rezultate din neintelegerea reglementarilor in CJP Constanta e e o J
2. . . . . Stabiliri si Plati (permanent)
vigoare referitoare la stabilirea drepturilor. T
Prestatii
Obiectiv general 3: Implementarea si imbunatitirea cadrului legal si procedural
Obiectiv specific 3.1. Aplicarea unitara a legislatiei specifice
1. | Sesizarea in timp util a tuturor aspectelor care necesita clarificare unitara. CJP Constanta Director executiv
- - . CJP Constanta Director executiv adj. 31.12.2024
5 Formularea, la solicitarea CNPP, a unor puncte de vedere privind modul de implementare a unor Stabiliri si Plati (permanent)

reglementari interpretabile.

Prestatii

Obiectiv specific 3.2. Aplicarea, in domeniul propriu de competenta, a regulamentelor europene de coordonare a sistemelor de securitatesociala nr. 884/2004, 987/2009
si a acordurilor bilaterale de securitate sociala, la nivel CMPP ai CTP. Detereminarea legislatiei de securitate sociald aplicabild lucratorilor migranti, respectiv acordarea

drepturilor de asigurari sociale lucratorilor migranti, respectiv acordarea drepturilor de asigurare la accidente de munca si boli

Instrumentarea, in termenul rezonabil, a cererilor primite n aplicarea regulamentelor europene de

1. | coordonare a sistemelor de securitate sociala si a acordurilor bilaterale de securitate sociala la care
Romania este parte.
2. | Eliminarea eventualelor restante in instrumentarea dosarelor de pensie internationald.
3 Monitorizarea, lunara si trimestriald, a dosarelor de pensii internationale, In a cdror solutionare
" | s—au scurs mai mult de 3/6 luni, dupa caz.
4 Consolidarea relatiilor bilaterale intre CTP-urile care functioneaza ca pol de competentd in
" | gestionarea cererilor de pensie comunitara si institutiile corespondente din strdinatate.
Utilizarea Sistemului EESSI (Schimb Electronic de Informatii privind Securitatea Sociala) in
5 vederea realizarii schimbului de informatii mai rapid si mai sigur intre statele membre ale UE/SEE

st Elvetia, conform prevederilor Regulamentelor europene privind coordonarea sistemelor de
securitate sociala.

CJP Constanta

Director executiv
Director executiv adj.
Stabiliri si Plati
Prestatii
Birou Pensii
Internationale
Compartiment
AMBP

31.12.2024
(permanent)
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Utilizarea proceselor de lucru - BUC-uri si a documentelor electronice structurate — SED-uri
6. | definite pentru domeniul pensii internationale si accidente de munca si boli profesionale utilizand
aplicatia informaticd RINA.

Acordarea in termenul legal a drepturilor de asigurari sociale lucratorilor migranti din domeniul asigurarii
7. | laaccidente de munca si boli profesionale, conform regulamentelor europene de coordonare a sistemelor
de securitate sociala si a acordurilor bilaterale de securitate sociald la care Romania este parte.

Obiectiv specific 3.3. Implementarea Regulamentului European nr. 679/2016 privind protectia persopanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

1. | Instruirea anuald a responsabilului cu protectia datelor. CJP Constanta Director executiv 31.12.2024
i (permanent)

Obiectiv specific 3.4. Aplicarea legislatiei europene in domeniul de competenta

: . . . : L _— Director executiv
Aplicarea procedurii de calcul si transfer al drepturilor de pensie ale functionarilor Uniunii Director executiv adj. 31.12.2024

1. | Europene, conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 86/2021 privind transferul drepturilor CJP Constanta e
: ) o o Stabiliri si Plati (permanent)
de pensie ale functionarilor si agentilor Uniunii Europene ’ ’

Prestatii

Obiectiv general 4: Prevenirea riscurilor si cauzelor de vulnerabilitate ale sistemului de stabilire si plata a pensiilor

Obiectiv specific 4.1. Monitorizarea cazurilor de incompatibilitate (posibile erori, posibilitatea existentei in plata, in paralel, a mai multor dosare de pensii, identificarea
platilor necuvenite de pensii anticipate, anticipate partial, de invaliditate sau de urmas, plati nelegale de asigurari sociale sau introducerea eronatd a CNP)

Suprapuneri ale bazelor de date proprii, precum si cu cele ale autoritatilor competente pentru Director executiv
1. | evidenta populatiei, in vederea identificarii unor astfel de cazuri, procedand la corectarea datelor, Director executiv adj.
la constatarea debitelor si la recuperarea sumelor Incasate necuvenit. Stabiliri si Plati 31.12.2024
CJP Constanta PP
Prestatii (permanent)
2. | Raportarea lunara a situatiilor identificate si a sumelor recuperate la DGDPSCEI/CNPP. Director executiv adj.
Econmic

Obiectiv specific 4.2 Monitorizarea cazurilor de incompatibilitate rezultate din depunerea declaratiilor nominale de catre angajatori (posibile erori, posibilitatea ca o
persoana sa fie declaratd de doi angajatori sau entitdti asimilate angajatorului ca fiind in doua stdri care sunt incompatibile ex. somaj cu venituri de natura salariala).

Suprapuneri ale bazelor de date proprii, precum si cu cele ale autoritatilor competente pentru Director executiv
1. | evidenta populatiei, in vederea identificarii unor astfel de cazuri, procedand la masurile necesare Director executiv adj.
corectarii acestor situatii. Stabiliri si Plati 31.12.2024
: CJP Constanta PP
Prestatii (permanent)
2. | Raportarea lunara a situatiilor identificate si corectate la DGDPSCEI/CNPP. Director executiv adj.
Econmic
Obiectiv specific 4.3. Implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial la nivrlul Casei Judetene de Pensii Constanta
1. | Actualizarea operatiunilor specifice sistemului de control managerial (proceduri, riscuri etc.). ‘ CJP Constanta ‘ Director executiv ‘ 31.12.2024
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2. | Desfagurarea de actiuni de autocontrol in vederea identificarii si gestiondrii situatiilor de risc

| Compartiment Audit | (permanent)

Obiectiv general 5: Gestionarea eficienti a resurselor alocate sistemului public de pensii si sistemului de asigurare la acidente de munca si boli profesionale

Obiectiv specific 5.1. Reducerea cheltuielilor bugetare cu transmiterea si plata pensiilor si altor drepturi de asigurari sociale

1.

Popularizarea si incurajarea pensionarilor de a opta pentru modalitatea de plata a drepturilor prin
intermediul conturilor bancare

CJP Constanta

Director executiv adj.
Econmic

31.12.2024
(permanent)

Obiectiv specific 5.2. Asigurarea resurselor necesare functionarii sistemului public de pensii si sistemului de asigurare la acidente de munca si boli profesionale

Dimensionarea corectd a necesarului lunar de fonduri solicitat la CNPP pentru plata tuturor

L prestatiilor suportate din BASS si BS. CJP Constanta Director executiv adj. 31.12.2024
5 Evaluarea permanenta a soldului in vederea disponibilizarii/ suplimentarii fondurilor catre/ de Econmic (permanent)
" | catre CNPP.
Obiectiv specific 5.3. Optimizarea cheltuielilor
1. | Diminuarea debitelor rezultate din plati necuvenite. Director executiv adj. 31.12.2024
Analiza periodica a tuturor cheltuielilor de functionare, in vederea identificarii solutiilor de CJP Constanta Econmic .
2. e o i : L (permanent)
reducere a acestora, in situatiile in care este posibil. Biroul Juridic
Obiectiv specific 5.4. Aplicarea prevederilor art. 181 (3) din Lg. 263/2010 si a Ordinului MMJS/MF 2424/1723/2018
Director executiv adj. 31.12.2024
1. | Identificarea si transmiterea cu celeritate a titlurilor executorii citre ANAF CJP Constanta Econmic o
Biroul Juridic (permanent)
Obiectiv specific 5.5. Recuperarea prejudiciilor constatate la nivelul CTP prin promovarea actiunilor in instantele de judecata
1 Transmiterea cu celeritate a titlurilor executorii catre serviciile specializate din cadrul CTP, astfel CJP Constanta DIreCt%rci)r(ﬁ:]:?glv ad). 31.12.2024
" | Incat, sa se prevind cazurile 1n care institutia este executata silit. Bi - (permanent)
iroul Juridic
Obiectiv general 6: Modernizarea sistemului de asistenta sociala
Obiectiv specific 6.1. Asigurarea unor conditii de trai decente pentru famillile in dificultate si categoriile sociale vulnerabile prin beneficiile sociale
- Asigurarea masurilor administrative pentru aplicarea Legii nr.196/2016 privind venitul minim
de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare.
1. | - Operationalizarea Sistemului informatic dedicat acestui beneficiu (VMI). Serviciul beneficii
- PLIJ)neréa in aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitl(JI min)im de incluziune, AJPIS Constanta sociale 31.12.2024
incepand cu 1 ianuarie 2024. (permanent)
5 |- Implementarea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil din sistemul

energetic prin:
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- Protejarea consumatorului vulnerabil prin cresterea nivelurilor de venituri pana la care se
acorda dreptul si protejarea consumatorului vulnerabil prin stabilirea cuantumului ajutorului prin
compensare procentuald fatd de o valoare de referinta si introducerea suplimentului pentru
energie.

-Asigurarea accesului la resurse si drepturi a familiilor/persoanelor singure aflate in situatii de
3. | risc, prelucrarea documentelor aferente stabilirii drepturilor la beneficii sociale, respectiv plata
acestora pe tipuri de beneficii sociale;

-Acordarea de informatii catre beneficiari/zilnic (ghiseu, telefon e-mail, fax)

4. Digitalizarea relatiilor cu beneficiarii, inter si intrainstitutionala, utilizarea semnaturii
electronice,facilitarea accesului la toate informatiile in sistem online

5. | Introducerea si prelucrarea solicitarilor de beneficii sociale, in aplicatiile informatice

Asigurarea unui nivel de trai minimal si al echilibrului socio-economic al persoanelor cu
6. | dizabilitati si al familiilor apartinatoare, prin plata beneficiilor de asistentd sociald reglementate
conform legislatiei in vigoare

Aplicarea Regulamentului nr.1408/71 privind gestionarea regimurilor de securitate sociala a
7. | lucratorilor care se deplaseaza in tarile UE

Asigurarea consilierii si accesului la concediul de acomodare pentru copii incredintati in vederea
adoptiei.

Aplicarea prevederilor Legii nr.292/2011 si HG nr.973/2012 privind aprobarea procedurii de
acordare a sumelor din Bugetul de stat, prin Bugetul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale,
pentru finantarea unor cheltuieli de investii si reparatii capitale pentru Centrele de zi si rezidentiale AJPIS Constanta Compartiment
si pentru protectia persoanelor in varstd, cu handicap, fard locuintd si fard venituri, precum si a specialitate
altor persoane aflate in situatie de risc social si care au nevoie permanent sau temporar de
protectie.

Conform
situatiilor de
lucrari

Obiectiv specific 6.2. Servicii publice sociale de calitate si accesibile

Campanii tematice privind acordarea serviciilor sociale si a beneficiilor sociale

-Verificarea respectdrii standardelor minime de calitate generale si specifice a conditiilor de
licentiere a furnizorilor de servicii sociale, cat si incadrarea acestora in clase de calitate

1. | -Verificarea aspectelor semnalate in petitii referitoare la respectarea drepturilor persoanelor | AJPIS Constanta
vulnerabile la médsuri adecvate de asistenta sociala

-Monitorizarea masurilor aflate in curs de implementare

- Verificarea realitatii si legalitatii acordarii ajutoarelor de urgenta

Inspectia Sociala 31.12.2024
(permanent)
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Promovarea masurilor de accesibilizare a mediului fizic si informational pentru persoanele cu
dizabilitati si asigurarea verificarii acestora prin ANPIS, care verifica aplicarea prevederilor legale

2. | privind adaptarea mediului fizic, informational si comunicational la nevoile persoanelor cu
dizabilitati si ANPDPD, care a elaborat Strategia Nationala privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati ,,O Romanie echitabila" 2022-2027.

3. | Autorizarea furnizorilor de formare profesionala

4. | Autorizarea agentilor de munca temporara

5 Dezvoltarea unui sistem eficient de monitorizare si evaluare a aplicarii prevederilor Legii

" | nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale.

6. | Implementarea Planului Judetean de Incluziune Sociala

Compartiment la solicitarea
specialitate furnizorilor
Serviciul beneficii
sociale 31.12.2024
Serviciul beneficii (permanent)
sociale

Obiectiv specific 6.3. Digitalizarea serviciilor publice. Cresterea capacitatii administrative si digitalizare

a beneficiilor de asistenta sociala-ANPIS, AJPIS.

Reducerea sarcinii administrative atat la nivelul autoritatilor publice locale, cat la nivelul

1. | ANPIS, AJPIS prin dezvoltarea platformei digitale care sprijina aceastd reforma, prin
digitalizarea tuturor serviciilor de acordare a beneficiilor de asistenta social.
9 Digitalizarea beneficiilor de asistenta sociala gestionate de ANPIS, AJPIS (inclusiv Toate serviciile, 31.12.2024
" | operationalizarea platformei digitale pentru punerea in aplicare a venitului minim de incluziune). | AJPIS Constanta compartimentele de ( e'rmémen )
3 Dezvoltarea unor instrumente de comunicare in timp real cu cetatenii si de gestionare electronica specialitate P
" | a dosarelor referitoare la beneficiile si prestatiile sociale.
4. | Stocarea informatiilor/arhivelor in baze de date digitale
5. | Cursuri de formare in domeniul competentelor digitale pentru angajati.
Obiectiv general 7. Politici active de ocupare si stimulare a muncii. Cresterea ocupirii de calitate
Obiectiv specific 7.1. Integrarea durabila pe piata muncii a fortei de munca disponibile
1 Dezvoltarea serviciilor oferite persoanelor inactive apte de munca si identificarea celor mai
" | adecvate modalitdti de incurajare a participdrii acestora pe piata muncii
2. | Facilitarea accesului pe piata muncii a persoanelor din grupurile dezavantajate apte de munca Conducerea 31.12.2024
AJOFM
3. | Furnizarea de pachete de servicii si masuri adaptate grupurilor dezavantajate
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Dezvoltarea de instrumente si metodologii care sa permita debirocratizarea si digitalizarea

4. e . o . . L
activitatii ANOFM, in vederea furnizarii in mod integrat a serviciilor dedicate angajatorilor Agentia Judeteani
pentru Ocuparea
o ) ) ) . Fortei de Munca
5. | Promovarea unor servicii dedicate persoanelor, inclusiv persoanelor cu dizabilitati Constanta
(AJOFM Constanta)
6 Realizarea unor evaludri aprofundate a somajului, dar si a inactivitatii in vederea reducerii si
" | prevenirii somajului de lunga durata si a somajului structural
7 Promovarea, sensibilizarea si constientizarea asupra antreprenoriatului social si economiei
" | sociale, sprijinirea din punct de vedere organizational si tehnic a entitatilor de economie sociala
8 Sprijinirea dezvoltarii structurilor de economiei sociald, in special a celor cu rezultate dovedite
" | de angajare a persoanelor din grupurile defavorizate
9 Cartografierea ocupatiilor si competentelor, precum si asigurarea corespondentei intre ocupatii,
" | calificari si continutul lor de competente
: - : : . I i - cond 31.12.2024
Fumlzafea .de'SGI'VI'C'l'l suport de integrare pe piata muncii a persoanelor care au calitatea de unici | AJOFM Constanta onducerea
10. | intretinatori ai familiilor monoparentale si/sau a persoanelor care au copii mai mici de 12 ani, in AJOFM
special a celor provenind din mediul rural
11. | Acordare servicii de preconcediere pentru persoanele care urmeaza sa fie disponibilizate
Obiectiv specific 7.2. . Cresterea gradului de valorificare a potentialului economic al tinerilor (inclusiv a tinerilor NEETSs)
Consolidarea parteneriatelor intre institutii cu competente in domeniul ocuparii, educatiei si
P . P S . . Conducerea 31.12.2024
1. | protectiei sociale, precum si alte entitdti in vederea identificarii tinerilor cu risc de a deveni tineri | AJOFM Constanta AJOEM

NEETs
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Pachete integrate de masuri de activare a tinerilor, inclusiv NEETs

Imbunatitirea monitorizarii situatiei tinerilor NEETS

Asigurarea dobandirii de catre tineri, inclusiv NEETSs, a competentelor transversale, cu accent pe
competente digitale de bazd, de management al carierei, de comunicare si munca in echipa

Obiectiv specific 7.3. Modernizarea si consolidarea institutiilor pietei muncii in vederea crearii unui mediu care sa conduca la sustinerea unei piete a muncii flexibile,
functionale si reziliente

Imbunatatirea instrumentelor, proceselor si mecanismelor de monitorizare a informatiilor din
piata muncii, de anticipare a nevoii de competente, de evaluare si monitorizare a politicilor
publice privind masurile active si formarea profesionala

AJOFM Constanta Conducerea 31.12.2024
Cresterea capacitatii de evaluare si raportare a transpunerii/ implementarii in domeniul social si ’ AJOFM
al pietei muncii
Dezvoltarea parteneriatelor cu scopul generarii oportunitdtilor de crestere a ocupari
Obiectiv specific 7.4. Consolidarea sistemului de formare profesionala a adultilor pentru o mai buna conectare la cerintele pietei muncii
Campanii de promovare si constientizare cu privire la beneficiile participdrii la formarea
profesionald continua
Crearea s1 dezvoltarea unor instrumente inovative de evaluare a competentelor dobandite n AJOFM Conducerea
sistem nonformal si informal CONSTANTA AJOFM
Elaborare de studii periodice privind nevoia de formare pentru regiunile care se confrunta cu 31.12.2024

deficit de fortd de munca calificata
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Organizarea de programe de recalificare si perfectionare proactive pentru valorificarea
beneficiilor tranzitiei ecologice

Implementarea programelor de actualizare a competentelor pentru adultii cu nivel scazut de
educatie si calificare, inclusiv a programelor de ucenicie

Obiectiv specific 7.5. Informarea lucratorilor care accepta munca nedeclarata cu privire la consecinte, astfel incat acestia sa constientizeze beneficiile declararii integrale
a veniturilor pe care le vor avea atdt in timpul vietii active, cat si din momentul dobandirii calitatii de pensionar

Campanie privind identificarea si combaterea cazurilor de muncd nedeclaratd in domenii
susceptibile utilizarii frecvente a acesteia: constructii, protectie si pazd, service auto, depozite,
comert, restaurante, baruri si alte activitati de servire a bauturilor, hoteluri si facilitati cazare,
activitati de jocuri de noroc si pariuri, inchirieri de transportoare si trotinete electrice etc.).

Actiuni de identificare si combatere a cazurilor de munca nedeclarata in domeniul prestarilor de
servicii (catering, livrari, curierat etc.), precum si in domeniul cabinetelor medicale individuale,
policlinici si spitale private

Campanie privind verificarea modului de respectare de citre angajatori a prevederilor Legii nr.
52/2011 privind exercitarea unor activitdfi cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, cu
modificarile si completarile ulterioare si a normelor de aplicare a acesteia, precum si a modului in
care se deruleaza activitatea de Inregistrare a zilierilor in registrul electronic de evidentd a
zilierilor.

ITM Constanta

Inspector Sef

Trim. -1V
2024

Trim. -1V
2024

Trim. 111 2024

Obiectiv specific 7.6. Sprijinirea mediului de afaceri pentru intelegerea legislatiei din domeniu

1.

—

Organizarea si desfasurarea Saptamanii Europene de Securitate si Sanatate in Munca ”Securitatea
si Sandtatea in Munca 1n era digitala” - sub egida Agentiei Europene pentru Securitate si Sandtate
in Munca.

Campania nationald de verificare a modului de respectare a cerintelor minime de securitate si
sandtate in munca la lucrarile din domeniul constructiilor — cod CAEN 41, 42, 43

Campania SLIC pentru anul 2024 privind accidentele de munca

Campania nationala de supraveghere a pietei produselor industriale din domeniul de competenta
al Inspectiei Muncii, conform Programului sectorial pentru anul 2024, coordonat de Comisia
Europeana.

Campania nationala ,,Valente culturale ale securitatii si sanatatii in munca pentru formarea unei
culturi de prevenire in randul tinerilor din licee si scoli profesionale”

ITM Constanta

Inspector Sef

Trim. IV 2024

Trim. I-IV
2024

Trim. 1-11 2024

Trim. I-IV
2024

Trim. I-11 2024
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5 Campanie nationala de informare, constientizare si monitorizare a angajatorilor privind riscurile 31.12.2024
" | existente la locurile de munca unde se utilizeaza zilieri si/sau salariati temporari
7 Actiune de control pentru verificarea modului in care se respectd prevederile legale de securitate Trim. 1I-111
" | si sanatate in munca pentru transportul rutier al marfurilor periculoase 2024
Actiune privind verificarea cerintelor minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia Trim. 1-111
8. | sanatatii de catre agentii economici care detin conducte de transport produse petroliere si gaze 2024
naturale
Actiune de control pentru verificarea modului in care se respecta cerintele minime de securitate Trim. I-1V
9. | si sanatate in munca in activitatea de manipulare manuala/mecanizata a coletelor si 2024
corespondentei
10 Actiune de monitorizare privind riscurile existente la locurile de munca din microintreprinderi Trim. I-IV
" | (1-9 lucratori) 2024
Campanie nationald pentru verificarea respectarii prevederilor legale cu privire la conditiile de
11 functionare si procedura de inregistrarea agentilor de plasare forta de munca in strainitate, Trim. -1V
" | potrivit Legii nr. 156/2000 privind protectia cetatenilor romani care lucreaza in strainatate, 2024
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
Campanie privind verificarea modului de respectare de catre angajatori a prevederilor OG nr.
12 25/2014 privind incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul Romaniei si pentru Trim. I-1V
" | modificarea si completarea unor acte normative privind regimul strainilor in Romania, cu 2024
modificarile si completdrile ulterioare.
Campanie privind verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale in domeniul ITM Constanta Inspector Sef Trim. I-1V
13 relatiilor de munca la centrele rezidentiale destinate persoanelor varstnice, centrele rezidentiale 2024
" | destinate persoanelor adulte cu dizabilitéti si cele destinate copiilor.
Actiune de informare si control privind de modul de respectare de catre angajatori a prevederilor Trim. I-1V
14, "~ 5, . . . .
Legii nr.367/2022 privind dialogul social — negocierea colectiva. 2024
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CAPITOLUL XII. MINISTERUL FAMILIEL TINERETULUI SI EGALITATII DE SANSE

N Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni Institutii implicate Responsabili Termen de
crt. ’ ’ finalizare
Obiectiv general 1. Egalitatea de sanse intre femei si barbati
Obiectiv specific 1.1. Sprijin pentru accesul la beneficii de asistenta sociala
1. | Acordarea fara nici o discriminare a beneficiilor de asistenta sociala Serviciul beneficii 31.12.2024
2. | Acordarea beneficiilor sociale pentru persoanele infectate cu virusul HIV/cu dizabilitati AJPIS Constanta sociale .
3. | Promovarea ,,incluziunii active” a grupurilor vulnerabile (permanent)

Obiectiv general 2. Sustinerea initiativelor si actiunilor in domeniul social/sanatate pentru responsabilizarea societitii civile si imbunatatirea serviciilor acordate

cetate

nilor ce contribuie la dezvoltarea comunitatii

Obiectiv specific 2.1. Promovarea si organizarea de activitati cu caracter educativ aferente domeniului social prin campanii de informare si promovare a cresterii
nivelului de informare a persoanelor din grupurile vulnerabile care provin din medii dezavantajate social.

Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri conform Legii
350, precum si monitorizarea acestora.

CJC - DGASPC,
persoana fizica
autorizata sau
juridica fara scop
patrimonial

Presedinte CJC
Director DGASPC

31.12.2024

Obiectiv general 3. Crearea conditiilor optime de socio-profesionali la scara intregii populatii cuprinsa in intervalul 14-35 ani

Obiectiv specific 3.1. Elaborarea, stimularea, dezvoltarea, promovarea si sustinerea activitatilor propuse de Organizatiile nonguvernamentale de tineri si pentru tineri
de interes local

Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri destinate
activitatilor de tineret, precum si monitorizarea acestora.

CJC,
Organizatiile
nonguvernamentale
pentru tineri,
persoane juridice

CJC

31.12.2024

Obiectiv general 4. Finantarea — cresterea finantarilor si a accesului la finantare in domeniul tineretului

Obiectiv specific 4.1. Implementarea unui program-pilot pentru granturi operationale, pentru finantarea activitatilor de baza ale organizatiilor neguvernamentale de si

pentru

tineret.

1 Destasurarea in parteneriat a cel putin 4 proiecte de tineret, avand ca beneficiari cel putin 1000 DJST Constanta, Director 31.12.2024
" | detineri MFTES (MTYS) DJST Constanta o
Obiectiv specific 4.2. Dezvoltarea unei politici de finantare sustenabila si dezvoltarea de standarde de calitate si cost pentru centrele de agrement aflate Tn administrarea
ministerului sau a autoritatilor publice locale, in vederea finantarii lor pana la atingerea standardelor.
1 Efectuarea de lucrari si reparatii specifice, necesare pentru desfasurarea de activitati de agrement DIJST Constanta, Director 31.12.2024
" | in cele 2 locatii aflate in administrarea institutiei MFTES (MTYS) DJST Constanta o
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Obiectiv general 5. Cresterea impactului tinerilor asupra deciziilor autoritatilor publice

Obiectiv specific 5.1. Definirea si sprijinirea grupurilor informale de tineri

1.

Sprijinirea initiativelor tinerilor in mediul urban si rural, avand ca finalitate managementul
asociativ — 2 initiative, cel putin

DIJST
MFTES(MTS)

Constanta,

Director
DJST Constanta

31.12.2024

Obiectiv specific 5.2. Identificarea de proiecte si bune practici implementate de organizatiile de tineret din tara pentru a le putea scala si transmite catre comunitatile si
tinerii care are au cea mai mare nevoie de ele.

Desfasurarea de sesiuni de informare, multiplicare si diseminare in beneficiul a cel putin 300 de

1. | tineri a unei tematici variate, referitor la serviciul EURODESK, Portalul European pt Tineret,
Europa creativa, Corpul European de Solidaritate, Erasmus +, DISCOVEREU Director
5 Desfagurarea a cel putin 2 activitati in cadrul Saptamanii Europene a tineretului — 12 — 19 aprilie DIST Constanta, DJST Constanta 31.12.2024
- | 2024
3. | Desfasurarea campaniei anuale de informare TIME TO MOVE 2024 — luna octombrie
e R . ) ) DJST Constanta, .
Sprijin oferit institutiilor de profil in desfasurarea de campanii si proiecte cu caracter preventiv, ’ Director
4, e e A e A . ) . 3 CPECA Constanta, 31.12.2024
asociat savarsirii de fapte antisociale in materia consumului de droguri si a traficului de persoane ; DJST Constanta
? ’ ANITP Constanta
Obiectiv specific 5.3. Sprijinirea si incurajarea voluntariatului.
Desfasurarea a cel putin 2 proiecte, avand ca tematica promovarea voluntariatului in randul .
YA LTy L. - DJST Constanta, Director
1. | comunitatii, Incurajarea tinerilor de a face voluntariat si recompensarea morala a persoanelor ; 15.12.2024
. . ’ MFTES(MTS) DJST Constanta
implicate in activitati si proiecte de voluntariat.
Obiectiv General 6. Infrastructura in domeniul tineretului
Obiectiv specific 6.1. Dezvoltarea programului national de tabere prin programe tematice, cu accent pe dezvoltarea personala si profesionald a tinerilor
1 Implicarea a cel putin 300 de tineri, timp de 6 zile, intr-un context unic, oferit de C.A. Eforie 15.09.2024
" | Sud, in vederea valorificarii drepturilor civile si politice de care dispune orice cetatean. DIJST Constanta, Director T
Aplicarea programului national de tabere pentru tinerii cu oportunitati sociale reduse si MFTES(MTS) DJST Constanta
2. AP ’ ; ’ 31.12.2024
dizabilitati
Obiectiv General 7. Incluziunea tinerilor cu posibiliti si reduse
Obiectiv specific 7.1. Cresterea gradului de incluziune in societate a tuturor minoritatilor — etnice, sexuale, confesionale etc.;
. . N . . . DJST Constanta, Director
1. | Realizarea celei de a treia editii a festivalului interetnic dobrogean ONG de tineret DJST Constanta 26.11.2024
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CAPITOLUL XII1. MINISTERUL CULTURII

N Obiective / Actiuni Institutie implicata Responsabili Termen de
crt. finalizare
Obiectiv general 1. Dezvoltarea unui mecanism consultativ in domeniul culturii
Obiectiv specific 1.1. Protejarea patrimoniului cultural national
1 Acordarea de consultanta la cerere, autoritatilor publice locale, persoanelor fizice si persoanelor
" | juridice cu privire la protejarea, conservarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural national
Avizarea documentatiilor de urbanism si tehnice asupra monumentelor istorice din grupa B si in )
zonele lor de protectie, in siturile urbane si arheologice din grupa B, in colaborare cu Comisia Dlrec_tor 31.12.2024
Zonala a Monumentelor Istorice nr. 4 — Constanta, conform Legii nr. 422/2001 si O.G. nr. executiv, (a;:ti\}itate
43/2000; Inspector, curentd)
2. | Emiterea avizelor specifice in baza Legii nr. 17/2014. Consilier
Intocmirea corespondentei cu persoane fizice sau juridice si Ministerul Culturii referitor la
exercitarea/neexercitarea dreptului de preemtiune la vanzarea imobilelor monumente istorice
aflate n proprietatea persoanelor fizice sau juridice de drept privat, conform Legii nr. 422/2001 — |  Directia Judeteana
privind protejarea monumentelor istorice. pentru Cultura
Constanta (D.J.C. 31.12.2024
3 Intocmirea fiselor de evidentd a monumentelor istorice si transmiterea citre proprietarii de Constanta) (cand este
" | monumente istorice a obligatiilor de folosinta, conform Legii nr. 422/2001; Director cazul)
executiv,
Control/inspectie 1n teritoriu privind respectarea avizelor eliberate de Ministerul Culturii s1 D.J.C Inspector 31.12.2024
Constanta la obiectivele la care au fost eliberate autorizatii de construire — santiere autorizate; la B
4, |. . . s . o . S (activitate
interventiile neautorizate, semnalate de autoritati, persoane fizice sau juridice sau din oficiu si la <
cercetarile preventive in derulare. curentd)
Propuneri pentru clasarea monumentelor istorice, de arhitectura si de arta plastica (de for public), Director 31.12.2024
5 din Municipiul Constanta si din judet, respectiv in grupele: A — de valoare nationala si B — de executiv, (cand este
| valoare locald, conform criteriilor din Ordinul MCC nr. 2682 din 2003 si propunerile de declasare Inspector cazul)

a unor monumente disparute.
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Director

Verificarea pe teren a Listei Monumentelor Istorice si actualizarea bazei de date privind evidenta executiv, 31.12.2024
6. |si starca monumentelor aflate pe raza judetului Constanta, in vederea pregatirii Listei Inspector (activitate
Monumentelor Istorice. curenta)
D.J.C. Constanta
Apli d . onale 1 . . . . _ _ 31.12.2024
7 AP 1S:are'fl € sanc‘;lum. contraventlona.e 1mpotr1.VAa unor 1nterventii .neaV1zate pe monumente Director executiv (cand este
istorice, in zone cu patrimoniu arheologic clasat si in zonele de protectie a acestora. cazul)
8. | Verificare de autorizatii de cercetare arheologica preventiva, sistematica, evaluare de teren.
D.J.C. Constanta;
Demersuri pentru promovarea si respectarea legislatiei protejarii patrimoniului cultural national | Institutia Prefectului —
9. | lanivelul judetului Constanta, de catre autoritatile administratiei publice locale, persoane fizice si Judetul Constanta;
juridice. Primariile dinjude‘gul ) 31.12.2024
Constanta Director (activitate
Verificarea periodica a agentilor economici autorizati sa comercializeze bunuri culturale mobile, executiv, curent)
10 daca respecta obligatiile ce le revin, conform dispozitiilor legale si normelor privind comertul cu Inspector
" | bunuri culturale mobile, in conformitate cu H.G. nr. 1420/4.12.2003, H.G. nr. 153/13.02.2008 si
H.G. nr. 1304/ 15.12.2010. D.J.C. Constanta
11 Monitorizarea exportului bunurilor culturale mobile, prin eliberarea de certificate de export
" | definitiv si temporar.
Obiectiv specific 1.2. Realizarea digitalizarii patrimoniului si registrele de evidenta electronice
Digitalizarea serviciilor catre beneficiari persoane fizice si persoane juridice; asigurarea .
. . R . . R - .. Director 31.12.2024
transparentei prin postarea pe site-ul institutiei a informatiilor privind activitatea institutiei, Ministerul Culturii . .
1. . e o oo . . o executiv, (activitate
precum si crearea posibilitatii unui dialog cu beneficiarii, prin intermediul e-mailului institutiei, D.J.C. Constanta . <
’ X i ¥ Consilier curentd)

pus la dispozitie pentru cetdteni.
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- Ghidul cetateanului — prezentare intr-o forma usor de accesat a tuturor datelor cu privire la Directia Judeteana Director

5 obtinerea avizelor, certificatelor, informatiilor eliberate de catre Directia Judeteana pentru Cultura pentru Cultura executiv, 31.08.2024

Constanta, conform atributiilor legale. Constanta Consilier,

Inspector

Obiectiv general 2. Parteneriat public-privat in domeniul culturii
Obiectiv specific 2.1. Promovarea si respectarea legislatiei protejarii patrimoniului cultural

D.J.C. Constanta

- . : D . e . Consiliul Judetean Director 31.12.2024
1 Colaborarea, pe linia protejarii patrimoniului cultural national, cu: autoritatile publice locale; Constanta: executiv (acrivitate
" | persoane fizice; persoane juridice - . o g
Primaria Municipiului Consilier curenta)

Constanta

Obiectiv specific 2.2. Accesarea si implementarea proiectelor cu finantare din fonduri europene

D.J.C. Constanta;

Monitorizarea eventualelor politici de parteneriat public privat privind restaurarea, conservarea, Consiliul Judetean Director 31.12.2024
1. | punerea in valoare a monumentelor istorice i a proiectelor desfasurate pe fonduri europene de Constanta; executiv, ( e.rmz.inent)
catre autoritatile locale Primaria Municipiului Inspector P

Constanta
Obiectiv general 3. Modernizarea muzeelor, depozitelor si laboratoarelor acestora, subliniind necesitatea infiintarii unor centre regional de depozitare,
conservare, cercetare si restaurare a patrimoniului arheologic; modernizarea si digitalizarea obiectivelor de investitii din cultura

Obiective specifice 3.1. Protejarea, conservarea si depozitarea patrimoniului muzeelor nationale

D.J.C. Constanta;
Muzeul de Istorie
Nationala si
Arheologie Constanta;
Muzeul de Arta

. o . . . . . o Constanta; Muzeul de
Verificarea stdrii bunurilor mobile de patrimoniu cultural §i respectarea normelor in vigoare fa;

.. . . R . . Arta Populara Director 31.12.2024
1 Prlv_md patrimoniul muzeal al tuturor institutiilor de profil de pe raza judetului cf. normelor legale Constanta: Muzeul executiv, (activitate
in vigoare : S . 9
National al Marineli inspector curentd)

Romane Constanta;
Muzeul de Arheologie
“Callatis” Mangalia;
Muzeul Militar
National “Regele
Ferdinand I Filiala
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Constanta; Complexul
Muzeal de Stiinte ale
Naturii Constanta

D.J.C. Constanta; 31.12.2024
2. | Declansarea procedurii de clasare a bunurilor arheologice descoperite intamplator. Institutiile muzeale din (cand este
judetul Constanta Director cazul)
3. | Acordarea consultantei de specialitate pentru dosare de clasare a bunurilor culturale mobile executiv, 31'1.2'.2024
) L o . . ) D.J.C. Constanta Consilier (activitate
detinute de institutii nespecializate, de culte religioase si de persoane fizice. ’ curent)
4. | Aplicarea de sanctiuni contraventionale in cazul incélcarii Legii 182/2000. D.J.C. Constanta 31.12.2024
Obiective specifice 3.2. Modernizarea, eficientizarea si digitalizarea obiectivelor de investitii din cultura
cJe Bibcl:i%?eca
,, Biblioteca Judeteana ,, loan N. Roman” Biblioteca Judeteana -
1. ’ Y v ’ Judeteana ”I.N 31.12.2024
hub de dezvoltare a competentelor digitale [LN Roman Roman”
Constanta
’ Constanta
Obiectiv general 4. Patrimoniul cultural material si imaterial
Obiectiv specific 4.1. Protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural material si imaterial.
Consolidarea parteneriatului cu unitatile de cult apartinand cultelor religioase recunoscute din Directia Jude‘;eeina Dlrec.tor
PR o e T . e s . o pentru Cultura executlv, 30.11.2024
1. | Romania in vederea protejdrii, conservarii, restaurarii si valorificarii patrimoniului cultural
o R - . A Constanta Inspector
mobil si imobil prin informari cu privire la cadrul legislativ necesar. Consilier
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CAPITOLUL XVI. MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

Nr.

crt.

Obiectiv general/Obiectiv specific/Actiuni

Institutii implicate

Responsabili

Termen de
finalizare

Obiectiv general 1. Optimizarea institutiilor MAI, pentru a raspunde nevoilor cetitenilor si societitii, intr-un sistem coerent, guvernat de principii si
responsabilitate

Obiectiv specific 1.1. Consolidarea mecanismelor de realizare a comunicarii publice

Informarea populatiei si a diferitelor categorii socio-profesionale asupra:
-prevederilor legale Tn domeniu prevenirii si protectiei 1n situatii de urgenta;
-pericolelor potentiale de producere a situatiilor de urgenta, masurilor specifice de prevenire,

Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta

Prim Adjunct al

Trim. 1 -1V

1. . X I.S.U. .
protectie si interventie; D(fbro ee)l” al Inspectorului Sef 2024
-pericolelor potentiale si a comportamentului de adoptat in cazul descoperirii de LY 08
.. - judetului Constanta
munitie neexplodata;
Pregatirea autoritatilor, a serviciilor de urgenta voluntare si private si a populatiei prin:
1. Elaborarea Planului de pregétire in domeniul situatiilor de urgenta in anul 2024
2. Planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor de pregatire in domeniul situatiilor de
urgenta, Cu:
- presedintii comitetelor pentru situatii de urgenta;
- sefu centte'l'or operative pentru sﬁpa‘;ufle urgenta;v Sef Serviciy
- sefii serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta; T
. . . o - Pregatire pentru .
- sefii serviciilor private pentru situatii de urgenta; 1.S.U. o Trim. -1V
2. TR ~ mx A ’ Interventie si
- conducatorii unitatilor de invatamant; ,Dobrogea o 2024
el . Rezilienta
- conducatorii unitatilor sanitare; e
y Comunitatilor

- conducatoriii operatorilor economici din turism.

3. Planificarea, organizarea si desfasurarea unor de activitati de educare preventiva in unitatile
de invatdmant.

4. Recrutarea personalului si desfasurarea activitatilor de pregatire cu voluntarii.

5. Planificarea, organizarea si desfdsurarea unor activitati de pregatire cu membrii serviciilor
voluntare si private pentru situatii de urgenta.
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Indrumare / coordonare a serviciilor publice voluntare si private pentru situatii de urgenta:
1. Planificarea, organizarea si desfasurarea unor activitati de pregatire cu membrii serviciilor

Sef Serviciu
Pregatire pentru

voluntare si private pentru situatii de urgenta. 1.S.U. . Trim. -1V
. e . . S N ’ Interventie s1
2. Coordonarea si indrumarea autoritatilor publice locale, operatorilor economici privind criteriile ,Dobrogea Rezilienta 2024
de performanta ale serviciilor voluntare si private pentru situatii de urgenta. e
S o ... .. . o - Comunitatilor
3. Executarea de verificari/ exercitii la serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta.
Executarea, cu forte proprii sau in cooperare, a unor operatiuni si activititi de instiintare,
avertizare, alarmare, alertare, recunoastere, cercetare, evacuare, adapostire, cautare, salvare,
descarcerare, deblocare, prim ajutor sau asistenta medicald de urgenta, stingere a incendiilor,
depoluare, protectie C.B.R.N. si decontaminare, filtrare si transport de apa, iluminat, asanare de
munitie neexplodata, protectie a bunurilor materiale si valorilor din patrimoniul cultural, acordare 1.S.U. Sef Centru Trim. 1 -1V
de sprijin pentru supravietuirea populatiei afectate si alte masuri de protectie a cetatenilor n caz ,Dobrogea” Operational 2024
de situatii de urgenta
1. Desfasurarea antrenamentelor de avertizare, alarmare publica si evacuare a populatiei a
comitetelor locale pentru situatii de urgenta de catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
”Dobrogea” al Judetului Constanta.
Organizarea concursurilor profesionale cu serviciile voluntare si private, precum si actiunilor
educative cu cercurile tehnico-aplicative din scoli .
. . .. . . . Sef Serviciu
1. Organizarea si desfasurarea etapei judetene a concursurilor profesionale cu S.V.S.U. si Pr:a Atire pentru
SPS.U; 1.S.U. In%ervenl;ie i Trim. 1 - IV
2. Sprijinirea Inspectoratului Scolar Judetean pentru organizarea si desfasurarea concursurilor ,Dobrogea” Rezilien‘;: 2024
pentru elevi ,,Prietenii pompierilor” si,,Cu viata mea apar viata” e
S > . . . L Comunitatilor
3. Desfasurarea de activitati de pregatire cu cercurile tehnico-aplicative de elevi prin prezentarea
temelor specifice domeniului situatiilor de urgenta si desfasurarea de activitati practice.
Imbunititirea comunicirii institutionale prin intermediul platformelor de socializare si paginii
Web, in scopul cresterii interesului populatiei fatd de activitatea P.F.R. si serviciile oferite
cetatenilor < < A
Mediatizarea permanenta a activitatii Garzii de Coasta prin buletine informative, comunicate de Gardaél eCC0asta Purtatogdce: cuvant 31.12.2024
presa, stiri, campanii de informare etc. (G.C) '
Acordarea de sincroane, declaratii de presa si interviuri in vederea cresterii vizibilitatii institutiei,
asigurdrii continuitdtii in informare si preintdmpinarii aparitiei eventualelor crize mediatice
Inspectoratul de
Imbunitatirea imaginii institutiei prin mediatizarea activititilor desfasurate Politie Judetean Inspegg;i:i taal LPJ 31.12.2024

(1.P.J.)
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Informarea cetatenilor cu privire la evenimente de interes si subiecte care vizeaza activitatea

Inspectoratul de

Compartimentul

31.12.2024

10. ersonalului sau structurilor din inspectoratului Jandarmi Judetean informare, relafii (semestrial)
P P ' (1.J.J) publice si cu publicul
Obiectiv specific 1.2. Eficientizarea managementului resurselor logistice si financiare
1. | Construire copertine la PTF Vama Veche Director ad.Ju.n(ft 31.12.2024
G.C. pentru logistica
. o o Director adjunct
2. | Construire rezervoare pentru stocarea combustibilului in cadrul imobilului Grup Nave Constanta - < 31.12.2024
g pentru logistica
3. | Asigurarea resurselor umane, a mijloacelor materiale si financiare specifice 1.P.J. Inspector Sef al LP.J 31.12.2024
Constanta
Obiectiv specific 1.3. Consolidarea capacitatii MAI de a utiliza fondurile externe nerambursabile pentru a creste calitatea serviciilor oferite cetatenilor
1. | Modernizare si reabilitare termicd sediu PTF Ostrov 31.12.2024
G.C Director adjunct (proiect
2. | Modernizare si reabilitare termica sediu CFPPN Agigea T pentru logistica multianual cu
termen 2026)
Initierea unor noi proiecte in vederea atragerii de fonduri externe nerambursabile in scopul Inspector Sef al I.P.J
3. e o . e - ; y ) I.P.J. 31.12.2024
cresterii calitdtii conditiilor de munca si a calitatii serviciilor oferite cetateanului Constanta

Obiectiv general 2. Consolidarea capacitatii de interventie si de reactie a MAI, pentru impunerea respectarii legii

Obiectiv specific 2.1. Monitorizarea modului de aplicare a prevederilor legale si stabilirea masurilor necesare pentru cresterea nivelului de securitate a cetatenilor si
bunurilor prin planificarea si desfasurarea de inspectii, controale si verificari la localitati, institutii i operatori economici.

Controale:

- de fond executate prin colective de inspectori de prevenire;
- tematice;

- de fond executate individual;

- inopinate.

Verificari

- adaposturi,

- localitati aflate in zona de inundabilitate;

- zone cu alunecari sau prabusiri de teren;

- localitati afectate de alunecari sau prabusiri de teren;
- sirene;

- spatii de evacuare.

1.S.U.
,Dobrogea”

Sef Inspectia de
Prevenire

Trim. 1 -1V
2024

Obiectiv specific 2.2. Sprijinirea in vederea elaborarii reglementarilor specifice zonei de competenta si avizarea dispozitiilor iIn domeniul prevenirii §i interventiei in
situatii de urgenta, emise de autoritatile publice locale si cele deconcentrate/ descentralizate.
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1. Verificarea criteriilor de performantd conform reglementarilor in vigoare si emiterea, dupa caz,
a avizelor specifice serviciilor voluntare si private pentru situatii de urgenta care functioneaza pe
teritoriul judetului Constanta;

2. Verificarea si avizarea, dupa caz, a planurilor anuale de pregatire n domeniul situatiilor de
urgenta intocmite la nivelul unitatilor administrativ teritoriale si la operatorii economici sursa de
risc.

3. Avizarea personalului in vederea numirii in functia de sef serviciu voluntar pentru situatii de
urgenta.

1.S.U.
,Dobrogea” al
judetului Constanta

Sef Serviciu Pregatire
pentru Interventie si
Rezilienta
Comunitatilor

Trim. 1 -1V
2024

Obiectiv specific 2.3. Activitati de control a serviciilor publice voluntare si private pentru situatii de urgenta

1. Executarea de controale la serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta.

2. Coordonarea si Indrumarea autoritatilor publice locale, operatorilor economici privind
respectarea criteriilor de performanta de catre serviciile voluntare si private pentru situatii de
urgenta.

1.S.U.
,Dobrogea”

Sef Inspectia de
prevenire
Sef Serviciu Pregatire
pentru Interventie si
Rezilienta
Comunitatilor

Trim. 1 -1V
2024

Obiectiv specific 2.4. Implementarea strategiilor nationale in domeniul afacerilor interne

1.

Organizarea i desfasurarea de actiuni operative, de investigare si cercetare penald pentru
prevenirea §i  combaterea  infractiunilor  circumscrise  criminalitatii = organizate
transfrontaliere,migratiei ilegale si a traficului de migranti

Organizarea si desfasurarea activitatilor de prevenire a migratiei ilegale si infractionalitatii
transfrontaliere

Culegerea de date si informatii, verificarea, exploatarea si valorificarea acestora, documentarea
generald si supravegherea calificata a persoanelor suspecte de comiterea unor fapte de natura
penala

Cooperarea cu organele judiciare, celelalte organe si institutii ale statului, cu serviciile
descentralizate ale ministerelor, din zona de competentda a Garzii de Coastd, in vederea
indeplinirii atributiilor specifice PFR

Intocmirea analizelor de risc pe linia migratiei ilegale si a traficului cu tigiri de contrabandi

Intocmirea analizei evenimentelor privind traficul cu bunuri contraficute si nedeclarate
inregistrat in porturile Constanta si Constanta Sud Agigea

Instrumentarea faptelor penale descoperite in zona de responsabilitate sau in dosarele penale n
care sunt delegati lucratorii de polifie judiciard

Coordonarea structurilor P.C.M.LLT. si analizd de risc de la S.T.P.F./S.P.F./G.N. pentru
combaterea eficienta a criminalitatii organizate transfrontaliere s1 migratiei ilegale

G.C.

Sef
SP.CM.LLT

31.12.2024
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Gestionarea, pe baza protocoalelor incheiate, cooperarea S.P.F./G.N. cu celelalte structuri ale

Sef

: . N s . S . SS.CT.F
9 M.A.L pentru securizarea frontierei si combaterea infractionalitatii transfrontaliere
- e : L . . Inspectoratul de

Dezvoltarea cooperdrii cu celelalte institutii de aplicare a legii si permanentizarea lucrului in be Inspector Sef al L.P.J

10. o et . . . . Politie Judetean j 31.12.2024
echipa pentru documentarea activitatilor ilicite a membrilor grupurilor de infractori ’(I P.J) ’ Constanta

Obiectiv specific 2.5. Gestionarea provocarilor migrationiste si securitatii frontierelor

Coordonarea activitatilor structurilor teritoriale ale Garzii de Coastd pe linia controlului la

1. | frontiere si elaborarea documentelor pe linia executdrii controlului la frontiere, conform
Conceptiei inspectorului general al 1.G.P.F. privind controlul la frontierele Romaniei Sef
Coordonarea si sprijinirea activitatii de supraveghere si control cu aeronavele fara echipaj de zbor SS.CTF

2. |la bord (UAV) din dotarea Garzii de Coastd, inclusiv a modului de organizare, planificare si
executare a misiunilor specifice.
Elaborarea de planuri si desfasurarea de activitati de testare a capacititii de reactie precum si G.C. 31.12.2024
verificarea eficacitatii dispozitivului de control la frontiere, in teren/pe apd, cu personalul Sefii

3. | Ture serviciu/Echipaje nave, in scopul indeplinirii cu profesionalism a misiunilor specifice, SPE/GN
urmarindu-se modul de actiune a posturilor / patrulelor politiei de frontierd precum si solutionarea R
situatiilor create in acest sens

4 Planificarea, pregatirea, desfasurarea si evaluarea activitatilor in cadrul cooperdrii la nivel Sef S.S.C.MF.

national, pe linia supravegherii si controlului naval

Obiectiv specific 2.6. Elaborarea de studii, prognoze si analize statistice privind natura si frecventa situatiilor de urgenta prod

concluziilor rezultate din acestea.

use si propuneri de masuri in baza

Actualizarea Planului de Analiza si Acoperire a Riscurilor al judetului Constanta

1.S.U.
,Dobrogea”

Sef Centru
Operational

Trim. 1 -1V
2024

Obiectiv specific 2.7. Planificarea si desfasurarea exercitiilor, aplicatiilor si altor activitati de pregatire,

pentru verificarea viabilitatii documentelor operative.

1.

Planificarea, organizarea si desfasurarea exercitiilor de pregatire fara actiune in teren (CPX) si
cu forte si mijloace in teren (LIVEX) in anul 2024 de catre Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,, Dobrogea” al Judetului Constanta.

1.S.U.
,Dobrogea” al

judetului Constanta

Sef Centru
Operational

Trim. 1 -1V
2024

Obiectiv general 3. Cresterea gradului de protectie si de siguranta a cetiteanului si a comunitatilor, avand la bazi dezvoltarea componentei de cunoastere
concretizata printr-o prezenta activa pe teren, precum si prin mentinerea si imbunatitirea unor legéturi si interactiuni solide si permanente cu membrii
comunitatilor respective.

Obiectiv specific 3.1. Cresterea gradului de siguranta si protectie a cetateanului
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Intensificarea activitatilor preventiv combative pentru cresterea gradului de siguranta si protectie
pentru cetdteni prin protejarea persoanei, protejarea patrimoniului si siguranta rutiera

I.P.J.

Inspector Sef al I.P.J
Constanta

31.12.2024

Campanie de prevenire a accidentelor rutiere "STOP alcoolului si drogurilor la volan!”:
- brelocuri (5000 buciti) si odorizante (5000 buciti) inscriptionate cu mesajul: ”STOP alcoolului
si drogurilor la volan!”; patrulele de politie rutiera le vor distribui conducatorilor auto.

Campanie de prevenire a consumului ilicit de droguri ”Traieste liber!”:
- Ochelari care simuleaza consumul de alcool (1 pereche);
- ochelari care simuleaza consumul de droguri (1 pereche);
- bréatari cauciucate culoare albastru (5000 bucati) si bratari tip festival (material textile,
5000 bucati) cu mesajul “Aleg sa traiesc liber” (5000 bucdti); patrulele de politie rutierd le
vor distribui la festivalurile ce se vor desfasura in perioada sezonului estival 2024.

Campanie de prevenire a faptelor savarsite cu violenta ”Fii puternic! Nu violent!”:
- bile anti-stres (5000 bucati) si caiete scolare (5000 bucati) cu mesajul “Stop violentei!
Stapanirea de sine inseamna putere”; patrulele de politie le vor distribui 1n scoli Tn 2024

Campania de prevenire a fraudelor si inselatoriilor in mediul online ”In siguranti online”:
- evantaie cu recomandari imprimate pe ambele laturi (5000 bucati), care vor fi distribuite
cetdtenilor de cétre patrulele de politie

Campania de prevenire a disparitiilor de minori in contextul sezonului estival ”Mami, stii unde
sunt?”:

- sepci albe, inscriptionate cu albastru "Mami, stii unde sunt?”” (5000 bucati) si bratari
impermeabile, material cauciucat, ce permit notarea numarului de telefon (5000 bucati); vor fi
distribuite turistilor cu copii In perioada sezonului estival 2024

Campania ”Litoralul in siguranta”:
- pliante A4 trifold (10.000 bucati) care vor fi distribuite turistilor veniti in vacanta pe litoral de
catre patrulele de jandarmi

Campania ”Protejati zonele de recreere!”:
- pliante A4 trifold (5.000 buciti) care vor fi distribuite in parcuri si in zonele de recreere de catre
patrulele de jandarmi

Campania ”Manifesta pasnic, e dreptul tiu”:
- pliante A4 trifold (10.000 bucéti) care vor fi distribuite la diferite manifestari (mitinguri, marsuri
etc.) de catre patrulele de jandarmi

10.

Campania ”Esti suporter”:
- pliante A4 trifold (5.000 bucéti) care vor fi distribuite la manifestarile sportive de catre patrulele
de jandarmi

11.

Continuarea Programului ”STOP arderilor de vegetatie uscata!”:

ATOP Constanta

Agentia Nationala
Antidrog — filiala
Constanta

31.03.2024
30.06.2024

IPJ Constanta

31.03.2024
30.06.2024

30.05.2024 —
30.09.2024

1JJ Constanta

31.03.2024
30.06.2024

IPJ Constanta

31.03.2024
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- pixuri (200 bucati); 30.06.2024
-calendare triptice (200 buciti);
- agende (200 bucati);
- cani inscriptionate (200 bucéti);
- brelocuri (200 bucati).
Actiuni de prevenire aimigratiei ilegale: Serviciul Teritorial
12 |- flyere A5 de informare (1000 bucéti de informare cu P.T.F. Dobromir/ P.T.F. Lipnita, 1000 al Politiei de 31.03.2024
" | bucati de informare cu P.T.F. Negru Voda si 1000 bucati de informare cu Art. 263 Cod Penal), Frontiera 30.06.2024
care vor vor fi distribuite de catre politistii de frontierd in punctele de trecere a frontierei
Pregatirea practica privind acordarea primului ajutor de baza cu elevii din clasele X-XI11n liceele ISU Dobrogea
L 31.12.2024
13. | din jud. Constanta SAJ Constanta
Crucea Rosie
Obiectiv specific 3.2. Asigurarea eficientei si eficacitatii misiunilor de ordine publica
1 Planificarea /desfasurarea misiunilor de mentinere si asigurare a ordinii publice in raport cu Trim. 1 -1V
" | nevoile operative. 2024
5 Constituirea capacitatilor de interventie pentru a fi in masura sa gestioneze eventualele situatii Trim. 1 -1V
" | derisc, in domeniul ordinii si sigurantei publice. 2024
3. | Asigurarea interventiei pe timpul misiunilor inspectoratului pentru a rezolva stari conflictuale. 13.] Serviciul Ordine si T“nz]b;; v
- — — — — - - o Sigurantd Publica
Organizarea de actiuni comune cu institutiile/ autoritatile cu responsabilitati in domeniul specific, Trim. 1 — IV
4. | in vederea asigurarii unui raspuns calificat si coordonat pentru prevenirea si combaterea faptelor 262 4
ilegale din domeniul silvic.
5 Participarea la activitati/actiuni care au ca scop prevenirea si combaterea migratiei ilegale si a Trim. 1 -1V
" | infractionalitdtii transfrontaliere 2024

Obiectiv specific 3.3. Asigurarea eficientei activitatii

infractionalitatea stradald inregistrata 1n analizele elaborate la nivelul inspectoratului

de prevenire si combatere a faptelor antisociale, prin corelarea actiunilor executate in

concordanta cu

Cresterea gradului de sigurantd a elevilor si a personalului didactic si prevenirea delincventei

1. |juvenile in incinta si in zonele adiacente unitdtilor de Tnvatdmant preuniversitar, inclusiv in
mediul online.
2. | Stabilirea domeniilor de interventie preventiva in care se vor desfasura activitati,

1.J.J.

Serviciul Ordine si
Sigurantd Publica

Trim. 1 -1V
2024

Trim. 1 -1V
2024

Obiectiv specific 3.4. Perfectionarea activitatii in domeniul realizarii capacitatii operationale, a cooperdrii interinstitutionale si managementul Situatiilor de urgenta, la
nivelul inspectoratului
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Antrenarea/ verificarea modului de realizare a capacitatii operationale a structurilor
inspectoratului prin exercitii de alertare

1.J.J.

Serviciul
Management
Operational

31.12.2024
(semestrial)

Obiectiv general 4. Continuarea implementirii conceptiei privind recrutarea, formarea si evolutia profesionala a personalului MAI

Obiectiv specific 4.1. Implementarea unui sistem modern de recrutare, formare si evolutie profesionala a personalului MAI

Elaborarea Ordinului inspectorului sef privind formarea profesionald continud a personalului
operativ din structurile de interventie si adaptarea tematicii de pregatire la specificul misiunilor

Sef Serviciu
Pregatire pentru

L din zona de competenta si tehnicii de interventie nou achizitionata pentru formarea si dezvoltarea Inter\((lap e st
deprinderilor de lucru cu aceasta. Rezi tenta
Comunitatilor
5 Planificarea si desfasurarea de exercitii in cooperare cu alte structuri cu functii de sprijin in 1.S.U. Sef Centru Trim. - IV
" | rezolvarea situatiilor de urgenta. ,Dobrogea” al Operational 9 0 24
Perfectionarea pregatirii profesionale a personalului in scopul indeplinirii in conditii optime a | judetului Constanta .
3. A . Toate structurile
misiuniilor incredintate.
4 Incadrarea posturilor vacante potrivit necesitatilor si posibilititilor de alocare a resurselor, Serviciul Resurse
" | conform normelor legale incidente. Umane
5 Recrutarea si selectia personalului conform standardelor profesionale si a celorlalte reglementari Serviciul Resurse
" | specifice. Umane
Obiectiv specific 4.2. Optimizarea pregatirii profesionale a politistilor
1 Desfasurarea de stagii de instruire cu politistii, organizate la nivelul IPJ Constanta, participarea 1P.J Inspector Sef al .P.J 31.12.2024
" | la antrenamente, exercitii si cursuri/programe formative la nivel national/european/international S Constanta T

Obiectiv specific 4.3. Consolidarea structurii organizatorice, reducerea deficitului de personal, imbunatatirea conditiilor de munca si consolidarea culturii

organizationale.
1. | Cresterea performantei in activitatea de selectie si incadrare a personalului - .
S . = — e — . - . Serviciul Resurse Trim. -1V
2 Analiza !a nivelul 1nspectorgtglu1 in Ve(‘lerea 1d§nt1‘ﬁctar11 nevoilor de Incadrare si demararea 1.J.J. Umnane 2024
procedurilor de concurs, potrivit unei ordini de prioritati.
Obiectiv specific 4.4. Implementarea noii conceptii de recrutare, formare si evolutie profesionald, adoptata pentru perioada 2021-2024
1 Desfasurarea activitatilor de recrutare a candidatilor pentru institutiile de invatamant ale M.A.L.,
" | precum si pentru institutiile de invatdmant care pregatesc personal pentru nevoile M.A.I
2 Asigurarea procesului de formare initiald si continua in conditii de eficienta si eficacitate pentru G.C. Sef S.R.U. 31.12.2024
" | dezvoltarea competentelor profesionale
3 Participarea la cursurile online sau la distantd organizate de institutiile de formare ale M.A.IL

precum si alte institutii civile

102




Folosirea platformei e-learning pentru studiul individual al temelor pentru pregitirca de

4, - e s : N . - e
specialitate a politistilor, precum si pentru evaluarea anuald a nivelului de pregatire de specialitate
5. | Organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante de conducere
Obiectiv general 5. Accelerarea proceselor de simplificare administrativa si transformarea digitala a serviciilor publice si a procedurilor interne de lucru

Obiectiv specific 5.1. Implementarea mecanismelor de transformare digitald a unor servicii publice si a activitatii structurilor MAI

1 Implementarea la nivel institutional a masurilor dispuse de la nivel central cu privire la IPJ Inspectorul Sef al 31.12.2024
" | transformarea digitald a unor servicii publice si a altor activitdti pretabile CONSTANTA I.P.J. Constanta T
CAPITOLUL XVII. AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT
Nr. I I . - PP . Termen de
ort. Obiectiv general/Obiectiv specific/actiuni Institutii implicate Responsabili finalizare

Obiectiv general 1. Promovarea unui cadru legislativ modern si a politicilor publice pentru sportul de masa si sportul de performanta

Obiectiv specific 1.1. Imbunatitirea cadrului legislativ in ceea ce priveste indrumarea si controlul in sport prin institutiile din subordine, in acord cu modelele
europene

1.

Acordarea de sprijin si consiliere de specialitate in ceea ce priveste infiintarea de structuri sportive
conform legislatiei In materie.

2. | Sprijin logistic si eliberare de certificat de identitate sportiva si aviz de functionare

3 Diseminarea si aplicarea in randul structurilor sportive a dispozitiilor actelor normative cu impact
" | In materia sportului — ordinele de ministru si legislatia

4 Indrumare si control din punct de vedere tehnico/ metodic si de specialitate a tuturor structurilor
" | sportive din judet

5 Colaborarea cu consiliile locale si judetene privind acordarea finantarii din bani publici a

structurilor sportive din raza administrativ teritoriala a activitatii din domeniul sport

DJST Constanta

Director
DJST Constanta

31.12.2024

Obiectiv general 2. Dezvoltarea si promovarea sportului de masa — cresterea numirului de practicanti ai sportului de masa de la 5% la 30%

Obiectiv specific 2.1. Cresterea gradului de participare activa a populatiei de toate varstele, dar mai ales a copiilor si tinerilor, la activitati sportive cu caracter permanent

1.

Initiere, organizare si sprijin in implementarea de competitii sportive adresate copiilor si tinerilor
proprii si in colaborare cu diferite institutii publice, strcuturi sportive de drept public si privat si
federatii sportive nationale — minim 25 de activitati

DJST Constanta

Director
DJST Constanta
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Proiecte nationale si europene derulate — minim 10 actiuni sportive DJST Constanta,

Proiecte judetene/locale — minim 10 actiuni sportive Asociatiile Judege}le pe Director
2 ramura de sport DJST Constanta

Structuri Sportive

Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru organizarea de diverse Reprezentant
3. | intreceri/competitii sportive (Cupa Prietenei - 01.06.2024, Cupa Marea Neagra - 31.10.2024): CJC, ISJC, ONG CJC, reprezentant

- in analiza scolar

Demararea procedurilor si intocmirea actelor necesare pentru accesare fonduri Lg.350, precum . . Finalul anului
4. | si monitorizarea acestora: CJC, Cluburi Spo rve, Reprezentant CJC | competitional

- in curs de desfasurare persoane fizice 2024 - 2025

Obiectiv specific 2.2. Cresterea numarului de competitii sportive adresate copiilor si tinerilor, organizate in colaborare cu Ministe

sportive nationale

rul Educatiei si difer

itele federatii

Dezvoltarea de competitii scolare, universitare precum si facilitarea crearii unui spirit competitiv

DJST Constanta, 1SJ

1. | constructiv in special pentru elevi si studenti - ONSS, Campionat National Universitar si Constanta, FEFS Director 31.12.2024
. . DJST Constanta
nproiecte adersae sportui scolar.
Obiectiv general 3. Organizarea de tabere nationale de sport (inot, patinaj, ciclism etc.)
1. | Promovarea sportului pe diferite ramuri, In randul tinerilor si copiilor in vederea initierii si | DJST Constanta, Director
atragerii acestora spre performanta ANS, structuri | DJST Constanta 31.12.2024

sportive constidntene

Obiectiv general 4. Dezvoltarea, promovarea si sustinerea sportului de performanta

Obiectiv specific 4.1. Cresterea numarului de sportivi care practica sportul la cel mai inalt nivel si a calitatii reprezentarii Romaniei la competitii sportive de performanta

Colaborarea intre ANS, COSR si federatiile sportive nationale, DJST pentru a facilita dezvoltarea DIJST Constanta,
sportului de performanta prin sustinereea preg|tirii loturilor nationale si olimpice COSR, Asociatiile Director
L ’ Judetene pe Ramurd de| DJST Constanta 31.12.2024
sport, CNOPJ T
DIJST Constanta, Director
2. | Sustinerea activitatii centrelor de pregatire sportiva (Judetene, nationale si olimpice) Federatii Sportive
’ ’ ’ ’ : o DJST Constanta
Nationale, COSR,
Obiectiv general 5. Mentinerea si dezvoltarea infrastructurii sportive
Obiectiv specific 5.1. Mentinerea infrastructurii sportive
Mentinerea functionalitdtii bazelor sportive aflate in administrarea DJST Constanta conform
1. | destinatiei sale si imbunatatirea functiondrii acestora, conform procedurilor operationale la DJST Constanta Director 31.12.2024
nivelul Serviciului Financiar Contabilitate RU DJST Constanta o
2. | Monitorizarea si controlul imobilelor transmise prin HG catre alte entitati
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Obiectiv specific 5.2. Dezvoltarea infrastructurii sportive in raport cu potentialul uman, geografic si material al regiunii Dobrogea

Modernizarea bazelor sportive si a centrelor de agrement in vederea asigurarii unei pregatiri .
. . . . o . < LT DJST Constanta, Director
1. | superioare a sportivilor de performanta si practicarea exercitiilor fizice de catre sportivi, tineri
. o . b . ’ MFTES (MTYS) DJST Constanta
si studenti prin achizitionarea de produse si servici conform PAAP

31.12.2024

CAPITOLUL XVIII. MINORITATILE NATIONALE

MINORITATI

Obiectiv general 1. Promovarea masurilor cu privire la pastrarea, afirmarea si dezvoltarea identititii etnice, culturale, religioase si lingvistice ale minoritatilor
nationale.

Obiectiv specific 1.1. Sustinerea dialogului dintre minoritati si majoritate, a unei societati deschise bazate pe diversitate si interculturalitate.

Colaborarea cu organizatiile minoritatilor nationale pentru afirmarea si pastrarea identitatii
1. | etnice, culturale, lingvistice si religioase, incurajarea dialogului interetnic i combaterea formelor

de extremism Institutia Prefectululi Consilieri

31.12.2024

— — — — - — - Judetul Constanta minoritati
Participarea la activitatile autoritatilor sau institutiilor publice locale sau centrale care se refera udetu s §

2 la minoritatile nationale.

Obiectiv specific 1.2. Imbunititirea situatiei romilor si continuarea politicilor de reducere a decalajelor dintre populatia romi si societate in ansamblu

Monitorizarea activitatilor derulate conform Strategiei guvernului roméaniei de incluziune a | Institutia Prefectului

cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-2027 - Judetul Constanta Consilier rom 31.12.2024
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