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Anexa 1 – Planul de incluziune socială al serviciilor publice deconcentrate din județul Constanța 

 

1.Asistență socială   
Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

AJPIS 

CONSTANȚA 

1.Reforma 

sistemului de 

asistenţă socială 

 

 

Acordare de 

beneficii sociale 

1.1.Acordarea venitului 

minim de incluziune  

(VMI) de la data de 

01.01.2024. Începând  cu 

01.01.2024,  plata VMI se 

face de către ANPIS prin 

agenţiile teritoriale, 

respectiv AJPIS 

Constanța,  din bugetul de 

stat. 

Astfel, se asigură accesul 

la servicii de sănătate prin 

plata din bugetul de stat  a 

contribuţiei de asigurări de 

sănătate pentru persoanele   

beneficiare de VMI. 

 Legea 196/2016 cu 

modificările și 

completările ulterioare 

AJPIS Constanţa 

SPAS-uri din 

primării 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare,  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 

 

 1.2.Acordarea 

indemnizației lunare de 

hrană cuvenită persoanelor 

diagnosticate cu 

tuberculoză, tratate în 

ambulatoriu 

 

 

 

 Ordinul 2087/1822/ 2020 

– (Ordin 1488/ 2022) 

pentru aprobarea 

Metodologiei și a 

condițiilor de acordare a 

indemnizației lunare de 

hrană cuvenite 

persoanelor 

diagnosticate cu 

tuberculoză tratate în 

ambulatoriu. 

AJPIS Constanța 

și DSP Constanța 

 

 

 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 

 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

 1.3.Acordarea unor 

drepturi persoanelor 

persecutate din motive 

politice de dictatura 

instaurată cu începere de 

la 6 martie 1945, precum 

şi celor deportate în 

străinătate ori constituite 

în prizonieri; 

 Legea  nr. 130/2020 cu 

modificările şi 

completările 

ulterioare/DL 118/1990 

 

 

 

 

AJPIS Constanța 

CJP Constanța 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 

 

 1.4. Acordarea unor 

ajutoare pentru încălzirea 

locuinţei şi suplimentul 

pentru energie 

 

 LG.226/stabilirea 

măsurilor de protecție 

socială pentru 

consumatorul vulnerabil 

de energie, cu 

modificările și 

completările ulterioare 

AJPIS 

Constanţa/ 

SPAS-uri din 

primării/ 

Furnizori de energie 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 

 

 1.5. Acordarea 

indemnizaţiei pentru 

creşterea copilului / 

Stimulentul de inserție  

 O.U.G. nr.111/2010 cu 

modificările şi 

completările ulterioare 

privind susținerea 

familiei în vederea 

creșterii copilului 

AJPIS Constanţa 

 

 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 

 1.6.Indemnizaţia de 

acomodare pentru copiii 

adoptați și sprijinul lunar 

pentru adoptatori 

 Legea nr. 273/2004, cu 

modificările și 

completările ulterioare 

AJPIS  Constanţa 

 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

 1.7.Plata prestațiilor 

sociale pentru persoanele 

încadrate in grad de 

handicap  din judeţul 

Constanţa 

 Legea nr. 448 /2016 cu 

modificările şi 

completările ulterioare, 

privind protecția si 

promovarea drepturilor 

persoanelor cu 

dizabilități 

AJPIS Constanţa si 

D.G.A.S.P.C. 

Constanța  

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 

 1.8.Decontarea serviciilor 

de intervenție psihologică 

și psihoterapeutică prin 

programul “Din grijă 

pentru copii” 

 Hotărârea nr. 

1389/16.11.2022 

 

AJPIS Constanţa 

Colegiul 

Psihologilor 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 

 1.9. Alocaţia de stat pentru 

copii 

 

 

 Legea nr. 61/1993, cu 

modificările şi 

completările ulterioare 

AJPIS Constanţa 

SPAS-uri din 

primării 

 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 

 1.10. Alocaţia de 

plasament/ 

Indemnizație de sprijin 

pentru copiii aflați în 

plasament și Indemnizație 

pentru tineri. 

 Legea nr. 272/2004 

 cu modificările şi 

completările ulterioare 

 

 

AJPIS Constanţa si 

D.G.A.S.P.C. 

Constanța 

 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 

 1.11.Acordarea 

indemnizației lunare de 

hrană  pentru bolnavii HIV 

/SIDA 

 Legea 584/2002 privind 

măsurile de prevenire şi 

răspândire a maladiei 

SIDA şi de protecţie a 

persoanelor infectate cu 

HIV 

AJPIS  Constanţa 

 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

 1.12 Ajutor nerambursabil 

pentru refugiați 

 Legea 122/2006 

cu modificările şi 

completările ulterioare 

AJPIS  Constanţa 

 

Monitorizarea lunară si plata 

beneficiilor sociale/prestațiilor 

sociale/ajutoarelor lunare  respectiv 

raportarea acestora,  ori de câte ori este 

solicitat 

2.Prevenirea 

marginalizării 

sociale, promovarea 

excluziunii 

incluziunii sociale, 

creşterea calităţii 

Efectuarea de anchete 

sociale în vederea 

acordării ajutoarelor de 

urgenţă 

 

 Legea 196/2016  privind 

venitul minim de 

incluziune , art. 84. cu 

modificările şi 

completările ulterioare 

AJPIS Constanţa 

 

 

 

Monitorizarea furnizorilor de servicii 

sociale publice si private/întocmirea 

de procese verbale de constatare 

/raportarea activității Inspectiei 

Sociale , ori de câte ori este solicitat 

 

3.Creşterea calităţii 

serviciilor sociale la 

nivel judeţean 

Efectuarea de vizite la 

sediul furnizorilor de 

servicii sociale si  

întocmirea raportului de 

evaluare în vederea 

acreditării serviciilor 

sociale 

 Legea.197/2012; 

HG 118/2014 cu 

modificările şi 

completările ulterioare 

AJPIS Constanţa Monitorizarea furnizorilor de servicii 

 sociale publice si private/întocmirea 

 de procese verbale de constatare 

/raportarea activității Inspectiei 

Sociale , ori de câte ori este solicitat 

4.Dezvoltarea 

sistemului 

judeţean de asistenţă 

socială 

 

Efectuarea de vizite pentru 

verificarea modului de 

utilizare a subvenţiilor si 

acordarea serviciilor 

sociale de către furnizorii 

de servicii sociale 

 

 

Legea.197/2012; 

HG 118/2014 cu 

modificările şi 

completările ulterioare 

AJPIS Constanța 

 

Monitorizarea furnizorilor de servicii 

 sociale publice si private/întocmirea 

 de procese verbale de constatare/ 

raportarea activității Inspectiei 

Sociale, ori de câte ori este solicitat 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

5.Creşterea calităţii 

formării 

profesionale   şi 

facilitarea integrării/ 

reintegrării sociale a 

persoanelor adulte 

Coordonarea activităţii 

secretariatului tehnic al 

Comisiei de autorizare şi 

asigurarea preşedinţiei 

acesteia;   

Autorizarea programelor 

de formare şi 

monitorizarea programelor 

autorizate.  

 HG 435/2022-PIN 

Ordonanţa Guvernului  

129/2000 privind 

formarea profesională a 

adulților HG 522/ 2003  

În anul 2024 sunt 

programate a se efectua 

142 acţiuni de 

monitorizare a 

programelor de fornare 

profesionala a adultilor. 

 Monitorizarea furnizorilor de servicii 

 sociale publice si private/întocmirea 

 de procese verbale de constatare 

/raportarea activității Comisiei de  

Autorizare , ori de câte  

ori este solicitat. 

 

 

 

AJOFM 

CONSTANȚA 

Asigurarea 

dreptului la 

asistență socială 

pentru cetățenii din 

fiecare localitate 

 

Consilierea persoanelor 

 inactive,apte de muncă, 

 sau a persoanelor active,  

dar beneficiare de asistență 

 socială, sau care trăiesc în 

sărăcie, în vederea 

 informării și identificării 

barierelor  personale în  

creșterea veniturilor  

obținute prin muncă;  

dezvoltarea unor 

parteneriate între DGASPC-uri, 

SPAS și AJOFM pentru 

realizarea unor programe 

 locale de consiliere și  

îndrumare a persoanelor 

care își pierd locul de  

muncă/ care sunt în șomaj/ 

 cu probleme de integrare la 

 locul de muncă/ pentru 

includerea persoanelor cu 

dizabilități în rândul  

salariaților    

 

1.1.1.10 

 

Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, 

în limita sumelor alocate 

și cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

 

 

AJOFM 

CONSTANȚA 

 

Materiale de informare și consiliere 

pentru dezvoltare personală elaborate 

pentru această categorie de persoane, 

publicate pe pagina de internet a 

AJOFM. 

Parteneriate încheiate 

Programe dezvoltate 

 

 

 

 

 

 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

 

Accesibilizarea 

informației publice 

pentru toți 

cetățenii, 

neadresându-se 

exclusiv 

persoanelor cu 

dizabilități 

 

 

 

Creșterea accesului 

persoanelor 

vulnerabile la 

servicii de interes 

public general 

 

Publicarea pe paginile de  

internet ale primăriilor și 

 ale instituțiilor publice a 

informațiilor în format ușor de 

citit, a unui set de informații 

suport pentru cetățeni, 

materiale resursă de 

informare privind un stil de  viață 

sănătos, riscuri sociale, 

posibilități de dezvoltare etc, 

inclusiv în cel puțin o limbă de 

circulație internațională în 

localitățile în care se află 

imigranți; informare 

directă a persoanelor din 

grupurile vulnerabile 

expuse riscului   de sărăcie 

și excluziune și menținerea 

legăturii prin personalul 

SPAS, pentru cei care de 

regulă nu au acces la 

internet.  

Incluziunea socială a 

străinilor cu ședere legală 

în România prin facilitarea 

accesului pe piața muncii. 

1.2.2.1. 

 

Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, 

în limita sumelor alocate 

și cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

 

 

 

 

 

Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, 

în limita sumelor alocate 

și cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

 

 

 

 

 

AJOFM 

CONSTANȚA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AJOFM 

CONSTANȚA 

 

Toate unitățile Administrativ  

Teritoriale publică Pe paginile de 

 Internet ale primăriilor 

/serviciilor publice Informații destinate  

Persoanelor  Vulnerabile  

 

 

 

 

Numărul de  

imigranți integrați 

pe piața forței de muncă/beneficiari  

de măsuri active 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

DGASPC 
Dezvoltarea  

infrastructurii 

sociale, îmbunătățirea 

de servicii sociale 

 la nivel județean 

POR „Închiderea 

Complexului de Servicii 

Comunitare Cristina" 

COD SMIS 117763 

Execuție lucrări pentru 

obiectivele de investiții:  

-Construirea și dotarea a 2 

case de Tip Familial 

situate în Municipiul 

Mangalia, Județul 

Constanța, strada M.I. 

Dobrogeanu nr. 65 D și 

strada M.I. Dobrogeanu nr. 

65 H 

-Reabilitarea, dotarea și 

extinderea imobilului 

situat în Muncipiul 

Mangalia, Județul 

Constanța, strada M.I. 

Dobrogeanu nr. 65 D, în 

vederea realizării unui 

Centru de Zi de 

Recuperare 

 Strategia Județeană în 

domeniul Asistenței 

Sociale si Protecției 

Copilului 2017-2020 

 

Strategia Națională  

privind incluziunea 

socială si reducerea 

sărăciei pentru perioada 

2022-2027 

Contract de 

Finanțare nr. 4515/ 

01.07.2019 

prelungire perioada 

de implementare 

până la data de 

31.12.2024    

Surse finanțare: 

- 85% FEN, 

-13% finanțare 

națională buget stat, 

- 2% contribuție 

eligibilă beneficiar 

Consiliul Județean 

Constanța 

-contribuție 

neeligibilă 

beneficiar Consiliul 

Județean Constanța 

Consiliul Judeţean Constanţa 

DGASPC Constanţa 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Constanța  

 

 

 

 

 

 

 

 

Dezvoltarea 

infrastructurii sociale, 

îmbunătățirea de  

servicii sociale la  

nivel județean 

POR „Închiderea 

Complexului de Servicii 

Comunitare Orizont"COD 

SMIS 116058 

Execuție lucrări pentru 

obiectivele de investiții: 

Construirea și dotarea a 2 

Case de Tip Familial în 

comuna Lumina, str. Morii  

Nr. 79P; Reabilitare 

Centru de zi de recuperare 

– str. MORII NR 79 j, 

comuna Lumina; 

Reabilitare Centru de zi de 

recuperare-Aleea Horia 

Agarici  nr. 5 CTA. 

 Contract de Finanțare nr. 

4329/23.05.2019 

prelungire perioada de 

implementare până la 

data de 31.12.2024     

Surse finanțare: 

 -85% finanțare externă 

nerambursabilă UE, 

-13% finanțare națională 

buget stat, 

- 2% contribuție eligibilă 

beneficiar Consiliul 

Județean Constanța 

- contribuție neeligibilă 

beneficiar Consiliul 

 Județean Constanța 

 Consiliul Judeţean Constanţa 

DGASPC Constanţa 

 

Direcția Generală de Asistență Socială 

și Protecția Copilului Constanța  

 

 

 

 

 

 

 

 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

Dezvoltarea  

serviciilor sociale de 

tip centre de zi,  

centre respiro/ 

centre de criză şi 

locuinţe protejate în 

vederea prevenirii 

instituţionalizării 

persoanelor cu  

dizabilităţi din  

comunitate  

 

Programul de Interes  

Național (PIN)  

-„Înfiinţarea de servicii 

sociale de tip Centre de 

 Zi, Centre Respiro/  

Centre de Criză și 

 Locuințe Protejate în 

Vederea dezinstituționali- 

zării persoanelor 

cu dizabilități  aflate  

În instituții de tip vechi 

și pentru prevenirea 

Instituționalizării  

Persoanelor cu  

dizabilități din  

comunitate “ 

“SPRIJIN PENTRU  

INTEGRARE COMUNI- 

TARĂ “ 

COD RCE 213 

HG 798/2016 

privind aprobarea  

programului de  

interes naţional în  

domeniul protecţiei 

şi promovării  

drepturilor persoanelor 

cu dizabilităţi. 

„Înfiinţarea de  

servicii sociale de  

tip centre de zi,  

centre respiro/ 

centre de criză și  

locuințe protejate.  

 

 

Convenție de Finanțare 

nr. 3478/ 08.04.2019, 

prelungire perioada de 

implementare până la 

data de 30.06.2024    

 

Consiliul Judeţean 

Constanţa 

DGASPC Constanţa 

 

Direcția Generală de 

Asistență Socială și 

Protecția Copilului 

Constanța  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dezvoltarea  

serviciilor sociale  

centre de zi şi 

locuinţe protejate 

în vederea  

asigurării tranziţiei  

tinerilor cu dizabilităţi de 

la sistemul de  

protecţie specială a   

copilului către sistemul de  

protecţie a adulților  

cu dizabilităţi, 

precum şi a  

prevenirii instituţionalizării 

persoanelor cu  

dizabilităţi din  

comunitate 

Execuție lucrari pentru  

Obiective de investiții: 

Construire a 3 locuințe  

protejate,loc.N.Balcescu, 

str Gării nr. 2A,2B,2C , 

CȚA 

Extindere, reabiliatre, 

modernizare centru de zi 

personae cu dizabilități din 

sistemul  de asistență 

socială  în  localitatea  N. 

Bălcescu, sat Dorobanțu, 

str.Liliacului , nr 6 

 Surse finanțare:-

finantare  națională 

nerambursabilă 

Autoritatea Națională 

pentru Protecția 

Drepturilor Persoanelor 

cu Dizabilități 

-contribuție eligibilă 

beneficiar Consiliul 

Județean Constanța 

- contribuție neeligibilă 

beneficiar Consiliul 

Județean 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

Dezvoltarea  

serviciilor sociale  

centre de zi şi 

locuinţe protejate 

în vederea asigurării 

tranziţiei tinerilor  

cu dizabilităţi de la  

sistemul de protecţie 

specială a copilului  

către sistemul de  

protecţie a adultilor  

cu dizabilităţi, 

precum şi a  

prevenirii 

instituţionalizării 

persoanelor cu  

dizabilităţi din  

comunitate 

Înfiițare de servicii 

Sociale  in vederea  

Asigurării tranziției de  

tineri cu dizabilități 

de la sistemul de Protecție  

specială a copililui către sistemul 

de protectie al Persoanelor 

 adulte  cu dizabilități 

”Tineri în comunitate” 

COD RCE 16 

Execuție lucrări: 

Construirea  a 4 locuințe  

protejate: loc. Topraisar,str. 

Teilor, FN, Cta. 

Reabilitare  Centru de 

 zi  pentru tineri  cu  

dizabilități din Topraisar,  

Sos Națională nr 78 B 

Hotărârea de Guvern nr. 

193/2018 privind  

aprobarea programului  

de interes naţional în 

domeniul protecţiei, 

promovării drepturilor 

persoanelor cu  

dizabilităţi "Înfiinţare de 

servicii sociale pentru  

asigurarea tranziţiei 

tinerilor cu dizabilităţi 

de la sistemul de  

protecţie specială a 

copilului,către sistemul 

de protecţie a  

persoanelor adulte cu 

dizabilităţi" 

Convenție de Finanțare 

nr. 3479/03.03.2019, 

prelungire perioada de 

implementare până la 

data de 30.11.2024     

Surse finanțare: 

-finantare  națională 

nerambursabilă ANPPD 

-contribuție eligibilă, 

beneficiar Consiliul 

Județean Constanța 

-contribuție neeligibilă 

,beneficiar Consiliul 

Județean Constanța 

Consiliul Judeţean 

Constanţa 

DGASPC Constanţa 

 

Direcția Generală de 

Asistență Socială și 

Protecția Copilului 

Constanța  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dezvoltarea  

serviciilor sociale  

centre de zi şi 

locuinţe protejate 

în vederea asigurării 

tranziţiei tinerilor  

cu dizabilităţi de la  

sistemul de protecţie 

specială a copilului  

către sistemul de  

protecţie a adultilor  

cu dizabilităţi, 

precum şi a  

prevenirii instituţiona 

lizării persoanelor cu  

dizabilităţi din  

comunitate 

Programul de Interes 

Național (PIN)  

-„Înfiinţarea de servicii 

sociale de tip Centre de 

 Zi, Centre Respiro/ 

Centre de Criză și 

 Locuințe Protejate în 

Vederea dezinstituți- 

onalizării persoanelor 

Cu dizabilități  aflate  

în instituții de tip vechi 

și pentru prevenirea 

instituționalizării  

persoanelor cu dizabilități  

din comunitate“ SPRIJIN  

PENTRU O VIAȚĂ  

NORMALĂ-COD RCE212 

HG 798/2016 -aprobarea  

programului de interes 

naţional în domeniul 

protecţiei, promovării 

drepturilor persoanelor cu 

dizabilităţi „Înfiinţarea  

de servicii sociale de tip 

centre  de zi, centre respiro/ 

centre de criză şi locuinţe 

protejate în vederea 

dezinstituţionalizării 

persoanelor cu 

dizabilităţi aflate în 

instituţii de tip vechi şi  

pentru prevenirea 

instituţionalizării 

 persoanelor cu 

dizabilităţi din comunitate”, 

cu modificările și completările  

ulterioare 

Convenție de Finanțare 

nr. 5215/30.05.2019, 

prelungire perioada de 

implementare pâna la 

data de 30.11.2024   

Surse finanțare: -

finanțare  națională 

nerambursabilă 

Autoritatea Națională 

pentru Protecția 

Drepturilor Persoanelor 

cu Dizabilități-

contribuție eligibilă 

beneficiar Consiliul 

Județean Constanța 

- contribuție neeligibilă 

beneficiar Consiliul 

Județean Constanța 

Consiliul Judeţean 

Constanţa 

DGASPC Constanţa 

 

Direcția Generală de 

Asistență Socială și 

Protecția Copilului 

Constanța  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

Dezvoltarea  

serviciilor sociale  

centre de zi şi 

locuinţe protejate 

în vederea asigurării 

tranziţiei tinerilor  

cu dizabilităţi de la  

sistemul de protecţie 

specială a copilului  

către sistemul de  

protecţie a adulților  

cu dizabilităţi, 

precum şi a prevenirii 

instituţionalizării 

persoanelor cu  

dizabilităţi din  

comunitate 

Execuție lucrări: 

Construirea a 4 Locuințe 

protejate pentru persoanele 

cu dizabilități din sistemul 

 de asistență socială, 

pe str. Trandafirilor nr.179 

 BIS, în com. Băneasa, jud. Cta. 

Reabilitare,modernizare, 

Dotare unei clădiri ptr. 

Realizarea unui Centru zi 

Pentru persoanele cu 

dizabilități din sistemul 

de asistență socială – 

Str. Bujorului, FN,com.  

Băneasa, jud. Cța 

Hotărârea de Guvern nr. 

798/2016 - aprobarea  

programului de  

interes naţional în 

domeniul protecţiei , 

promovării 

drepturilor persoanelor 

cu dizabilităţi„Înfiinţa- 

rea de servicii sociale de tip 

centre de zi, centre 

respiro/centre de  

criză şi locuinţe 

 protejate în vederea 

dezinstituţionalizării 

persoanelor cu 

dizabilităţi aflate în 

instituţii de tip vechi şi 

pentru prevenirea 

instituţionalizării persoa- 

nelor cu dizabilităţi din 

comunitate”, cu modifi- 

cările și completările  

ulterioare 

Convenție de Finanțare 

nr. 5215/30.05.2019, 

prelungire perioada de 

implementare până la 

data de 30.11.2024   

Surse finanțare:-

finanțare  națională 

nerambursabilă 

Autoritatea Natională 

pentru Protecția 

Drepturilor Persoanelor 

cu Dizabilități-

contribuție eligibilă 

beneficiar Consiliul 

Județean Constanța 

- contribuție neeligibilă 

beneficiar Consiliul 

Județean Constanța 

Consiliul Judeţean 

Constanţa 

DGASPC Constanţa 

Direcția Generală de 

Asistență Socială și 

Protecția Copilului 

Constanța  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dezvoltarea  

serviciilor sociale  

centre de zi şi 

locuinţe protejate 

în vederea asigurării 

tranziţiei tinerilor  

cu dizabilităţi de la  

sistemul de protecţie 

specială a copilului  

către sistemul de  

protecţie a adultilor  

cu dizabilităţi, 

precum şi a  

Programul de Interes 

 Național (PIN)  

-„Înfiinţarea de servicii 

sociale de tip Centre de 

 Zi, Centre Respiro/  

Centre de Criza și 

Locuințe Protejate în 

Vederea dezinstituți- 

onalizării persoanelor 

cu dizabilitati  aflate  

în instituții de tip vechi 

și pentru prevenirea 

Instituționalizării  

Hotărârea de Guvern nr. 

798/2016 - aprobarea  

programului de  

interes naţional în 

domeniul protecţiei , 

promovării 

drepturilor persoanelor 

cu dizabilităţi„Înfiinţa- 

rea de servicii sociale de tip 

centre de zi, centre 

respiro/centre de  

criză şi locuinţe 

Convenția de Finanțare 

nr. 10102/27.04.2020, 

prelungire perioada de 

implementare pana la 

data de 30.11.2024     

 

Consiliul Judeţean 

Constanţa 

DGASPC Constanţa 

 

Direcția Generală de 

Asistență Socială și 

Protecția 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

prevenirii instituţio- 

nalizării persoanelor 

cu  dizabilităţi din  

comunitate 

Persoanelor cu  

Dizabilități din  

Comunitate 

REDUCEREA  

CAPACITĂȚII  

CENTRULUI DE  

ÎNGRIJIRE ȘI DE  

ASISTENȚA  

ARMONIA  

COD RCE 211 

 protejate în vederea 

dezinstituţionalizării 

persoanelor cu 

dizabilităţi aflate în 

instituţii de tip vechi şi 

pentru prevenirea 

instituţionalizării persoa- 

nelor cu dizabilităţi din 

comunitate”, cu modifi- 

cările și completările  

ulterioare 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dezvoltarea  

serviciilor sociale  

centre de zi şi 

locuinţe protejate 

în vederea asigurării 

tranziţiei tinerilor  

cu dizabilităţi de la  

sistemul de protecţie 

specială a copilului  

către sistemul de  

protecţie a adultilor  

cu dizabilităţi, 

precum şi a  

prevenirii instituţio- 

nalizării persoanelor 

cu  dizabilităţi din  

comunitate 

Execuție lucrări: 

Construirea a 2 Locuințe 

protejate pentru persoanele 

cu dizabilități din 

sistemul de 

asistență socială, 

în loc. Negru Vodă  jud.Cța 

Reabilitare,modernizare, 

Dotare unei clădiri ptr. 

Realizarea unui Centru zi 

Pentru persoanele cu 

Dizabilitati din sistemul 

de asistență socială – 

în loc. Negru Vodă  , 

jud. Cța 

Hotărârea de Guvern nr. 

798/2016 - aprobarea  

programului de  

interes naţional în 

domeniul protecţiei , 

promovării 

drepturilor persoanelor 

cu dizabilităţi„Înfiinţa- 

rea de servicii sociale de tip 

centre de zi, centre 

respiro/centre de  

criză şi locuinţe 

 protejate în vederea 

dezinstituţionalizării 

persoanelor cu 

dizabilităţi aflate în 

instituţii de tip vechi şi 

pentru prevenirea 

instituţionalizării persoa- 

nelor cu dizabilităţi din 

comunitate”, cu modifi- 

cările și completările  

ulterioare 

Convenția de Finanțare 

nr. 10102/27.04.2020, 

prelungire perioada de 

implementare pana la 

data de 30.11.2024     

 

Consiliul Judeţean 

Constanţa 

DGASPC Constanţa 

 

Direcția Generală de 

Asistență Socială și 

Protecția Copilului 

Constanța  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 
Structuri 

responsabile, 

inclusiv în baza 

unor protocoale 

de colaborare 

Monitorizare/Raportare/date 

necesare informării CNIS 

Dezvoltarea infra- 

structurii sociale  

pentru persoanele cu 

dizabilități 

RNRR Reabilitarea/ 

Renovarea și Dezvoltarea  

infrastructurii sociale  

pentru persoanele 

cu dizabilități 

“DESCHIȘI CĂTRE  

COMUNITATE” 

Reabilitare/renovare 

Centrul de Zi pentru persoa- 

ne adulte cu dizabilități în  

localitatea TECHIRGHIOL 

Ordin MMSS 

nr.1191/06.06.2023 - 

aprobarea Ghidului 

solicitantului pentru  

apelul necompetitiv de 

proiecte - 

Reabilitarea/Renovarea/ 

Dezvoltarea infrastructu 

rii sociale pentru persoa- 

nele cu dizabilități din  

cadrul componentei 13-

Reforme sociale din  

PNRR 

Contract de finanțare 

nr.27/08.01.202, durata 

implementare 

31.12.2024 

Surse finanțare: 

- finanțare  națională 

nerambursabilă Ministerul 

Muncii și Solidaritatii  

Sociale 

Direcția Generală de 

Asistență Socială și 

Protecția Copilului 

Constanța  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    2. Accesul la educaţie 

Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională de 

incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei de 

finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

Consolidarea 

sistemului național 

de burse, extinderea 

măsurilor de ajutor 

social și a altor 

mecanisme 

financiare 

 

Implementarea unor 

mecanisme de încurajare 

a cursanților adulți de a 

participa la programele 

A Doua Șansă prin 

acordarea de vouchere, 

servicii îngrijire copii, 

orar flexibil etc. 

2.1.1.7 Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și 

cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

Mecanisme de încurajare 

pentru participarea la 

programele A doua Șansă 

Reglementarea opțiunii 

de a înlocui munca în 

folosul comunității la 

care sunt obligați 

beneficiarii de VMG, 

2.1.1.8 Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și 

cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

Numărul de persoane care au 

optat, participat și finalizat 

programe de formare 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională de 

incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei de 

finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

apți de muncă, cu 

participarea la programe 

de educație și formare, 

inclusiv prin programe 

ADȘ și finalizarea 

acestor programe 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

Creșterea relevanței 

ofertelor 

educaționale și de 

formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii 

participării la 

învățare pe tot 

parcursul vieții 

(ÎPV) 

Dezvoltarea și 

extinderea 

mecanismelor pentru 

participare la învățare pe 

tot parcursul vieții 

2.1.6.1 Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și 

cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

Încurajarea participării la 

învățare pe tot parcursul 

vieții. 

Parteneriate de sprijinire a 

inițiativelor de promovare a 

învățării continue. 

Dezvoltarea 

competențelor 

digitale la toate 

nivelurile de 

educație, în vederea 

reducerii decalajelor 

digitale și a creșterii 

incluziunii 

socioeconomice 

Organizarea de training-

uri de formare în 

vederea dezvoltării 

competențelor digitale 

2.1.7.2 Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și 

cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

Organizarea unui curs de 

competențe digitale de 

utilizare a tehnologiei 

informației ca instrument de 

învățare și cunoaștere. 

2.1.Creșterea 

capacității 

comunității 

educaționale de a 

furniza servicii 

educaționale 

adecvate la 

Respectarea 

metodologiilor 

referitoare la ofertele 

CDȘ/CDL şi 

fundamentarea lor pe 

rezultatele analizei de 

nevoi în vederea 

corelării curriculum-ului 

local cu strategiile locale 

Obiectiv 2.1.2. ORDIN nr. 3238 din 5 

februarie 2021 pentru 

aprobarea Metodologiei 

privind dezvoltarea 

curriculumului la decizia 

şcolii 

IȘJ Constanța 

Autoritățile publice 

locale 

ONG 

Agenți economici (în 

cazul CDL) 

Conform calendarului anual 

(luna mai 2024) – la nivel de 

IȘJ Constanța 

Tabel centralizator 

CDȘ/CDL la nivelul 

județului Constanța publicat 

în Starea învățământului 

2023-2024 (oct-nov 2024) 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională de 

incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei de 

finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

diversitatea nevoilor 

educaționale 

 

 

 

 

 

. 

 

de dezvoltare şi cu 

cerinţele socio-

economice 

Integrarea copiilor cu 

CES în școala de masă: 

Servicii de sprijin 

realizate cu profesorii 

specializați din cadrul 

centrelor școlare de 

educație incluzivă 

(”Delfinul”, ”Maria 

Montessori” și 

”Albatros” Constanța) 

Cabinetele de consiliere și 

asistență psiho 

pedagogică desfășoară 

activități specifice 

(activități de consiliere 

individuală și de grup 

pentru copii, dar și pentru 

părinții copiilor cu CES în 

vederea facilitării 

integrării în învățământul 

de masă a copiilor cu 

dizabilități) 

Obiectiv 2.1.2, 2.1.5, 

3.3.5 

Ordinul 5555/2011 

privind organizarea și 

funcționarea 

CJRAE/CMBAE 

Centrul Județean de 

Asistență 

Psihopedagogică 

Constanța – 117 cabinete 

interșcolare de asistență 

psihopedagogică și cinci 

cabinete, în cadul CJAP 

Centrul Logopedic 

Interșcolar Constanța – 

14 cabinete logopedice 

interșcolare 

Conform Ordinului 

5555/2011 

2.2 Stimularea 

participării la 

îngrijirea și educația 

timpurie a copiilor 

Popularizarea procedurii 

de solicitare a tichetului 

social pentru grădiniță 

(reprezintă un stimulent 

educațional sub forma 

unui ajutor pentru 

familiile defavorizate cu 

copii și stimulează 

frecventarea zilnică a 

cursurilor preșcolare) 

Obiectiv 2.1.3 Legea nr. 248/2015 si de 

normele metodologice 

aferente 

IȘJ Constanța 

Unitățile de învățământ 

cu nivel preșcolar 

Organizațiile 

reprezentative de părinți 

Serviciul social din 

cazdrul UAT 

Monitorizare lunară – 

compartiment contabilitate 

din cadrul IȘJ Constanța 

Situația statistică la nivelul 

județului Constanța publicată 

în Starea învățământului 

2023-2024 (oct-nov 2024) 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională de 

incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei de 

finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

Includerea tuturor 

copiilor în serviciile de 

educație timpurie 

obligatorii, facilitarea 

accesului copiilor 

strămutați din Ucraina în 

unitățile de învățământ 

preșcolar 

Obiectiv 2.1.3 ORDIN  Nr. 2280/2023 

din 31 octombrie 2023 

Legea Învățământului 

Preuniversitar 

nr.198/4.07.2023 

 

Unitățile de învățământ 

 

 

 

 

Monitorizare inspector de 

specialitate  - comsiii de 

specialitate din IȘJ Constanța 

și la solicitarea ME 

 

PNRR – apelul pentru 

Dezvoltarea serviciilor 

de educație timpurie 

complementare  

Obiectiv 2.1.3 4 UAT-uri beneficiare 

(Valul lui Traian, 

Pantelimon, Târgușor și 

Aliman) – 4.175.811 lei 

IȘJ Constanța – UAT-uri IȘJ Constanța – organism 

intermediar (monitorizează, 

coordonează și asigură 

finanțarea) 

Ministerul Educației 

Programul pentru școli 

al României  - în curs de 

implementare  

Activități de formare a 

cadrelor didactice și a 

personalului didactic 

auxiliar, în vederea 

îngrijirii și educației 

timpurii, urmărind 

înțelegerea dezvoltării 

copilului sau organizarea 

unui mediu stimulant. 

Activități de formare a 

competențelor 

preșcolare și dezvoltarea 

socio-emoțională 

armonioasă a copilului 

(activități ludice, 

dezvoltarea abilităților 

de autodeterminare și 

luare a deciziilor, 

încurajarea explorărilor, 

exercițiilor, 

experimentărilor, ca 

Obiectiv 2.1.3 

Prevenirea insuccesului 

școlar și a abandonului 

școlar 

În temeiul art. 108 din 

Constituţia României, 

republicată, al art. 2 alin. 

(11 ) şi art. 3 alin. (2) din 

Ordonanţa Guvernului nr. 

13/2017 privind aprobarea 

participării României la 

Programul pentru şcoli al 

Uniunii Europene, 

aprobată cu completări 

prin Legea nr. 55/2018, cu 

modificări și completări 

ulterioare, HG 652/2023 

pentru aprobarea 

Programului pentru şcoli 

al României în perioada 

2023-2029 şi pentru 

stabilirea bugetului pentru 

implementarea acestuia în 

anul şcolar 2023-2024 

Ordinul 5555/2011 

privind organizarea și 

funcționarea CJRAE/ 

CMBAE 

Centrul Județean de 

Asistență 

Psihopedagogică 

Constanța – 117 cabinete 

interșcolare de asistență 

psihopedagogică și cinci 

cabinete, în cadul CJAP 

Centrul Logopedic 

Interșcolar Constanța – 

14 cabinete logopedice 

interșcolare 

Conform Ordinului 

5555/2011 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională de 

incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei de 

finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

experiențe autonome de 

învățare). 

Activități ce au ca scop 

sprijinirea copilului în 

achiziționarea de 

cunoștințe, capacități 

deprinderi și atitudini 

necesare acestuia la 

intrarea în școală și pe tot 

parcursul vieții.  

Activități prin care 

copilul să descopere 

propria identitate, 

autonomia și dezvoltarea 

unei imagini de sine 

pozitive. 

Activități având ca scop 

asigurarea unei tranziții 

coerente între etapele 

educației timpurii și 

învățământul școlar 

Terapia tulburărilor de 

limbaj și de comunicare. 

 

 

3.   Accesul la loc de muncă 

Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei de 

finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

Personalizarea 

programelor de 

formare și a 

serviciilor de sprijin 

pentru participarea 

Implementarea de către 

MMSS în parteneriat cu MS 

și ME a programelor 

naționale de sprijin a 

serviciilor de asistență 

2.2.1.1. Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și 

cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

AJOFM CONSTANȚA 2024  

/ 

Persoanele inactive apte de 

muncă beneficiază de 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei de 

finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

pe piața muncii în 

funcție de 

caracteristicile 

grupurilor 

vulnerabile prin 

colaborarea între 

serviciile publice de 

interes general 

comunitară integrate pentru 

combaterea sărăciei și 

incluziunii sociale prin 

parteneriatul la nivel local 

între SPAS, 

CJRAE/CMBRAE, DSP, 

AJOFM 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

servicii integrate pentru a 

depăși barierele în 

participarea pe piața muncii 

Îmbunătățirea serviciilor 

Online / instrumente „de 

profilare” destinate 

persoanelor aflate în 

căutarea unui loc de muncă 

și a procedurilor menite să 

reducă birocrația în 

implementarea măsurilor de 

stimulare a ocupării forței 

de muncă, adaptate 

persoanelor aparținând 

grupului vulnerabil 

2.2.1.4 Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și 

cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

/ 

Utilizarea serviciilor Online 

adaptate persoanelor din 

grupul vulnerabil 

Continuarea furnizării de 

servicii dedicate tinerilor cu 

risc de marginalizare socială 

precum: informare și 

consiliere profesională; 

mediere și facilitare a 

angajării 

2.2.1.5 Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și 

cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

Programe de informare și 

consiliere derulate;- 

Programe de formare 

profesională furnizate; 

Stimulente acordate 

Sprijinirea 

inițiativelor de 

promovare a 

spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

Inițierea unor măsuri de 

sprijin pentru înființarea 

întreprinderilor sociale 

și/sau pentru susținerea 

întreprinderilor sociale de 

inserție 

2.2.2.2 Potrivit prevederilor Legii 

219/2015 privind 

economia socială  - BAS 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

Parteneriate de sprijinire a 

inițiativelor de promovare a 

spiritului antreprenorial, a 

inițiativelor antreprenoriale 

și a economiei sociale. 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei de 

finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

Sprijinirea inițiativelor de 

marketing aplicate 

economiei sociale, inclusiv 

realizarea de evenimente 

specifice în luna mai, luna 

promovării economiei 

sociale 

2.2.2.5 Potrivit prevederilor Legii 

219/2015 privind 

economia socială  - BAS 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

Organizarea de 

acțiuni/evenimente specifice 

de promovare a domeniului 

economiei sociale. 

Includerea în planul 

județean de incluziune 

socială a măsurilor de 

promovare și stimulare și a 

sectorului economiei sociale 

2.2.2.10 Potrivit prevederilor Legii 

219/2015 privind 

economia socială  - BAS 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

În planul județean de 

incluziune socială sunt 

prevăzute măsurile de 

promovare și stimulare a 

sectorului de economie 

socială. 

Realizarea unei Hărți 

Interactive a întreprinderilor 

Sociale înscrise în Registrul 

Unic de Evidență a 

întreprinderilor Sociale din 

România găzduit de 

ANOFM 

2.2.2.13 Potrivit prevederilor Legii 

219/2015 privind 

economia socială  - BAS 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

Harta Interactivă a 

întreprinderilor Sociale 

funcțională și accesibilă pe 

site- ul ANOFM 

Promovarea întreprinderilor 

sociale de inserție în rândul 

persoanelor aflate în 

căutarea unui loc de muncă 

2.2.2.15 Potrivit prevederilor Legii 

219/2015 privind 

economia socială  - BAS 

AJOFM CONSTANȚA 2024 -Acțiuni de promovare 

derulate în rândul 

persoanelor aflate în căutarea 

unui loc de muncă. 

Promovarea întreprinderilor 

sociale de inserție în rândul 

companiilor și autorităților 

publice ca angajatori de 

inserție și de tranziție a 

persoanelor din grupuri 

2.2.2.16 Potrivit prevederilor Legii 

219/2015 privind 

economia socială  - BAS 

AJOFM CONSTANȚA 2024 - Promovarea 

întreprinderilor sociale de 

inserție în cadrul burselor 

locurilor de muncă și 

informarea autorităților 

publice locale asupra ÎSI 

care activează în cadrul 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei de 

finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

vulnerabile spre piața 

convențională a muncii 

acestor comunități și a 

domeniului ocupațional în 

care își desfășoară 

activitatea. 

Reducerea ocupării 

în sectorul 

informarii, cu accent 

pe scăderea 

numărului de 

lucrători pe cont 

propriu și lucrători 

familiali 

neremunerați din 

agricultură și a celor 

care emigrează cu 

scopul practicării de 

munci informale 

Identificarea soluțiilor 

individualizate de către 

agențiile de ocupare, în 

cooperare cu SPAS și ITM, 

privind trecerea la ocuparea 

formală și descurajarea 

ocupării informale 

2.2.3.1 Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și 

cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

AJOFM CONSTANȚA 2024 - Pondere crescută a 

salariaților în totalul 

populației ocupate 

Încurajarea Asociațiilor 

agricole și a societăților 

agricole să se ateste ca 

întreprinderi sociale 

2.2.3.2 Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și 

cu respectarea 

prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la 

nivelul fiecărui program 

operațional sau PNRR 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

Distribuirea prin mijloace 

electronice de materiale care 

să prezinte facilitățile 

atestării ca ÎS. 

3.1 Personalizarea 

programelor de 

formare și a 

serviciilor de sprijin 

pentru participarea 

pe piața muncii în 

funcție de 

caracteristicile 

grupurilor 

vulnerabile prin 

colaborarea între 

serviciile  publice de 

Identificarea grupurilor 

vulnerabile 

Ancheta privind nevoia de 

formare raportată la oferta 

de locuri de muncă  

Realizarea  unor activități de 

Consiliere și Orientare 

Școlară și Profesională în 

cadrul unităților de 

învățământ și în cadrul 

Obiectiv 2.1.6, 

2.2.1, 2.2.6, 3.3.4, 

3.3.5 

 

Bugetul de stat CJRAE + IȘJ Constanța 

+ parteneri (agenți 

economici și ONG) 

Monitorizare lunară – 

inspector de specialitate al 

IȘJ Constanța 

IȘJ Constanța 

Raportări solicitate de ME 

 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei de 

finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

interes general 

(AJOFM – CJRAE)  

Cabinetului de Consiliere și 

Orientare Școlară și 

Profesională din cadrul 

CJRAE Constanța 

 

 

    4. Accesul la asistenţă medicală 
 

Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 

Structuri 

responsabile, inclusiv 

în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/

Raportare/dat

e necesare 

informării 

CNIS 

1. Îmbunătăţire

a sănătăţii publice şi 

a performanţei 

serviciilor 

preventive                                                                              

Îmbunătățirea stării 

de sănătate a 

populației, creșterea 

calității vieții în 

condițiile 

compatibilizării 

sistemului sanitar 

românesc  cu cel din 

Uniunea Europeană 

 

 

I. Programul naţional de vaccinare 

Obiectiv: Protejarea sănătăţii populaţiei 

împotriva principalelor boli transmisibile care 

pot fi prevenite prin vaccinarea populaţiei. 

1. vaccinarea populaţiei la vârstele prevăzute în 

Calendarul naţional de vaccinare; 

2. vaccinarea grupelor populaţionale la risc. 

 Conform legislației 

sanitare în vigoare: 

Ordinul MS nr. 964 

din 31 martie 2022 

privind aprobarea 

Normelor tehnice de 

realizare a 

programelor naţionale 

de sănătate publică 

 

Sursa de finanțare: 

buget de stat,  

MS 

DSPJ Constanța 

MF 

Unități sanitare de stat 

și private 

 

 

 

II. Programul naţional de supraveghere şi 

control al bolilor transmisibile prioritare 

Obiectiv: Depistarea precoce şi asigurarea 

diagnosticului etiologic al bolilor transmisibile 

în vederea implementării măsurilor de limitare a 

răspândirii acestora. 

Supravegherea principalelor boli infecțioase în 

vederea identificării precoce a pericolului 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 

Structuri 

responsabile, inclusiv 

în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/

Raportare/dat

e necesare 

informării 

CNIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

apariției unor epidemii și instituirea măsurilor 

adecvate de control 

PN II.1. Subprogramul naţional de 

supraveghere şi control al bolilor transmisibile 

prioritare; 

PN II.3. Subprogramul naţional de testare 

NAAT/RT-PCR şi de secvenţiere. 

III. Programul naţional de prevenire, 

supraveghere şi control al infecţiei 

HIV/SIDA 

Obiectiv: reducerea răspândirii infecţiei 

HIV/SIDA prin acţiuni specifice de prevenire, 

precum şi prin depistarea precoce a persoanelor 

infectate în rândul celor cu comportament la risc 

pentru infecţia HIV/SIDA şi a persoanelor 

infectate HIV simptomatice 

IV. Programul naţional de prevenire, 

supraveghere şi control al tuberculozei 

(PNPSCT) 

4.1. efectuează, în cadrul Programului naţional 

de prevenire, supraveghere şi control a infecţiei 

HIV/SIDA, testarea HIV pentru pacienţii 

suspecţi/confirmaţi cu tuberculoză, pentru 

unităţi medicale care nu au posibilitatea de 

testare HIV; 

4.2. coordonează investigaţia epidemiologică şi 

măsurile de control în focarele cu minimum 3 

cazuri şi la apariţia unui caz de tuberculoză DR 

într-o colectivitate, în conformitate cu 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 

Structuri 

responsabile, inclusiv 

în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/

Raportare/dat

e necesare 

informării 

CNIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

prevederile titlului C punctul 2 subpunctul 2.3. 

din Programul naţional de supraveghere şi 

control al bolilor transmisibile prioritare; 

4.3. raportează la INSP - CNSCBT focarele cu 

minim 3 cazuri, depistate în colectivităţi, 

precum şi apariţia unui caz de tuberculoză DR 

într-o colectivitate, pe formularul furnizat de 

CNSCBT; 

4.6. asigură, împreună cu coordonatorul tehnic 

judeţean, repartiţia fondurilor alocate 

programului, pentru unităţile sanitare de 

pneumoftiziologie din judeţ; 

4.7. asigură, împreună cu coordonatorul tehnic 

judeţean, corectitudinea în înregistrarea şi 

raportarea datelor epidemiologice privind 

infecţia TB, precum şi a indicatorilor specifici 

programului. 

V. Programul naţional de monitorizare a 

factorilor determinanţi din mediul de viaţă şi 

muncă 

Obiectiv: Protejarea sănătăţii publice prin 

prevenirea îmbolnăvirilor asociate factorilor de 

risc determinanţi din mediul de viaţă şi muncă 

1. protejarea sănătăţii şi prevenirea 

îmbolnăvirilor asociate factorilor de risc din 

mediul de viaţă; 

1.1.1.Supravegherea sănătății în relația cu 

calitatea apei potabile și apei de îmbăiere -

Număr de intervenții specifice de evaluare a 

efectelor factorilor de risc din mediul de viață  



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 

Structuri 

responsabile, inclusiv 

în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/

Raportare/dat

e necesare 

informării 

CNIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. protejarea sănătăţii şi prevenirea 

îmbolnăvirilor asociate radiaţiilor ionizante; 

Monitorizarea stării de sănătate în relație cu 

expunerea profesională la radiații ionizante și 

supravegherea stării de sănătate a populației din 

jurul obiectivelor nucleare majore-Număr de 

intervenții specifice de evaluare a efectelor 

radiațiilor ionizante  pentru starea de sănătate  

3. protejarea sănătăţii prin prevenirea 

îmbolnăvirilor asociate factorilor de risc din 

mediul de muncă 

- Număr de intervenții specifice de evaluare a 

efectelor factorilor de risc din mediul de muncă 

4. protejarea sănătăţii publice prin prevenirea 

îmbolnăvirilor asociate factorilor de risc 

alimentari şi de nutriţie- Număr de intervenții 

specifice de evaluare a efectelor factorilor de 

risc alimentari pentru starea de sănătate și 

nutriție a populației 

4^1. protejarea sănătăţii copiilor şi tinerilor prin 

prevenirea îmbolnăvirilor asociate activităţilor 

desfăşurate în colectivităţi 

VII. Programul naţional de screening 

organizat pentru boli cronice cu impact 

asupra sănătăţii publice 

Obiectiv:     Reducerea poverii bolilor cronice 

cu impact asupra sănătăţii publice prin programe 

organizate de screening. 

VII.1. Subprogramul de screening organizat pe 

baze populaţionale pentru cancerul de col uterin 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 

Structuri 

responsabile, inclusiv 

în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/

Raportare/dat

e necesare 

informării 

CNIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. depistare precoce activă a cancerului de col 

uterin prin efectuarea testării Babeş-

Papanicolaou la populaţia feminină eligibilă, în 

regim de screening populaţional 

IX. Programul naţional de transplant de 

organe, ţesuturi şi celule de origine umană 

1. Subprogramul de transplant de organe, 

ţesuturi şi celule de origine umană 1. 

identificarea, diagnosticarea, declararea morţii 

cerebrale şi menţinerea în condiţii fiziologice a 

potenţialilor donatori aflaţi în moarte cerebrală;  

IX.3.3. Subprogramul de fertilizare in vitro şi 

embriotransfer 

XII. PROGRAMUL NAŢIONAL DE 

EVALUARE ŞI PROMOVARE A 

SĂNĂTĂŢII ŞI EDUCAŢIE PENTRU 

SĂNĂTATE 

Obiectiv: Îmbunătăţirea stării de sănătate a 

populaţiei prin promovarea unui stil de viaţă 

sănătos şi combaterea principalilor factori de 

risc 

XII.1. Subprogramul de evaluare şi promovare 

a sănătăţii şi educaţie pentru sănătate 

1.1.Desfășurarea de campanii naționale de 

Informare, Educare, Comunicare 

1.3. Dezvoltarea atitudinilor și 

comportamentelor favorabile sănătății prin 

metode de promovare a sănătății și educație 

pentru sănătate. 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 

Structuri 

responsabile, inclusiv 

în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/

Raportare/dat

e necesare 

informării 

CNIS 

-alimentație sănătoasă pentru prevenirea 

îmbolnăvirilor 

-mișcare pentru sănătate 

PAJ (Proiect de acțiuni județene) 

XIII. PROGRAMUL NAŢIONAL DE 

SĂNĂTATE A FEMEII ŞI COPILULUI -  

Obiective: 

    1. îmbunătăţirea stării de sănătate a copilului: 

Screening: prevenirea complicaţiilor 

fenilcetonuriei, hipotiroidismului congenital şi a 

fibrozei chistice prin screening neonatal, 

confirmarea diagnosticului şi monitorizarea 

evoluţiei bolii de fenilcetonurie; prevenirea 

deficienţelor de auz prin screening auditiv la 

nou-născuţi; prevenirea retinopatiei de 

prematuritate şi a complicaţiilor acesteia, prin 

screening neonatal, laserterapie şi monitorizarea 

evoluţiei bolii; Diagnostic precoce: Depistarea 

precoce și prevenirea primară și secundară, 

monitorizarea unor afecțiuni cronice ale 

copilului (afecțiuni generatoare de 

malabsorbție, malnutriție și diaree cronică, 

mucoviscidoză, imunodeficiențele primare 

umorale) 

Nutriţie şi tratament dietetic:  

-Profilaxia distrofiei la copiii cu vârstă cuprinsă 

între 0 - 12 luni, care nu beneficiază de lapte 

matern prin administrare de lapte praf;  

-Profilaxia malnutriţiei la copiii cu greutate 

mică la naştere 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 

Structuri 

responsabile, inclusiv 

în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/

Raportare/dat

e necesare 

informării 

CNIS 

- Tratamentul dietetic al copiilor cu 

fenilcetonurie şi alte boli înnăscute de 

metabolism 

- Tratament dietetic al copiilor cu diaree 

cronică/sindrom de malabsorbţie şi malnutriţie 

- Tratamentul copiilor cu mucoviscidoză 

    2. îmbunătăţirea stării de sănătate a femeii. 

XIII.2. SUBPROGRAMUL DE SĂNĂTATE 

A FEMEII 

2.3. Prevenirea bolilor genetice prin diagnostic 

pre- şi postnatal 

2.4. Profilaxia sindromului de izoimunizare Rh 

Colaborarea periodică cu medicii școlari din 

Constanța și medicii de familie ce au atribuții în 

medicina școlară 

2. Profesionalizarea 

serviciilor de sănătate 

integrate la nivelul 

comunităților locale 

 

Îmbunătățirea 

accesului populației 

la serviciile de 

asistență medicală, 

prin dezvoltarea 

asistenței medicale 

comunitare 

 

-Dezvoltarea sustenabilă a serviciilor de 

sănătate integrate la nivelul comunităților locale 

și creșterea capacității instituționale a actorilor 

locali relevanți pentru furnizarea acestora. 

-Asigurarea tuturor unităților 

administrativ-teritoriale cu asistenți medicali 

comunitari, proporțional cu populația rezidentă, 

structura populației deservite și prioritar cu 

ponderea grupurilor vulnerabile / defavorizate, 

și unde este cazul cu prezența mediatorilor 

sanitari romi. 

Conform legislației 

sanitare în vigoare: 

OMS 1078/2010 – 

Compartimentul de 

Control al asistenței 

medicale a 

Comunităților la Risc 

OUG 18/2017 privind 

asistenţa medicală 

comunitară 

HG 324/2019 - Norme 

metodologice privind 

organizarea, 

funcționarea și 

finanțarea activității 

de asistență medicală 

comunitară 

Sursa de finanțare: 

buget de stat, Program 

Sănătate, Program 

Operațional 

Incluziune și 

Demnitate Socială 

(POIDS), PNRR 

MS, DSP, AAPL, 

AMC, OAMGMAMR, 

ONG-uri 

 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al 

activității și al sursei 

de finanțare 

Structuri 

responsabile, inclusiv 

în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/

Raportare/dat

e necesare 

informării 

CNIS 

(asistenți medicali comunitari în fiecare 

localitate, prioritar în localitățile cu pondere 

mare a populației vulnerabile /defavorizate) 

- Dezvoltarea rețelei de asistență medicală 

comunitară (număr de asistenți medicali 

comunitari și mediatori sanitari angajați; număr 

de ECI în baza unor protocoale de colaborare; 

număr Centre Comunitare Integrate înființate în 

special în comunitățile cu risc crescut de 

sărăcie) 

 

 

HG 459/2010 pentru 

aprobarea 

standardului de 

cost/an pentru servicii 

acordate în unităţile 

de asistenţă medico-

sociale şi a unor 

normative privind 

personalul din 

unităţile de asistenţă 

medico-socială şi 

personalul care 

desfăşoară activităţi 

de asistenţă medicală 

comunitară 

OMS 2931/2021 
privind aprobarea 

Manualului centrelor 

comunitare integrate  

HG 1004/2023 

privind aprobarea 

Strategiei naţionale 

de sănătate pentru 

perioada 2023 – 2030 

 

 

   6. Accesul la servicii de interes public general 
 

Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al activității 

și al sursei de finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

Promovarea 

incluziunii sociale în 

zonele rurale și 

Implementarea de programe 

de intervenție menite să 

3.3.5.1 Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și cu 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

/ 



Priorități 

 

Activități de realizat Corespondența cu 

strategia națională 

de incluziune 

socială/strategiile 

sectoriale 

Temeiul legal al activității 

și al sursei de finanțare 

Structuri responsabile, 

inclusiv în baza unor 

protocoale de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/da

te necesare informării 

CNIS 

urbane 

marginalizate 

reducă gradul de 

marginalizare 

respectarea prevederilor și 

regulilor de eligibilitate 

stabilite la nivelul fiecărui 

program operațional sau 

PNRR 

servicii suport de 

consiliere/informare/mediere 

Consolidarea 

mecanismelor de 

coordonare din 

sectorul muncă și 

protecție socială 

Creșterea capacității 

instituționale a ANOFM 

4.1.2.1 Potrivit prevederilor 

BAS/Fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și cu 

respectarea prevederilor și 

regulilor de eligibilitate 

stabilite la nivelul fiecărui 

program operațional sau 

PNRR 

AJOFM CONSTANȚA 2024 

/ 

Grad îmbunătățit de inserție 

pe piața muncii al grupurilor 

vulnerabile prin programele 

implementate de ANOFM 

6.3 Campanii de 

sensibilizare a 

comunității, 

angajatorilor 

etc.privind nevoile 

și riscurile sociale 

ale imigranților 

Realizarea unui grup de 

activitate, planificarea 

activităților, implicarea 

colaboratorilor/partenerilor 

Obiectiv 2.1.6, 

2.2.1, 2.2.6, 3.3.4, 

3.3.5 

 

OUG nr.15/2022. OUG 

20/2022, OUG 100/2023, 

OME nr.3363/10.03.2022 

Bugetul de stat + fonduri 

ERASMUS+ KA220 

(nerambursabile), 

sponsorizări și donații 

Prefectura județului 

Constanța 

IGI Galați 

IȘJ Constanța 

ONG-uri 

Raport trimestrial în cadrul 

întâlnirilor Echipei locale de 

acțiune de la nivel de 

Prefectură 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Anexa 2 – Planul de incluziune socială transpus la nivel local de UAT-urile din județul Constanța 

 

Priorități 

 

Activități de realizat 

Corespondența cu 

Strategia națională de 

incluziune socială 

Temeiul legal 

al activității și 

al sursei de 

finanțare 

Structuri 

responsabile, 

inclusiv în 

baza unor 

protocoale 

de 

colaborare 

Monitorizare/Raportare/  date 

necesare informării CNIS 

Aplicarea reglementărilor legale 

privind atribuțiile de asistență 

socială care sunt partajate între 

stat și autoritățile administrației 

publice locale la nivel de 

comună, oraș, municipiu, parte 

din pachetul minim de servicii 

publice de interes local la nivelul 

fiecărei unități administrativ-

teritoriale și a standardelor de 

calitate și de cost pentru 

serviciul public de asistență 

socială (SPAS). 

Respectarea cadrului legal în 

domeniul asistenței sociale, 

recrutare de personal de specialitate 

în vederea realizării atribuțiilor 

specifice, activități de formare a 

personalului de specialitate, 

standarde de calitate aplicabile 

serviciilor sociale oferite, furnizare 

acreditată de servicii sociale.  

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

Legea 

asistenței 

sociale 

292/2011 

HG 797/2017 

pentru 

aprobarea 

Regulamente 

cadru de 

organizare și 

funcționare a 

SPAS 

UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

UAT în care funcționează SPAS; 

Gradul de profesionalizare a 

serviciilor publice de asistență 

socială: număr asistenți sociali, 

raportat la numărul de beneficiari, 

calculate pe fiecare UAT;  

Utilizarea standardelor de calitate 

și de cost pentru funcționarea 

SPAS; 

 



Aplicarea de programe 

naționale/locale de sprijinire a 

SPAS în implementarea 

atribuției de inițiere și 

coordonare a măsurilor pentru 

combaterea sărăciei și 

excluziunii sociale prevăzută de 

Legea 292/2011 cu modificările 

și completările ulterioare, de 

legile speciale. 

Înscrierea în CNASR a asistenților 

sociali din SPAS 

municipiu/oraș/comună, derulare 

programe locale/ naționale în 

implementarea atribuției de inițiere 

și coordonare a măsurilor pentru 

combaterea sărăciei și excluziunii 

sociale (servicii sociale oferite 

inclusiv centre 

rezidențiale/comunitare), încheiere 

contracte achiziții de servicii sociale 

cu FSS. 

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

Legea 

asistenței 

sociale 

292/2011 

HG 797/2017 

pentru 

aprobarea 

Regulamentelo

r cadru de 

organizare și 

funcționare a 

SPAS 

Legea  

197/2012 

privind 

asigurarea 

calităţii în 

domeniul 

serviciilor 

sociale 

UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr. de asistenți sociali înscriși 

în CNASR din SPAS 

municipiu/oraș/ comună; 

UAT-ul beneficiază de programe 

naționale 

Nr. beneficiari servicii în 

comunitate 

Număr contracte de achiziții de 

servicii sociale încheiate între 

UAT și FSS; 

Număr de persoane/copii /familii 

vulnerabile care beneficiază de 

programele naționale/ locale. 

Instituirea unui mecanism care 

determină monitorizarea și 

revizuirea beneficiilor de 

asistență socială într-o manieră 

previzibilă și acordarea acestora 

ca măsură de asistență socială în 

cadrul planului inițial de 

intervenție elaborat de asistentul 

social 

Actualizarea/revizuirea   în 

conformitate cu legislaţia în 

domeniu a procedurilor operaționale 

și de sistem, elaborarea 

metodologiilor de lucru, dezvoltarea 

aplicațiilor informatice, postare 

informațiilor pe site-ul propriu 

UAT-ului  privind beneficiile de 

asistență socială acordate, sprijin și 

informare a cetățenilor, elaborare 

planuri de evaluare inițială,  

monitorizarea persoanelor 

vulnerabile si stabilirea beneficiilor 

/serviciilor sociale de care pot 

dispune in mod gratuit.aplicare de 

chestionare pentru măsurarea 

gradului de satisfacție a 

beneficiarilor, consultări publice. 

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

Legea 

asistenței 

sociale 

292/2011 

 

Legea 

197/2012 

privind 

asigurarea 

calităţii în 

domeniul 

serviciilor 

sociale 

UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Impactul ajutoarelor sociale, 

excluzând pensiile, asupra 

nivelului sărăciei relative; 

 



Asigurarea din bugetul local sau 

după caz, prin bugetul de stat, a 

sumelor necesare cheltuielilor de 

personal pentru asistenţii sociali 

din cadrul serviciilor publice de 

asistență socială care deservesc 

localități defavorizate, pentru 

realizarea evaluărilor și 

elaborarea planurilor de 

intervenție, cu respectarea 

prevederilor art.47 din  Legea 

292/2011, cu 

modificări/completări ulterioare 

și pentru asigurarea 

managementului de caz în cadrul 

serviciilor de asistență 

comunitară pentru combaterea 

sărăciei și excluziunii 

sociale,sprijinirea cu 

echipamentele necesare. 

Încheierea de protocoale de 

colaborare/parteneriat cu alte UAT-

uri pentru implementarea 

programelor de asistență comunitară  

pentru combaterea sărăciei și 

excluziunii sociale,  întocmire 

planuri inițiale de intervenție, 

înființare echipe mobile de 

intervenție în cazuri de violență în 

familie. 

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr contracte de parteneriat 

pentru cofinanțarea între  județ și 

municipii, orașe, comune; 

Număr. planuri inițiale de 

intervenție; 

Creșterea gradului de acoperire, 

adecvare și absorbție a 

beneficiilor de asistență socială 

prin creșterea capacității SPAS 

de a parcurge etapele prevăzute 

în Legea nr. 292/2011 cu 

modificările și completările 

ulterioare: evaluare inițială, 

consiliere inițială, planuri de 

intervenție, diagnoze sociale 

referitoare la nevoile 

comunității, anchete sociale, prin 

identificarea și accesarea 

resurselor etc. 

Utilizarea eficientă a instrumentelor 

specifice asistenței sociale cu 

respectarea etapelor specifice 

managementului de caz: evaluări 

inițiale, consilieri inițiale, planuri de 

intervenție, diagnoze sociale și 

anchete sociale, fișe de deschidere a 

cazului,  fișe de verificare în teren, 

fișe de luare în evidență, fișe de 

observație și fișe de risc, fişe de 

monitorizare etc. și informarea 

potentialilor beneficiari despre 

beneficiile de asistență socială. 

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Rata riscului de sărăcie înainte și 

după transferurile sociale; 

Numărul planurilor inițiale de 

intervenție elaborate de asistenți 

sociali, raportat la numărul de 

beneficiari de beneficii de asistență 

socială acordate pentru combaterea 

sărăciei și excluziunii sociale; 

Număr instrumente utilizate; 



Includerea în standardele 

minime de calitate pentru 

SPAS/SAC a unor modele de 

instrumente-cadru de realizare a 

evaluării inițiale și a diagnozei 

sociale a comunității 

Respectarea standardelor minime de 

calitate care sunt aprobate prin act 

normativ la nivel naţional (Ordinul 

ministrului muncii si justiției sociale 

29/2019 pentru aprobarea 

standardelor minime de calitate 

pentru acreditarea serviciilor sociale 

destinate vârstnicilor/ persoane fără 

adăpost, tinerilor care au părăsit 

sistemul de protecție a copilului  şi 

altor categorii de persoane adulte 

aflate in dificultate, precum  şi a 

serviciilor acordate în comunitate, 

serviciilor acordate in sistem 

integrat  şi cantinele sociale-Anexa 

7), aprobarea HCL privind 

Regulamentele de organizare şi 

funcţionare pentru fiecare serviciu 

social, emitere proceduri de lucru cu 

includerea modelelor cadru pentru 

fiecare instrument utilizat în 

realizarea evaluării și diagnozei 

sociale. 

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr HCL pentru aprobarea 

standardelor minime de calitate; 

 

aborarea metodologiei utilizată 

de estimare anuală a numărului 

persoanelor vârstnice 

dependente care necesită sprijin 

pentru activitățile de bază ale 

vieții zilnice, nu primesc ajutor 

din partea îngrijitorilor informali 

şi voluntari și trăiesc în 

sărăcie/au venituri sub 

cuantumul indemnizației minime 

de pensionari 

Constituire / actualizare bază de 

date cu persoanele vârstnice 

vulnerabile,  singure și depedente 

aflate în situații de risc, în vederea 

identificării nevoilor acestora, 

elaborare metodologii de lucru, 

revizuire proceduri operaționale, 

inițiere și elaborare HCL (prin 

colaborare cu asociațiile de 

proprietari, campanii de informare 

cu privire la serviciile acordate 

pentru persoanele vârstnice, sesizări 

din partea altor persoane/solicitări 

directe/sesizari). 

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Metodologie utilizată aprobată; 



Furnizarea de asistență materială 

de bază pentru persoane cele mai 

defavorizate: alimente, produse 

de igienă, obiecte de 

puericultură, pachet sprijin 

școlar, masa caldă 

Constituire/actualizare bază de date 

cu potențiali beneficiari, verificări 

în teren, actualizări/inițieri HCL în 

vederea acordării ajutoarelor de 

urgență,  dezvoltare de parteneriate, 

inițiere consultări cu partenerii 

sociali, constituire parteneriate cu 

AJOFM, agenți economică si 

asociații/fundații care oferă gratuit 

cursuri de calificare, informare 

instituții partenere, informarea 

continuă a cetățenilor privind 

locurile de muncă vacante prin 

afișare la sediul UAT-ului sau pe 

pagina de internet, îndrumarea a 

cetățenilor către sediile AJOFM 

arondate zonei unde locuiește pentru 

a fi luat în evidență. 

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

- Acte administrative emise; 

Consilierea persoanelor inactive, 

apte de muncă, sau a persoanelor 

active, dar beneficiare de 

asistență socială, sau care trăiesc 

în sărăcie, în vederea informării 

și identificării barierelor 

personale în creșterea veniturilor 

obținute prin muncă; dezvoltarea 

unor parteneriate între 

DGASPC-uri, SPAS și AJOFM 

pentru realizarea unor programe 

locale de consiliere și îndrumare 

a persoanelor care își pierd locul 

de muncă/ care sunt în șomaj/ cu 

probleme de integrare la locul de 

muncă/ pentru includerea 

persoanelor cu dizabilități în 

rândul salariaților 

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Materiale de informare și 

consiliere elaborate;  

Număr beneficiari programe 

dezvoltate în parteneriat 

Implementarea unui mecanism 

de decontare între UAT-uri 

astfel încât persoanele cu 

domiciliul într-o localitate, dar 

care se găsesc în fapt pe raza 

altei localități să poată beneficia 

de asistență socială 

Identificarea persoanelor 

vulnerabile cu domiciliul declarat in 

alt UAT, constituirea bazei de date, 

revizuirea procedurilor operaționale 

conform lagislației în vigoare, 

revizuire HCL după caz,  

parteneriate între UAT- uri. 

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de persoane din grupurile 

vulnerabile pentru care s-au 

decontat servicii sociale între 

UAT-uri 

Existența/inițierea unor 

programe sociale destinate 

persoanelor vârstnice, 

pensionarilor prin acordarea 

unor tichete valorice de masă, 

vouchere pentru alimente, 

produse pentru igienă, bilete de 

tratament pentru pensionari 

Continuarea derularii programelor 

naționale/locale, inițiere de noi 

programe sociale destinate 

persoanelor vârstnice. 

Direcția de acțiune 

1.1.1. Asigurarea 

dreptului la asistență 

socială pentru cetățenii 

din fiecare localitate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr beneficiari programe 

sociale 



Elaborarea programelor de 

acţiune comunitară destinate 

prevenirii şi combaterii riscului 

de sărăcie şi excluziune socială, 

inclusiv a copilului, aprobate 

prin hotărâri ale consiliilor 

judeţene/locale, prin participarea 

tuturor serviciilor publice de 

interes local și prin consultarea 

operatorilor economici din 

comunitate, furnizorilor de 

servicii sociale etc.; 

Implementarea programelor de 

acțiune comunitară pentru  

combaterea sărăciei și excluziunii 

sociale/ de incluziune socială a 

categoriilor de persoane aflate în 

situații de dificultate sau 

vulnerabilitate economică și socială: 

familii cu copii aflate în risc de 

separare/abandon școlar, persoane 

vârstnice aflate în situații de risc, 

persoane cu dizabilități, persoane 

fără adăpost. 

Direcția de acțiune 

1.2.1. Includerea 

prevederilor referitoare 

la prevenirea polarizării 

sociale, a segregării 

economice și etnice, a 

segregării spațiale, 

referitoare la 

responsabilitatea 

socială a 

întreprinderilor etc în 

strategia de dezvoltare 

economică a UAT, în 

programele de acțiune 

comunitară, în criterii 

de atribuire a 

contractelor publice, 

pentru darea în 

folosință gratuită a 

spațiilor sau în alte 

acțiuni ale 

administrației în 

limitele legale etc 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul programelor de acțiune 

comunitară elaborate prin 

participarea tuturor serviciilor 

publice de interes local și prin 

consultarea publică; 

Rata sărăciei copilului; 



 Includerea în aceste programe 

comunitare a unor acțiuni și 

măsuri din domeniile incluziunii 

sociale, relevante în combaterea 

sărăciei și excluziunii sociale: 

ocuparea, locuire, sănătate, 

educație, participare socială, 

cultură, integrarea imigranților 

etc., precum și a indicatorilor de 

monitorizare, formulați astfel 

încât să fie asigurată 

corespondența cu indicatorii 

naționali de incluziune socială; 

Modul de monitorizare a acțiunilor 

și măsurilor de incluziune socială 

ale programelor comunitare 

implementate la nivel local.   

Direcția de acțiune 

1.2.1. Includerea 

prevederilor referitoare 

la prevenirea polarizării 

sociale, a segregării 

economice și etnice, a 

segregării spațiale, 

referitoare la 

responsabilitatea 

socială a 

întreprinderilor etc în 

strategia de dezvoltare 

economică a UAT, în 

programele de acțiune 

comunitară, în criterii 

de atribuire a 

contractelor publice, 

pentru darea în 

folosință gratuită a 

spațiilor sau în alte 

acțiuni ale 

administrației în 

limitele legale etc 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul programelor comunitare 

care respectă modelul - cadru 

aprobat la nivel național; 



Includerea în planurile locale de 

incluziune socială a acelor 

măsuri intercomunitare de 

eliminare a barierelor 

identificate în combaterea 

sărăciei și excluziunii sociale și 

a indicatorilor de măsurare;  

Elaborarea planurilor locale de 

incluziune socială și a Planului 

județean de incluziune socială în 

acord cu Strategia națională privind 

incluziunea socială și reducerea 

sărăciei pentru perioada 2022-2027. 

Direcția de acțiune 

1.2.1. Includerea 

prevederilor referitoare 

la prevenirea polarizării 

sociale, a segregării 

economice și etnice, a 

segregării spațiale, 

referitoare la 

responsabilitatea 

socială a 

întreprinderilor etc în 

strategia de dezvoltare 

economică a UAT, în 

programele de acțiune 

comunitară, în criterii 

de atribuire a 

contractelor publice, 

pentru darea în 

folosință gratuită a 

spațiilor sau în alte 

acțiuni ale 

administrației în 

limitele legale etc 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul planurilor județene de 

incluziune socială aprobate și 

implementate care respectă 

modelul-cadru aprobat la nivel 

național; 

Publicarea pe paginile de 

internet ale primăriilor a 

informațiilor în format ușor de 

citit, a unui set de informații 

suport pentru cetățeni, materiale 

resursă de informare privind un 

stil de viață sănătos, riscuri 

sociale, posibilități de dezvoltare 

etc, inclusiv în cel puțin o limbă 

de circulație internațională în 

localitățile în care se află 

imigranți; informare directă a 

persoanelor din grupurile 

vulnerabile expuse riscului de 

sărăcie și excluziune și 

menținerea legăturii prin 

personalul SPAS, pentru cei care 

de regulă nu au acces la internet. 

Postarea informațiilor în timp real 

pe site-ul primăriei în format 

accesibil,  pe rețele de socializare 

(Fb, Instagram, utilizare Whattsap, 

SMS), în media, afișare la sediu, 

implementarea de aplicații 

informatizate pentru depunerea 

documentelor în vederea accesării 

beneficiilor și serviciilor sociale, 

punct de informare pentru cetățeni, 

folosirea liniilor telefonice de 

sprijin a cetățeanului, informare 

directă a persoanelor grupuri 

vulnerabile (deplasări în teren, 

colaborare cu medicii de familie, cu 

școlile etc.). 

Direcția de acțiune 

1.2.2.  Accesibilizarea 

informației publice 

pentru toți cetățenii, 

neadresându-se 

exclusiv persoanelor cu 

dizabilități 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr publicări pe paginile de 

internet ale primăriilor/ informații 

în format ușor de citit și destinate 

persoanelor/ grupurilor 

vulnerabile; 

- Activități SPAS de informare 

directă a persoanelor grupuri 

vulnerabile 



Realizarea periodică de acțiuni 

de sensibilizare a comunității 

privind nevoile şi riscurile 

sociale de la nivelul județului; 

temele pentru informarea 

publicului sunt stabilite pe baza 

diagnozelor sociale realizate la 

nivelul UAT, a programelor de 

acțiune comunitară, fiind 

obligatoriu de inclus următoarele 

teme:  infracționalitatea, traficul 

de persoane, violența domestică, 

părăsirea timpurie a școlii, un 

stil de viață sănătos, consumul 

de alcool,  consumul de droguri,  

incluziunea sociala a persoanelor 

cu dizabilități, combaterea 

stereotipiilor legate de bolile 

psihice și promovarea sănătății 

mentale, combaterea 

prejudecăților și a discriminării 

conform abordării Consiliului 

Național pentru Combaterea 

Discriminării (CNCD), în 

special ale celor îndreptate 

împotriva persoanelor de etnie 

romă sau imigranți în România; 

a bullyingului și violenței în 

școli, inclusiv cu implicarea 

SPAS. 

Organizare/desfășurare de campanii 

de informare tematice, seminarii, 

workshopuri, consultări publice, 

actualizarea informațiilor de pe site-

uri proprii pentru informare cetățeni 

(infracționalitate, trafic de persoane, 

violența domestică, părăsirea 

timpurie a școlii, stil de viață 

sănătos, consumul de alcool,  

consumul de droguri,  incluziunea 

socială a persoanelor cu dizabilități, 

combaterea stereotipiilor legate de 

bolile psihice și promovarea 

sănătății mentale, combaterea 

prejudecăților și a discriminării 

persoanelor de etnie romă sau 

imigranți în România; a 

bullyingului și violenței în școli 

etc.). 

Direcția de acțiune 

1.2.2.  Accesibilizarea 

informației publice 

pentru toți cetățenii, 

neadresându-se 

exclusiv persoanelor cu 

dizabilități 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul județelor implicate în 

derularea campaniilor de informare 

a cetățenilor;  

 Numărul asistenților sociali 

implicați în elaborarea temelor 

pentru campaniile de informare; 

Numărul beneficiarilor informați; 

Numărul acțiunilor luate de 

beneficiari ca rezultat al campaniei 

de informare; 

Numărul victimelor identificate 

datorită sesizărilor efectuate ca 

urmare a campaniilor de informare. 

 



Încheierea de contracte de 

parteneriat între județ și UAT 

din mediul rural sau 

defavorizate, precum și între 

autoritățile administrației publice 

locale și furnizori privați de 

servicii pentru cofinanțarea 

serviciilor sociale din UAT-urile 

respective, pentru implementarea 

de programe de acțiune 

comunitară/ intercomunitară 

pentru combaterea sărăciei și 

excluziunii sociale, pentru 

formarea și/sau asigurarea 

personalului, pentru contractarea 

unor servicii de 

evaluare/recuperare pentru 

persoanele dependente de 

consumul de alcool etc.; 

Identificarea de măsuri din 

programele de acțiune comunitară/ 

intercomunitară/ proiecte pentru 

dezvoltarea de servicii sociale în 

parteneriat în funcție de grupurile 

țintă și de nevoile identificate. 

Încheierea de contracte de 

parteneriat cu furnizori privați de 

servicii, pentru implementarea de 

programe de acțiune comunitară/ 

intercomunitară/ proiecte pentru 

combaterea sărăciei și excluziunii 

sociale, pentru formarea și/sau 

asigurarea personalului, pentru 

contractarea unor servicii de 

evaluare/ recuperare pentru 

persoane dependente de consumul 

de alcool, droguri, etnobotanice etc. 

Direcția de acțiune 

1.2.3. Dezvoltarea 

parteneriatelor public-

public și public-privat 

în combaterea sărăciei 

și excluziunii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de contracte; 

Numărul serviciilor sociale 

finanțate în baza acestor contracte 

și numărul beneficiarilor de 

servicii sociale; 

 

Includerea în planul local de 

incluziune socială a unor măsuri 

pentru implementarea 

colaborării între UAT în vederea 

identificării barierelor în 

combaterea sărăciei și 

excluziunii sociale și a 

identificării de soluții pentru 

eliminarea lor; 

Dezvoltarea de parteneriate între 

UAT-uri în vederea identificării 

barierelor în combaterea sărăciei și 

excluziunii sociale și a identificării 

de soluții pentru eliminarea lor; 

Direcția de acțiune 

1.2.3. Dezvoltarea 

parteneriatelor public-

public și public-privat 

în combaterea sărăciei 

și excluziunii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Numărul planurilor județene de 

incluziune socială care conțin 

măsuri de colaborare între UAT în 

vederea identificării barierelor în 

combaterea sărăciei și excluziunii 

sociale și a identificării de soluții 

pentru eliminarea lor; 

Participări la instruiri a 

primarilor/ consilierilor locali 

privind dreptul la asistență 

socială, fenomenul sărăciei, 

drepturile omului, rolul 

serviciilor publice în schimbarea 

mentalității și în prevenirea 

riscului de discriminare și 

excluziune; 

Participarea primarului si cel puțin a 

unui consilier local la un program 

de instruire   privind dreptul la 

asistență socială, fenomenul 

sărăciei, drepturile omului, rolul 

serviciilor publice în schimbarea 

mentalității și în prevenirea riscului 

de discriminare și excluziune. 

Direcția de acțiune 

1.2.3. Dezvoltarea 

parteneriatelor public-

public și public-privat 

în combaterea sărăciei 

și excluziunii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Numărul primarilor și consilierilor 

locali participanți la programul de 

instruire; 

 



Elaborarea și aplicarea 

instrumentelor prevăzute de lege 

pentru contractarea serviciilor 

sociale; 

Încheierea de contracte de servicii 

sociale între UAT-uri și furnizorii 

de servicii sociale, conform 

procedurilor de atribuire  aplicabile 

în cazul serviciilor sociale, conform 

legii. 

Direcția de acțiune 

1.2.3. Dezvoltarea 

parteneriatelor public-

public și public-privat 

în combaterea sărăciei 

și excluziunii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

- Număr proceduri de atribuire 

aplicabilă în cazul serviciilor 

sociale, conform legii; 

-UAT-ul și-a înființat 

compartiment responsabil de 

contractarea serviciilor sociale; 

- Numărul de contracte de servicii 

sociale încheiate între UAT și 

furnizorii de servicii sociale; 

Implementarea unei proceduri de 

consultare a grupurilor 

vulnerabile în dezvoltarea unor 

programe care îi privesc, precum 

modelul facilitării comunitare 

Consultări publice a grupurilor 

vulnerabile în dezvoltarea unor 

programe sociale care îi privesc, în 

baza procedurilor proprii 

(chestionare, consiliere etc.). 

Direcția de acțiune 

1.2.4. Participarea 

socială și economică a 

grupurilor vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

- număr de proceduri de consultare 

inclusivă, bazată pe dovezi, a 

grupurilor vulnerabile în 

implementarea programelor 

sociale; 

Implementarea de programe 

culturale, sportive, de promovare 

a antreprenorialului și economiei 

sociale dedicate inclusiv 

grupurilor vulnerabile, precum și 

de programe de orientare 

culturală și de învățare a limbii 

române pentru imigranți 

Implementarea de programe 

culturale, sportive și de economie 

sociala pentru grupurile vulnerabile. 

Direcția de acțiune 

1.2.4. Participarea 

socială și economică a 

grupurilor vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

- Numărul programelor pe 

categorii; 

 

Implementarea de activități la 

nivelul UAT în domeniul 

dezvoltării personale și 

comunitare, petrecere a timpului 

liber, informare, consiliere, 

organizare activități de 

voluntariat, organizarea de rețele 

de sprijin reciproc pentru a 

depăși probleme de viață etc, 

prin servicii de asistență 

comunitară, centre comunitare 

de învățare permanentă etc. 

Dezvoltare  voluntariat local 

comunitar/ intercomunitar, dotare 

centre comunitare cu materiale 

educaționale/de petrecere a timpului 

liber,  derulare de programe suport 

de dezvoltare personală și 

comunitară, informare, consiliere.  

Direcția de acțiune 

1.2.4. Participarea 

socială și economică a 

grupurilor vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr structuri înființate și 

programe funcționale; 



Continuarea îmbunătățirii dotării 

serviciilor de urgență 

profesioniste pentru toate 

categoriile de intervenții în 

situații de urgență și dezastre, 

inclusiv pentru acordarea de 

prim ajutor calificat și asistență 

medicală de urgență; 

Întocmire planuri locale de 

intervenție în situații de urgență pe 

bază de voluntariat, SVSU, 

completarea bazei materiale a 

serviciului de voluntari pentru 

situații de urgență cu echipamente și 

produse necesare in situații de 

urgență, colaborări cu medici de 

familie/angajare asistent medical 

comunitar pentru acordare de prim 

ajutor calificat și asistență medicală 

de urgență. 

Direcția de acțiune 

1.2.5. Creșterea 

accesului persoanelor 

vulnerabile la servicii 

de interes public 

general 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Timpul mediu de răspuns 

Dezvoltarea, din diverse surse de 

finanțare, de micro-rețele și de 

sisteme de generare distribuită a 

energiei electrice, cu prioritate 

pentru gospodăriile fără acces la 

energie electrică; 

Aplicarea dispozițiilor Legii nr. 

226/2021 privind stabilirea 

măsurilor de protecție socială pentru 

consumatorul vulnerabil de energie, 

aplicarea de HCL privind acordarea 

de sprijin financiar din bugetul local 

pentru încălzirea locuinței cu 

energie termică din sistemul 

centralizat pentru sezonul rece,  

proiecte locale de susținere a 

asociațiilor de locatari în vederea 

izolării termice a imobilelor. 

Direcția de acțiune 

1.2.5. Creșterea 

accesului persoanelor 

vulnerabile la servicii 

de interes public 

general 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

- Indicatorul ponderii mari a 

costurilor cu energia (indicatorul 

2M); 

- Indicatorul sărăciei energetice 

ascunse (indicatorul M/2); 

- Venitul gospodăriei; 

Realizarea de programe publice 

de izolare termică a imobilelor 

pentru comunitățile afectate de 

sărăcie energetică, în scopul 

reducerii pierderilor de energie 

și al scăderii cheltuielilor cu 

încălzirea prin subvenționarea 

lucrărilor de consolidare şi 

creștere a eficienței energetice a 

imobilelor individuale 

aparținând gospodăriilor cu 

venituri reduse; Protecția 

consumatorului vulnerabil prin 

ajutoare lunare pentru acoperirea 

unei părți din cheltuielile 

aferente încălzirii locuinței în 

perioada sezonului rece prin 

colaborarea cu ANRE și 

furnizorii de energie electrică în 

vederea identificării de persoane 

aflate în risc de sărăcie 

energetică și de soluții la această 

problemă. 

Direcția de acțiune 

1.2.5. Creșterea 

accesului persoanelor 

vulnerabile la servicii 

de interes public 

general 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Creșterea accesului la 

infrastructură și servicii de bază, 

în special în zonele rurale și 

urbane marginalizate prin: 

a)dezvoltarea de proiecte de 

infrastructură care furnizează 

servicii integrate de incluziune 

socială: infrastructură 

educațională cum ar fi: grădinițe, 

instituții educaționale de nivel 

secundar și școli profesionale și 

infrastructură socială cum ar fi 

creșe și after-school, servicii 

persoane vârstnice, copii, 

persoane cu dizabilități, etc;  

b)dezvoltarea de proiecte ce 

asigură îmbunătățirea accesului 

populației rurale la apă curentă și 

canalizare, drumuri comunale, 

precum și protecția 

patrimoniului cultural și a 

mediului; 

Dezvoltarea infrastructurii și a 

serviciilor de bază existente, 

realizarea de noi facilități care să 

asigure creșterea accesului 

locuitorilor la servicii și 

infrastructură. 

  

 

 

Direcția de acțiune 

1.2.5. Creșterea 

accesului persoanelor 

vulnerabile la servicii 

de interes public 

general 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Ponderea populației rurale care 

beneficiază de un acces 

îmbunătățit la servicii și 

infrastructură grație sprijinului 

PNS; 

-Ponderea populației din 

comunitățile urbane marginalizate 

care beneficiază de un acces 

îmbunătățit la servicii și 

infrastructură  

  

Asigurarea accesului la serviciul 

universal din sfera 

comunicațiilor electronice, așa 

cum este acesta reglementat prin 

legislația specifică domeniului 

comunicațiilor electronice; 

Asigurarea accesului la internet la 

nivel local prin existența a cel puțin 

unui punct de conectare în fiecare 

localitate componentă a UAT 

(scoală, bibliotecă, cămin cultural) 

Direcția de acțiune 

1.2.5. Creșterea 

accesului persoanelor 

vulnerabile la servicii 

de interes public 

general 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Ponderea populației cu acces la 

serviciul universal din sfera 

comunicațiilor electronice; 

-Numărul de persoane care au 

beneficiat de  serviciul universal; 



Implementarea de măsuri de 

prevenire, gestionare și reziliență în 

situații de criză sanitară și a altor 

situații special, cu impact în rândul 

beneficiarilor de asistență socială și 

al personalului din domeniul 

asistenței sociale, prin: 

Stabilirea protocoalelor de lucru și 

de instrucțiuni adresate 

profesioniștilor din prima linie a 

asistenței sociale pentru 

contracararea riscurilor identificate, 

inclusiv program de lucru, pauze si 

ture, precum și asigurarea resurselor 

necesare îndeplinirii acestor obligații 

prin angajări suplimentare, cazare, 

masă, opțiuni îngrijire copii, 

persoane dependente din familie; 

Mecanism de sprijin pentru 

cheltuieli suplimentare cu 

personalul, atât personalul de 

îngrijire, cât și personalul care 

asigură activități curățenie, inclusiv 

stimulente financiare; 

Asigurarea, cu prioritate, a 

capacității de testare, accesului la 

vaccinare și a materialelor de 

protecție pentru beneficiari și 

angajați ai sistemului de asistență 

socială, a materialelor de 

dezinfecție; 

Asigurarea continuității furnizării de 

servicii sociale de către furnizori 

publici și privați afectați de criza 

sanitară/ situații speciale prin 

acordarea de sprijin financiar 

temporar; 

Identificarea de soluții temporare 

inovative de protejare a 

beneficiarilor din serviciile 

rezidențiale, precum și a 

beneficiarilor din comunitate  și 

dezvoltarea de modele de 

intervenție; 

Respectarea legislației în vigoare, a 

instrucțiunilor și procedurilor 

existente la nivel național, aplicarea 

adaptată la nivel local, identificare 

de soluții în timp real, elaborare 

metodologii proprii, accesare de 

fonduri pentru implementarea 

soluțiilor identificate, colaborare cu 

specialiști pentru acordarea 

serviciilor de asistență socială, 

consiliere psihologică, consiliere 

medicală acordată prin telefon sau 

alte mijloace electronice, 

identificarea unor spații pentru 

izolarea persoanelor fără adăpost, in 

situația în care în locurile existente 

nu pot fi implementate reguli de 

prevenire, identificare de persoane 

pentru incheierea unor contracte de 

voluntariat in vederea  asigurării 

serviciilor de sprijin persoanelor 

izolate sau cu  interdicții de 

deplasare, angajare de personal 

medical comunitar care să intervină 

în situații de urgență, inclusiv 

pentru acordarea de prim ajutor 

calificat și asistență medicală de 

urgență. 

 

Direcția de acțiune 

1.2.6. Asigurarea 

continuității activității 

și a măsurilor de 

redresare și reziliență în 

sistemul de servicii 

sociale în contextul 

Covid-19 sau a altor 

situații speciale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr de specialiști susținuți prin 

măsuri de sprijin special; 

Programe de finanțare derulate; 

Gradul de funcționare a serviciilor 

sociale acreditate active pe 

perioada situației de criză sanitară/ 

speciale; 



Dezvoltarea capacității 

serviciilor sociale pentru 

gestionarea și reziliența în cazuri 

de criză sanitară/ situații speciale 

promovarea instrucțiunilor 

privind acordarea de servicii 

sociale de la distanță, prin 

teleasistență socială, telefonic, 

online etc și servicii mobile 

pentru zone izolate/rurale sau 

pentru intervenții directe, 

precum și reorganizarea modului 

de furnizare a acestora; 

Întărirea capacității 

profesioniștilor, îngrijitorilor 

informali, beneficiarilor și 

membrilor de familie pentru 

situații de criză, prin dezvoltarea 

de programe de instruire pentru 

beneficiari programe dezvoltare 

abilități digitale pentru 

teleasistență socială 

Dezvoltarea serviciilor de 

teleasistență socială prin 

asigurarea accesului la internet, 

echipamente și asistență, la 

nivelul furnizorilor și al 

beneficiarilor; 

Identificarea de soluții inovative 

și investiții în infrastructura 

serviciilor sociale rezidențiale și 

non-rezidențiale  pentru a 

permite distanțarea fizică, 

precum și adaptarea serviciilor 

de locuire inadecvate pentru a 

răspunde unor provocări 

similare; 

Atragerea resurselor umane 

afectate de criza sanitară în 

domeniul serviciilor sociale, în 

Punerea la dispoziția locuitorilor a 

telefonului cetățeanului pentru 

cazurile de urgență socială, formare 

personal, recrutare specialiști, 

implementarea procesului de 

digitalizare, atragerea de voluntari, 

încheierea de contracte de 

voluntariat, asigurare spații/locuințe 

sociale în caz de urgență, 

implementarea de măsuri pentru 

asigurare continuitate în oferirea de 

servicii cetățenilor, încheiere de 

parteneriate, programe de 

digitalizare servicii sociale, 

mentinerea legăturii cu beneficiarii 

telefonic sau online, accesul 

persoanelor la beneficii si servicii 

sociale inclusiv prin poșta 

electronica. 

Direcția de acțiune 

1.2.6. Asigurarea 

continuității activității 

și a măsurilor de 

redresare și reziliență în 

sistemul de servicii 

sociale în contextul 

Covid-19 sau a altor 

situații speciale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

 



special către serviciile de 

îngrijire de lungă durată; 

Consultarea furnizorilor și 

beneficiarilor în dezvoltarea 

modelelor de intervenție în 

situații de criză sanitară și alte 

situații speciale; 

Identificarea și dotarea spațiilor 

de cazare și furnizare de servicii 

temporare pentru situații de 

urgență; 

Dezvoltarea unor programe pilot 

de stimulare a participării în 

activități de îngrijire și activități 

suport a studenților de la 

facultățile de asistență socială, 

cum ar fi modelul de bune 

practice - studenți de la medicină 

recrutați în criza sanitară pe 

poziții de asistenți medicali; 



Limitarea efectelor crizei 

sanitare asupra adâncirii sărăciei 

prin : 

Sprijin pe perioada crizei în 

asigurarea produselor de strictă 

necesitate, cum ar fi: hrană, 

igienico-sanitare, materiale de 

protecție pentru persoane 

vulnerabile, aflate în izolare sau 

în imposibilitatea procurării 

acestora, precum persoanele 

dependente și copiii din familii 

cu venituri reduse inclusiv pe 

toată perioada școlarizării la 

distanță; sprijin transport și 

acces la TIC; 

Dezvoltarea unor mecanisme 

locale de sprijin comunitar 

pentru furnizorii privați, inclusiv 

ONG-uri și culte, cât și pentru  

voluntari și studenți pentru 

măsuri suport grupuri 

vulnerabile în situații de criză ; 

Investiții în servicii de sprijin în 

vederea limitării efectelor 

izolării sociale asupra sănătății 

mintale persoanelor vulnerabile 

aflate la domiciliu, dar și celor 

din serviciile rezidențiale, 

precum și ale fenomenelor de 

violență domestică, adicții; 

Dezvoltarea unor noi forme de 

suport oferite și implicarea 

serviciilor comunitare integrate 

prin acordarea de sprijin pentru 

căutarea unui loc de muncă, 

pachete de urgență, subvenții de 

auto-sprijin, consiliere, punerea 

în contact cu autoritățile, etc; 

Asigurarea accesului la telefonul de 

urgență socială, atragerea de 

voluntari, încheierea de parteneriate 

public-public, public-privat, 

consiliere, verificare în teren și 

elaborare planuri de intervenție, 

servicii sociale cu gazduire, echipe 

mobile de intervenție.  

 

Direcția de acțiune 

1.2.6. Asigurarea 

continuității activității 

și a măsurilor de 

redresare și reziliență în 

sistemul de servicii 

sociale în contextul 

Covid-19 sau a altor 

situații speciale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTI

MENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Rata deprivării materiale severe; 

 



Continuarea și extinderea 

programelor de incluziune socială 

prin intervenție directă asupra 

cauzelor de natură socio-economică 

şi efectelor mediului de proveniență 

asupra educației: 

pentru învățământul preuniversitar:  

Programul Bani de Liceu; Euro 200; 

Programul de rechizite școlare; 

Programul pentru școli al României 

în perioada 2017-2023; Programul – 

pilot de acordare a unui suport 

alimentar pentru preșcolarii și elevii 

din 150 de unități de învățământ 

preuniversitar de stat precum masa 

caldă; Decontarea navetei;  

pentru învățământul universitar:  

Stimulente pentru studenții din 

grupuri subreprezentate precum 

studenți maturi, din grupa de vârstă 

25-29 ani, precum și etnici români 

cu domiciliu în străinătate sau alte 

grupuri dezavantajate; 

Aplicarea prevederilor 

Legii nr. 196/2013, sprijin 

pentru intocmirea 

documentațiilor privind 

acordarea si obținerea 

subvențiilor prevazute de 

lege precum și a celor 

pentru elevii cu cerințe 

educaționale speciale 

cuprinși în învățământ; 

actiuni de informare și 

consiliere și încurajarea 

cursanților adulți de a 

participa la programele A 

Doua Șansă, în special 

pentru beneficiarii VMI, 

colaborare cu unitățile de 

învățământ în realizarea 

anchete sociale pentru 

acordarea burselor ,,Bani 

de liceu” si de merit, in 

realizarea de campanii de 

promovare a școlarizării.  

 

Direcția de acțiune 2.1.1. 

Consolidarea sistemului 

național de burse, 

extinderea măsurilor de 

ajutor social și a altor 

mecanisme financiare 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul elevilor beneficiari 

ai programelor de incluziune 

socială 

Numărul persoanelor care 

abandonează timpuriu școala 

(% din populația cu vârsta de 

18-24 ani care a terminat cel 

mult studii secundare 

inferioare și care nu a fost 

implicată în educație sau 

formare oficială în ultimele 4 

luni anterioare realizării 

acestui sondaj); 

Numărul studenților din 

medii socio-economice 

dezavantajate înscriși pe 

locuri bugetate în universități 

Numărul studenților din 

grupuri subreprezentate, cum 

ar fi studenți maturi, din 

grupa de vârstă 25-29 ani, 

precum și etnici români cu 

domiciliu în străinătate sau 

alte grupuri dezavantajate, 

care au beneficiat de 

programe de incluziune 

socială; 

Creșterea cuantumului subvențiilor 

pentru masă pentru elevii cu cerințe 

educaționale speciale cuprinși în 

învățământ;  

Direcția de acțiune 2.1.1. 

Consolidarea sistemului 

național de burse, 

extinderea măsurilor de 

ajutor social și a altor 

mecanisme financiare 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr beneficiari subvenții; 



Actualizarea subvenției acordată 

pentru plata costurilor cu 

cazarea/transportul și masa pentru 

persoanele înscrise în învățământul 

profesional și tehnic în campusuri 

școlare/ școli profesionale/unități de 

învățământ care școlarizează elevi în 

sistem dual: tinerii din zonele rurale 

și defavorizate, persoane de etnie 

romă și persoane cu dizabilități sau 

aparținând altor grupuri vulnerabile. 

Direcția de acțiune 2.1.1. 

Consolidarea sistemului 

național de burse, 

extinderea măsurilor de 

ajutor social și a altor 

mecanisme financiare 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Rata de absolvire a studiilor 

secundare superioare 

înțelegându-se procentul 

absolvenților din 

învățământul profesional și 

tehnic-certificați, dintr-un 

anumit an, din totalul 

populației în vârstă teoretică 

de absolvire specifică 

nivelului respectiv de 

educație; 

Finanțarea complementară a 

subvențiilor pentru cazare și masă 

pentru învățământul terțiar; 

Direcția de acțiune 2.1.1. 

Consolidarea sistemului 

național de burse, 

extinderea măsurilor de 

ajutor social și a altor 

mecanisme financiare 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Ponderea populației cu studii 

superioare în populația în 

vârstă de 25-34 de ani; 

Implementarea unor mecanisme de 

încurajare a cursanților adulți de a 

participa la programele A Doua 

Șansă prin acordarea de vouchere, 

servicii îngrijire copii, orar flexibil 

etc.; 

 

Direcția de acțiune 2.1.1. 

Consolidarea sistemului 

național de burse, 

extinderea măsurilor de 

ajutor social și a altor 

mecanisme financiare 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Numărul de cursanți 

cuprinși anual în programul 

A Doua Șansă pentru 

învățământul primar;  

-Numărul de cursanți cu 

vârsta între 16 şi 24 ani 

cuprinși/an şcolar, în 

programul A Doua Șansă 

pentru învățământul secundar 

inferior; 

-Număr beneficiari ajutor 

social care au optat pentru 

ADS în locul muncii în 

folosul comunității; 

Reglementarea opțiunii de a înlocui 

munca în folosul comunității la care 

sunt obligați beneficiarii de VMI, 

apți de muncă, cu participarea la 

programe de educație și formare, 

inclusiv prin programe ADȘ și 

finalizarea acestor programe; 

Direcția de acțiune 2.1.1. 

Consolidarea sistemului 

național de burse, 

extinderea măsurilor de 

ajutor social și a altor 

mecanisme financiare 

Legea 196/2013 

privind Venitul 

Minim de 

Incluziune,  

privind opțiunea 

înlocuirii muncii 

în folosul 

comunității cu 

participarea la 

programe ADȘ; 

UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de persoane 

beneficiare de VMI care au 

optat, participat și finalizat 

programe de formare; 



Continuarea, extinderea și creșterea 

cuantumului stimulentelor 

financiare sau materiale pentru 

educatori și pentru plasarea de 

educatori puericultori în zonele 

rurale/defavorizate pentru buna 

funcționare a creșelor; 

Direcția de acțiune 2.1.1. 

Consolidarea sistemului 

național de burse, 

extinderea măsurilor de 

ajutor social și a altor 

mecanisme financiare 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-     Număr stimulente 

crescute; 

Extinderea ofertei de formare 

continuă/perfecționare gratuită și 

obligatorie a cadrelor didactice în 

domeniul tehnicilor și a noțiunilor 

necesare adaptării intervențiilor 

educaționale, suportului emoțional, 

etc. la nevoile elevului și la 

contextul familial al acestuia; 

Creşterea calităţii actului 

educaţional prin formarea 

cadrelor didactice din școli 

pentru adaptarea 

strategiilor didactice la 

cerințele unui învățământ 

activ-participativ, 

dezvoltarea de servicii 

suport și activități 

remediale pentru copii din 

grupurile aflate în situații 

de risc, participarea la 

programe si campanii 

naționale privind 

promovarea și susținerea 

programelor 

multidisciplinare de 

educație și formare în 

domeniul antisărăciei şi 

promovării incluziunii 

sociale. 

Direcția de acțiune 2.1.2. 

Creșterea capacității 

comunității educaționale 

de a furniza servicii 

educaționale adecvate la 

diversitatea nevoilor 

educaționale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Numărul de persoane 

formate în cadrul 

programelor de formare 

profesională continuă, în 

acest domeniu; 

 

Promovarea și susținerea 

programelor multidisciplinare de 

educație și formare în domeniul 

antisărăciei şi promovării incluziunii 

sociale (cu accent pe lupta împotriva 

foametei și a sărăciei rurale) și 

bazate pe abordarea integrată de 

gen; 

Direcția de acțiune 2.1.2. 

Creșterea capacității 

comunității educaționale 

de a furniza servicii 

educaționale adecvate la 

diversitatea nevoilor 

educaționale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Numărul de profesori 

formați în domeniul 

sistemelor de avertizare 

timpurie, prevenție și 

intervenție; 

-Numărul de persoane 

formate în ceea ce privește 

oferirea de informații, 

orientare și consiliere în 

carieră; 

Programe de informare și formare a 

personalului din sectorul îngrijirii și 

educației timpurii a copiilor (IETC) 

și a actorilor educaționali în 

domeniul incluziunii și echității în 

educație, respectiv pe teme privind: 

lucrul cu copii cu CES/dizabilități, 

tratare diferențiată, prevenire și 

combaterea segregării, echitatea în 

educație, drepturile copilului etc.; 

Identificarea copiilor aflați 

în risc de abandon școlar, 

creare bază de date, 

consiliere părinți și copii, 

organizare sesiuni de 

parenting, continuare 

program național “Din 

grijă pentru copil”, 

încheiere de parteneriate 

public public, public 

Direcția de acțiune 2.1.2. 

Creșterea capacității 

comunității educaționale 

de a furniza servicii 

educaționale adecvate la 

diversitatea nevoilor 

educaționale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Numărul de persoane din 

sectorul IETC formate în 

domeniul incluziunii și al 

echității în educație; 

  



Programe de formare pentru 

profesori și părinți în domeniul 

sistemelor de avertizare timpurie, 

prevenție și intervenție pentru 

detectarea copiilor cu risc de 

repetenție și abandon; 

privat, campanii de 

informare si consiliere, 

formare în domeniul 

incluziunii și al echității în 

educație, în prevenirea și 

combaterea abandonului 

școlar și PTȘ, în domeniul 

egalității și nediscriminării, 

al recunoașterii și validării 

învățării non-formale și 

informale,  colaborari 

școala, asistența socială, 

poliție locală, schimburi de 

bune practici între UAT-

uri/în cadrul programelor 

europene de mobilitate. 

 

Direcția de acțiune 2.1.2. 

Creșterea capacității 

comunității educaționale 

de a furniza servicii 

educaționale adecvate la 

diversitatea nevoilor 

educaționale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Numărul de persoane din 

IETC informate privind 

prevenirea și combaterea 

abandonului școlar și PTȘ; 

Furnizarea de programe de formare 

continuă a cadrelor didactice, 

formatorilor, evaluatorilor externi și 

tutorilor de practică, în domeniul 

egalității și nediscriminării si pentru 

predarea limbii române ca limbă 

străină; 

Direcția de acțiune 2.1.2. 

Creșterea capacității 

comunității educaționale 

de a furniza servicii 

educaționale adecvate la 

diversitatea nevoilor 

educaționale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de cadre didactice, 

formatori, evaluatori externi 

și tutori de practică formate 

în domeniul egalității și 

nediscriminării; 

Numărul de cadre didactice, 

formatori, evaluatori externi 

și tutori de practică formate 

pentru predarea limbii 

române ca limbă străină; 

Formarea personalului responsabil 

cu recunoașterea și validarea 

învățării non-formale și informale; 

Direcția de acțiune 2.1.2. 

Creșterea capacității 

comunității educaționale 

de a furniza servicii 

educaționale adecvate la 

diversitatea nevoilor 

educaționale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Numărul de persoane 

formate în domeniul 

recunoașterii și validării 

învățării non-formale și 

informale; 

Formarea inițială și continuă a 

cadrelor didactice cu privire la 

egalitate și nediscriminare; 

Direcția de acțiune 2.1.2. 

Creșterea capacității 

comunității educaționale 

de a furniza servicii 

educaționale adecvate la 

diversitatea nevoilor 

educaționale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de persoane 

formate în domeniul 

egalității și nediscriminării; 

Adaptarea tehnicilor de predare-

învățare-evaluare ale cadrelor 

didactice și personalului de suport, 

la cerințele educaționale speciale ale 

fiecărui elev/copil/tânăr pentru 

asigurarea educației copiilor cu 

cerințe educaționale speciale și/sau 

dizabilități; 

Direcția de acțiune 2.1.2. 

Creșterea capacității 

comunității educaționale 

de a furniza servicii 

educaționale adecvate la 

diversitatea nevoilor 

educaționale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-     Număr tehnici adaptate; 

 



Extinderea învățării reciproce și a 

schimburilor de bune practici 

inclusiv în cadrul programelor de 

mobilitate europene; 

Direcția de acțiune 2.1.2. 

Creșterea capacității 

comunității educaționale 

de a furniza servicii 

educaționale adecvate la 

diversitatea nevoilor 

educaționale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-  Număr schimburi bune 

practici 

Furnizarea de programe de educație 

parentală, adresate cu precădere 

părinților din zone defavorizate și 

furnizarea de stimulente financiare 

pentru a-i sprijini să acceseze 

serviciile de educație timpurie din 

comunitate; 

Identificare de programe 

de educație parentală, 

identificare grupuri 

vulnerabile, consiliere 

părinți, sesiuni de 

parenting, încheierea de 

parteneriate public-public, 

public-privat, aplicarea 

prevederilor Legii 

248/2015 privind 

stimularea parțială a 

copiilor provenind din 

familii dezavantajate, 

promovarea  programelor 

naționale de educație 

parentală adresate cu 

precădere părinților din 

zone defavorizate, 

construirea, reabilitarea, 

Direcția de acțiune 2.1.3. 

Stimularea participării la 

îngrijirea și educația 

timpurie a copiilor, 

îndeosebi a celor din 

grupuri defavorizate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Rata de participare la 

educația timpurie a copiilor 

de la naștere la 6 ani 

înțelegându-se rata de 

participare pentru copiii până 

în 3 ani și rata de participare 

pentru copiii cu vârste între 4 

și 6 ani, Cod Eurostat: 

tps00179; 

Numărul de creșe/grădinițe 

construite/reabilitate/moderni

zate anual; 

Numărul de servicii 

complementare înființate la 

nivel național în zonele 

dezavantajate; 

Numărul beneficiarilor de 

sprijin material suplimentar; 

Extinderea Cadrului pentru IETC 

prin înființarea și organizarea de 

servicii complementare aferente 

plajei de vârstă 0-3 ani cum ar fi: 

centre de joaca, ludoteci, cluburi de 

lectură pentru cei mici etc.; 

Direcția de acțiune 2.1.3. 

Stimularea participării la 

îngrijirea și educația 

timpurie a copiilor, 

îndeosebi a celor din 

grupuri defavorizate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Construirea, reabilitarea, 

modernizarea și echiparea de creșe, 

grădinițe; 

Direcția de acțiune 2.1.3. 

Stimularea participării la 

îngrijirea și educația 

timpurie a copiilor, 

îndeosebi a celor din 

grupuri defavorizate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Creșterea accesului pentru copiii din 

grupuri vulnerabile prin măsuri 

instituționale și sociale care să 

faciliteze incluziunea în sistemul de 

educație și îngrijire prin: 

a)elaborarea unui set de standarde 

de program pentru un proces de 

învățare unitar atât în urban, cât și în 

rural; 

b)îmbunătățirea colaborării între 

instituțiile de învățământ, familie și 

serviciile publice de asistență 

socială în vederea sprijinii 

participării la educație a copiilor din 

grupurile vulnerabile și a furnizării 

de servicii integrate  pentru grupuri 

vulnerabile; 

modernizarea si echiparea 

de crese, gradinite, scoli. 

 

 

Direcția de acțiune 2.1.3. 

Stimularea participării la 

îngrijirea și educația 

timpurie a copiilor, 

îndeosebi a celor din 

grupuri defavorizate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Oferirea de sprijin suplimentar 

copiilor cu vârste de la naștere la 6 

ani care aparțin grupurilor 

vulnerabile: vouchere, 

îmbrăcăminte, încălțăminte, 

rechizite, decontare cheltuieli de 

masă; 

Direcția de acțiune 2.1.3. 

Stimularea participării la 

îngrijirea și educația 

timpurie a copiilor, 

îndeosebi a celor din 

grupuri defavorizate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Creșterea ponderii finanțării 

învățământului primar și gimnazial 

în totalul finanțării educației; 

Identificarea și sprijinirea 

elevilor aflați în situație de 

risc de abandon sau cu 

rezultate școlare slabe, 

informarea și consilierea 

acestora și a parinților în 

scopul prevenirii 

abandonului școlar, 

Direcția de acțiune 2.1.4. 

Asigurarea unei abordări 

unitare a programelor 

aferente învățământului 

obligatoriu și de calitate 

pentru evitarea 

insuccesului și 

abandonului școlar  

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Rata brută de participare în 

învățământul primar și 

secundar inferior (6-14 ani); 

Rata netă de participare în 

învățământul obligatoriu; 

Procentul de promovare a 

examenului de bacalaureat 



Identificarea și sprijinirea elevilor 

aflați în situație de risc de abandon 

sau cua rezultate școlare slabe prin: 

prevenirea PTȘ prin identificarea 

elevilor predispuși să abandoneze și 

consilierea acestora; 

îmbunătățirea colaborării între 

școală și familie cu scopul prevenirii 

PTȘ; 

Elaborarea de programe de sprijin 

pentru elevi care se află în risc de 

repetenție; 

dezvoltarea de servicii 

suport și activități 

remediale pentru copii din 

grupurile aflate în situație 

de risc de abandon școlar/ 

repetenție, ore de pregătire 

suplimentară pentru elevii 

care vor susține evaluarea 

națională și/sau examenul 

de bacalaureat, parteneriate 

pentru realizare de sprijin 

educational.   

 

Direcția de acțiune 2.1.4. 

Asigurarea unei abordări 

unitare a programelor 

aferente învățământului 

obligatoriu și de calitate 

pentru evitarea 

insuccesului și 

abandonului școlar  

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

din totalul participanților la 

examen din anul curent; 

Rata abandonului școlar pe 

niveluri de educație; 

- profiluri de formare pe 

forme de învățământ, clase; 

la nivel național, regional, 

județean, forme de 

proprietate, medii de 

rezidență, sexe; 

alocările bugetare și numărul 

de obiective finanțate în 

domeniul infrastructurii de 

educație; 

Reducerea inegalităților în ceea ce 

privește rezultatele școlare, 

determinate de proveniența socio-

familială prin creșterea impactului 

școlii asupra rezultatelor școlare 

prin acordarea de sprijin 

personalizat timpuriu elevilor cu 

rezultate școlare slabe; 

îmbunătățirea rezultatelor elevilor 

din școlile din mediul rural; 

Direcția de acțiune 2.1.4. 

Asigurarea unei abordări 

unitare a programelor 

aferente învățământului 

obligatoriu și de calitate 

pentru evitarea 

insuccesului și 

abandonului școlar  

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Revizuirea curriculum-ului școlar, 

îndeosebi curriculumul predat, din 

perspectiva asigurării șanselor egale 

în învățare; 

Direcția de acțiune 2.1.4. 

Asigurarea unei abordări 

unitare a programelor 

aferente învățământului 

obligatoriu și de calitate 

pentru evitarea 

insuccesului și 

abandonului școlar  

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Dezvoltarea/extinderea și creșterea 

calității unor programe de tip scoală 

după școală la nivel național; 

Direcția de acțiune 2.1.4. 

Asigurarea unei abordări 

unitare a programelor 

aferente învățământului 

obligatoriu și de calitate 

pentru evitarea 

insuccesului și 

abandonului școlar  

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Dezvoltarea serviciilor de consiliere, 

suport și mediere din școli, a 

serviciilor de orientare școlară și 

profesională pentru elevii aflați în 

risc de abandon școlar; 

Direcția de acțiune 2.1.4. 

Asigurarea unei abordări 

unitare a programelor 

aferente învățământului 

obligatoriu și de calitate 

pentru evitarea 

insuccesului și 

abandonului școlar  

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Asigurare accesului la cursuri 

intensive de limba română pentru 

minori în localitățile în care, 

conform datelor IGI, sunt stabiliți 

migranți; 

Parteneriate pentru 

organizarea cursurilor de 

limba română pentru 

minorii imigranți. 

Direcția de acțiune 2.1.4. 

Asigurarea unei abordări 

unitare a programelor 

aferente învățământului 

obligatoriu și de calitate 

pentru evitarea 

insuccesului și 

abandonului școlar 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

UAT organizează cursuri de 

limba română pentru minorii 

imigranți; 

Îmbunătățirea serviciilor 

educaționale de sprijin pentru elevii 

cu CES și/sau dizabilități în 

contextul educației incluzive prin:  

asigurarea finanțării echitabile pe 

toate regiunile geografice 

corespunzător nevoilor lor specifice;  

ajustarea mecanismului de finanțare 

a școlilor care deservesc zone 

urbane sau rurale marginalizate 

și/sau în care sunt integrați elevi cu 

CES și dizabilități, cu scopul 

implementării de măsuri specifice 

educației incluzive;  

dezvoltarea serviciilor educaționale 

de sprijin și de asistență 

psihopedagogică și/sau de alte tipuri 

de servicii educaționale, după caz, 

logopedie, kinetoterapie etc.; 

dezvoltarea ofertei educaționale 

pentru elevii CES și /sau dizabilități 

Sprijin pentru copiii cu 

cerinte educationale 

speciale, copii cu CES si 

cu dizabilitati inscrisi in 

învățământul de masă şi în 

cel special. 

 

Direcția de acțiune 2.1.5. 

Asigurarea unui mediu 

educațional sigur, 

tolerant, incluziv şi 

divers 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr unități de învățământ 

cu o finanțare echitabilă; 

Ponderea copiilor cu CES în 

învățământul special; 

Ponderea copiilor cu CES 

și/sau dizabilități în 

învățământul de masă; 

 



Prevenirea și detectarea situațiilor 

de bullying și violență școlară; 

Detectarea și prevenirea 

situațiilor de bullying și 

violență școlară prin 

acțiuni realizate în școală 

și prin informarea și 

consilierea 

parinților/elevilor în sensul 

detectarii și prevenirii unor 

astfel de fenomene, 

organizare sesiuni de 

consiliere, realizare de 

dezbateri publice, 

consultări publice, 

dezvoltare de 

parteneriate/colaborări, 

grupuri de acțiune 

antibullying, anchete 

sociale in cazurile de 

violenţă școlară sesizate de 

unitățile de învățământ, 

campanii de prevenire. 

Direcția de acțiune 2.1.5. 

Asigurarea unui mediu 

educațional sigur, 

tolerant, incluziv şi 

divers 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Standardele de autorizare de 

funcționare provizorie și a 

standardelor de acreditare și 

de evaluare externă periodică 

în învățământul 

preuniversitar cuprind 

prevederi referitoare la 

aplicarea programelor de 

prevenire a situațiilor de 

bullying; 

Număr de profesori, 

consilieri școlari membri ai 

grupului de acțiune 

antibullying; 

Număr solicitărilor adresate 

cabinetelor psihopedagogice, 

Număr de acțiuni de 

informare și sensibilizare a 

comunității pe acest subiect 

realizate în parteneriat între 

SPAS și CJRAE/CMBRAE; 

Dezvoltarea capacității de prevenire 

a segregării școlare prin:  

implementarea Metodologiei de 

monitorizare a segregării școlare 

aprobată prin Ordinul nr. 

5633/2019, în unitățile de 

învățământ preuniversitar;   

reanalizarea arondării străzilor la 

unitățile de învățământ cu scopul 

eliminării segregării;  

formarea personalului didactic și 

didactic auxiliar precum  mediatori 

școlari, asistenți sociali, instructor 

de educație extrașcolară, pedagog 

școlar etc. pe tematica educației 

incluzive și măsurilor educaționale 

necesare realizării cu succes a 

desegregării; 

Monitorizare semestriala a 

copiilor cu dizabiliăți si 

CES, a copiilor proveniți 

din comunități 

etnice/familii 

dezavantajate, întocmirea 

rapoartelor de 

monitorizare. 

 

 

 

Direcția de acțiune 2.1.5. 

Asigurarea unui mediu 

educațional sigur, 

tolerant, incluziv şi 

divers 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Raport privind 

monitorizarea segregării  

 



Derularea de sesiuni de 

informare/teme/cursuri de 

perfecționare asupra problemelor 

legate de violența psihologică – 

bullying, adresate personalului 

didactic și nedidactic, copiilor si 

părinților; 

 

Organizare 

dezbateri/consultări 

publice, sesiuni de 

consiliere, dezvoltare de 

parteneriate, campanii de 

informare și sensibilizare 

Direcția de acțiune 2.1.5. 

Asigurarea unui mediu 

educațional sigur, 

tolerant, incluziv şi 

divers 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Gradul de realizare a 

campaniilor de informare și 

sensibilizare; 

Includerea perspectivei de gen în 

curriculumul predat; 

Sprijinirea cadrelor 

didactice pentru includerea 

perspectivei de gen în 

curriculumul predat 

Direcția de acțiune 2.1.5. 

Asigurarea unui mediu 

educațional sigur, 

tolerant, incluziv şi 

divers 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Rapoarte ale inspecțiilor 

școlare în care se 

menționează stadiul 

includerii perspectivei de gen 

în curriculumul predat. 

Organizarea unor evenimente de 

informare, educare și conștientizare 

pentru combaterea stereotipurilor de 

gen în rândul tinerilor; 

Organizarea unor 

evenimente de informare, 

educare și conștientizare 

pentru combaterea 

stereotipurilor de gen în 

rândul tinerilor. 

Direcția de acțiune 2.1.5. 

Asigurarea unui mediu 

educațional sigur, 

tolerant, incluziv şi 

divers 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de evenimente 

organizate/ unitate de timp; 

  

Asigurarea unui consilier de 

consiliere și orientare în carieră la 

500 de studenți în universitățile 

publice din România; 

Consilier de orientare 

școlara 

Direcția de acțiune 2.1.5. 

Asigurarea unui mediu 

educațional sigur, 

tolerant, incluziv şi 

divers 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr consilieri de orientare 

Asigurarea de cazare gratuită în 

căminele studențești și masă gratuită 

la cantinele universitare pentru 

studenții proveniți din categorii 

defavorizate. Modificarea 

condițiilor de acordare a burselor 

pentru studenții proveniți din mediul 

rural, în sensul în care acestea să 

reprezinte un sprijin real pentru 

potențialii beneficiari; 

 Direcția de acțiune 2.1.5. 

Asigurarea unui mediu 

educațional sigur, 

tolerant, incluziv şi 

divers 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

 



Acțiuni de promovare de bune 

practici referitoare la 

operaționalizarea spațiilor de 

desfășurare a procesului didactic și a 

campusurilor, astfel încât să fie 

facilitat accesul studenților cu 

dizabilități; Adaptarea materialelor 

de studiu la nevoile tinerilor cu 

dizabilități precum și la sprijinirea 

integrării în mediul academic a 

persoanelor cu dizabilități în 

vederea urmării unei cariere 

didactice sau a unor poziții 

administrative sau auxiliare; 

Campanii de promovare a 

bunelor practici de 

adaptare a mediului 

educațional pentru elevii 

cu dizabilități. 

Direcția de acțiune 2.1.5. 

Asigurarea unui mediu 

educațional sigur, 

tolerant, incluziv şi 

divers 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr de acțiuni de 

promovare desfășurate 

Număr de materiale de studiu 

adaptate 

Incluziunea copiilor și tinerilor 

imigranți și beneficiari de protecție 

internațională în sistemul public 

educațional, pe principii 

nediscriminatorii, prin: 

a) Dezvoltarea unor servicii de 

sprijin educațional diversificate şi de 

calitate, inclusiv de tipul Școală 

după școală, destinate copiilor și 

tinerilor migranți și beneficiari de 

protecție internațională; 

b) Formarea personalului didactic și 

didactic auxiliar precum  mediatori 

școlari, asistenți sociali, instructor 

de educație extrașcolară, pedagog 

școlar etc. pe tematica migrației, 

combaterea xenofobiei și a 

discriminării; 

c) Derularea de sesiuni de 

informare/teme/cursuri de 

perfecționare asupra problemelor 

legate de migrație, combaterea 

xenofobiei și a discriminării 

adresate personalului didactic și 

nedidactic, copiilor și părinților; 

Organizare sesiuni de 

consiliere, monitorizarea 

copiilor și tinerilor 

imigranți, efectuare de 

vizite în teren, elaborare de 

planuri de intervenție,  

facilitare acces la procesele 

educaționale. 

Direcția de acțiune 2.1.5. 

Asigurarea unui mediu 

educațional sigur, 

tolerant, incluziv şi 

divers 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de copii și tineri 

migranți și beneficiari de 

protecție internațională 

înscriși în procesul 

educațional; 

Numărul de evenimente de 

informare, educare și 

conștientizare organizate;  

Numărul campaniilor de 

informare organizate; 



Reducerea diferențelor de rezultate 

între liceele tehnologice și cele 

teoretice prin:  

creșterea atractivității 

învățământului tehnologic prin 

îmbunătățirea relevanței pentru piața 

muncii și a infrastructurii și 

resurselor educaționale;  

atragerea de profesori calificați în 

domeniul învățământului 

profesional și tehnic;  

îmbunătățirea rezultatelor la 

bacalaureat pentru absolvenții de 

învățământ liceal tehnologic; 

Campanii de promovare și 

conștientizare cu privire la 

beneficiile participării la 

formarea profesională 

inițială și continuă, 

dezvoltarea carierei și 

recunoașterea și 

echivalarea învățării non-

formale și informale, IPV, 

ADȘ. 

Direcția de acțiune 2.1.6. 

Creșterea relevanței 

ofertelor educaționale și 

de formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii participării 

la învățare pe tot 

parcursul vieții (ÎPV) 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Rata de participare a 

adulților cu vârsta între 25 și 

64 de ani la ÎPV; 

Număr de parteneriate 

dezvoltate între școlile 

profesionale și mediul privat 

dezvoltate prin atragerea 

finanțării private, 

organizarea de stagii de 

practică, angajarea la ieșirea 

din sistem, 

Diferențele de rezultate între 

liceele tehnologice și cele 

teoretice, 

Capacitatea instituțională 

pentru colectarea de date 

statistice; 

Număr de campanii mass-

media desfășurate; 

Număr de persoane care din 

grupuri vulnerabile care își 

continuă studiile 

universitare; 

Curriculum aferent 

învățământului profesional și 

tehnic; 

Cadrul și condițiile legale 

pentru finanțarea educației și 

formării profesionale și a 

învățării pe tot parcursul 

vieții, inclusiv pentru 

sistemul dual de formare; 

Metodologia ADȘ; 

Planuri și programele 

școlare; 

Coordonarea sistemelor de colectare 

a datelor privind elevii și studenții 

prin dezvoltarea Registrului 

Educațional Integrat (REI) prin 

conectarea bazelor de date SIIIR, 

RMU și ANAF în vederea 

monitorizării parcursului 

educațional și pe piața muncii a 

elevilor, studenților și absolvenților; 

Direcția de acțiune 2.1.6. 

Creșterea relevanței 

ofertelor educaționale și 

de formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii participării 

la învățare pe tot 

parcursul vieții (ÎPV) 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Colectarea de informații relevante 

pentru politici menite să faciliteze 

accesul și participarea la educație a 

grupurilor vulnerabile prin 

colectarea de date suplimentare în 

SIIIR, RMU etc. referitoare la 

caracteristicile sociale și economice 

ale elevilor și studenților cu scopul 

informării politicilor menite să 

îmbunătățească accesul la diverse 

niveluri ale sistemului de 

învățământ; 

Direcția de acțiune 2.1.6. 

Creșterea relevanței 

ofertelor educaționale și 

de formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii participării 

la învățare pe tot 

parcursul vieții (ÎPV) 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Campanii de promovare și 

conștientizare cu privire la 

beneficiile participării la formarea 

profesională inițială și continuă, 

dezvoltarea carierei și recunoașterea 

și echivalarea învățării non-formale 

și informale; 

Direcția de acțiune 2.1.6. 

Creșterea relevanței 

ofertelor educaționale și 

de formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii participării 

la învățare pe tot 

parcursul vieții (ÎPV) 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr de Centre comunitare 

de învățare permanentă 

înființate; 

 

Încurajarea și sprijinirea persoanelor 

din grupuri vulnerabile să participe 

și să continue studiile în 

învățământul universitar prin:  

oferirea de granturi pentru educație 

universitară pentru persoane din 

grupuri dezavantajate socio-

economic;  

realizarea de campanii de informare 

în școli și licee din zone 

dezavantajate cu scopul promovării 

participării la educație , inclusiv 

nivel universitar; 

Direcția de acțiune 2.1.6. 

Creșterea relevanței 

ofertelor educaționale și 

de formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii participării 

la învățare pe tot 

parcursul vieții (ÎPV) 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Dezvoltarea/revizuirea 

curriculumului actual aferent 

educației și formării profesionale, 

din punct de vedere al relevanței pe 

piața muncii prin:  

conectarea programelor și 

curriculumului școlilor profesionale 

cu sectoarele cheie din fiecare 

regiune; 

Direcția de acțiune 2.1.6. 

Creșterea relevanței 

ofertelor educaționale și 

de formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii participării 

la învățare pe tot 

parcursul vieții (ÎPV) 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Îmbunătățirea instrumentelor de 

informare și îndrumare cu privire la 

oportunitățile și rezultatele 

educaționale, pentru fundamentarea 

alegerii parcursului educațional și 

reducerea abandonului școlar; 

Direcția de acțiune 2.1.6. 

Creșterea relevanței 

ofertelor educaționale și 

de formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii participării 

la învățare pe tot 

parcursul vieții (ÎPV) 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Elaborarea cadrului și condițiilor 

legale pentru finanțarea educației și 

formării profesionale și a învățării 

pe tot parcursul vieții, inclusiv 

pentru sistemul dual de formare; 

Direcția de acțiune 2.1.6. 

Creșterea relevanței 

ofertelor educaționale și 

de formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii participării 

la învățare pe tot 

parcursul vieții (ÎPV) 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Revizuirea metodologiilor, 

planurilor și a programelor școlare 

cu scopul dezvoltării și extinderii 

programului „A doua șansă” (ADȘ) 

pentru facilitarea finalizării 

învățământului obligatoriu pentru 

persoanele care au părăsit timpuriu 

sistemul de educație; 

Direcția de acțiune 2.1.6. 

Creșterea relevanței 

ofertelor educaționale și 

de formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii participării 

la învățare pe tot 

parcursul vieții (ÎPV) 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Înființarea de Centre comunitare de 

învățare permanentă; 

Direcția de acțiune 2.1.6. 

Creșterea relevanței 

ofertelor educaționale și 

de formare pe piața 

muncii în contextul 

îmbunătățirii participării 

la învățare pe tot 

parcursul vieții (ÎPV) 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Implementarea de către MMSS în 

parteneriat cu MS și ME a 

programelor naționale de sprijin a 

serviciilor de asistență comunitară 

integrate pentru combaterea sărăciei 

și incluziunii sociale prin 

parteneriatul la nivel local între 

SPAS, CJRAE/CMBRAE, DSP, 

AJOFM; 

În categoria beneficiarilor serviciilor 

de asistență comunitară pentru 

combaterea sărăciei și excluziunii 

sociale intră și următoarele 

categorii: persoanele care deși 

lucrează se află în risc de sărăcie și 

persoanele apte de muncă aflate în 

risc de excluziune socială, persoane 

inactive, dar apte de muncă, șomerii 

de lungă durată, tinerii NEET, 

persoanele cu un nivel scăzut de 

școlaritate și calificare, adulții peste 

55 de ani, femeile inactive casnice 

din motive ce țin de responsabilități 

familiale, persoane de etnie romă; 

persoane cu dizabilități; persoane 

care locuiesc în rural sau urban mic; 

emigranți temporari, imigranți, 

beneficiari de protecție 

internațională; 

Organizarea de sesiuni de 

consiliere, identificare și 

acordare beneficii sociale 

conform legislației în 

vigoare și a prevederilor 

HCL-urilor, incheierea de 

parteneriate, elaborare 

programe de formare a 

tinerilor, persoane 

comunicate în baza 

protocoalelor de 

colaborare, înregistrate în 

căutarea unui loc de muncă 

la AJOFM, participarea 

personalului din asistență 

socială la implementarea 

programelor naționale de 

sprijin a serviciilor de 

asistență comunitară 

integrate pentru 

combaterea sărăciei și 

incluziunii sociale, 

parteneriate locale, 

informari privind locurile 

de muncă existente pe plan 

local sau in alte localități. 

 

Direcția de acțiune 2.2.1. 

Personalizarea 

programelor de formare 

și a serviciilor de sprijin 

pentru participarea pe 

piața muncii în funcție 

de caracteristicile 

grupurilor vulnerabile 

prin colaborarea între 

serviciile publice de 

interes general, în 

principal SPAS, 

AJOFM, 

CJRAE/CMBRAE. 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul persoanelor care au 

devenit active pe piața 

muncii prin înregistrarea la 

AJOFM și care beneficiază 

de măsuri de ocupare, 

ANOFM/ AJOFM, persoane 

referite de SPAS, și/sau prin 

serviciile de asistență 

comunitară, în baza 

protocoalelor încheiate între 

SPAS și AJOFM; 

Numărul tinerilor cu vârsta 

mai mică de 25 de ani care 

ocupă un loc de muncă, 

participă la un curs de 

formare profesională, încheie 

un contract de ucenicie la 

locul de muncă sau încheie 

un contract de stagiu, după 

înregistrarea la AJOFM, 

referit de SPAS; 

Numărul persoanelor, 

comunicate/ referite de 

SPAS în baza protocoalelor 

de colaborare, înregistrate în 

căutarea unui loc de muncă 

la AJOFM, al celor care 

încheie contracte de ucenicie, 

care urmează programe de 

formare profesională 

organizate de ANOFM și 

susțin examene de absolvire; 

Dezvoltarea capitalului uman și 

extinderea metodelor de învățare 

pentru dezvoltarea unei culturi a 

antreprenorialului social 

Creare bază de date, 

transmitere date către 

instituțiile partenere, 

încheiere parteneriate/ 

colaborări, inițiere 

campanii de sensibilizare, 

workshopuri tematice, 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul anual de elevi 

înscriși în programe de 

antreprenoriat; 

Numărul anual de persoane 

care aleg să lucreze în 

sectorul economiei sociale; 



Inițierea unor măsuri de sprijin, de 

natura ajutorului de stat, pentru 

înființarea întreprinderilor sociale 

și/sau pentru susținerea 

întreprinderilor sociale de inserție, 

inclusiv în comunitățile 

marginalizate/defavorizate și/sau 

înființate de grupuri vulnerabile, 

inclusiv pentru dezvoltarea 

serviciilor sociale; 

întâlniri de lucru, 

informări, informarea și 

consilierea potențialilor 

beneficiari în vederea 

implementarii  

prevederilor legale 

referitoare la inițierea de 

programe anuale pentru 

stimularea înființării şi 

dezvoltării 

microîntreprinderilor din 

sfera economiei sociale, 

cursuri de formare, bursa 

locurilor de munca, 

informări persoane aflate 

în căutarea unui loc de 

muncă. 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul firmelor de 

exercițiu în domeniul 

economiei sociale, nou 

înființate; 

Numărul de societăți 

antreprenoriale studențești 

(SAS) noi înființate; 

Numărul de firme noi create; 

Mastercard Index of Women 

Entrepreneurs (MIWE); 

Numărul de întreprinderi 

sociale atestate; 

Numărul de întreprinderi 

sociale de inserție certificate; 

Numărul de persoane 

dezavantajate angajate în 

întreprinderi sociale de 

inserție certificate; 

Numărul de întreprinderi 

sociale care beneficiază de 

sprijin; 

Numărul de protocoale de 

colaborare între UAT/SPAS 

și AJOFM; 

Numărul de unități protejate 

autorizate; 

Număr de campanii de 

informare, de programe de 

formare în care sunt abordate 

temele antreprenorialului 

social și economiei sociale; 

Implementarea prevederilor legii 

referitor la inițierea de programe 

anuale pentru stimularea înființării 

şi dezvoltării microîntreprinderilor 

din sfera economiei sociale; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Colaborarea între SPAS și 

AJOFM/SO compartimentul de 

specialitate în domeniul economiei 

sociale pentru facilitarea asigurării 

consilierii pentru constituirea şi/sau 

la dezvoltarea afacerii de economie 

socială, într-un mod adaptat 

persoanelor vulnerabile, cu 

dificultăți de comunicare sau de 

luare a deciziilor pe termen lung; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Sprijinirea inițiativelor de marketing 

aplicate economiei sociale, inclusiv 

realizarea de evenimente specifice 

în luna mai, luna promovării 

economiei sociale; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Implementarea de către autoritățile 

administrației publice locale a 

măsurilor de sprijin a sectorului 

economiei sociale, inclusiv prin 

includerea în programul de acțiuni 

comunitare pentru combaterea 

sărăciei și excluziunii sociale a unor 

acțiuni de promovare și susținere a 

economiei sociale; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Dezvoltarea de programe 

educaționale în domeniul economiei 

sociale. Includerea în programele de 

formare profesională a personalului 

din servicii sociale și în programele 

de educație extracurriculară 

organizată în comunitate în cadrul 

serviciului de asistență comunitară, 

precum și în cadrul programelor de   

instruire a îngrijitorilor informali și 

a voluntarilor a principiilor 

antreprenorialului social  și de 

funcționare a întreprinderilor sociale 

- importanța cunoașterii, a inovației 

sociale, valorificarea oportunităților, 

implementarea și asumarea riscului, 

inserția socio-profesională a 

grupurilor 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Întărirea colaborării dintre SPAS și 

AJOFM/SO, astfel încât, consilierea 

inițială gratuită și obligatorie 

acordată de SPAS persoanelor 

vulnerabile să includă informații 

practice în domeniul întreprinderilor 

sociale de inserție și, după caz, în 

planul de intervenție să fie incluse 

măsuri, pași necesari în vederea 

obținerii independenței economice 

prin mijloace antreprenoriale, prin 

valorificarea potențialul de învățare, 

inovare, identificare soluții, pe care 

acestea îl au; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Includerea în campaniile de 

sensibilizare a comunității privind 

nevoile şi riscurile sociale de la 

nivelul județului a temei economiei 

sociale; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Includerea în planul județean de 

incluziune socială a măsurilor de 

promovare și stimulare și a 

sectorului economiei sociale; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Creșterea numărului de unități 

protejate pentru persoane cu 

dizabilități din categorii vulnerabile; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Derularea de campanii / acțiuni 

anuale de conștientizare a 

comunității privind impactul 

economic și social generat de 

întreprinderile sociale; 

Actiuni de conștientizare a 

comunității privind 

impactul economic și 

social generat de 

întreprinderile sociale, 

campanii, îndrumare, 

informare si consiliere. 

 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr campanii / acțiuni / 

persoane informate în 

domeniul economiei sociale; 

Promovarea întreprinderilor sociale 

de inserție în rândul persoanelor 

aflate în căutarea unui loc de muncă; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr campanii / acțiuni / 

persoane aflate în căutarea 

unui loc de muncă informate 

în domeniul economiei 

sociale; 



Promovarea întreprinderilor sociale 

de inserție în rândul companiilor și 

autorităților publice ca angajatori de 

inserție și de tranziție a persoanelor 

din grupuri vulnerabile spre piața 

convențională a muncii; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr campanii / acțiuni / 

companii și autorități publice 

informate în domeniul 

economiei sociale; 

Centralizarea impactului social și 

economic declarat de către 

întreprinderile sociale în rapoartele 

anuale de activitate și dezvoltarea 

unui Observator Național al 

Economiei Sociale; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Informații privind impactul 

social și economic generat de 

întreprinderi sociale 

publicate anual în 

Observatorul Național al 

Economiei Sociale; 

Promovarea instrumentului de 

achiziții rezervate / clauze sociale pe 

care le pot realiza autoritățile 

publice de la întreprinderile sociale 

de inserție conform legislației în 

vigoare; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr campanii / acțiuni / 

autorități publice informate 

în domeniul contractelor 

responsabile social; 

Dezvoltarea unui program de 

instruire a autorităților publice în 

realizarea de achiziții rezervate sau 

cu clauze sociale / verzi incluse în 

caietele de sarcini. 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr programe de formare 

derulate / persoane din 

autorități publice formate în 

domeniul achizițiilor 

rezervate; 

Dezvoltarea competenților 

profesionale ale persoanelor 

responsabile cu economia socială 

din cadrul ANOFM / AJOFM / 

Comisia Națională pentru Economie 

Socială; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr programe de formare 

derulate / persoane formate 

din ANOFM / AJOFM-uri în 

domeniul economiei sociale; 



Elaborarea studiului cu privire la 

măsuri specifice care pot contribui 

la dezvoltarea economiei sociale în 

comunitate: scheme de finanțare / 

subvenționare, acordare de facilități 

fiscale și non-fiscale locale, achiziții 

rezervate /clauze sociale într-un 

anumit procent din bugetul anual de 

achiziții, concesionare activități ș.a.; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr studii / cercetării 

elaborate în România în 

domeniul economiei sociale 

și publicate în Observatorul 

Național al Economiei 

Sociale; 

Realizarea de programe de cercetare 

în domeniul economiei sociale; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr programe de 

cercetare derulate și 

promovate în cadrul 

Observatorului Național al 

Economiei Sociale; 

Utilizarea economiei sociale ca 

instrument de dezvoltare rurală și 

asocierea persoanelor în cooperative 

sociale; 

Direcția de acțiune 2.2.2. 

Sprijinirea inițiativelor 

de promovare a spiritului 

antreprenorial, a 

inițiativelor 

antreprenoriale și a 

economiei sociale 

Legea 448/2006 

privind protecția și 

promovarea 

drepturilor 

persoanelor cu 

dizabilități precum 

și a normelor de 

aplicare, analizată 

și revizuită; 

UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

-Număr măsuri fiscale și 

non-fiscale activate prin 

revizuirea legislației 

secundare în acord cu 

prevederile Legii Economiei 

Sociale; 

-Revizuirea legislației în 

ceea ce privește funcționarea 

unităților protejate prin 

includerea obligației de a fi 

autorizate și ca întreprinderi 

sociale de inserție; 

-Număr întreprinderi sociale 

de tip start-up sau atestate 

dezvoltate și sprijinite prin 

Programul Național de 

Dezvoltare Rurală; 



Identificarea soluțiilor 

individualizate de către agențiile de 

ocupare, în cooperare cu SPAS și 

ITM, privind trecerea la ocuparea 

formală și descurajarea ocupării 

informale;  

Colaborare cu AJOFM, 

ITM, cu asociații și 

societăți agricole, 

încheierea de parteneriate, 

consultări publice, întâlniri 

de lucru. 

 

Direcția de acțiune 2.2.3. 

Reducerea ocupării în 

sectorul informal, cu 

accent pe scăderea 

numărului de lucrători 

pe cont propriu și 

lucrători familiali 

neremunerați din 

agricultură și a celor care 

emigrează cu scopul 

practicării de munci 

informale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de lucrători pe cont 

propriu și lucrători familiali 

neremunerați care s-au 

integrat pe piața muncii; 

Numărul persoanelor care 

desfășoară activități în 

mediul rural şi nu realizează 

venituri lunare sau realizează 

venituri mai mici decât 

valoarea indicatorului social 

de referință în vigoare 

participante la cursuri de 

formare profesională; 

Număr de întreprinderi 

sociale atestate din rândul 

societăților agricole; 

Încurajarea Asociațiilor agricole și a 

societăților agricole să se ateste ca 

întreprinderi sociale 

Direcția de acțiune 2.2.3. 

Reducerea ocupării în 

sectorul informal, cu 

accent pe scăderea 

numărului de lucrători 

pe cont propriu și 

lucrători familiali 

neremunerați din 

agricultură și a celor care 

emigrează cu scopul 

practicării de munci 

informale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Promovarea documentelor 

programatice orientate către 

îmbunătățirea sănătății grupurilor 

vulnerabile și a promovării unui stil 

de viață sănătos și combaterea 

principalilor factori de risc; 

Identificarea și aplicarea 

prevederilor din 

documentele programatice 

ce privesc îmbunătățirea 

sănătății grupurilor 

vulnerabile și a promovării 

unui stil de viață sănătos și 

combaterea principalilor 

factori de risc. 

Direcția de acțiune 3.1.1. 

Consolidarea sistemului 

de sănătate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul documentelor 

programatice adoptate; 



Îmbunătățirea accesului pacienților 

la medicamente generice, 

dispozitive medicale și consumabile 

sanitare, cu accent pentru populația 

din zonele marginalizate; 

Publicarea informațiilor 

privind disponibilitatea  

medicației și dispozitivelor 

medicale pe site-ul 

primăriilor, acordarea de 

sprijin financiar pentru 

asigurarea unor dispozitive 

medicale - HCL. 

Direcția de acțiune 3.1.2. 

Asigurarea accesului 

echitabil și 

nediscriminatoriu, la 

servicii de sănătate de 

calitate şi cost eficace, 

precum și la medicație, 

în special pentru 

grupurile vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Raportul anual privind 

consumul de medicamente; 

Numărul beneficiarilor de 

dispozitive medicale; 



Îmbunătățirea accesului pacienților 

la serviciile de asistență medicală, 

prin dezvoltarea asistenței medicale 

comunitare, a medicinei de familie, 

a ambulatoriului clinic de 

specialitate și a îngrijirilor pe 

termen lung, cu accent pentru 

populația din zonele rurale și urbane 

marginalizate, grupurile vulnerabile, 

inclusiv pentru persoanele 

neasigurate prin:  

a)consolidarea rețelei de servicii 

medicale primare; 

b)îmbunătățirea nivelului de 

acoperire la servicii de asistență 

medicală primară, cu accent pe zone 

rurale și urbane marginalizate, 

inclusiv pentru persoanele 

neasigurate;  

c)dezvoltarea rețelei de asistență 

medicală comunitară; 

d)corelarea asistenței medicale 

comunitare  cu asistența medicală 

primară;  

e)asigurarea tratamentelor pentru 

populația aflată în risc de sărăcie 

sau situații de vulnerabilitate; 

f)asigurarea accesului la tratament 

persoanelor din grupuri vulnerabile 

care suferă de boli cronice;  

g)creșterea gradului de acoperire la 

nivel local a serviciilor paliative cu 

scopul îmbunătățirii calității vieții 

pacienților; 

h)decontarea tuturor dispozitivelor 

medicale  definite conform 

Hotărârii Guvernului nr. 54/2009 

privind condiţiile introducerii pe 

piaţă a dispozitivelor medicale, 

necesare pentru persoane aflate in 

categoriile vulnerabile, copii, 

Bugetarea și organizarea de 

concursuri pentru ocuparea 

posturilor vacante, 

formarea continuă a 

specialiștilor din domeniul 

medico - social, schimburi 

de experiență, bune 

practici, încheierea de noi 

protocoale de colaborare cu 

medicii de familie, 

înființarea de centre 

comunitare integrate, 

asigurarea unei rețele de 

specialiști care să 

constituie echipe 

multidisciplinare, formate 

din: asistent medical 

comunitar, mediator 

sanitar, psiholog, asistent 

social și mediator școlar cu 

scopul de a oferi servicii 

medico-psiho-sociale, 

încheierea de 

parteneriate/convenții de 

colaborare în vederea 

sprijinirii grupurilor 

populaționale vulnerabile,  

asigurare de transport 

gratuit persoanelor cu 

dificultati  la deplasare și 

persoanelor vulnerabile de 

la domiciliu catre centrele 

medicale  care asigura 

servicii de asistență 

medicală primară, echipe 

de intervenție locală. 

 

Direcția de acțiune 3.1.2. 

Asigurarea accesului 

echitabil și 

nediscriminatoriu, la 

servicii de sănătate de 

calitate şi cost eficace, 

precum și la medicație, 

în special pentru 

grupurile vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul asistenților 

medicali comunitari și al 

mediatorilor sanitari angajați; 

Numărul de echipe 

comunitare integrate, în baza 

unor protocoale de 

colaborare; 

Numărul centrelor 

comunitare integrate 

înființate în special în 

comunitățile cu risc crescut 

de sărăcie; 

Numărul asistenților 

medicali școlari; 

Numărul centrelor de 

permanentă funcționale; 

Numărul consultațiile de 

management de caz 

decontate; 

Numărul serviciilor în 

ambulatoriul clinic de 

specialitate decontate de 

casele de asigurări de 

sănătate; 

Numărul medicilor 

contractați de casele de 

asigurări de sănătate pentru 

servicii în ambulatoriul clinic 

de specialitate; 

Numărul cazurilor de 

spitalizare de zi;  

Număr paturi în spitalele 

publice pentru cazuri acute; 

Număr de dispecerate 

integrate; 

Numărul medicilor de 

urgență în UPU; 

Numărul de persoane 

deservite cu servicii de 

îngrijiri la domiciliu; 



vârstnici, persoane cu dizabilități, 

precum și alte grupuri vulnerabile 

Numărul furnizorilor de 

servicii paliative contractați 

de FNUASS; 

Numărul paturilor destinate 

îngrijirilor de lungă durată; 

Numărul cazurilor de 

spitalizare continuă – 

cronici; 

Instituirea unor pachete integrate de 

stimulente financiare și non-

financiare concepute să atragă și să 

asigure stabilitatea medicilor de 

familie și a asistenților medicali 

comunitari în mediul rural și în 

zonele izolate. 

HCL privind stimulente 

financiare și non-financiare 

acordate în scopul atragerii 

medicilor de familie și a 

asistenților medicali 

comunitari în mediul rural 

și în zonele izolate. 

Direcția de acțiune 3.1.2. 

Asigurarea accesului 

echitabil și 

nediscriminatoriu, la 

servicii de sănătate de 

calitate şi cost eficace, 

precum și la medicație, 

în special pentru 

grupurile vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de persoane care 

beneficiază de pachete 

integrate de stimulente; 

Extinderea pachetului minimal de 

servicii în medicina familiei la 

nivelul pachetului de servicii de 

bază; 

Încheierea de noi 

protocoale cu medicii de 

familie, promovarea 

sănătății prin asistentii 

medicali comunitari și 

mediatorii comunitari, 

campanii privind sănătatea 

publică, ore de consiliere 

psihologică în școli și în 

comunitate, sesiuni de 

informare și de servicii 

suport, participare la 

implementarea 

programelor naționale de 

sănătate, precum și la 

Direcția de acțiune 3.1.3.  

Îmbunătățirea sănătății 

publice și a performanței 

serviciilor preventive 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

 Decalajul dintre speranța de 

viață și speranța de viață 

sănătoasă la femei; 

 Decalajul dintre speranța de 

viață și speranța de viață 

sănătoasă la bărbați; 

 

 

Extinderea ariei de acoperire a 

pachetului de servicii medicale de 

bază; 

Direcția de acțiune 3.1.3.  

Îmbunătățirea sănătății 

publice și a performanței 

serviciilor preventive 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Dezvoltarea de programe de 

educație sanitară și campanii de 

informare și conștientizare pe tema 

sănătății având drept grup țintă 

grupurile aflate în risc de sărăcie sau 

excluziune socială, în special din 

zonele marginalizate; 

Direcția de acțiune 3.1.3.  

Îmbunătățirea sănătății 

publice și a performanței 

serviciilor preventive 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Îmbunătățirea serviciilor de sănătate 

sexuală și reproductivă prin 

dezvoltarea programului național în 

domeniul sănătății sexuale, cu 

includerea intervențiilor adresate 

persoanelor sărace și vulnerabile 

prin: 

îmbunătățirea serviciilor de sănătate 

sexuală și reproductivă inclusiv prin 

acțiuni de distribuire gratuită a 

contraceptivelor de calitate, inclusiv 

prin implicarea medicilor de familie 

în acest proces;  

acordarea sprijinului pentru 

controlul bolilor cu transmitere 

sexuală și ameliorarea calității vieții 

persoanelor care sunt diagnosticate 

cu boli cu transmitere sexuală; 

implementarea 

programelor și acțiunilor 

de sănătate publică, 

adresate cu precădere 

persoanelor vulnerabile din 

punct de vedere medical, 

social sau economic, 

facilitarea accesului la 

informații pentru sprijin în 

probleme medico-sociale 

ale comunității și 

asigurarea transparenței și 

vizibilității serviciilor prin 

campanii de informare 

privind rolul intervențiilor 

de asistență medico – 

social, programe și 

campanii de educație 

sanitară, acțiuni și 

campanii de informare cu 

privire la prevenirea și 

combaterea bolilor 

transmisibile, prevenirea și 

combaterea consumului de 

alcool, droguri, tutun, 

prevenirea și combaterea 

comportamentelor anti-

sociale, acțiuni și campanii 

de informare de vaccinare 

și eradicare a bolilor ce pot 

fi prevenite prin vaccinare, 

campanii de informare si 

preventie pentru: cancer de 

sân si col uterin, diabet, 

hepatita B si C, TBC, 

campanii de donare de 

sânge, colaborare cu 

Direcția de acțiune 3.1.3.  

Îmbunătățirea sănătății 

publice și a performanței 

serviciilor preventive 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Monitorizarea implementării 

dispozițiilor legale privind sănătatea 

sexuală și reproductivă și 

organizarea de campanii de 

informare pentru prevenirea și 

combaterea abuzurilor sexuale și 

respectarea drepturilor la 

nediscriminare și identitate; 

Direcția de acțiune 3.1.3.  

Îmbunătățirea sănătății 

publice și a performanței 

serviciilor preventive 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Îmbunătățirea serviciilor de sănătate 

pentru boli infecțioase prioritare, cu 

susținerea populațiilor sărace şi 

extrem de vulnerabile cum ar fi 

consumatorii de droguri, copiii 

străzii, persoanele fără adăpost, 

foștii deținuți, romii şi alţii; 

Direcția de acțiune 3.1.3.  

Îmbunătățirea sănătății 

publice și a performanței 

serviciilor preventive 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Măsuri de sprijin pentru controlul 

bolilor cronice și ameliorarea 

calității vieții persoanelor cu boli 

cronice; 

Direcția de acțiune 3.1.3.  

Îmbunătățirea sănătății 

publice și a performanței 

serviciilor preventive 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Îmbunătățirea serviciilor medicale 

pentru nutriția şi sănătatea mamei și 

copilului prin dezvoltarea 

programului național de sănătate 

„Mama și copilul”, prin programul 

național de vaccinare și eradicare a 

bolilor ce pot fi prevenite prin 

vaccinare, precum și prin 

menținerea serviciilor de testare, 

diagnostic și tratament în pachetele 

de servicii medicale de bază și 

minimal din sistemul de asigurări 

sociale de sănătate; 

medici  oftalmologi care 

ofera consultatii gratuite 

pentru persoane 

vulnerabile, implementarea 

subprogramului national 

de sanatate a mamei si 

copilului „ profilaxia 

distrofiei la copiii cu vârsta 

cuprinsă intre 0-12 luni, 

care nu beneficiază de 

lapte matern prin 

administrare de lapte praf” 

în colaborare cu medicii de 

familie, aplicarea 

prevederilor Legii 

321/2001 și a Ordinului 

380/106/04.05.2011, 

consiliere si monitorizare a 

persoanelor cu boli cronice 

prin vizite la domiciliu 

efectuate de către asistent 

medical comunitar, 

consilierea adolescentelor 

privind utilizarea 

metodelor contraceptive, 

colaborare cu cabinetul de 

planning familial in 

vederea asigurării 

contraceptivelor orale la 

preț scăzut. 

Direcția de acțiune 3.1.3.  

Îmbunătățirea sănătății 

publice și a performanței 

serviciilor preventive 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Dezvoltarea de servicii pentru 

prevenirea fenomenului mamelor 

adolescente 

Direcția de acțiune 3.1.3.  

Îmbunătățirea sănătății 

publice și a performanței 

serviciilor preventive 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Continuarea implementării de 

programe naționale intersectoriale 

adaptate nevoilor specifice ale 

grupurilor vulnerabile de la nivel 

local; 

Înființarea de centre 

medico – sociale grupate 

pe tip de categorii 

vulnerabile,  derularea de 

proiecte și programe în 

parteneriat cu ONG-uri. 

 

Direcția de acțiune 3.1.4.  

Îmbunătățirea 

colaborării 

intersectoriale pentru o 

stare de sănătate mai 

bună a populației, în 

special a grupurilor 

vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de proiecte 

implementate în parteneriat 

cu ONG-uri; 

Numărul de persoane 

vulnerabile beneficiare ale 

proiectelor specifice. 



Sprijinirea parteneriatelor dintre 

UAT-uri prin serviciile 

descentralizate și alte părți 

interesate în vederea furnizării 

integrate de servicii medico-sociale 

adresate populațiilor vulnerabile; 

Direcția de acțiune 3.1.4.  

Îmbunătățirea 

colaborării 

intersectoriale pentru o 

stare de sănătate mai 

bună a populației, în 

special a grupurilor 

vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr de unități medico-

sociale înființate (de zi sau 

rezidențiale); 

Creșterea fondului de locuințe 

sociale prin dezvoltarea 

mecanismelor complementare 

pentru diminuarea deficitului în 

domeniul locuirii prin: 

creșterea finanțării sectorului 

locuințelor sociale;  

creșterea fondului imobiliar public 

inclusiv prin programe de 

construcție, disponibilizarea 

clădirilor neutilizate sau abandonate 

și reabilitarea clădirilor vechi 

neutilizate în mod prioritar, 

cumpărarea locuințelor neutilizate, 

promovarea parteneriatelor public 

privat destinate grupurilor 

vulnerabile spre exemplu  tineri 

care părăsesc sistemul de protecție a 

copilului; tineri care au părăsit 

sistemul de detenție, victime ale 

violenței domestice, persoane 

evacuate, persoane dependente de 

alcool și droguri, persoane fără 

adăpost, inclusiv locuințe protejate 

pentru persoane vârstnice;  

sprijin locuire pentru victime 

calamități; 

Identificarea și amenajarea 

spațiilor aflate în 

proprietatea/administrarea 

autoritatii publice locale, 

pentru a fi folosite pentru 

persoanele fără adăpost și 

în caz de calamități, 

stabilirea criteriilor de 

acordare a unei locuințe 

sociale cu înscriere 

prioritară a persoanelor 

vulnerabile (cu 

dizabilități), inițiere HCL, 

dezvoltare locuințe sociale 

care să aibă integrat 

compartiment servicii 

sociale/sanitare/medicale, 

implementare proiecte de 

construire blocuri de 

locuinte sociale prin ANL, 

accesarea de 

programe/proiecte privind 

locuintele sociale, măsuri 

de gestionare a așezărilor 

informale. 

Direcție de acțiune 3.2.1. 

Creșterea accesului la 

locuințe adecvate pentru 

toate categoriile de 

persoane, în special 

pentru tineri și alte 

grupuri vulnerabile, 

precum și pentru 

persoanele care locuiesc 

în așezări informale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de locuințe publice; 

Numărul de administrații 

publice sau servicii publice 

care beneficiază de sprijin; 



Măsuri pentru autorități locale în 

vederea identificării și reglementării 

juridice/cadastrale a așezărilor 

informale, însoțite de măsuri de 

evitare a segregării și 

implementarea normelor 

metodologice de aplicare de 

aplicare a Legii nr. 350/2001 

privind amenajarea teritoriului şi 

urbanismul şi de elaborare şi 

actualizare a documentațiilor de 

urbanism, referitoare la măsurile de 

identificare şi gestionare a 

așezărilor informale; 

Direcție de acțiune 3.2.1. 

Creșterea accesului la 

locuințe adecvate pentru 

toate categoriile de 

persoane, în special 

pentru tineri și alte 

grupuri vulnerabile, 

precum și pentru 

persoanele care locuiesc 

în așezări informale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de administrații 

publice care au reglementat 

așezări informale din totalul 

administrațiilor publice 

sprijinite; 

Numărul de UAT care au 

aprobat planuri de intervenție 

pentru îmbunătățirea 

condițiilor de locuit şi 

asigurarea unor condiții 

decente de viaţă pentru 

persoanele vulnerabile, pe 

baza propunerilor grupului 

de lucru constituit la nivel 

local în vederea identificării 

așezărilor informale, 

evaluării situației acestora şi 

stabilirii măsurilor necesare; 

Elaborarea, implementarea, 

monitorizarea și evaluarea unei 

politici naționale care să vizeze 

persoanele fără adăpost (PFA), 

bazată pe dovezi, pentru perioada 

2022-2027; 

Întocmire/permanentă 

actualizare a bazei de date 

privind persoanele fără 

adăpost, dezvoltare de 

servicii dedicate, 

încheierea de parteneriate 

în acest scop, organizare 

sesiuni de informare și 

sensibilizare a populației. 

Direcție de acțiune 3.2.1. 

Creșterea accesului la 

locuințe adecvate pentru 

toate categoriile de 

persoane, în special 

pentru tineri și alte 

grupuri vulnerabile, 

precum și pentru 

persoanele care locuiesc 

în așezări informale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de persoane fără 

adăpost; 



Facilitarea accesului la locuință 

pentru persoanele care părăsesc 

sistemul rezidențial de protecție 

prin: 

intervenție integrată pentru 

incluziunea socială a tinerilor ce 

părăsesc sistemul rezidențial 

inclusiv prin dezvoltarea abilităților 

de viață, chirie subvenționată, 

referire către ANOFM în vederea 

primirii de măsuri active de ocupare 

etc.;  

dezvoltarea și furnizarea unui 

program prin care să fie oferite 

servicii de locuire tinerilor care 

urmează să părăsească sistemul de 

protecție specială sau l-au părăsit 

inclusiv prin  construcția de centre 

multifuncționale, locuințe sociale, 

sprijin financiar pentru plata chiriei 

și a utilităților etc; 

Întocmire/permanentă 

actualizare a bazei de date 

privind persoanele care 

părăsesc sistemul 

rezidențial de protecție 

aflate în risc de a rămâne 

fără adăpost, consiliere si 

informare în vederea 

identificarii unui loc de 

munca/beneficiilor sociale 

la care au dreptul ca 

urmare a situatiei 

defavorizate, 

parteneriate/colaborari cu 

AJOFM  și furnizorii 

publici și privați de servicii 

sociale în vederea integrării 

socio-profesionale a 

tinerilor care părăsesc sau 

se pregătesc să părăsească 

sistemul rezidențial de 

protecție a copilului, 

stabilirea criteriilor de 

acordare a unei locuințe 

sociale cu înscriere 

prioritară a persoanelor 

vulnerabile (tineri proveniti 

din sistemul rezidențial), 

dezvoltare servicii sociale - 

înființare compartiment 

pentru prevenire 

instituționalizare sau 

identificare masuri în 

vederea 

dezinstituționalizării 

Direcție de acțiune 3.2.1. 

Creșterea accesului la 

locuințe adecvate pentru 

toate categoriile de 

persoane, în special 

pentru tineri și alte 

grupuri vulnerabile, 

precum și pentru 

persoanele care locuiesc 

în așezări informale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de persoane care 

părăsesc sistemul rezidențial 

de protecție fără adăpost sau 

aflate în risc de a rămâne fără 

adăpost și care beneficiază 

de servicii de locuire; 

Număr copii cu vârste 

cuprinse intre 16 si 18 ani și 

cu vârste de peste 18 ani 

instituționalizați/ care 

părăsesc/ au părăsit acest 

sistem sprijiniți/ acompaniați 

în vederea integrării depline 

socio-profesionale; 

Un raport de monitorizare și 

evaluare a 

serviciilor/măsurilor de 

sprijin furnizate; 

Act normativ aprobare 

mecanism funcțional de 

colaborare între instituțiile de 

nivel central - AJOFM, 

MMSS MFTEȘ, ANPDPD, 

ANPDCA etc și local 

(SPAS) și furnizorii publici 

și privați de servicii sociale 

în vederea integrării socio-

profesionale a tinerilor care 

părăsesc sau se pregătesc să 

părăsească sistemul 

rezidențial de protecție a 

copilului; 



Echiparea edilitară a zonelor în care 

se găsesc aşezări informale; 

Identificare așezări 

informale, planuri de 

echipare edilitară a 

acestora. 

Direcție de acțiune 3.2.1. 

Creșterea accesului la 

locuințe adecvate pentru 

toate categoriile de 

persoane, în special 

pentru tineri și alte 

grupuri vulnerabile, 

precum și pentru 

persoanele care locuiesc 

în așezări informale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de așezări 

informale echipate edilitar; 

La elaborarea și aprobarea 

planurilor de acțiune pentru 

implementarea măsurilor de 

intervenție pentru îmbunătățirea 

condițiilor de locuit şi asigurarea 

unor condiții decente de viaţă 

pentru persoanele vulnerabile care 

locuiesc în așezări informale, AAPL 

au în vedere corelarea măsurilor cu 

programul de acțiuni comunitare 

pentru combaterea sărăciei și 

excluziunii sociale; 

Măsuri de intervenție 

pentru îmbunătățirea 

condițiilor de locuit şi 

asigurarea de condiţii 

decente de viaţă pentru 

persoanele vulnerabile care 

locuiesc în așezări 

informale. 

Direcție de acțiune 3.2.1. 

Creșterea accesului la 

locuințe adecvate pentru 

toate categoriile de 

persoane, în special 

pentru tineri și alte 

grupuri vulnerabile, 

precum și pentru 

persoanele care locuiesc 

în așezări informale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de planurilor 

județene de incluziune 

socială în care sunt incluse 

măsuri de intervenție pentru 

îmbunătățirea condițiilor de 

locuit şi asigurarea unor 

condiţii decente de viaţă 

pentru persoanele vulnerabile 

care locuiesc în așezări 

informale; 

Facilitarea accesului la o locuință a 

persoanelor care locuiesc în așezări 

informale, fie prin asigurarea de 

locuinţe sociale, fie prin sprijin în 

reconstrucția locuințelor pe terenuri 

echipate edilitar; 

Repartizarea de locuințe 

sociale persoanelor 

vulnerabile care locuiesc în 

așezări informale. 

Direcție de acțiune 3.2.1. 

Creșterea accesului la 

locuințe adecvate pentru 

toate categoriile de 

persoane, în special 

pentru tineri și alte 

grupuri vulnerabile, 

precum și pentru 

persoanele care locuiesc 

în așezări informale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de persoane care au 

locuit în așezări informale și 

care beneficiază de servicii 

de locuire; 

Elaborarea la nivel național a unui 

set de criterii de acordare a 

locuințelor sociale cu prioritate 

pentru grupuri vulnerabile; 

HCL privind aprobarea 

Regulamentului comisiei 

de evaluare și repartizare a 

locuințelor sociale. 

Direcția de acțiune 3.2.2. 

Stabilirea de criterii la 

nivel național pentru 

acordarea de locuințe 

sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Act normativ de aprobare a 

criteriilor de acordare a 

locuințelor sociale adoptat; 



Sprijinirea persoanelor deprivate 

sever de locuință și împovărate cu 

costurile locuirii prin programe de 

asistență socială prin:  

acordarea de sprijin 

financiar/subvenții pentru plata 

chiriei și a utilităților;  

implementarea Legii nr. 196/2016 

privind venitul minim de incluziune 

cu articolele care prevăd acordarea 

suplimentului pentru locuire;  

acordarea de sprijin financiar de la 

nivel național pentru a reduce 

procentul persoanelor care se află în 

deprivare severă de locuință  -

acoperiș degradat prin care plouă, 

fără baie/duș, fără toaletă în interior, 

locuință prea întunecată; 

Aprobarea HCL privind 

condițiile și criteriile de 

acordare a ajutoarelor de 

urgență de la bugetul local, 

familiilor şi persoanelor 

singure, ale căror venituri 

nete lunare sunt inferioare 

cheltuielilor necesare 

depăşirii situaţiei pentru 

care se solicită ajutorul, 

pentru cei care au acumulat 

datorii la plata cheltuielilor 

de întreţinere, a utilităţilor, 

a chiriei sau a impozitului 

pe locuinţă, riscând să fie 

evacuați din locuinţă, cât și 

celor care locuiesc în 

condiţii improprii unui trai 

decent, în case degradate 

ca urmare a sărăciei 

extreme și necesită sprijin 

pentru îmbunătățirea 

condițiilor de trai, pentru 

repararea locuințelor și 

pentru racordarea la 

rețelele de apă și 

electricitate sau sunt 

persoane fără adăpost. 

Direcția de acțiune 3.2.3. 

Creșterea calității 

condițiilor de locuire 

pentru categoriile cu 

venituri reduse și 

vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Scăderea numărului de 

persoane care trăiesc în zone 

urbane și rurale 

dezavantajate din perspectiva 

locuirii cu minim 30% până 

în anul 2027; 

Acțiuni de consolidare capitală/ 

reconstruire a fondului locativ și de 

regenerare a spațiilor publice 

adiacente; 

Reabilitarea locuințelor 

sociale existente, 

asigurarea accesului la 

infrastructura de utilități a 

acestor imobile. 

Direcția de acțiune 3.2.3. 

Creșterea calității 

condițiilor de locuire 

pentru categoriile cu 

venituri reduse și 

vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de locuințe și spații 

publice adiacente 

consolidate, respectiv, 

regenerate; 

Susținerea programelor locale de 

îmbunătățire a locuirii pentru 

persoanele sărace; 

Identificarea și întocmirea 

unei baze de date cu 

necesarul de intervenție 

pentru îmbunătățirea 

condițiilor de locuit a 

persoanelor defavorizate. 

Direcția de acțiune 3.2.3. 

Creșterea calității 

condițiilor de locuire 

pentru categoriile cu 

venituri reduse și 

vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Act normativ de aprobare a 

documentului programatic 

adoptat; 



Continuarea programelor de 

dezvoltare rurală implementate în 

cadrul PNDR 2014-2020, care 

vizează în special creșterea calității 

vieții în zonele rurale  -  dezvoltarea 

și modernizarea infrastructurii de 

bază și reînnoirea satelor, a 

infrastructurii educaționale și 

sociale, crearea de locuri de muncă 

și stimularea mediului de afaceri; 

Infrastructura locală 

dezvoltata / modernizata 

care a contribuit la 

imbunatatirea calitatii vietii 

Direcția de acțiune 3.2.4. 

Acțiuni integrate de 

reducere a inegalităților 

teritoriale și integrarea 

comunităților 

marginalizate din zonele 

rurale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr de comunități 

marginalizate care      și-au 

îmbunătățit calitatea vieții 

urmare a 

programelor/măsurilor de 

dezvoltare locală  

implementate; 

Continuarea programelor de 

dezvoltare locală (DLRC); 

Direcția de acțiune 3.2.4. 

Acțiuni integrate de 

reducere a inegalităților 

teritoriale și integrarea 

comunităților 

marginalizate din zonele 

rurale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Promovarea investițiilor în zonele 

rurale în domeniul infrastructurii 

fizice şi sociale; 

Creare de noi locuri de 

muncă la nivel local. 

Direcția de acțiune 3.2.4. 

Acțiuni integrate de 

reducere a inegalităților 

teritoriale și integrarea 

comunităților 

marginalizate din zonele 

rurale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Locuri de muncă create; 

Locuri de muncă menținute; 

Promovarea măsurilor pentru 

atragerea tinerelor generații în 

zonele rurale; 

Direcția de acțiune 3.2.4. 

Acțiuni integrate de 

reducere a inegalităților 

teritoriale și integrarea 

comunităților 

marginalizate din zonele 

rurale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Locuri de muncă create în 

cadrul proiectelor sprijinite 

(indicator PNS PAC); 



Reducerea segregării teritoriale și 

sociale pe criterii etnice, rasiale, 

culturale, statut socio-economic 

prin:  

a) definirea segregării 

spațiale în Legea locuinței nr. 

114/1996, cu modificările și 

completările ulterioare;  

b) includerea criteriului 

prevenirii segregării spațiale în 

proiectele de locuințe;  

c) măsuri specifice de 

prevenire a evacuărilor forțate și de 

oferire a unor alternative de relocare 

adecvate;  

d) măsuri specifice prevenirii 

fenomenului de gentrificare în 

proiectele de locuințe și de 

regenerare a cartierelor sărace; 

Asigurarea locurilor de 

muncă, a serviciilor de 

sănătate, educație, pentru a 

reduce nevoia de deplasare 

în cea mai apropiată 

localitate care oferă aceste 

servicii, includerea 

grupurilor vulnerabile în 

grupurile țintă a acestor 

servicii. 

 

Direcția de acțiune 3.2.5.  

de acțiune Reducerea 

fenomenului de 

segregare spațială 

rezidențială 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Distanța față de cea mai 

apropiată localitate sau față 

de localitatea unde există 

servicii precum educație, 

sănătate, locuri de muncă; 

Gradul de concentrare, 

respectiv procentul romilor 

sau a grupului vulnerabil 

segregat în teritoriul vizat și 

procentul romilor în alte 

zone/cartiere ale UAT; 



Creșterea sustenabilă a finanțării 

serviciilor sociale prin:  

asigurarea finanțării 

guvernamentale;  

atragerea fondurilor cu finanțare 

europeană cu scopul dezvoltării 

serviciilor sociale. 

asigurarea finanțării serviciilor 

sociale, publice și private din 

bugetele publice, potrivit legii; 

implementarea de către AAPL a 

instrumentelor prevăzute de 

legislația în vigoare privind 

planificarea 

finanțării/contractării/subvenționării 

serviciilor sociale.; 

organizarea de sesiuni de formare în 

domeniul contractării serviciilor 

sociale; 

Accesare fonduri europene 

și naționale nerambursabile 

pentru dezvoltarea de 

servicii sociale, dezvoltarea 

de servicii sociale în 

parteneriat public-public, 

public-privat, recrutare 

personal, sesiuni de 

formare profesională. 

Planuri de acțiune privind 

serviciile sociale, contracte 

de servicii sociale încheiate 

cu FSS, convenții pentru 

acordarea serviciilor de 

asistență socială încheiate 

între UAT și 

asociațiile/fundațiile/cultel

e recunoscute în România. 

Direcție de acțiune 3.3.1. 

Dezvoltarea serviciilor 

sociale adresate 

grupurilor vulnerabile 

concomitent cu creșterea 

accesului acestora la 

servicii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Ponderea cheltuielilor sociale 

în PIB; 

Gradul de absorbție a 

fondurilor europene pentru 

serviciile sociale; 

Numărul compartimentelor 

de contractare înființate la 

nivelul fiecărei UAT, din 

totalul UAT; 

Numărul planurilor anuale de 

acțiune privind serviciile 

sociale elaborate conform 

legii, aprobate la nivelul 

fiecărui UAT, raportat la 

numărul total al UAT-urilor; 

Număr de contracte de 

servicii sociale încheiate 

între UAT și furnizorii de 

servicii sociale; 

Număr de convenții pentru 

acordarea serviciilor de 

asistență socială încheiate 

între UAT și 

asociațiile/fundațiile/ cultele 

recunoscute în România; 



Prevenirea instituționalizării și 

accelerarea tranziției de la servicii 

de îngrijire rezidențiale la servicii 

comunitare și prin:  

dezvoltarea serviciilor de tip 

familial destinate copilului separat 

de familie;  

acțiuni de prevenire a 

instituționalizării copilului; 

continuarea implementării 

mecanismului pentru monitorizarea 

copiilor cu părinți plecați în 

străinătate și furnizarea de servicii 

specifice de sprijin;  

Servicii de asistență comunitară 

asigurate la nivel local cu scopul 

dobândirii/consolidării abilităților 

parentale ale familiilor aflate în risc; 

dezvoltarea serviciilor de tip 

familial pentru adulții cu 

dizabilități;  

acțiuni de prevenire a 

instituționalizării adulților cu 

dizabilități. 

creșterea gradului de informare al 

tinerilor vulnerabili cu privire la 

educația sexuală, la serviciile de 

sănătate și planificare familială, și 

de consiliere pentru mame minore;  

cofinanțarea între UAT a serviciilor 

sociale pentru asigurarea accesului 

la servicii comunitare de asistență 

socială; 

cofinanțarea între UAT a 

programelor de formării continue a 

personalului cu atribuții în domeniul 

serviciilor sociale şi care activează 

la nivelul județului respectiv 

Informări publice pentru 

atragere persoane care 

doresc să devină asistenți 

maternali și asistenți 

personali profesioniști, 

dezvoltare servicii de zi 

pentru copii, servicii 

integrate, accesare de 

fonduri europene și 

programe de interes 

național, recrutare și 

formare personal, 

consultări publice, 

campanii, informări, 

dezvoltare centre de zi și 

centre respiro, dezvoltarea 

rețelei de îngrijitori la 

domiciliu și îngrijitori 

informali, consiliere in 

vederea prevenirii separarii 

copiilor de parinti,   

monitorizarea copiilor cu 

părinţi plecati la muncă în 

strainătate, prin vizite la 

domiciliul copiilor, 

monitorizarea mamelor 

minore, organizarea de 

programe de educație 

parentală, monitorizarea 

persoanelor aflate în 

tranziția de la îngrijirea 

rezidențială la trai 

independent în comunitate. 

Direcție de acțiune 3.3.1. 

Dezvoltarea serviciilor 

sociale adresate 

grupurilor vulnerabile 

concomitent cu creșterea 

accesului acestora la 

servicii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul copiilor beneficiari 

de măsuri de protecție 

specială în servicii de tip 

familial - la asistent maternal 

profesionist, rude până la 

gradul IV sau la alte familii; 

Numărul de centre de 

plasament destinate copiilor 

separați temporar sau 

definitiv de familie închise; 

Numărul total de adulți cu 

încadrare în grad de handicap 

nou admise în centre 

rezidențiale tradiționale, 

respectiv, numărul total de 

persoane adulte cu încadrare 

în grad de handicap care, pe 

parcursul unui an 

calendaristic, sunt admise 

sau re-admise centre 

rezidențiale tradiționale, 

excluzând transferurile inter-

instituționale; 

Numărul de servicii 

alternative de tip familial 

înființate pentru persoanelor 

adulte cu handicap; 

Numărul adulților cu 

dizabilități beneficiari ai 

alternativelor familiale; 

Numărul total de persoane cu 

încadrare în grad de handicap 

care au făcut tranziția de la 

îngrijirea rezidențială la trai 

independent în comunitate, 

respectiv, numărul total de 

persoane adulte cu încadrare 

în grad de handicap care, pe 

parcursul unui an 

calendaristic, au părăsit o 

instituție de tip rezidențial 



pentru a trăi în comunitate în 

cadre de locuire tipice pentru 

populația generală, cu sau 

fără servicii de sprijin pentru 

viață independentă. Se 

exclud transferurile inter-

instituționale și decesele; 

Numărul de licențe acordate 

pentru Servicii de asistență 

comunitară; 

Număr de contracte de 

parteneriat între județ și 

municipiile, orașele, 

comunele din județ pentru 

cofinanțarea serviciilor 

sociale, formării personalului 

și campaniilor de 

sensibilizare a comunității 

privind riscurile sociale de la 

nivelul județului; 



Creșterea calității serviciilor din 

sistemul de protecție specială a 

copilului prin:  

Creșterea gradului de implicare a 

părinților și/sau, după caz a 

persoanelor importante pentru copil 

în viața acestuia, pe perioada în care 

beneficiază de serviciile din 

sistemul de protecție specială; 

îmbunătățirea evaluării modalității 

de furnizare de servicii de protecție 

a copilului: evaluarea anonimă a 

serviciilor de către beneficiari: 

copii, părinți inclusiv prin 

posibilitatea de a face reclamații cu 

respectarea confidențialității 

reclamantului;  

dezvoltarea serviciilor de facilitare a 

tranziției către viața independentă 

prin dezvoltarea competențelor 

tinerilor și a consolidării serviciilor 

care facilitează integrarea socială la 

ieșirea din sistem, prin furnizarea de 

servicii integrate: consiliere, 

orientare în carieră, dezvoltare 

personală, monitorizare post 

intervenție, asigurarea locuinței 

gratuite prin plata chiriei pentru 12 

luni; 

îmbunătățirea mecanismelor de 

prevenire și intervenție asupra 

copiilor fără adăpost prin 

dezvoltarea de servicii care 

abordează acest grup;  

dezvoltarea serviciilor specializate 

pentru copii care au săvârșit o faptă 

prevăzută de legea penală și care nu 

răspund penal; 

Organizare sesiuni de 

consiliere/informare, 

dezvoltare centre de zi, 

accesare fonduri, 

colaborare cu Serviciul de 

probațiune, dezvoltare bază 

de date pentru acordarea 

beneficiilor și serviciilor 

sociale, efectuare de 

anchete sociale – consiliere 

primară, acțiuni de 

promovare şi de facilitare a 

menținerii 

legăturii/relațiilor între 

copii şi părinţi şi/sau alte 

persoane cu influență 

benefică în viața lor. 

 

Direcție de acțiune 3.3.1. 

Dezvoltarea serviciilor 

sociale adresate 

grupurilor vulnerabile 

concomitent cu creșterea 

accesului acestora la 

servicii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul acțiunilor de 

promovare şi de facilitare a 

menținerii legăturii/relațiilor 

între copii şi părinţi şi/sau 

alte persoane cu influență 

benefică în viața lor, 

realizate la nivelul fiecărui 

județ sau la nivel national; 

Creșterea gradului de 

utilizare de către beneficiarii 

din centre a instrumentelor 

de 

sesizare/sugestii/reclamații; 

Numărul de evenimente de 

informare a tinerilor 

vulnerabili cu privire la 

educația sexuală, la serviciile 

de sănătate și planificare 

familială, și de consiliere 

pentru mame minore; 

Numărul minorilor din 

sistemul de protecție specială 

care săvârșesc fapte penale; 

 



Creșterea calității serviciilor de 

reintegrare socială din sistemul de 

justiție juvenilă prin  înființarea de 

centre educative, centre de detenție, 

serviciul de probațiune, prin:  

îmbunătățirea serviciilor de 

asistență psiho-socială furnizate 

minorilor internați în centre 

privative de libertate de detenție și 

educative; 

îmbunătățirea serviciilor de 

asistență psiho-socială furnizate 

minorilor care au primit în instanță 

măsuri neprivative de libertate sau 

care au fost liberați înainte de 

împlinirea duratei măsurii educative 

privative de libertate - stagiul de 

formare civică, supravegherea, 

consemnarea la sfârșit de 

săptămână, asistarea zilnică, 

respectiv înlocuirea unei măsuri 

educative privative de libertate cu 

asistarea zilnică sau liberarea din 

centrul educativ sau centrul de 

detenție;  

colaborarea între SPAS și asistenții 

sociali din cadrul ANP cu scopul 

reintegrării sociale ale minorilor și 

tinerilor care au săvârșit pedepse, 

scăderii recidivei și prevenirii 

faptelor delincvente. 

Realizare de anchete 

sociale la solicitarea 

Poliției, Judecătoriei, 

Serviciului de Probațiune, 

participare la audiere de 

minori, încheiere 

parteneriate cu scopul 

reintegrării sociale ale 

minorilor și tinerilor 

recidiviști, organizare de 

întâlniri, focus grup, 

elaborare și distribuire 

materiale informative, 

consiliere. 

 

Direcție de acțiune 3.3.1. 

Dezvoltarea serviciilor 

sociale adresate 

grupurilor vulnerabile 

concomitent cu creșterea 

accesului acestora la 

servicii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul recidiviștilor minori 

aflați în detenție.; 

Numărul minorilor cu vârsta 

sub 14 ani care săvârșesc 

fapte penale; 

Numărul de infracțiuni grave  

- furt, tâlhărie, viol, tentativă 

de omor, omor- săvârșite de 

minori cuprinși între 14 şi 16 

ani. 



Creșterea numărului și a calității 

serviciilor sociale destinate 

persoanelor, inclusiv copii cu 

dizabilități, inclusiv mintale prin:  

dezvoltarea de servicii de 

intervenție la domiciliu;  

dezvoltarea de servicii sociale la 

nivel comunitar destinate 

persoanelor cu dizabilități;  

extinderea serviciilor de îngrijire 

pentru persoane cu probleme de 

sănătate mintală și creșterea 

gradului de acoperire teritorială;  

dezvoltarea serviciilor de tip 

respiro/criză adresate familiilor care 

au un membru cu dizabilități;  

dezvoltarea de servicii de îngrijire 

de zi destinate copilului cu 

dizabilități, în cadrul cărora să fie 

oferite servicii de 

abilitare/reabilitare, specializate pe 

tip de dizabilitate;  

finanțarea a 50 echipe cel puțin una 

pe județ formate din câte 1-2 

persoane din care să facă parte: 

jurist, avocat, psiholog, terapeut 

ocupațional, consilier vocațional, 

medic în specialitatea psihiatrie, 

asistent social alți specialiști, după 

caz care să acorde asistență,  în 

urma unei evaluări  persoanelor cu 

capacitate de exercițiu restrânsă - 

copii, precum și persoanelor adulte 

încadrate în grad de handicap mintal 

cu capacitate de exercițiu restrânsă 

sau care au sau nu stabilită măsura 

de ocrotire prin punere sub 

interdicție fără capacitate de 

exercițiu. 

Dezvoltare serviciu de 

echipă mobilă, informări 

publice pentru atragere 

persoane care doresc să 

devină asistenți maternali 

și asistenți personali 

profesioniști, servicii de 

transport special, 

dezvoltarea serviciilor prin 

accesare de fonduri 

nerambursabile, 

organizarea de consultări 

publice, întâlniri, focus 

grup, elaborare și 

distribuire materiale 

informative, servicii 

sociale specializate pentru 

persoane cu dizabilități 

acordat în comunitate. 

 

Direcție de acțiune 3.3.1. 

Dezvoltarea serviciilor 

sociale adresate 

grupurilor vulnerabile 

concomitent cu creșterea 

accesului acestora la 

servicii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul total de beneficiari, 

persoane adulte cu 

dizabilități de servicii de 

îngrijire şi asistenţă la 

domiciliu; 

Numărul total de beneficiari, 

persoane adulte cu 

dizabilități de servicii de 

integrare profesională; 

Numărul de adulți încadrați 

în grad de handicap în 

serviciile sociale pentru 

persoanele adulte cu 

handicap din structura 

DGASPC-urilor; 

Numărul de asistenți 

personali ai persoanelor cu 

handicap grav; 

Numărul serviciilor sociale 

contractate de tip rezidențial 

/ familial pentru persoane 

adulte cu handicap; 

Numărul de adulți încadrați 

în grad de handicap în 

serviciile sociale 

externalizate pentru protecția 

persoanelor adulte cu 

handicap;  

Număr de servicii sociale 

specializate pentru persoane 

cu dizabilități acordate în 

comunitate, pe tipuri de 

servicii; 

Capacitatea totală a 

serviciilor în comunitate 

pentru persoane adulte cu 

dizabilități, pe tipuri de 

servicii, respectiv, numărul 

total de locuri disponibile în 

cadrul serviciilor în comunitate; 

Numărul echipelor formate în 

totalul județelor; 



Dezvoltarea serviciilor sociale 

destinate cu precădere persoanelor 

vârstnice singure sau dependente 

care au ca obiectiv asigurarea 

îmbătrânirii active și egalitatea de 

șanse prin:  

consolidarea serviciilor care vizează 

încurajarea participării vârstnicilor 

la viața socială, prevenirea izolării 

și a instituționalizării;  

dezvoltarea rețelei serviciilor de 

îngrijire la domiciliu și/sau în 

comunitate, inclusiv prin unități 

mobile de îngrijire și 

subvenționarea costurilor îngrijirii 

și serviciilor conexe pentru 

persoanele vârstnice singure și/sau 

dependente, inclusiv prin programe 

finanțate din fonduri europene, în 

limita sumelor alocate și cu 

respectarea prevederilor și regulilor 

de eligibilitate stabilite la nivelul 

fiecărui program operațional sau 

PNRR;  

dezvoltarea de locuințe protejate 

pentru vârstnici; 

call-centere de urgență, dar și pentru 

consiliere; 

dezvoltarea teleasistenței sociale 

prin utilizarea dispozitivelor 

electronice, comunicării online, 

dispozitivelor asistive de tip brățări 

și a altor tehnologii asistive, 

aplicații electronice etc.;  

formarea specialiștilor ce lucrează 

cu persoane vârstnice; 

Adaptarea, amenajarea și dotarea 

minimală a locuințelor persoanelor 

vârstnice aflate în risc de sărăcie și 

excluziune socială, în funcție de 

nevoile acestora pentru a preveni 

Dezvoltare centre de zi, 

asistență și recuperare 

destinate persoanelor 

vârstnice, oferirea de 

servicii sociale destinate 

persoanelor vârstnice prin 

intermediul cluburilor și 

pavilioanelor de 

socializare, monitorizarea 

si implementarea 

managementului de caz 

pentru persoanele vârstnice 

aflate în situație de risc, 

recrutare personal, formare 

personal, telefonul 

vârstnicului, dezvoltarea 

rețelei de îngrijire la 

domiciliu, precum și a 

instituției îngrijitorului 

informal, servicii de 

acordare de masă caldă la 

cantină sau la domiciliu, 

ambulanța socială.  

 

Direcție de acțiune 3.3.1. 

Dezvoltarea serviciilor 

sociale adresate 

grupurilor vulnerabile 

concomitent cu creșterea 

accesului acestora la 

servicii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul serviciilor care 

vizează încurajarea 

participării sociale a 

persoanelor vârstnici 

înființate; 

Numărul de serviciilor de 

îngrijire la domiciliu (ILD) 

pentru persoane vârstnice 

nou înființate; 

Numărul de persoane 

vârstnice beneficiare ale 

serviciilor de îngrijire la 

domiciliu (ILD); 

Număr de locuințe protejate 

noi; 

Număr de specialiști care 

lucrează cu persoane 

vârstnice formați; 

Număr beneficiari ai 

dispozitivelor pentru 

asigurarea persoanelor 

dependente; 

Număr de unități mobile 

dotate;  

Două instrumente de calcul 

pentru standardele de cost 

elaborate; 

O analiza diagnostic bazata 

pe date statistice actuale a 

efectelor pandemiei COVID-

19 asupra PV, a efectelor 

generate și prognozate ale 

tendinței de îmbătrânire a 

populației, a problemelor cu 

care se confruntă în prezent 

PV; 

HG pentru aprobarea politicii 

publice naționale pentru PV 

pentru perioada 2022-2027; 



riscul de cădere și de pierdere a 

autonomiei funcționale, 

achiziționarea de echipamente 

asistive; 

Elaborarea algoritmului de estimare 

automată a standardului de cost 

pentru serviciile sociale pentru 

persoane vârstnice, persoane fără 

adăpost și alte categorii de persoane 

vulnerabile; 

Dezvoltarea unei noi abordări 

strategice privind incluziunea 

socială a persoanelor vârstnice; 

Program de abilități digitale 

de bază pentru persoane 

vârstnice; 



Dezvoltarea unor servicii care să 

acopere diversitatea de 

vulnerabilități ale persoanelor aflate 

în nevoie, diversificarea serviciilor 

sociale oferite: de asistență 

comunitară pentru combaterea 

sărăciei și excluziunii sociale, alte 

servicii de asistență comunitară 

oferite de furnizori publici și privați, 

precum: cabinete de consiliere 

psiho-socială, servicii de educație 

extracuriculară pentru digitalizare, 

dezvoltare personală, terapii 

complementare, facilitarea 

accesului la locuințe sociale, echipe 

mobile multidisciplinare, 

monitorizare situații de risc, servicii 

de îngrijire pe termen lung la 

domiciliu și în comunitate, 

ambulatoriu, servicii de zi, centre 

respiro acordate de furnizori publici 

sau privați de servicii sociale, 

cantine/ servicii mobile de acordare 

a hranei, etc.  

Identificare 

persoane/grupuri 

vulnerabile, constituire 

bază de date, dezvoltare 

centre de zi, asistență și 

recuperare destinate 

persoanelor vulnerabile, 

echipe mobile de 

intervenție 

multidisciplinare, centre 

comunitare integrate, 

ambulanță socială, 

accesarea de programe de 

finanțare pentru 

dezvoltarea serviciilor 

sociale. 

 

Direcție de acțiune 3.3.1. 

Dezvoltarea serviciilor 

sociale adresate 

grupurilor vulnerabile 

concomitent cu creșterea 

accesului acestora la 

servicii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de persoane care 

beneficiază de servicii 

sociale per diferite categorii 

de servicii sociale; 

Numărul de echipe mobile 

multidisciplinare; 

Număr de licențe acordate 

pentru servicii sociale 

comunitare; 

Număr beneficiari locuințe 

sociale ca urmare a asistenței 

acordate; 

Număr de servicii sociale 

înființate/ contractate; 

Număr UAT deservite de 

SAC, cu respectarea 

raportului 1 asistent social la 

300 de beneficiari; număr 

echipe interdisciplinare 

formate cel puțin din asistent 

social, asistent medical 

comunitar și consilier școlar; 

Număr asistenți sociali SAC 

care beneficiază de un număr 

de ședințe anuale de 

supervizare profesională;  

Procent persoanele apte de 

muncă din familiile care 

primesc una sau mai multe 

componente ale venitului 

minim de incluziune, 

beneficiază de măsurile 

prevăzute la art.92 alin. (2)-

(4) din Legea nr.196/2016. 

(educație, formare, etc.); 

100% dintre acestea 

beneficiază de programe de 

educație extracurriculară 

organizate în comunitate, 

spre exemplu SAC, 

programe instruire, de 



program de dezvoltare 

personală adresat persoanelor 

care trăiesc în sărăcie; 

Număr de sesiuni de formare 

online; resursele de formare 

publicate pe pagina de 

internet a MMSS MFTEȘ; 

Înființare, modernizarea, dotare și 

adaptarea centrelor de servicii 

sociale existente de tip rezidențiale, 

de zi, la domiciliu și în comunitate, 

atât prin surse proprii ale U.A.T. cât 

și prin parteneriate public-private, 

inclusiv conform noilor condiții 

impuse de lecțiile învățate din 

pandemia de COVID 19, și 

adaptarea condițiilor de creștere a 

capacității autorităților 

administrației publice locale de a 

asigura/referi/ contracta; 

Actualizare de proceduri 

pentru îmbunătățirea 

serviciilor sociale oferite, 

parteneriate/atragere de 

fonduri nerambursabile 

pentru modernizare și 

dotare de calitate. 

 

Direcție de acțiune 3.3.1. 

Dezvoltarea serviciilor 

sociale adresate 

grupurilor vulnerabile 

concomitent cu creșterea 

accesului acestora la 

servicii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul serviciilor sociale 

de tip rezidențial / ne-

rezidențial înființate, 

modernizate, dotate și 

adaptate; 

 



Înființarea și creșterea calității 

serviciilor sociale destinate altor 

categorii de grupuri vulnerabile: 

persoane care au fost private de 

libertate, persoane dependente de 

consumul de  alcool, droguri, 

substanțe, victime ale violenței 

domestice, traficului de persoane, 

migranți, beneficiari de protecție 

internațională, minori neînsoțiți 

persoane fără adăpost etc prin: 

dezvoltarea mecanismelor de 

prevenție și a serviciilor la nivel 

comunitar prin dezvoltarea unui 

pachet integrat de măsuri 

personalizate de tip servicii de 

asistență socială, asistență medicală, 

sprijin pentru locuire, sprijin pentru 

creșterea copiilor, consiliere 

psihologică, psihoterapie, măsuri 

educaționale, măsuri specifice 

pentru migranți și beneficiari de 

protecție internațională, terapie 

pentru dependența de consumul de 

alcool, substanțe, spre exemplu 

pachet Adult și pachet Copil 

finanțate prin FSE+;  

pregătirea/ specializarea asistenților 

sociali și a altor persoane ce 

lucrează în comunități 

marginalizate/defavorizate; 

Informarea comunității și campanii 

privind înlăturarea prejudecăților 

opiniei publice în vederea 

incluziunii sociale a persoanelor 

care au executat o pedeapsă 

privativă de libertate; 

Operaționalizarea, conform legii, a 

echipelor locale de sprijin în 

vederea integrării străinilor care au 

dobândit o formă de protecție 

Dezvoltarea  centrelor 

destinate persoanelor cu 

adicții, furnizarea 

serviciilor de găzduire 

pentru victimele violenței 

domestice, ale traficului de 

persoane, ale migranților, 

ale persoanelor fără 

adăpost, minori neînsoțiți, 

servicii de consiliere, 

monitorizare, încheierea de 

parteneriate, planuri de 

intervenție, campanii de 

informare tematice. 

 

Direcție de acțiune 3.3.1. 

Dezvoltarea serviciilor 

sociale adresate 

grupurilor vulnerabile 

concomitent cu creșterea 

accesului acestora la 

servicii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Pachet integrat de măsuri 

personalizate;  

Pachet integrat de măsuri 

personalizate pentru adulți 

instituționalizat; 

Număr de persoane care 

beneficiază de măsuri 

personalizate; 

Număr de campanii de 

informare a comunității 

privind înlăturarea 

prejudecăților opiniei publice 

în vederea incluziunii sociale 

a persoanelor care au 

executat o pedeapsă privativă 

de libertate; 

Număr de acțiuni luate din 

comunitate ca urmare a 

campaniilor de informare; 

Număr de echipe locale de 

sprijin pentru integrarea 

străinilor înființate; 

Număr de persoane sprijinite 

pentru integrarea străinilor. 

 



internațională sau cu drept de ședere 

în România și responsabilizarea 

membrilor acestor echipe. 

Creșterea speranței de viață 

sănătoase în rândul populației prin 

furnizarea de servicii sociale care 

promovează îmbătrânirea activă 

prin măsuri de încurajare a unui stil 

de viață sănătos, concomitent cu 

măsuri de îmbunătățire a accesului 

la servicii de îngrijire pentru cei 

care au nevoie, încurajare a 

participării sociale, și măsuri care 

asigură securitatea financiară. 

Servicii/campanii de 

informare, conștientizare 

privind nutriția adecvată și 

rolul acesteia în prevenirea 

anumitor boli, parteneriate, 

întâlniri, focus grupuri, 

work shopuri, informări 

prin intermediul site-ului 

primăriilor, activități de 

participare socială.  

Direcție de acțiune 3.3.1. 

Dezvoltarea serviciilor 

sociale adresate 

grupurilor vulnerabile 

concomitent cu creșterea 

accesului acestora la 

servicii sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Indicatorul speranța de viață 

sănătoasă (SVS) a populației; 

Funcționarea serviciului public de 

asistență socială cu respectarea 

standardelor de calitate şi de cost în 

furnizarea serviciilor publice şi de 

utilitate publică descentralizate, 

elaborate în conformitate cu art. 80 

din OUG nr.57/2019 privind Codul 

administrativ; 

Planuri de 

acțiune/intervenție, 

elaborare de materiale 

informative, monitorizare 

convenții/ contracte de 

servicii sociale încheiate cu 

FSS, centre de zi, servicii 

sociale de asistență 

comunitara.  

 

Direcția de acțiune 3.3.2. 

Consolidarea dezvoltării 

rețelei de servicii sociale 

la nivel local 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de servicii publice 

de asistență socială 

acreditate; 

Numărul de servicii publice 

de asistență comunitară 

licențiate, al centrelor de zi 

etc alte servicii sociale de 

proximitate; 

Numărul planurilor de 

acțiune care conțin servicii 

sociale noi; 

Numărul planurilor de 

acțiune care conțin programe 

de contractare a serviciilor 

sociale; 

Numărul contractelor de 

servicii sociale încheiate de 

APL, conform legii; 

Numărul de contracte de 

parteneriat între UAT pentru 

dezvoltarea de servicii 

sociale; 

Numărul SPAS care 

implementează o procedură 

Licențierea serviciilor de asistență 

comunitară, a centrelor de zi, a 

unităților de îngrijire la domiciliu și 

a altor servicii sociale de 

proximitate; 

Direcția de acțiune 3.3.2. 

Consolidarea dezvoltării 

rețelei de servicii sociale 

la nivel local 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Implementarea procedurilor de 

planificare în dezvoltarea serviciilor 

sociale prin aprobarea și 

implementarea strategiilor locale de 

dezvoltare a serviciilor sociale, a 

planurilor anuale de acțiune, a 

programelor de contractare a 

serviciilor sociale; 

Direcția de acțiune 3.3.2. 

Consolidarea dezvoltării 

rețelei de servicii sociale 

la nivel local 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Cofinanțarea serviciilor sociale între 

UAT; 

Direcția de acțiune 3.3.2. 

Consolidarea dezvoltării 

rețelei de servicii sociale 

la nivel local 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 



Monitorizarea de către SPAS a nr. 

de contracte de servicii sociale 

încheiate de alți FSS pentru 

beneficiarii din UAT respective, 

conform prevederilor art.44 din 

Legea nr.292/2011, cu modificările 

și completările ulterioare ; 

Direcția de acțiune 3.3.2. 

Consolidarea dezvoltării 

rețelei de servicii sociale 

la nivel local 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

de evidență a contractelor de 

servicii sociale; 

Îmbunătățirea accesului la servicii 

integrate la nivel comunitar menite 

să reducă vulnerabilitățile generate 

de intersecționalitatea dintre mai 

mulți factori prin furnizarea de 

servicii integrate la nivel comunitar 

precum: educație, ocupare, sănătate, 

asistență socială, locuire, inclusiv 

prin intermediului Grupurilor de 

acțiune locală (GAL). 

Informarea și consilierea 

potențialilor beneficiari 

privind existența serviciilor 

de asistență comunitara la 

nivel local, îmbunătățirea 

accesului la serviciile 

integrate la nivel local. 

Direcția de acțiune 3.3.3. 

Dezvoltarea și/sau 

consolidarea abordării 

integrate a intervenției și 

a modului de furnizare a 

serviciilor la nivel 

comunitar 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de servicii integrate 

furnizate la nivel comunitar; 

Numărul de beneficiari ai 

serviciilor integrate furnizate 

la nivel comunitar; 

Numărul serviciilor sociale 

integrate în strategiile de 

dezvoltare locală; 

Elaborarea strategiei de dezvoltare a 

UAT și a strategiei de dezvoltare a 

serviciilor sociale pe baza analizei a 

transversalității tuturor domeniilor 

de interes public local și pe baza 

principiului dezvoltării locale 

plasate sub responsabilitatea 

comunității; 

Direcția de acțiune 3.3.3. 

Dezvoltarea și/sau 

consolidarea abordării 

integrate a intervenției și 

a modului de furnizare a 

serviciilor la nivel 

comunitar 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

 



Eliminarea discriminării 

grupurilor vulnerabile de către 

autorități prin: 

organizarea de cursuri anti-

discriminare pentru funcționarii 

publici de la nivel local, județean 

și central cu scopul asigurării 

egalității de șanse în privința 

furnizării de servicii publice;  

înăsprirea regimului sancționator 

pentru personalul din servicii 

publice sau care derulează 

activitatea în parteneriat public-

privat care discriminează 

persoanele care aparțin 

grupurilor vulnerabile;  

demararea de campanii 

referitoare la necesitatea 

reducerii discriminării pe criterii 

etnice, cu preponderență 

minoritatea romă, pe criterii de 

clasă socială cu preponderență 

persoane sărace, pe criterii de 

statut social cu preponderență 

beneficiari de asistență socială, 

în mod particular beneficiarii de 

VMI 

Informări/campanii tematice, 

workshopuri, actiuni de 

consiliere în comunitate 

privind eliminarea/ diminuarea 

discriminarii grupurilor 

vulnerabile, reducerea 

discriminării pe criterii etnice. 

Direcția de acțiune 3.3.4. 

Eliminarea/ diminuarea 

discriminării grupurilor 

vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr de cursuri anti-

discriminare efectuate; 

Număr de campanii 

organizate. 

Diminuarea prejudecăților 

populației față de grupurile 

vulnerabile prin demararea de 

campanii publice cu scopul 

creșterii nivelului de informare 

privind importanța serviciilor 

sociale la nivel local și a 

problemelor structurale care 

cauzează sărăcie sau excluziune. 

Organizarea de campanii 

tematice, desfăşurare de 

activităţi în cadrul instituţiilor 

publice locale, instituţiilor 

comunitare şi organizaţiilor 

civile care să conducă la 

dialog social, reducerea 

stereotipurilor şi prejudecăţilor 

la adresa minorităţii rome, 

creşterea solidarităţii umane şi 

a respectului reciproc. 

Direcția de acțiune 3.3.4. 

Eliminarea/ diminuarea 

discriminării grupurilor 

vulnerabile 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de campanii 

organizate; 



Implementarea de programe de 

intervenție menite să reducă 

gradul de marginalizare precum: 

continuarea implementării de 

programe care furnizează 

servicii integrate în domenii 

precum: educație, sănătate, 

ocupare, locuire, servicii sociale;  

extinderea proiectului privind 

înființarea servicii comunitare 

integrate (SCI) la nivelul tuturor 

comunităților marginalizate, 

estimare 700 comunități și 

extinderea echipelor comunitare 

integrate; 

asigurarea salariului personalului 

de specialitate de la nivelul 

serviciului public de asistență 

socială respectiv a asistentului 

social/tehnicianului asistență 

socială, decontarea cheltuielilor 

specialiștilor legate de 

transportul în zonele rurale, 

dezvoltarea unui sistem 

comprehensiv de monitorizare a 

fiecărui caz în parte, 

microgranturi pentru echipele 

comunitare integrate (ECI) 

pentru funcționarea serviciului 

de asistență comunitară, 

implementarea unor proiecte 

dedicate și împreună cu 

grupurile vulnerabile, 

implementarea unor pachete de 

măsuri personalizate de sprijin 

etc.    

Activități de sensibilizare a 

populației, campanii de 

informare, implementare 

programe de acțiune 

comunitară și intervenție, 

promovarea incluziunii 

sociale, echipe comunitare 

integrate, planuri de 

intervenție personalizate. 

Direcția de acțiune 3.3.5. 

Promovarea incluziunii 

sociale în zonele rurale și 

urbane marginalizate 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Număr de persoane din 

comunitățile marginalizate 

sprijinite prin programele de 

intervenție; 



Creșterea capacității 

instituționale a ANOFM prin:  

a) dezvoltarea 

parteneriatelor între AJOFM și 

autorități locale pentru 

implementarea măsurilor active 

de ocupare a forței de muncă și a 

pachetului de servicii integrate 

personalizate, în special în zone 

dezavantajate din punct de 

vedere socio-economic;  

b)creșterea gradului de acoperire 

a populației vulnerabile și a 

finanțării programelor de inserție 

pe piața muncii prin accesarea 

fondurilor europene;  

c)dezvoltarea parteneriatelor cu 

SPAS-urile de la nivel local 

pentru a îmbunătăți: nivelul de 

informare al cetățenilor cu 

privire la locurile de muncă 

disponibile; identificarea 

persoanelor aflate în căutarea 

unui loc de muncă; comunicarea 

cu beneficiarii de asistență 

sociala. 

Parteneriate cu AJOFM, 

organizare de întâlniri, 

informări, distribuire materiale 

informative, identificarea de 

locuri de muncă în cadrul 

inteprinderilor sociale de 

inserție, informarea și 

consilierea potentialilor 

beneficiari privind oferta de 

locuri de muncă prezentata de 

AJOFM. 

 

Direcția de acțiune 4.1.2. 

Consolidarea 

mecanismelor de 

coordonare din sectorul 

muncă și protecție 

socială 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Ponderea persoanelor 

ocupate ca urmare a 

măsurilor de stimulare 

acordate angajatorilor  în  

numărul total de persoane 

ocupate prin măsurile oferite 

de ANOFM; 



Îmbunătățirea sistemului de 

management, monitorizare și 

evaluare a beneficiilor de 

asistență socială prin dezvoltarea 

sistemului informatic prevăzut în 

Strategia Națională privind 

Incluziunea Socială și Reducerea 

Sărăciei 2015-2020 cu scopul 

îmbunătățirii managementului, 

monitorizării și evaluării 

serviciilor și beneficiilor de 

asistență socială, inclusiv prin 

dezvoltarea serviciului social 

electronic transfrontalier. 

Implementare proces de 

digitalizare, organizare de 

sesiuni instruire beneficiari în 

vederea accesării platformelor 

pentru acordarea de servicii și 

beneficii sociale, servicii de 

digitalizare a dosarelor 

beneficiarilor de servicii 

sociale și beneficiilor sociale, 

imbunătățirea sistemului de 

management, monitorizare și 

evaluare a beneficiilor de 

asistență socială prin sistemele 

informatice intrebuințate la 

nivel national (VMI; PCUe, 

Patrimven) pentru 

monitorizarea și evaluarea  

serviciilor și beneficiilor de 

asistență socială. 

Direcția de acțiune 4.1.3.  

Creșterea capacității 

instituționale a 

serviciilor de asistență 

socială prin racordarea la 

tehnologia digitală 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Gradul de interoperabilitate 

dintre Sistem informatic 

prevăzut în Strategia 

Națională privind 

Incluziunea Socială și 

Reducerea Sărăciei 2015-

2020 dezvoltat și PCUe; 

Asigurarea complementarității și 

a sinergiei acțiunilor derulate de 

diferitele paliere administrative 

pentru combaterea sărăciei și a 

riscului de excluziune socială 

Adaptarea obiectivelor 

Strategiei naționale de 

incluziune socială, la nivel 

local, prin măsuri specifice 

prevăzute în strategiile și 

planurile locale/județene de 

combatere a sărăciei și a 

riscului de excluziune socială. 

Direcția de acțiune 4.1.4. 

Consolidarea și 

optimizarea sistemului 

electronic de acordare a 

asistenței sociale 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

 

Promovarea incluziunii sociale 

în zonele urbane prin 

implementarea Agendei Urbane 

pentru Uniunea Europeană 

Desfășurarea de activități de 

promovare a incluziunii 

sociale în mediul urban. 

Direcția de acțiune 4.2.1 

Eficientizarea 

sincronizării cu agenda 

UE pentru promovarea 

incluziunii sociale și a 

reducerii sărăciei 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

rata riscului de sărăcie sau 

excluziune socială; 

rata de supraaglomerare; 



Asigurarea și încurajarea 

dialogului cu entitățile din 

sectorul economiei sociale și 

participării lor active 

Dezvoltarea economiei sociale 

și includerea activă a acestui 

sector în viața comunităților. 

Direcția de acțiune 4.3.1 

Promovarea consultării 

cu beneficiarii și părțile 

interesate implicate în 

sectorul muncă și 

protecție socială și 

participării lor active 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de opțiuni de 

politică publică 

guvernamentale propuse de 

entitățile din sectorul 

economiei sociale; 

Numărul de opțiuni de 

politică publică locale 

propuse de entitățile din 

sectorul economiei sociale. 

Promovarea participării active a 

grupurilor vulnerabile și a 

dezvoltării comunitare prin:  

a)încurajarea participării 

grupurilor vulnerabile la luarea 

deciziei la nivel local, cu accent 

pe politicile de incluziune 

socială;  

b)facilitarea accesului la 

informații referitoare la 

probleme comunitare, cu 

preponderență cele de țin de 

incluziune socială, a persoanelor 

din grupuri vulnerabile; 

Implicarea persoanelor care 

aparțin grupurilor vulnerabile în 

furnizarea de servicii sociale la 

nivel local cum ar fi îngrijirea 

vârstnicilor sau a copiilor 

Grupuri locale de lucru, 

organizare de consultări 

publice, informări tematice, 

campanii de informare publică 

în media, participarea activă în 

luarea deciziilor pentru 

dezvoltarea comunității. 

 

Direcția de acțiune 4.3.1 

Promovarea consultării 

cu beneficiarii și părțile 

interesate implicate în 

sectorul muncă și 

protecție socială și 

participării lor active 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de consultări cu 

persoanele care aparțin 

grupurilor vulnerabile; 



Promovarea implicării sectorului 

privat la întărirea parteneriatelor 

care sprijină implicarea 

responsabilă şi susținerea 

nevoilor comunității prin 

intermediul RSC prin organizare 

de întâlniri, dezbateri, seminarii 

cu participarea autorităților 

administrației publice locale și a 

reprezentanților mediului privat, 

în scopul comunicării și 

stimulării parteneriatelor 

orientate pentru susținerea 

nevoilor comunității prin 

intermediul Responsabilității 

Sociale Corporative RSC 

Organizare de consultări cu 

reprezentanții mediului privat, 

accesarea programelor sociale 

lansate de companiile care 

doresc să sprijine nevoia 

comunităţii locale, promovarea 

implicării responsabile a 

sectorului privat in susținerea 

nevoilor comunității. 

 

Direcția de acțiune 4.3.2. 

Încurajarea dialogului cu 

sectorul privat 

 UAT, SPAS, 

COMPARTIMENT 

ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ 

Numărul de evenimente 

organizate; 

 

 

 


