INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETUL CONSTANTA
Nr. 17248/12.08.2024

ANUNT CONCURS

INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETUL CONSTANTA, judetul CONSTANTA, organizeaza concursul pe post
pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. VII din OUG nr. 115/2023 - alin.(2) lit.a) si art.
88 alin. (2) din Anexa 10 la OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ.

Functia publica scoasa la concurs:
- Consilier, clasa I, grad debutant, COMPARTIMENT STRUCTURA DE SECURITATE - ID post 468097

Perioada de depunere a dosarelor 12.08.2024 - 02.09.2024

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data
afisdrii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de doud zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Probele de concurs sunt:
1. verificarea eligibilitatii candidatilor — in termen de maxim 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de
constituire a dosarelor;
2. Proba scrisa: va avea loc in data de 15.10.2024, ora 12:00, la sediul Institutiei Prefectului- Judetul Constanta,
din Bd. Tomis nr. 51, Constanta.
3. Proba interviului — va avea loc intr-un termen de maximum 8 zile lucrdtoare de la data afisarii rezultatului probei
scrise. Data, ora si locul sustinerii probei interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.
Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati "admis" la proba precedenta.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Consilier - 468097 - Clasa I, Grad debutant, COMPARTIMENT STRUCTURA DE SECURITATE

Studii de specialitate:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

Domeniu de studiu: Matematica si stiinte ale naturii (Domeniul fundamental), Informatica (Ramura de stiinta), Stiinte
ingineresti (Domeniul fundamental), Ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei (Ramura de stiinta),
Inginerie electricd, electronica si telecomunicatii (Ramura de stiintd), Inginerie mecanicd,mecatronica, inginerie
industriala si management (Ramura de stiinta), Matematica (Ramura de stiinta)

Vechime minima in specialitatea studiilor 0 ani

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Cerinte specifice

Competente digitale —utilizarea suitei Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Otulook, Access, Publisher) - nivel
utilizator avansat

Modalitatea de verificare a competentei specifice: document / documente ce atesta competenta specifica

Bibliografie si tematica de specialitate

1. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Protectia Informatiilor Clasificate

2. H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in
Romania, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania

3. H. G. nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Protectia Informatiilor Secrete de Serviciu



Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:
1. Coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor clasificate si monitorizeaza modul de respectare a normelor
legale:

-intocmeste procedura privind protectia informatiilor clasificate

-intocmeste si supune spre avizare programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si actioneaza
pentru aplicarea acestuia

- consiliaza conducerea unitatii in legatura cu toate aspectele privind securitatea informatiilor clasificate

- informeaza conducerea despre vulnerabilitdtile si riscurile existente in sistemul de protectia informatiilor
clasificate si propune masuri pentru inlaturarea acestora

- organizeaza acrivitati de pregatire specificd a persoanelor care au acces la informatii clasificate

- asigurd pastrarea si actualizarea permanenta si tine evidenta certificatelor de securitate si a autorizatiilor de
acces la informatii clasificate

- intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de unitate, pe clase si niveluri
de secretizare

- efectueaza cu aprobarea conducerii unitatii controale privind modul de aplicare a masurilor legale de protectie
a informatiilor clasificate
2. indeplineste atributii in domeniul CSTIC- componente de securitate pentru tehnologia informatiei si comunicatiilor
instituite in institutiile detindtoare de informatii clasificate

- implementeaza metode, mijloace si masuri necesare protectiei informatiilor in format electronic

- exploateaza operational SPAD si RTD — SIC in conditii de securitate

- coordoneaza cooperarea dintre unitatea detindtoare SPAD si RTD — SIC si autoritatea care asigura acreditarea

- implementeaza masurile de securitate si protectie criptografica de SPAD si RTD — SIC
3. indeplineste atributii in domeniul CSTIC- componente de securitate pentru tehnologia informatiei si
comunicatiilor instituite in institutiile detindtoare de informatii clasificate

- raspunde de buna functionare si intretinere a retelei de PC-uri si tehnica de calcul din dotarea institutiei

- asigura consultanta in vederea achizitionarii de noi echipamente IT sau software

- tine evidenta licentelor sofware si a dotdrii IT din cadrul institutiei

- implementeaza pe echipamente IT programe tip antivirus, antimalware, antispam sau antiphishing si verifica
integritatea sistemelor informatice

- asigurd instalarea si actualizarea programelor software pe diferite specialitati din cadrul institutiei

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;
b) copia cartii de identitate;
c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui consemnat
in certificatul de nastere;
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din OUG
nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, dupa caz;
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionadri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;
f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anteriordemararii
etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari
psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor
legale;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sa ateste lipsa calitdtii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica;
i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, privind faptul
ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca
si n specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.




Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzatoare
din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta
are obligatia s& completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de
data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. in situatia
in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Modalitatea de constituire a dosarului de concurs

La etapa de selectie pentru ocuparea unei functii publice pot participa:

- persoanele care au promovat etapa de recrutare desfasurata in conditiile prevazute de Anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru o perioada de maximum 3 ani de la data promovarii acesteia;
- persoanele care au promovat etapa de recrutare in cadrul concursului-pilot, desfasurata in conformitate

cu prevederile art. 619 din OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare si ale Anexei nr. 9 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru o perioada de maximum 3 ani de la data promovarii acesteia;
- persoanele care au deja calitatea de functionar public, conform prevederilor art. 467 alin. (9) din OUG nr. 57/2019,
cu modificdrile si completarile ulterioare.

Prin intermediul platformei informatice de concurs, persoanele interesate care si-au creat profil individual de
candidat sunt notificate automat, atat cu privire la inceperea perioadei de inscriere la concurs, cat si cu privire la
finalizarea acesteia.

La momentul inceperii perioadei de inscriere, candidatii isi pot constitui dosarul de concurs.

Constituirea dosarului de concurs se realizeaza exclusiv in format electronic, prin incarcarea documentelor aflate
in profilul individual al candidatului din platforma informatica de concurs.

Constituirea dosarului de concurs se face prin incdrcarea documentelor aflate in profilul individual al candidatului
din platforma informatica de concurs.Candidatul poate completa sau modifica continutul dosarului de concurs oricand
pana la expirarea termenului-limita pentru finalizarea perioadei de inscriere, moment de la care platforma informatica
de concurs nu mai permite completarea sau modificarea continutului dosarului de concurs.

Constituirea dosarului de concurs este considerata finalizatd dupa completarea tuturor sectiunilor predefinite de
platforma informatica de concurs si finalizarea procesului prin aplicarea efectiva la concursul
vizat, in platforma informatica de concurs.

Persoane de contact:

Constantin Camelia, consilier superior, 0241617788 INT. 29113, constantin.camelia@prefecturaconstanta.ro

PREFECT

SILVIU IULIAN COSA
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