Plan judetean de Incluziune
sociala 2026



1.Asistenta sociala

Prioritati Activitati de realizat | Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/Raportare/date
strategia nationala de | activitatii si al responsabile, necesare informarii CNIS
incluziune sursei de finantare | inclusiv in baza
sociala/strategiile unor protocoale
sectoriale de colaborare

AJPIS CONSTANTA | 1.1.Acordarea Legea 196/2016 cu AJPIS Constanta Monitorizarea lunara si plata

1.Reforma venitului minim de modificarile si SPAS-uri din beneficiilor sociale/prestatiilor

sistemului de
asistenta sociala

Acordare de
beneficii sociale

incluziune Plata VMI
si AFC se efectueaza
de catre ANPIS prin
agentiile teritoriale,
respectiv AJPIS
Constanta, din
bugetul de stat.

Pentru beneficiarii de
VMI si AFC se asigura
accesul la servicii de
sanatate prin
stabilirea calitatii de
asigurat. Aceasta
contributie va fi

declarata si platita de

catre AJPIS prin
Declaratia 112, prin
retinere automat la
sursa.

completarile
ulterioare

primarii

sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).

1.2.Acordarea
indemnizatiei lunare
de hrana cuvenita
persoanelor
diagnosticate cu
tuberculoza, tratate
in ambulatoriu

Ordinul nr. 2087/
1822/ 2020 -(Ordin
nr. 1488/2022)
pentru aprobarea
Metodologiei si a
conditiilor de
acordare a
indemnizatiei lunare
de hrana cuvenite
persoanelor

AJPIS Constanta
si DSP Constanta

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza
unor protocoale
de colaborare

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

diagnosticate cu
tuberculoza tratate
in ambulatoriu.

1.3.Acordarea unor
drepturi persoanelor
persecutate din
motive politice de
dictatura instaurata
cu incepere de la 6
martie 1945, precum
si celor deportate in
strainatate ori
constituite n
prizonieri;

Legea nr. 130/2020
cu modificarile si
completarile
ulterioare/DL
118/1990

AJPIS Constanta
CJP Constanta

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).

1.4. Acordarea unor
ajutoare pentru
incalzirea locuintei si
suplimentul pentru
energie; Tichetul
pentru energie pentru
consumatorii casnici
aflati in situatie de
saracie energetica.

Legea nr..226/2021
pentru stabilirea
masurilor de
protectie sociala
pentru consumatorul
vulnerabil de
energie, cu
modificarile si
completarile
ulterioare;

OUG 35/2025

AJPIS
Constanta/
SPAS-uri/DAS din
primarii/
Furnizori de
energie

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).




Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza
unor protocoale
de colaborare

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

1.5. Acordarea
indemnizatiei pentru
cresterea copilului /
Stimulentul de
insertie

0.U.G. nr.111/2010
cu modificarile si
completarile
ulterioare privind
sustinerea familiei
in vederea cresterii
copilului

AJPIS Constanta
SPAS-uri/DAS din
primarii/

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).

1.6.Indemnizatia de
acomodare pentru
copiii adoptati si
sprijinul lunar pentru
adoptatori

Legea nr. 273/2004,
cu modificarile si
completarile
ulterioare

AJPIS Constanta

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).

1.7.Plata prestatiilor
sociale pentru
persoanele incadrate
in grad de handicap
din judetul Constanta

Legea nr. 448 /2016
cu modificarile si
completarile
ulterioare, privind
protectia si
promovarea
drepturilor
persoanelor cu
dizabilitati

AJPIS Constanta si
D.G.A.S.P.C.
Constanta

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).

1.8.Decontarea
serviciilor de
interventie psihologica
si psihoterapeutica
prin programul
“Parinti de ingeri”

Legea nr.186/2024
privind instituirea
zilei de 15
octombrie ca Ziua
Nationala de
comemorare a
copiilor decedati in
timpul sarcinii, la
nastere sau pana la
implinirea varstei
de 18 ani, initulata

AJPIS Constanta
Colegiul
Psihologilor

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza
unor protocoale
de colaborare

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

“Ziua parintilor de
ingeri”

1.9. Alocatia de stat
pentru copii

Legea nr. 61/1993,
cu modificarile si
completarile
ulterioare

AJPIS Constanta
SPAS-uri/DAS din
primarii

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).

1.10. Alocatia de
plasament/
Indemnizatie de
sprijin pentru copiii
aflati in plasament si
Indemnizatie pentru
tineri.

Legea nr. 272/2004
cu modificarile si
completarile
ulterioare

AJPIS Constanta si
D.G.A.S.P.C.
Constanta

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).

1.11.Acordarea
indemnizatiei lunare
de hrana pentru
bolnavii HIV /SIDA

Legea 584/2002
privind masurile de
prevenire si
raspandire a
maladiei SIDA si de
protectie a
persoanelor
infectate cu HIV

AJPIS Constanta

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).

1.12 Ajutor
nerambursabil pentru
refugiati

Legea 122/2006
cu modificarile si
completarile
ulterioare

AJPIS Constanta

Monitorizarea lunara si plata
beneficiilor sociale/prestatiilor
sociale/ajutoarelor lunare (100%
pentru beneficiarii aflati in
evidenta institutiei).




Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza
unor protocoale
de colaborare

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

2.Prevenirea
marginalizarii
sociale,
promovarea
excluziunii
incluziunii sociale,
cresterea calitatii
vietii

Efectuarea de anchete
sociale in vederea
acordarii ajutoarelor
de urgenta

Legea 196/2016
privind venitul
minim de incluziune
, art. 84. cu
modificarile si
completarile
ulterioare

AJPIS Constanta

100%-Intocmirea si verificarea
dosarelor si transmiterea
propunerilor de acordare a
ajutoarelor de urgenta catre
ANPIS.

3.Cresterea
calitatii

serviciilor sociale la
nivel judetean

Efectuarea de vizite la
sediul furnizorilor de
servicii sociale si
intocmirea raportului
de evaluare in
vederea acreditarii
serviciilor sociale

Legea.197/2012;
HG 118/2014 cu
modificarile si
completarile
ulterioare

HG 924/2024

AJPIS Constanta

Monitorizarea furnizorilor de
servicii

sociale publice si
private/intocmirea

de procese verbale de
constatare

/raportarea activitatii Inspectiei
Sociale , ori de cate ori este
solicitat

4.Dezvoltarea
sistemului
judetean de
asistenta
sociala

Efectuarea de vizite
pentru verificarea
modului de utilizare a
subventiilor si
acordarea serviciilor
sociale de catre
furnizorii de servicii
sociale

Legea.197/2012;

HG 118/2014 cu
modificarile Si
completarile
ulterioare

AJPIS Constanta

Monitorizarea furnizorilor de
servicii

sociale publice si
private/intocmirea

de procese verbale de
constatare

/raportarea activitatii Inspectiei
Sociale , ori de cate ori este
solicitat




Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

sociala/strategiile unor protocoale
sectoriale de colaborare
5.Cresterea Coordonarea Ordonanta Monitorizarea furnizorilor de forma
calitatii formarii activitatii Guvernului nr. 129 profesionald a adultilor/
profesionale si secretariatului tehnic din 2000 privind /raportarea activitatii Comisiei de
facilitarea al Comisiei de formarea Autorizare , ori de cate
integrarii/ autorizare si profesionala a ori este solicitata.
reintegrarii sociale asigurarea adultilor
adpel{soanelor presedintiei acesteia; HG 522 di
adutte Autorizarea 200r31r‘cu n
programelor de modificarile si
formare profesionala a completarile
adultilor si ulterioare
monitorizarea N
programelor In anul 20t26 sunt
. rogramate a se
autorizate. gfegtua 64 actiuni
de monitorizare a
programelor de
formare
profesionala a
adultilor.
AJOFM Consilierea 1.1.1.10 Potrivit prevederilor | AJOFM -Aplicarea masurilor de informare
CONSTANTA persoanelor BAS/Fonduri CONSTANTA si consiliere pentru toate
Asigurarea inactive,apte de europene, in limita persoanele care intra in evidenta
dreptului la munca, sumelor alocate si AJOFM Constanta, comunicate de
asistenta sociald sau a persoanelor Cu respectarea catre SPAS-uri ca fiind solicitanti
active, prevederilor si '

pentru cetatenii
din fiecare
localitate

dar beneficiare de
asistenta sociala, sau
care traiesc in
saracie, in vederea
informarii si
identificarii barierelor
personale in

cresterea veniturilor
obtinute prin munca;
dezvoltarea unor

regulilor de
eligibilitate stabilite
la nivelul fiecarui
program operational
sau PNRR

de VMI -incheierea de contracte
de solidaritate;

-aplicarea in continuare a
prevederilor parteneriatelor,
aflate in derulare, cu diferite
institutii, destinate sprijinirii
anumitor categorii de persoane/
incheierea de noi parteneriate;
-numarul persoanelor
beneficiare de consiliere,




Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza
unor protocoale
de colaborare

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

parteneriate intre
DGASPC-uri, SPAS si
AJOFM pentru
realizarea unor
programe

locale de consiliere si
indrumare a
persoanelor care fsi
pierd locul de
munca/ care sunt in
somaj/ cu probleme
de integrare la

locul de munca/
pentru includerea
persoanelor cu
dizabilitati in randul
salariatilor.

numarul contractelor de
solidaritate incheiate,
parteneriate in derulare/nou
incheiate.

Accesibilizarea
informatiei publice
pentru toti
cetatenii,
neadresandu-se
exclusiv
persoanelor cu
dizabilitati

Publicarea pe paginile
de internet ale
primariilor si

ale institutiilor
publice a informatiilor
in format usor de
citit, a unui set de
informatii suport
pentru cetateni,
materiale resursa de
informare privind un
stil de viata sanatos,
riscuri sociale,
posibilitati de
dezvoltare etc,
inclusiv in cel putin o
limba de circulatie
internationala in
localitatile in care se
afla imigranti;

1.2.2.1.

Potrivit prevederilor
BAS/Fonduri
europene, in limita
sumelor alocate si
Cu respectarea
prevederilor si
regulilor de
eligibilitate stabilite
la nivelul fiecarui
program operational
sau PNRR

AJOFM
CONSTANTA

Actualizarea permanenta a
informatiilor din site-ul ANOFM -
din site-ul general pot fi accesate
diferite tipuri de informatii:
serviciile acordate persoanelor
fizice/ juridice, legislatie,
comunicate, etc, cu selectare pe
orice AJOFM teritorial
-Continuarea aplicarii masurilor
de sprijin destinate cetatenilor
proveniti din zona conflictului
armat din Ucraina (informare si
consiliere, mediere, colaborare
cu asociatii/organizatii de profil)
-Aplicarea in continuare si
permanent a masurii de
informare directa a persoanelor
din grupurile vulnerabile expuse




Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

sociala/strategiile unor protocoale
sectoriale de colaborare
informare directa a riscului de saracie si excluziune,
persoanelor din acestea regasindu-se in special in
grupurile vulnerabile categoria beneficiarilor venitului
expuse riscului de minim de incluziune, cu ocazia
saracie si excluziune si prezentarii acestora la sediul
mentinerea legaturii ALOFM/PL, cu ocazia deplasarilor
Eggtfff;nf:;é?zgs’ in comu‘nitate, prin colaborare cu
regula, nu au acces la SPAS‘-urlle; e e
internet. Continuarea aplicarii masurii de
informare directa a persoanelor
din categoria celor aflate in
timpul executarii unei pedepse
privative de libertate (protocol
AJOFM-ANP care vizeaza activitti
de informare ,consiliere asupra
grupurilor persoanelor private de
libertate, direct in incinta
Penitenciar, cat si activitati de
punere in legatura a acestora cu
angajatori, cu ocazia burselor de
locuri de munca ).
C lui | Incluziunea social a 1.2.5.7 Potrivit prevederilor | AJOFM Aplicarea in continuare a masurii
resterea accesului striiinilor cu sedere BAS/Fonduri CONSTANTA de informare pentru cetateni

persoanelor
vulnerabile la
servicii de interes
public general

legal in Romania prin:
facilitarea accesului
pe piata muncii
pentru toate
categoriile de
imigranti cu drept de
munca.

europene, in limita
sumelor alocate si
Cu respectarea
prevederilor si
regulilor de
eligibilitate stabilite
la nivelul fiecarui
program operational
sau PNRR

straini/imigranti, care se
inregistreaza in evidentele
AJOFM.




Prioritati Activitati de realizat | Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/Raportare/date
strategia nationala de | activitatii si al responsabile, necesare informarii CNIS
incluziune sursei de finantare | inclusiv in baza
sociala/strategiile unor protocoale
sectoriale de colaborare

DGASPC Programul Incluziune Strategia nationala Contract de Parteneri:

Prioritatea 7 - si Demnitate Sociala privind drepturile Finantare nr. Autoritatea

Sprijin 2021-2027 (PIDS), persoanelor cu 5504/28.05.2025 Nationala pentru

pentru persoanele | Reteaua APP - Suport | dizabilitati ,,0 Protectia

cu dizabilitati pentru o viatd Romanie echitabila” Sursa de finantare: Drepturilor

Formarea si
asigurarea
salarizarii
asistentilor
personali
profesionisti (APP)
la nivel national

independentd in
comunitate pentru
persoanele cu
dizabilitati

-Scopul proiectului
este dezvoltarea unei
retele nationale de
Asistenti Personali
Profesionisti (APP)
pentru sustinerea unei
vieti independente a
persoanelor cu
dizabilitati, prin
implementarea
serviciilor de sprijin
personalizat,
orientate catre
nevoile individului.

pentru perioada 2022-
2027 ,aprobata prin
Hotararea Guvernului
nr. 490/2022

-finantare nationala
- contributie
eligibila beneficiar
Consiliul Judetean
Constanta

Persoanelor cu
Dizabilitati (lider
de parteneriat),
Ministerul Muncii,
Familiei,
Tineretului si
Solidaritatii
Sociale (Partener
1) si 23 Directii
Generale de
Asistenta Sociala
si Protectia
Copilului din
judete si sectoare
din Romania
(Parteneri 2-24)

Prioritatea 7 -
Sprijin pentru
persoanele cu
dizabilitati
Angajarea si
mentinerea
persoanelor cu
dizabilitati pe
piata muncii

Programul Incluziune
si Demnitate Sociala
2021-2027 (PIDS)
Imbun&tatirea
capacitatii de insertie
profesionala a
persoanelor cu
dizabilitati pe piata
muncii.

Scopul proiectului
este sa promoveze
formarea inovativa de
pregatire si servicii de

Strategia nationala
privind drepturile
persoanelor cu
dizabilitati ,,0
Romanie echitabila”
pentru perioada 2022-
2027 aprobata prin
Hotararea Guvernului
nr. 490/2022.

Contract de
Finantare nr.
263592/04.12.2025

Sursa de finantare:
-finantare nationala
-contributie eligibila
beneficiar Consiliul
Judetean Constanta

Parteneri:
Autoritatea
Nationala pentru
Protectia
Drepturilor
Persoanelor cu
Dizabilitati (lider
de parteneriat),
Ministerul Muncii,
Familiei,
Tineretului si
Solidaritatii
Sociale (Partener




Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza
unor protocoale
de colaborare

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

sprijin in vederea
imbunatatirii
capacitatii de insertie
profesionala a
persoanelor cu
dizabilitati pe piata
muncii.

Obiectivul general -
Dezvoltarea unui
sistem inovativ de
crestere a accesului a
2045 persoane cu
dizabilitati la piata
muncii, pe toata
perioada proiectului..

1) si 20 Directii
Generale de
Asistenta Sociala
si Protectia
Copilului din
judete si sectoare
din Romania
(Parteneri 2-21)

Prioritatea 7-
Sprijin pentru
persoanele cu
dizabilitati
Dezvoltarea de
servicii de ingrijire
si suport de
calitate pentru
persoanele cu
dizabilitati si
ingrijitorii
acestora, in centre
respiro

Programul Incluziune
si Demnitate Sociala
2021-2027 (PIDS),
Dezvoltarea de
servicii de ingrijire si
suport de calitate
pentru persoanele cu
dizabilitati si
ingrijitorii acestora in
Centrul Respiro
»Sfintii Imparati
Constantin si Elena”
-Scopul proiectului:
CONSTRUIREA UNUI
CENTRU RESPIRO
PENTRU PERSOANE
ADULTE CU
DIZABILITATI Sl
DOTAREA ACESTUIA,
OFERIREA DE SERVICII
IN CENTRUL RESPIRO
NOU INFIINTAT,

Strategia nationala
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei pentru
perioada 2022—-2027,
aprobata prin
Hotararea Guvernului
nr. 440/2022.
Strategia nationala
privind drepturile
persoanelor cu
dizabilitati ,,0
Romanie echitabila”
pentru perioada 2022-
2027 aprobata prin
Hotararea Guvernului
nr. 490/2022.

Perioada de
contractare in
vederea semnarii
contractului de
finantare.

Sursa de finantare:
-finantare nationala
-contributie eligibila
beneficiar Consiliul
Judetean Constanta

Parteneri:
Directia Generala
de Asistenta
Sociala Constanta
(lider de
parteneriat), UAT
municipiul
Constanta
(partener 1),
Directia Generala
de Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului
Constanta(parten
er
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza
unor protocoale
de colaborare

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

MASURI DE SPRIJIN
DESTINATE
PERSOANELOR ADULTE
CU DIZABILITATIIN
CADRUL
COMPARTIMENTULUI
DE ASISTENTA §I
SUPORT.

Prioritatea 7-
Sprijin pentru
persoanele cu
dizabilitati
Dezvoltarea de
servicii de ingrijire
de zi terapii
psihologice pentru
copiii cu
dizabilitati

Programul Incluziune
si Demnitate Sociala
2021-2027 (PIDS),
Crestemd impreund-
centre de zi de
recuperare pentru
copii cu dizabilitdti si
sprijin pentru
familiile acestora
-Scopul proiectului:
Extinderea capacitatii
de servicii prin
crearea de 10 locuri
suplimentare si
diversificarea
activitatilor de
recuperare.

Strategia nationala
pentru protectia si
promovarea
drepturilor copilului “
Copii protejati,
Romania sigura” 2023-
2027.

Perioada de
evaluare
preliminara.

Sursa de finantare:
-finantare nationala
- contributie
eligibila beneficiar
Consiliul Judetean
Constanta

Directia Generala
de Asistenta
Sociala si
Protectia
Copilului

Dezvoltarea
serviciilor sociale

de tip centre de zi,
centre respiro/centri
de criza si locuinte
protejate in vederea
prevenirii institutio-
nalizarii persoanelor
dizabilitati din comui
tate si dezinstitutio

Programul de Interes
National (PIN) -
»infiintarea de servicii
sociale de tip Centre
de Zi, Centre Respiro/
Centre de Criza si
Locuinte Protejate in
vederea
dezinstitutionalizarii
persoanelor cu
dizabilitati aflate in

Hotararea de Guvern nr,
798/2016 privind aproba
programului de interes
national in domeniul
protectiei si promovarii
drepturilor persoanelor
dizabilitati ,,infiintarea
servicii sociale de tip

Conventia de
Finantare nr.
10102/27.04.2020,
prelungire perioada

de implementare
pana la data de
30.11.2025 .

Surse finantare:

Consiliul Judetean
Constanta

Consiliul Judetean
Constanta

Prin act aditional a fost
prelungita durata de
implementare a proiectului
pana la data de 28.02.2026, in
vederea obtinerii licentierii
serviciilor sociale.
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza
unor protocoale
de colaborare

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

nalizarii persoanelor
dizabilitati aflate in
institutii de tip vechi

institutii de tip vechi
si pentru prevenirea
institutionalizarii
persoanelor cu
dizabilitati din
comunitate
"REDUCEREA
CAPACITATII
CENTRULUI DE
INGRIJIRE SI
ASISTENTA ARMONIA"
COD RCE 211
Executie lucrari pentru
obiectivele de
investitii:

- Construirea a 2
Locuinte Protejate
pentru persoanele cu
dizabilitati din
sistemul de asistenta
sociala, in localitatea
Negru Voda, jud.
Constanta
Reabilitarea/moderni
zarea/extinderea/
dotarea unei cladiri,
in vederea realizarii
unui Centru de Zi
pentru persoanele cu
dizabilitati din
sistemul de asistenta
sociala in localitatea
Negru Voda, jud.
Constanta.

centre de zi, centre
respiro/centre de criza |
locuinte protejate in
vederea
dezinstitutionalizarii
persoanelor cu dizabilitg
aflate in institutii de tip
vechi si pentru preveniri
institutionalizarii
persoanelor cu dizabiliti
din comunitate”, cu
modificarile si
completarile ulterioare.

-finantare nationala
nerambursabila
Autoritatea
Nationala pentru
Protectia
Drepturilor
Persoanelor cu
Dizabilitati
-contributie eligibila
beneficiar Consiliul
Judetean Constanta
- contributie
neeligibila
beneficiar Consiliul
Judetean Constanta
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Prioritati Activitati de realizat | Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/Raportare/date
strategia nationala de | activitatii si al responsabile, necesare informarii CNIS
incluziune sursei de finantare | inclusiv in baza
sociala/strategiile unor protocoale
sectoriale de colaborare

Dezvoltarea Programul de Interes Hotararea de Guvern nr| Conventie de Consiliul Judetean | Prin act aditional a fost

serviciilor sociale
de tip centre de zi,
centre
respiro/centre

de criza si locuinte
protejate in
vederea

prevenirii
institutio-

nalizarii
persoanelor cu
dizabilitati din
comunitate si
dezinstitutio
nalizarii
persoanelor cu
dizabilitati aflate
in institutii de tip
vechi

National (PIN) -
~infiintarea de servicii
sociale de tip Centre
de Zi, Centre Respiro/
Centre de Criza si
Locuinte Protejate in
vederea
dezinstitutionalizarii
persoanelor cu
dizabilitati aflate in
institutii de tip vechi
si pentru prevenirea
institutionalizarii
persoanelor cu
dizabilitati din
comunitate”

”SPRIJIN PENTRU O
VIATA NORMALA”
COD RCE 212
Executie lucrari
pentru obiectivele de
investitii:
-Construirea a 4
Locuinte protejate
pentru persoanele cu
dizabilitati din
sistemul de asistenta
sociala, pe str.
Trandafirilor nr. 179
BIS, in comuna
Baneasa, jud.
Constanta.Reabilitare
a/modernizare/
extinderea/ dotarea
unei cladiri, in
vederea realizarii unui

798/2016 privind aproba
programului de interes
national in domeniul
protectiei si promovarii
drepturilor persoanelor
dizabilitati ,,infiintarea |
servicii sociale de tip
centre de zi, centre
respiro/centre de criza |
locuinte protejate in
vederea
dezinstitutionalizarii
persoanelor cu dizabiliti
aflate in institutii de tij
vechi si pentru prevenil
institutionalizarii
persoanelor cu dizabiliti
din comunitate”,

cu modificarile si
completarile ulterioare

Finantare nr.
5215/30.05.2019,
prelungire perioada
de implementare
pana la data de
30.11.2025

Surse finantare:

- finantare
nationala
nerambursabila
Autoritatea
Nationala pentru
Protectia
Drepturilor
Persoanelor cu
Dizabilitati

- contributie
eligibila -beneficiar
Consiliul Judetean
Constanta

- contributie
neeligibila
beneficiar- Consiliul

Judetean Constanta.

Constanta

Directia Generala
de Asistenta
Sociala si
Protectia Copilului
Constanta

prelungita durata de
implementare a proiectului
pana la data de 28.02.2026, in
vederea obtinerii licentierii
serviciilor sociale.
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala de
incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv in baza
unor protocoale
de colaborare

Monitorizare/Raportare/date
necesare informarii CNIS

Dezvoltarea
serviciilor sociale de
tip centre de zi si
locuinte protejate in
vederea asigurarii
tranzitiei tinerilor cu
dizabilitati de la
sistemul de protectie
speciala a copilului
catre sistemul de
protectie a persoane
adulte cu dizabilitati
precum si a prevenir]
institutionalizarii
persoanelor cu
dizabilitati din
comunitate

Centru de Zi pentru
persoanele cu
dizabilitati din
sistemul de asistenta
sociala pe str.
Bujorului FN, in
comuna Baneasa, jud
Cta.

Programul de Interes
National (PIN) -
»infiintarea de servicii
sociale in vederea
asigurarii tranzitiei
tinerilor cu dizabilitati
de la sistemul de
protectie speciala a
copilului catre
sistemul de protectie
a persoanelor adulte
cu dizabilitati

,»TINERI IN
COMUNITATE” COD
RCE 16 - Executie
lucrari pentru
obiectivele de
investitii:-Construirea
a 4 Locuinte Protejate
parter, localitatea
Topraisar, Str. Teilor
FN, jud. Constanta
Reabilitarea/moderniz
area/dotarea unui
Centru de Zi pentru
tineri cu dizabilitati in
localitatea Topraisar,
Sos. Nationala nr. 78B,
Jud. Constanta

Hotararea de Guvern
nr. 193/2018 privind
aprobarea programului
de interes national in
domeniul protectiei si
promovarii drepturilor
persoanelor cu
dizabilitati "Infiintarea
de servicii sociale in
vederea asigurarii
tranzitiei tinerilor cu
dizabilitati de la
sistemul de protectie
speciala a copilului
catre sistemul de
protectie a
persoanelor adulte cu
dizabilitati"

Conventie de
Finantare nr. 3479/
03.03.2019,
prelungire perioada
de implementare
pana la data de
30.11.2025

Surse finantare:

- finantare
nationala
nerambursabila
Autoritatea
Nationala pentru
Protectia
Drepturilor
Persoanelor cu
Dizabilitati

- contributie
eligibila beneficiar
Consiliul Judetean
Constanta

- contributie
neeligibila
beneficiar -Consiliul
Judetean Constanta

Consiliul Judetean
Constanta
DGASPC Constanta

Prin act aditional a fost
prelungita durata de
implementare a proiectului
pana la data de 28.02.2026, in
vederea obtinerii licentierii
serviciilor sociale.
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2. Accesul la educatie

Prioritati Activitati de realizat | Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/Raportare/dat
strategia nationala activitatii si al sursei responsabile, inclusiv | e necesare informarii CNIS
de incluziune de finantare in baza unor
sociala/strategiile protocoale de
sectoriale colaborare

AJOFM Implementarea unor 2.1.1.7 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA Aplicarea masurii de

Consolidarea mecanisme de BAS/Fonduri europene, informare si consiliere si

sistemului incurajare a in limita sumelor recomandarea persoanelor

national de burse, | cursantilor adulti de alocate si cu pentru Programul “A doua
extinderea a participa la respectarea sansa”.

masurilor de programele A Doua prevederilor si regulilor

ajutor social si a Sansa prin acordarea de eligibilitate stabilite

altor mecanisme de vouchere, servicii la nivelul fiecarui

financiare ingrijire copii, orar program operational

flexibil etc. sau PNRR

Reglementarea 2.1.1.8 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA - Numarul de persoane care
optiunii de a nlocui BAS/Fonduri europene, au optat, participat si
munca in folosul in limita sumelor finalizat programe de
comunitatii la care alocate si cu formare.

sunt obligati respectarea

beneficiarii de VMI, prevederilor si regulilor

apti de munca, cu de eligibilitate stabilite

participarea la la nivelul fiecarui

programe de educatie program operational

si formare, inclusiv sau PNRR

prin programe ADS si

finalizarea acestor

programe

Cresterea Dezvoltarea si 2.1.6.1 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA Implementarea de proiecte

relevantei extinderea BAS/Fonduri europene, din programul PEO (AJOFM

ofertelor mecanismelor pentru in limita sumelor in calitate de

educationale si de
formare pe piata
muncii in

participare la
invatare pe tot
parcursul vietii

alocate si cu
respectarea
prevederilor si regulilor

beneficiar/partener), prin
care se vor furniza servicii
de specialitate persoanelor
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Prioritati Activitati de realizat | Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/Raportare/dat
strategia nationala activitatii si al sursei responsabile, inclusiv | e necesare informarii CNIS
de incluziune de finantare in baza unor
sociala/strategiile protocoale de
sectoriale colaborare

contextul de eligibilitate stabilite dezavantajate pe piata

imbunatatirii la nivelul fiecarui muncii (incluzand formare

participarii la program operational profesionala).

invatare pe tot sau PNRR -Continuarea aplicarii

parcursul vietii masurilor ce vizeaza

(ipv). obiectivele planului de

formare profesionala al
AJOFM, de incurajare si
participare larga si
favorabila incluziunii pentru
grupurile dezavantajate pe
piata muncii la programe de
formare profesionala.

Dezvoltarea Organizarea de 2.1.7.2 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA Organizarea de cursuri de

competentelor training-uri de BAS/Fonduri europene, competente digitale

digitale la toate formare in vederea in limita sumelor (Utilizare a tehnologiei

nivelurile de dezvoltarii alocate si cu informatiei ca instrument de
educatie, in competentelor respectarea invatare si cunoastere/
vederea reducerii | digitale prevederilor si regulilor Siguranta pe internet si
decalajelor de eligibilitate stabilite securitate cibernetica).
digitale si a la nivelul fiecarui

cresterii program operational

incluziunii socio- sau PNRR

economice

ISJ GRUP TINT.Z\: 2.1.7.2. Potrivit prevederilor A.J.0.F.M. Constanta+ | Mecanisme de incurajare

2.1. Asigurarea AROPE A risc d BAS/Fonduri europene, | I.S.J. /D.J.1.P. pentru participarea la

educatiei si sérécie(scslfg):zl:]zsicun: in limita sumelor Constanta programele A doua Sansa

formarii social3) alocate si cu (flyer distribuit, informare
eficiente, ' respectarea la Targurile de oferte
echitabile si CES (copii cu cerinte prevederilor si regulilor pentru locuri de

incluzive in educationale speciale de eligibilitate stabilite muncé/Targuri de oferte

vederea sau dizabilitati). la nivelul fiecarui educationale; informatii

n .. 2.1.1.7 program operational ’ ’ ’

intreruperii ’

sau PNRR
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/Raportare/dat
e necesare informarii CNIS

ciclului
intergeneration
al al saraciei

Consolidarea
sistemului
national de
burse,
extinderea
masurilor de
ajutor financiar
si a altor
mecanisme
financiare

Copii din comunitati
etnice vulnerabile (de

exemplu, de etnie
roma) si zone
rurale/urbane
marginalizate.

Tineri NEET (care nu
sunt inscrisi  intr-o
forma de educatie,
formare sau pe piata
muncii).

Minori migranti,
refugiati sau aflati in
sistemul de protectie
speciala.

Implementarea unor
mecanisme de
incurajare a
cursantilor adulti de
a participa la
programele A Doua
Sansa prin acordarea
de vouchere, servicii
ingrijire copii, orar
flexibil etc.

Reglementarea
optiunii de a inlocui
munca in folosul
comunitatii la care
sunt obligati
beneficiarii de VMG,
apti de munca, cu

Potrivit prevederilor
BAS/Fonduri europene
in limita sumelor
alocate si cu
respectarea
prevederilor si regulilor
de eligibilitate stabilite
la nivelul fiecarui
program operational
sau PNRR

actualizate pe site-urile
institutiilor partenere).

Numar de cursanti in cadrul
Programului ”A doua sansa”
(SIIR, baza de date
nationala comparativ cu
numarul de beneficiari VMI
sau alte statistici).
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/Raportare/dat
e necesare informarii CNIS

Dezvoltarea
competentelor
digitale la toate
nivelurile de
educatie, in
vederea reducerii

participarea la
programe de educatie
si formare, inclusiv
prin programe ADS si
finalizarea acestor
programe.

- Monitorizarea /
organizarea de
training-uri de formare
in vederea dezvoltarii
competentelor digitale
Cabinetele de

Obiectiv 2.1.1.8.
2.1.7

Potrivit prevederilor
BAS/Fonduri europene,
in limita sumelor
alocate si cu
respectarea

CCD Constanta,
universitati partenere
(Universitatea
”Dunarea de Jos”
Galati; Universitatea

Monitorizarea implementarii
cursurilor privind
dezvoltarea competentelor
digitale ale cadrelor
didactice, aplicabilitate la
clasa .

decalajelor ne de 5 preve‘dfer‘il‘or si regu!i!or »Ovidius” Constanta)
digitale si a consiliere si asistenta de eligibilitate stabilite
cresterii, psihopedagogica la nivelul fiecarui Programe de formare
incluziunii socio-  desfasoara activitati program operational asigurate prin PNRAS
economice spec!f.ICe ('act?v?ta’gl f'e sau PNRR/PNRAS ) o

consiliere individuala resurse si asistenta Pedagogie dlglta!a

si de grup pentru educationala. Centrul Logopedic

copii, dar si pentru Interscolar Constanta

parintii copiilor cu CES -14 cab?'nete

in vederea facilitarii logopedice

integrarii in interscolare

invatamantul de masa

a copiilor cu

dizabilitati)
Reducerea Rata de parasire timpurie a
parasirii GRUP TINTA: scolii.

timpurii a scolii
si a abandonului
scolar, in
special in

AROPE (copii in risc
de saracie sau
excluziune sociala

NDNDN
_
W N =

Procentul elevilor cu CES
integrati in invatamantul de
masa.
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/Raportare/dat
e necesare informarii CNIS

mediul rural si
comunitatile
marginalizate

2.1.Cresterea
capacitatii
comunitatii
educationale de
a furniza servicii
educationale
adecvate la

CES (copii cu cerinte
educationale speciale
sau dizabilitati)

Copii din comunitati
etnice vulnerabile (de
exemplu, de etnie
roma) si zone
rurale/urbane
marginalizate.

Tineri NEET (care nu
sunt  inscrisi  intr-o
forma de educatie,
formare sau pe piata
muncii)

Minori migranti,
refugiati sau aflati in
sistemul de protectie
speciala

Numarul elevilor care
beneficiaza de burse sociale
si masa calda

Tineri NEET (care nu
sunt inscrisi intr-o
forma de educatie,
formare sau pe piata
muncii)

Minori migranti,
refugiati sau aflati in

sistemul de protectie
speciala.

ACTIVITATI:

Respectarea
metodologiilor

Obiectiv 2.1.3

ORDIN nr. 3238 din 5
februarie 2021 pentru
aprobarea Metodologiei
privind dezvoltarea
curriculumului la
decizia scolii

Activitati PNRAS

PNRAS / alte programe
locale

ISJ / DJIP Constanta

Autoritatile
locale

publice

ONG

Agenti economici (in
cazul CDL)

Inspector proiecte, 1SJ
Constanta, UiP

Inspector proiecte si
activitati

Rata de participare la
educatia timpurie (0-6 ani).

Conform calendarului anual
(luna mai 2026) - la nivel de
ISJ ConstantaTabel
centralizator CDS/CDL la
nivelul judetului Constanta
publicat in Starea
invdatdmantului 2025-2026
(oct-nov 2026)

Baza de date a UiP care au
implementat activitati de
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/Raportare/dat
e necesare informarii CNIS

diversitatea
nevoilor

Educatie
remediala

referitoare la
ofertele CDS/CDL si
fundamentarea lor pe
rezultatele analizei
de nevoi in vederea
corelarii curriculum-
ului local cu
strategiile locale de
dezvoltare si cu
cerintele socio-
economice

Implementarea
Mecanismului de
Avertizare Timpurie
in Educatie (M.A.T.E.)
pentru identificarea
elevilor in risc de
abandon pe baza unor
indicatori de
prezenta si
performanta.

Programe de tip
”Scoala dupa scoala”
si lectii remediale
pentru recuperarea
decalajelor in
invatare.

Programul ”A doua
sansa”, destinat
persoanelor care au
depasit varsta clasei
cu peste 4 ani,

facilitand finalizarea

Bugetul de stat
/Proiecte europene
(cazul Cernavoda)

extrascolare, 1SJ
Constanta, UIP in
colaborare cu ONG-uri

si UAT

prevenire a abandonului
scolar prin PNRAS

Baza de date din SIIIR si
raportarea inspectorului
pentru activitati
extrascolare/CJRAE

Raport inspector de
specialitate .
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor

Monitorizare/Raportare/dat
e necesare informarii CNIS

sociala/strategiile protocoale de
sectoriale colaborare
fnvatamantului
obligatoriu.
GRUP TINTA: copii cu Legea nr.248/2015 UAT-uri Raport din SIIIR
carste cuprinse intre | Obiectiv 2.1.3 privind stimularea
0-6 ani participarii in
2.2 Stimularea invatamantul prescolar Unitatile de | Raport contabil

participarii la
ingrijirea si
educatia
timpurie a
copiilor

2.3 Asigurarea
unei abordari
unitare a
programelor
aferente
fnvatamantului

Tichetul social pentru
gradinita reprezinta
un stimulent
educational sub
forma unui ajutor
pentru familiile
defavorizate cu copii
si stimuleaza
ffecventarea zilnica a
cursurilor prescolare

Activitati de formare
a cadrelor didactice
si a personalului
ddiactic auxiliar, in
educatiei timpurii,
urmarind intelegerea
dezvoltarii copilului
sau organizarea unui
mediu stimulant.

Activitati de
identificare, de catre

2.1.4.

a copiilor provenind
din familii defavorizate
si normele
metodologice aferente

Ordinul Ministerului
Educatiei, Culturii si
Cercetarii
nr.1.699/15.11.2018 ,
normele metodologice
aprobate prin OMECTS
4865/2011 cu
modificarile si
completarile ulterioare

OMEN nr.4.694/2019
pentru aprobarea
curricum-ului pentru
educatia timpurie

OMEN
nr.4.628/07.06.2024 cu
privire la aprobarea
Reperelor

invatamant cu nivel
prescolar

CCD Constanta, alti
furnizori de cursuri de
formare acreditate de
MEC

Unitatile de
fnvatamant cu nivel
prescolar

CJRAE (consilieri
scolari pentru
orientare scolara si
profesionala) /
inspector pentru

Raport CCD, raport formare
din UiP

Inspectii tematice - analiza
raportarii

Raport inspector pentru
activitati extrascolare si
consilieri scolari (CJRAE)
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor

Monitorizare/Raportare/dat
e necesare informarii CNIS

sociala/strategiile protocoale de
sectoriale colaborare
obligatoriu de invatator/diriginte a fundamentale in proiecte educative si
calitate pentru copiilor aflati in invatarea timpurie a activitati extrascolare
evitarea abandon sau risc de copilului deA la nastere (activitati diriginti;
insuccesului si abandon scolar, la 7 ani (RFIDTC) lectoratele cu parinti
e e oran oz |12t de U
colaborare cu LIP nr.198/2023
profesorul consilier 2.1.4.
scolar, de implicare a Inspectii tematice - analiza
familiei in Ordin 5.701/2024 raportarii
reabilitarea scolara si privind organizarea si
sociala a elevului; functionarea Unitatile de
Prevenirea CJRAE/CMBAE

2.4. Asigurarea
unui mediu
educational
sigur, tolerant,
incluziv si divers

- Organizarea
lectoratelor cu
parintii, cu
implicarea
mediatorului scolar, a
profesorului consilier
scolar, a politistilor,
a reprezentantilor
autoritatilor locale;

EXEMPLE:

- Activitati pentru
imbunatatirea
modului de
relationare si a
comunicarii parinti -
copii: ex: cu privire
la consecintele
violentei asupra
copiilor, in plan
emotional;

insuccesului scolar si
a abandonului

Prevenirea
insuccesului scolar si
a abandonului

fnvatamant cu nivel
prescolar.

Centrul Judetean de
Asistenta
Psihopedagogica
Constanta - 117
cabinete interscolare
de asistenta
psihopedagogica si 5
cabinete CSES - CSP

Centrul Logopedic
Interscolar Constanta
- 24 cabinete

Raport activitate CJRAE

Constanta
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/Raportare/dat
e necesare informarii CNIS

- Activitati cu
parintii, la nivelul
scolii, sau in cadrul
orelor de dirigentie:
ex: cu tema ,,De ce
chiulesc de la
scoala?”;

- Activitati de
sprijinire a copiilor,
pentru a face fata
dificultatilor scolare;
- Mentinerea in clasa
a unei atmosfere care
sa asigure
satisfacerea
trebuintei de
siguranta afectiva
pentru toti elevii;

- Activitati in cadrul
carora sa se utilizeze,
constant, metode de
predare - invatare
atractive;

- Promovarea
cooperarii in clasa,
astfel incat si elevii
cu performante
scolare modeste sa
experimenteze
succesul.

Activitati de
consiliere,
urmarindu-se
evitarea etichetarii,

Prevenirea
insuccesului scolar si
a abandonului

2.1.2

2.1.5

Calendarul proiectelor
MEC/1SJ Constanta, an
scolar 2025-2026

CCD Constanta / alti
formatori acreditati la

logopedice
interscolare

Interscolar Constanta
- 24 cabinete
logopedice
interscolare
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Prioritati Activitati de realizat | Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/Raportare/dat
strategia nationala activitatii si al sursei responsabile, inclusiv | e necesare informarii CNIS
de incluziune de finantare in baza unor
sociala/strategiile protocoale de
sectoriale colaborare

marginalizarii, Prevenirea nivel national /

criticii, folosirea insuccesului scolar si | Proiecte locale,

comunicarii a abandonului judetene, nationale

eficiente, a ascultarii

active, focalizarea pe

recompense si nu pe ANITP

Incl!..lzmnea sanctionarea DGASPC

copiilor cu CES acestora.

si dizabilitati Calendarul DGAS

Activitati de
consiliere,
urmarindu-se
evitarea etichetarii,
marginalizarii,
criticii, folosirea
comunicarii
eficiente, a ascultarii
active, focalizarea pe
recompense si nu pe
sanctionarea
acestora.

Implementarea
proiectului CAEJ
Lectura prinde viatd,
editia a Vl-a, an
scolar 2025-2026

Adaptarea
curriculum-ului si a
tehnicilor de
evaluare, asigurand
participarea
echitabila a elevilor

proiectelor
MEC/ISJ Constanta, an
scolar 2025-2026

CCD Constanta / alti
formatori acreditati la
nivel national /
Proiecte locale,
judetene, nationale

IPJ Constanta

Penitenciarul Poarta

Alba

ANITP
DGASPC

DGAS

IPJ Constanta

Penitenciarul Poarta

Alba

Conform cerintelor MEC / 1SJ
Constanta
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor

Monitorizare/Raportare/dat
e necesare informarii CNIS

sociala/strategiile protocoale de
sectoriale colaborare
Desegregarea si cu CES si dizabilitati | Prevenirea Conform cerintelor MEC / ISJ

combaterea
discriminarii

2.5. Stimularea
participarii la
ingrijirea si
educatia

la examenele
nationale

Interdictia segregarii
scolare pe criterii de
etnie, dizabilitate,
statut socio-economic
sau mediu de
rezidenta

Distribuirea aleatorie
a elevilor in clase
pentru a preveni
polarizarea sociala

Formarea cadrelor
didactice in domeniul
educatiei incluzive, al
egalitatii de sanse si
al gestionarii
situatiilor de bullying.

Activitati de formare
a competentelor
prescolare si
dezvoltarea socio-
emotionala
armonioasa a
copilului (activitati
ludice, dezvoltarea
abilitatilor de
autodeterminare si
luare a deciziilor,
incurajarea
explorarilor,

insuccesului scolar si
a abandonului

CJRAE prin consilierii
scolar/logopezi/
profesorii de sprijin

Constanta privind
implementarea proceduriid
e prevenire a actelor de
violenta in mediul scolar
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/Raportare/dat
e necesare informarii CNIS

timpurie a
copiilor

exercitiilor,
experimentarilor, ca
experiente autonome
de invatare)

Activitati ce au ca
scop sprijinirea
copilului in
achizitionarea de
cunostinte, capacitati
si deprinderi, precum
si formarea unor
atitudini necesare
acestuia la intrarea in
scoala si pe tot
parcursul vietii -
copilul descopera
propria identitate,
autonomia si dezvolta
o imagine de sine
pozitiva.

Terapia tulburarilor
de limbaj si de
comunicare.

2.3.1. Aplicarea
curriculum-ului
national in toate
unitatile de
invatamant prescolar

2.3.2. Plan de
interventie
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociala/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/Raportare/dat
e necesare informarii CNIS

2.6. Cresterea
relevantei
ofertelor
educationale si
de formare pe
piata muncii in
contextul
imbunatatirii
participarii la
nvatare pe tot
parcursul vietii
(IPV)

comprehensiva -
Coordonare
metodologica in
educatia timpurie

Includerea tuturor
copiilor in serviciile
de educatie timpurie
obligatorii; facilitarea
accesului copiilor
stramutati din
Ucraina in unitatile
de invatamant
prescolar

Derularea
activitatilor de
promovare a rutelor
educationale (sesiuni
de informare privind
admiterea la liceu, la
universitate sau alte
programe detinate
tinerilor aflati in
cautarea unui loc de
munca)

Realizarea
activitatilor de
consiliere si orientare
scolara (de grup sau
individuala)

Proiect judetean
Drumul cdtre succes
incepe acum

Calendarul proiectelor
MEC/ISJ Constanta, an
scolar 2025-2026

CJRAE Constanta

Conform cerintelor MEC / ISJ
Constanta
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Prioritati Activitati de realizat | Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/Raportare/dat
strategia nationala activitatii si al sursei responsabile, inclusiv | e necesare informarii CNIS
de incluziune de finantare in baza unor
sociala/strategiile protocoale de
sectoriale colaborare

(utilizarea platformei
ANM de catre elevii
de clasa a VllI-a
pentru realizarea
profilurilor
vocationale - nov
2025/martie 2026.

3. Accesul la loc de munca

Prioritati Activitati de realizat Corespondenta Temeiul legal al Structuri Monitorizare/Raportare/

cu strategia
nationala de
incluziune
sociala/strategiil
e sectoriale

activitatii si al sursei
de finantare

responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

date necesare informarii
CNIS

Personalizarea
programelor de
formare si a
serviciilor de
sprijin pentru
participarea pe
piata muncii in
functie de
caracteristicile
grupurilor
vulnerabile prin
colaborarea intre
serviciile publice
de interes general

Implementarea de catre
MMFTSS in parteneriat cu
MS si ME a programelor
nationale de sprijin a
serviciilor de asistenta
comunitara integrate
pentru combaterea
saraciei si incluziunii
sociale prin parteneriatul
la nivel local intre SPAS,
CJRAE/CMBRAE, DSP,
AJOFM

2.2.1.1.

Potrivit prevederilor
BAS/Fonduri europene,
in limita sumelor
alocate si cu
respectarea
prevederilor si regulilor
de eligibilitate stabilite
la nivelul fiecarui
program operational
sau PNRR

AJOFM CONSTANTA

-Implementarea de
proiecte din programul
PEO (AJOFM in calitate de
beneficiar/partener),
prin care se vor furniza
servicii de specialitate
persoanelor
dezavantajate pe piata
muncii (incluzand
medierea muncii)
-Aplicarea masurilor de
ocupare prevazute de
legislatia in vigoare, cu
accent pe categorii
dezavantajate (persoane
din mediul rural, tineri,
persoane cu varsta de
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta
cu strategia
nationala de

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor

Monitorizare/Raportare/
date necesare informarii
CNIS

incluziune protocoale de
sociala/strategiil colaborare
e sectoriale
peste 45 ani, persoane cu
dizabilitati, someri de
lunga durata, persoane
fara studii, etc)
Imbunatatirea serviciilor | 2.2.1.4 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA Platforma Unica de
Online / instrumente ,,de BAS/Fonduri europene, Livrare a Serviciilor
profilare” destinate in limita sumelor (PULS), in care sunt
persoanelor aflate in alocate si cu integrate toate serviciile
cautarea unui loc de respectarea dedicate angajatorilor,
munca si a procedurilor prevederilor si regulilor urmand a fi integrate si
menite sa reduca de eligibilitate stabilite parte din servicii
birocratia in la nivelul fiecarui destinate persoanelor in
implementarea masurilor program operational cautarea unui loc de
de stimulare a ocuparii sau PNRR munca, instrument
fortei de munca, dezvoltat de catre ANOFM
adaptate persoanelor
apartinand grupului
vulnerabil
Continuarea furnizarii de | 2.2.1.5 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA - Realizarea serviciilor de

servicii dedicate tinerilor
cu risc de marginalizare
sociala precum:
informare si consiliere
profesionala; mediere si
facilitare a angajarii

BAS/Fonduri europene,
in limita sumelor
alocate si cu
respectarea
prevederilor si regulilor
de eligibilitate stabilite
la nivelul fiecarui
program operational
sau PNRR

acompaniament social
personalizat in baza
contractelor de
solidaritate care vor fi
incheiate; Acordarea
stimulentelor prevazute
de lege angajatorilor de
insertie care vor fi
identificati, in limita
sumelor care vor fi
aprobate in BAS cu
aceasta destinatie.
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Prioritati Activitati de realizat Corespondenta Temeiul legal al Structuri Monitorizare/Raportare/
cu strategia activitatii si al sursei responsabile, inclusiv | date necesare informarii
nationala de de finantare in baza unor CNIS
incluziune protocoale de
sociala/strategiil colaborare
e sectoriale

Sprijinirea Initierea unor masuri de 2.2.2.2 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA - Parteneriate de

initiativelor de sprijin pentru infiintarea Legii 219/2015 privind sprijinire a initiativelor

promovare a intreprinderilor sociale economia sociala - BAS de promovare a spiritului

spiritului si/sau pentru sustinerea antreprenorial, a

antreprenorial, a | intreprinderilor sociale initiativelor

initiativelor de insertie antreprenoriale si a

antreprenoriale si economiei sociale.

a economiei Sprijinirea initiativelor 2.2.2.5 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA - Organizarea de

sociale de marketing aplicate Legii 219/2015 privind actiuni/evenimente

economiei sociale, economia sociala - BAS specifice de promovare a
inclusiv realizarea de domeniului economiei
evenimente specifice in sociale.

luna mai, luna

promovarii economiei

sociale

Includerea in planul 2.2.2.10 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA - In planul judetean de
judetean de incluziune Legii 219/2015 privind incluziune sociala sunt
sociala a masurilor de economia sociala - BAS prevazute masurile de
promovare si stimulare si promovare si stimulare a
a sectorului economiei sectorului de economie
sociale sociala

Realizarea unei Harti 2.2.2.13 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA - Harta Interactiva a
Interactive a Legii 219/2015 privind intreprinderilor Sociale
intreprinderilor Sociale economia sociala - BAS este functionala si
inscrise in Registrul Unic accesibila pe site- ul
de Evidenta a ANOFM.
intreprinderilor Sociale

din Romania gazduit de

ANOFM

Promovarea 2.2.2.15 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA - Campanii / actiuni

intreprinderilor sociale
de insertie in randul
persoanelor aflate in

Legii 219/2015 privind
economia sociala - BAS

derulate in comunitate in
randul persoanelor aflate
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Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta
cu strategia
nationala de

Temeiul legal al

activitatii si al sursei

de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor

Monitorizare/Raportare/
date necesare informarii
CNIS

incluziune protocoale de
sociala/strategiil colaborare
e sectoriale
cautarea unui loc de in cautarea unui loc de
munca munca
Promovarea 2.2.2.16 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA - Promovarea
intreprinderilor sociale Legii 219/2015 privind intreprinderilor sociale de
de insertie in randul economia sociala - BAS insertie in cadrul burselor
companiilor si locurilor de munca si
autoritatilor publice ca informarea autoritatilor
angajatori de insertie si publice locale asupra 1SI
de tranzitie a care activeaza in cadrul
persoanelor din grupuri acestor comunitati si a
vulnerabile spre piata domeniului ocupational in
conventionala a muncii care isi desfasoara
activitatea.
Reducerea Identificarea solutiilor 2.2.3.1 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA -Continuarea cooperarii
ocuparii in individualizate de catre BAS/Fonduri europene, cu entitatile implicate in
sectorul agentiile de ocupare, in in limita sumelor combaterea muncii
informarii, cu cooperare cu SPAS si ITM, alocate si cu nedeclarate
accent pe privind trecerea la respectarea . .
scaderea ocuparea formala si 2.2.3.1 prevederilor si regulilor | AJOFM CONSTANTA -Informare si incurajarea

numarului de
lucratori pe cont
propriu si
lucratori familiali
neremunerati din
agricultura si a
celor care
emigreaza cu
scopul practicarii
de munci
informale

descurajarea ocuparii
informale

de eligibilitate stabilite

la nivelul fiecarui

program operational

sau PNRR

de a utiliza platforma
electronica de evidenta a
desfasurarii activitatilor
casnice este pusa la
dispozitia de MMFTSS prin
ANOFM, ca un serviciu
public ce poate fi utilizat
de catre toti cetatenii, pe
de o parte, iar pe de alta
parte de agentii
economici interesati.
Aceasta asigura suportul
pentru medierea
electronica a cererii si
ofertelor pentru serviciile
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Prioritati Activitati de realizat Corespondenta Temeiul legal al Structuri Monitorizare/Raportare/
cu strategia activitatii si al sursei responsabile, inclusiv | date necesare informarii
nationala de de finantare in baza unor CNIS
incluziune protocoale de
sociala/strategiil colaborare
e sectoriale

necesare in gospodarie si
utilizarea tichetelor
pentru serviciile casnice
intre parti
Incurajarea Asociatiilor 2.2.3.2 Potrivit prevederilor AJOFM CONSTANTA - Distribuirea prin
agricole si a societatilor BAS/Fonduri europene, mijloace electronice de
agricole sa se ateste ca in limita sumelor materiale care sa
intreprinderi sociale alocate si cu prezinte facilitatile
respectarea atestarii ca 1S.
prevederilor si regulilor
de eligibilitate stabilite
la nivelul fiecarui
program operational
sau PNRR
ISJ Identificarea grupurilor Obiectiv 2.1.6, Bugetul de stat CJRAE + ISJ Constanta | Monitorizare lunara -

3.1 Personalizarea

programelor de
formare si a
serviciilor de
sprijin pentru
participarea pe
piata muncii in
functie de
caracteristicile
grupurilor
vulnerabile

vulnerabile/Ancheta
privind nevoia de
formare raportata la
oferta de locuri de
munca

Realizarea unor
activitati de Consiliere si
Orientare Scolara si
Profesionala in cadrul
unitatilor de invatamant
si in cadrul Cabinetului
de Consiliere si Orientare
Scolara

2.2.1,2.2.6,
3.3.4,3.35

+ parteneri (agenti
economici si ONG)

inspector de specialitate
al ISJ Constanta

ISJ Constanta

Raportari solicitate de ME
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4. Accesul la asistentii medicali

Prioritati Activitati de realizat Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/
strategia nationala activitatii si al sursei | responsabile, inclusiv | Raportare/dat
de incluziune de finantare in baza unor e necesare
sociald/strategiile protocoale de informarii
sectoriale colaborare CNIS

DSP I. Programul national de vaccinare Conform legislatiei | MS

imbunatatirea Obiectiv: Protejarea sanatatii populatiei sanitare in vigoare: | DSPJ Constanta

sanatatii impotriva principalelor boli transmisibile Ordinul MS nr. 964 | MF

publice si a care pot fi prevenite prin vaccinarea din 31 martie 2022 | ynititi sanitare de

performantei populatiei. privind aprobarea stat si, private - Triaj

serviciilor 1. vaccinarea populatiei la varstele Normelor tehnice ' epidemiologi

preventive prevazute in Calendarul national de de realizare a c dupa

A vaccinare; programelor fiecare
1.Imbunatatirea | 2. vaccinarea in situatii epidemiologice nationale de vacanti
starii de deosebite sanatate publica - Examen
sanatate a medical de
populatiei, Sursa de finantare: bilant- anual
cresterea Il. Programul national de supraveghere si buget de stat, - Ratia
calitatii vietii in | control al bolilor transmisibile prioritare alim’entaré-

conditiile Obiectiv: Depistarea precoce si asigurarea o .

compatibilizarii | diagnosticului etiologic al bolilor de doua ori

sistemului transmisibile in vederea implementarii pean

sanitar masurilor de limitare a raspandirii acestora. - Fise

romanesc cu Supravegherea principalelor boli infectioase -

cel din Uniunea | in vederea identificarii precoce a pericolului ch§§tlonar

Europeana aparitiei unor epidemii si instituirea privind

masurilor adecvate de control. supraveghere

PN Il.1. Subprogramul national de
supraveghere si control al bolilor transmisibile
prioritare;

I1l. _Programul national de prevenire,

supraveghere si control al infectiei HIV/SIDA

Obiectiv: reducerea raspandirii infectiei
HIV/SIDA prin actiuni specifice de prevenire,
precum si prin depistarea precoce a
persoanelor infectate in randul celor cu

a respectarii
normelor de
igiena din
unitatile
pentru
educarea si
instruirea
copiilor si
tinerilor- 10
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Prioritati Activititi de realizat Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/
strategia nationala activitatii si al sursei | responsabile, inclusiv | Raportare/dat
de incluziune de finantare in baza unor e necesare
sociald/strategiile protocoale de informarii
sectoriale colaborare CNIS

comportament la risc pentru infectia HIV/SIDA chestionare

si a persoanelor infectate HIV simptomatice pe luna.

IV. Programul national de prevenire,

supraveghere si control _al tuberculozei

(PNPSCT)

4.1. efectueaza, in cadrul Programului

national de prevenire, supraveghere si control

a infectiei HIV/SIDA, testarea HIV pentru

pacientii suspecti/confirmati cu tuberculoza,

pentru unitati medicale care nu au

posibilitatea de testare HIV; DSPJ Constanta

4.2. coordoneaza investigatia epidemiologica U.A.T.-uri

si masurile de control in focarele cu minimum

3 cazuri si la aparitia unui caz de tuberculoza

DR intr-o colectivitate, in conformitate cu

prevederile titlului C punctul 2 subpunctul

2.3. din Programul national de supraveghere

si control al bolilor transmisibile prioritare; - Numar

4.3. raporteaza la INSP - CNSCBT focarele cu asistenti

minim 3 cazuri, depistate in colectivitati, medicali

precum si aparitia unui caz de tuberculoza DR comunitari

intr-o colectivitate, pe formularul furnizat de angajati

CNSCBT;‘ o 5 - Numar

4.6.' a.51gura, lmpreun_a‘ cu cogrdonatorul mediatori

tehnic judetean, repartitia fondurilor alocate sanitari

programului, pentru unitatile sanitare de -
N T ’ angajati

pneumoftiziologie din judet; )

4.7. asigura, impreuna cu coordonatorul ) I\.Iumar.

tehnic judetean, corectitudinea in a51st'en’;1.

inregistrarea si raportarea datelor med1ca}1 )

epidemiologice privind infectia TB, precum si comunitari

a indicatorilor specifici programului. Ordin M.S. care ag

absolvit

1456/2020 privind
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Prioritati Activititi de realizat Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/
strategia nationala activitatii si al sursei | responsabile, inclusiv | Raportare/dat
de incluziune de finantare in baza unor e necesare
sociald/strategiile protocoale de informarii
sectoriale colaborare CNIS

V. Programul national de monitorizare a | ,Normele de igiena cursul de
factorilor determinanti din mediul de viata | privind unitatile specializare
si_ munca pentru ocrotirea, in domeniul
Obiectiv: Protejarea sanatatii publice prin | educarea, Asistentei
prevenirea imbolnavirilor asociate factorilor | instruirea, odihna si INSP Medicale
de risc determinanti din mediul de viata si | recreerea copiilor si Comunitare.
munca tinerilor” .
1. protejarea sanatatii si prevenirea Ordin comun DSPJ- compartiment Nunt1ar l
imbolnavirilor asociate factorilor de risc din | 2508/4493/2023 Igiena scolar protocoate -
mediul de viata; pentru aprobarea ' cadru de
1.1.1.Supravegherea sanatatii in relatia cu ,Metodologiei folaborare
calitatea apei potabile si apei de imbaiere - | privind asigurarea intre
Numar de interventii specifice de evaluare a | asistentei medicale umtaftga' /

i y subdiviziunea

efectelor factorilor de risc din mediul de
viata

2. protejarea sanatatii si prevenirea
imbolnavirilor asociate radiatiilor ionizante;
Monitorizarea starii de sanatate in relatie cu
expunerea profesionala la radiatii ionizante
si supravegherea starii de sanatate a
populatiei din jurul obiectivelor nucleare
majore-Numar de interventii specifice de
evaluare a efectelor radiatiilor

ionizante pentru starea de sanatate

3. protejarea sanatatii prin prevenirea
imbolnavirilor asociate factorilor de risc din
mediul de munca

- Numar de interventii specifice de evaluare
a efectelor factorilor de risc din mediul de
munca

4. protejarea sanatatii publice prin
prevenirea imbolnavirilor asociate factorilor
de risc alimentari si de nutritie- Numar de
interventii specifice de evaluare a efectelor

a anteprescolarilor,
prescolarilor,
elevilor din
unitatile de
fnvatamant
preuniversitar si
studentilor din
institutiile de
fnvatamant superior
pentru mentinerea
starii de sanatate a
colectivitatilor si
pentru promovarea
unui stil de viata
sanatos”

Ordin M.S.
1456/2020

Ordin comun
1503/6821/2025

DGASPC- Retea
medicina scolara

1SJ
UAT-URI

administrativ
-teritoriala si
cabinetul /
cabinetele
de medicina
de familie
care
deserveste/d
eservesc
populatia,
incheiate.

- Numar
Centre
Comunitare
Integrate
infiintate in
special in
comunitatile
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Prioritati Activititi de realizat Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/
strategia nationala activitatii si al sursei | responsabile, inclusiv | Raportare/dat
de incluziune de finantare in baza unor e necesare
sociald/strategiile protocoale de informarii
sectoriale colaborare CNIS

factorilor de risc alimentari pentru starea de Cu risc
sanatate si nutritie a populatiei crescut de
4”1, protejarea sanatatii copiilor si tinerilor saracie.
prin  prevenirea imbolnavirilor asociate

activitatilor desfasurate in colectivitati

Obiective: Numar
Supravegherea starii de sanatate a copiilor si echipe
tinerilor din unitatile de invatamant prin comunitare
examele medicale de bilant, triajul integrate
epidemiologic dupa vacante si dispensarizarea (ECI)
bolilor cronice. constituite n
Supravegherea respactarii normelor de igiena baza unor
din unitatile pentru educarea si instruirea protocoale
copiilor si tinerilor- crese, gradinite si scoli. de
Monitorizarea cantitativa si calitativa a ratiei colaborare
alimentare in colectivitatile de copii si tineri

prin ancheta alimentara statistica.

Protocoale/ contracte intre U.A.T.-uri si

medicii de familie privind monitorizarea

colectivitatilor de copii din teritoriu.

VII. Programul national de screening organizat

pentru boli cronice cu impact asupra sanatatii

publice

Obiectiv:  Reducerea poverii bolilor cronice

cu impact asupra sanatatii publice prin

programe organizate de screening.

VIl.1. Subprogramul de screening organizat pe

baze populationale pentru cancerul de col

uterin

1. depistare precoce activa a cancerului de | Ordin M.S.

col uterin prin efectuarea testarii Babes-
Papanicolaou la populatia feminina eligibila,
in regim de screening populational

1456/2020 privind
,Normele de igiena
privind unitatile
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Prioritati Activititi de realizat Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/
strategia nationala activitatii si al sursei | responsabile, inclusiv | Raportare/dat
de incluziune de finantare in baza unor e necesare
sociald/strategiile protocoale de informarii
sectoriale colaborare CNIS

IX. Programul national de transplant de organe, | pentru ocrotirea, DSPJ-
tesuturi si celule de origine umana educarea, compartiment

1. Subprogramul de transplant de organe,
tesuturi si celule de origine umana 1.
identificarea, diagnosticarea, declararea
mortii cerebrale si mentinerea in conditii
fiziologice a potentialilor donatori aflati in
moarte cerebrala;

IX.3.3. Subprogramul de fertilizare in vitro si
embriotransfer

XII. PROGRAMUL NATIONAL DE
EVALUARE SI PROMOVARE A SANATATII
SI EDUCATIE PENTRU SANATATE
Obiectiv: Tmbunatatirea starii de sanatate a
populatiei prin promovarea unui stil de viata
sanatos si combaterea principalilor factori de
risc

XIl.1. Subprogramul de evaluare si promovare
a sanatatii si educatie pentru sanatate
1.1.Desfasurarea de campanii nationale de
Informare, Educare, Comunicare

1.3. Dezvoltarea atitudinilor si
comportamentelor favorabile sanatatii prin
metode de promovare a sanatatii si educatie
pentru sanatate.

-alimentatie sanatoasa pentru prevenirea
imbolnavirilor

-miscare pentru sanatate
PAJ (Proiect de actiuni judetene)

1.4.Desfasurarea de interventii pentru
Promovarea sanatatii in comunitati si grupuri
vulnerabile (AMC,MS)

instruirea, odihna si
recreerea copiilor si
tinerilor”

Ordin comun
2508/4493/2023
pentru aprobarea
»Metodologiei
privind asigurarea
asistentei medicale
a anteprescolarilor,
prescolarilor,
elevilor din
unitatile de
fnvatamant
preuniversitar si
studentilor din
institutiile de
invatamant superior
pentru mentinerea
starii de sanatate a
colectivitatilor si
pentru promovarea
unui stil de viata
sanatos”

Igiena scolara

DGASPC- Retea
medicina scolara

ISJ
UAT-URI

- 6 campanii de
Informare,
Educare,
Comunicare
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Prioritati Activititi de realizat Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/
strategia nationala activitatii si al sursei | responsabile, inclusiv | Raportare/dat
de incluziune de finantare in baza unor e necesare
sociald/strategiile protocoale de informarii
sectoriale colaborare CNIS

1.5. Organizarea si desfagurarea de interventii de

preventie primara pentru reducerea consumului

daunator de alcool oo MMFTSS

XIII. PROGRAMUL NATIONAL DE SANATATE A

FEMEII ST COPILULUI - Obiective: MEC

1. imbunatatirea starii de sanatate a

copilului: Screening: prevenirea MS

complicatiilor fenilcetonuriei,

hipotiroidismului congenital si a fibrozei DSP

chistice prin screening neonatal, confirmarea UAT

diagnosticului si monitorizarea evolutiei bolii

de fenilcetonurie; OAMGMAMR

2. prevenirea deficientelor de auz prin

screening auditiv la nou-nascuti; AMC

3.prevenirea retinopatiei de prematuritate si .
y ONG-uri

2.Profesionaliza
rea serviciilor
de sanatate
integrate la
nivelul
comunitatilor
locale

Imbunatatirea
accesului
populatiei la
serviciile de

a complicatiilor acesteia,
neonatal, laserterapie si
evolutiei bolii;

4. Diagnostic precoce: Depistarea precoce si
prevenirea primara si secundara,
monitorizarea unor afectiuni cronice ale
copilului (mucoviscidoza)

prin screening
monitorizarea

Nutritie si tratament dietetic:

-Profilaxia distrofiei la copiii cu varsta
cuprinsa intre 0 - 12 luni, care nu beneficiaza
de lapte matern prin administrare de lapte
praf;

-Profilaxia malnutritiei la copiii cu greutate
mica la nastere

- Tratament dietetic al copiilor cu diaree
cronica/sindrom  de  malabsorbtie i
malnutritie

- Tratamentul copiilor cu mucoviscidoza
XIIl.2. SUBPROGRAMUL DE SANATATE A
FEMEII

Conform legislatiei
sanitare in vigoare:

- Ordinul MS nr.
6161/20.12.2024
privind aprobarea
Regulamentului de
organizare si
functionare a
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Prioritati Activititi de realizat Corespondenta cu Temeiul legal al Structuri Monitorizare/
strategia nationala activitatii si al sursei | responsabile, inclusiv | Raportare/dat
de incluziune de finantare in baza unor e necesare
sociald/strategiile protocoale de informarii
sectoriale colaborare CNIS

asistenta 2.3. Prevenirea bolilor genetice prin directiilor de

medicala, prin diagnostic pre- si postnatal sdndtate publicd

dezvoltarea judetene si a

asistenteinedica | 2 4. Profilaxia sindromului de izoimunizare Rh municipiului

le comunitare Bucuresti*)

-Dezvoltarea sustenabila a serviciilor de
sanatate integrate la nivelul comunitatilor
locale si cresterea

capacitatii institutionale a actorilor locali
relevanti pentru furnizarea acestora

- Dezvoltarea retelei de asistenta medicala
comunitara

-Bugetarea si organizarea de concursuri
pentru ocuparea posturilor vacante de
asistent medical comunitar si mediator
sanitar.

Asigurarea tuturor unitatilor
administrativ-teritoriale cu asistenti medicali
comunitari, proportional cu populatia
rezidenta, structura populatiei deservite si
prioritar cu ponderea grupurilor vulnerabile /
defavorizate, si unde este cazul cu prezenta
mediatorilor sanitari romi.

(asistenti medicali comunitari in fiecare
localitate, prioritar in localitatile cu pondere
mare a populatiei vulnerabile /defavorizate)
- Formarea continua a specialistilor din
domeniul medico - social (cresterea
standardului profesional al asistentilor
medicali angajati in functia de asistent

- 0UG nr. 18/2017
privind asistenta
medicald
comunitard

- HG nr. 324/2019
- pentru aprobarea
Normelor
metodologice
privind
organizarea,
functionarea si
finantarea
activitdtii de
asistentd medicald
comunitard

- HG nr. 459/2010
pentru aprobarea
standardului de
cost/an pentru
servicii acordate in
unitdtile de
asistentd medico-
sociale si a unor
normative privind
personalul din
unitdtile de
asistentd medico-
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Prioritati

Activititi de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociald/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/
Raportare/dat
e necesare
informarii
CNIS

medical comunitar - program de specializare
pentru dezvoltarea abilitatilor profesionale
ale asistentilor medicali in domeniul
Asistentei Medicale Comunitare).

incheierea de protocoale-cadru de
colaborare intre unitatea / subdiviziunea
administrativ-teritoriala (care este
angajatorul personalului din reteaua de
asistenta medicala comunitara) si cabinetul /
cabinetele de medicina de familie care
deserveste/deservesc populatia din
colectivitatea locala respectiva, in vederea
derularii unor activitati/programe care au ca
scop imbunatatirea si eficientizarea furnizarii
de servicii de asistenta medicala primara,
prin alinierea serviciilor de asistenta
medicala comunitara cu serviciile de
medicina de familie.

Scopul protocolului il reprezinta
eficientizarea abordarii integrate a activitatii
de asistenta medicala comunitara integrat cu
serviciile de medicina de familie, la nivelul
unitatilor/ subdiviziunilor administrativ-
teritoriale.

- Infiintarea de centre comunitare integrate
(CCl) - fac parte din corpul programelor
comunitare de asistenta medicala coordonate
de Ministerul Sanatatii, cu scopul principal de
a spori accesul la servicii medicale de calitate

sociald si
personalul care
desfdsoard
activitdti de
asistentd medicald
comunitard

- HG nr.
1336/2022 din 28
octombrie 2022
pentru aprobarea
Regulamentului-
cadru privind
organizarea si
dezvoltarea
carierei
personalului
contractual din
sectorul bugetar
platit din fonduri
publice.

- Legea nr.
95/2006 privind
reforma in
domeniul sandtatii,
republicatd, cu
modificdrile si
completdrile
ulterioare

- Ordinul comun al
M.S./ M.D.L.P.A
nr. 1282/728/2023
din 11 aprilie 2023
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Prioritati

Activititi de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociald/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/
Raportare/dat
e necesare
informarii
CNIS

pentru populatie si, in
grupurile vulnerabile.

special, pentru

- Asigurarea unei retele de specialisti care sa
constituie echipe multidisciplinare, formate
din: asistent medical comunitar, mediator
sanitar, psiholog, asistent social si mediator
scolar cu scopul de a oferi servicii medico-
psiho-sociale.

privind aprobarea
Modelului de
protocol-cadru de
colaborare intre
unitatea/subdiviziu
nea administrativ-
teritoriald si
cabinetele de
medicind de
familie care
deservesc
populatia;

- OUG nr. 18/2017
privind asistenta
medicald
comunitard
aprobata prin
Legea 180/2017,
cu modificarile si
completarile
ulterioare

- HG nr. 324/2019
- pentru aprobarea
Normelor
metodologice
privind
organizarea,
functionarea si
finantarea
activitdtii de
asistentd medicald
comunitard
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Prioritati

Activititi de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociald/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/
Raportare/dat
e necesare
informarii
CNIS

- OMS nr.
2931/2021 privind
aprobarea
Manualului
centrelor
comunitare
integrate

PLANUL NATIONAL
DE REDRESARE SI
REZILIENTA
(PNRR)Componenta
C12 - Sanatate

Investitia 1.
Dezvoltarea
infrastructurii
medicale
prespitalicesti

11.4: Centre
Comunitare
Integrate POR.

Ordinul
MMFTSS/MFTES/MS
/ME nr.
2555/2023/25017/
2485/4490/2024
privind modificarea
Ordinului
ministrului  muncii
si justitiei sociale,

al ministrului
sanatatii - si al
ministrului
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Prioritati

Activititi de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociald/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/
Raportare/dat
e necesare
informarii
CNIS

educatiei nationale
nr.

393/630/4.236/201
7 pentru aprobarea

Protocolului de
colaborare in
vederea
implementdrii
serviciilor
comunitare
integrate necesare
prevenirii
excluziunii sociale
si combaterii
sdrdciei

Sursa de finantare:
buget de stat,
buget local al UAT,
Program
Operational
Incluziune si
Demnitate Sociala
(POIDS)

Proiect “
Furnizare de
servicii integrate
in comunitatile
rurale -
facilitarea
accesului
persoanelor
vulnerabile la
servicii de baza
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Prioritati

Activititi de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociald/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei
de finantare

Structuri
responsabile, inclusiv
in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/
Raportare/dat
e necesare
informarii
CNIS

eficiente si de
calitate”
PIDS/586/P04/339
395, proiect
cofinantat de
Uniunea Europeana
din Fondul Social
European Plus, prin
Programul
Incluziune si
Demnitate Sociala
2021-2027.

PNRR, POR
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5. Accesul la o locuinta/servicii de locuire

Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationali
de incluziune
sociali/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al sursei de
finantare

Structuri responsabile,
inclusiv in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/Raportare/da
te necesare informarii
CNIS
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6. Accesul la servicii de interes public general

Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationali
de incluziune
sociali/strategiile
sectoriale

Temeiul legal al activitatii
si al sursei de finantare

Structuri responsabile,
inclusiv in baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/Raportare/da
te necesare informarii
CNIS

Promovarea
incluziunii sociale
in zonele rurale si
urbane
marginalizate

Implementarea de
programe de interventie
menite sa reduca gradul
de marginalizare

3.3.5.1

Potrivit prevederilor
BAS/Fonduri europene, in
limita sumelor alocate si
Cu respectarea
prevederilor si regulilor
de eligibilitate stabilite la
nivelul fiecarui program
operational sau PNRR

AJOFM CONSTANTA

-Aplicarea in continuare a
prevederilor
protocoalelor in derulare,
in care este prevazuta
participarea prin
personalul de specialitate
propriu la actiunile
comune destinate
incluziunii sociale,
precum si la actiunile de
consultare cu privire la
acest domeniu, in scopul
stimularii dezvoltarii
locale si cetateniei
active, cooperarii si
solidaritatii sociale.

-De asemenea, AJOFM
Constanta,
implementeaza programe
speciale pentru anumite
localitati urban/rural

Consolidarea
mecanismelor de
coordonare din
sectorul munca si
protectie sociala

Cresterea capacitatii
institutionale a ANOFM

4.1.2.1

Potrivit prevederilor
BAS/Fonduri europene, in
limita sumelor alocate si
Cu respectarea
prevederilor si regulilor
de eligibilitate stabilite la
nivelul fiecarui program
operational sau PNRR

AJOFM CONSTANTA

Participarea
functionarilor AJOFM la
programele de formare a
personalului propriu, pe
domenii de specialitate
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Plan judetean de

incluziune sociala 2026
UAT -url



Tabel numere de identificare U.A.T.- uri

1 Constanta 26 Cogealac 51 N Balcescu
2 Mangalia 27 Comana 52 Oltina

3 Medgidia 28 Corbu 53 Ostrov

4 Baneasa 29 Costinesti 54 Pantelimon
5 Cernavoda 30 Crucea 55 Pecineaga
6 Eforie 31 Cumpana 56 Pestera

7 Harsova 32 Cuza Voda 57 Poarta Alba
8 Murfatlar 33 Deleni 58 Rasova

9 Navodari 34 Dobromir 59 Sacele

10 Negru Voda 35 Dumbraveni 60 Saligny

11 Ovidiu 36 Fantanele 61 Saraiu

12 Techirghiol 37 Garliciu 62 Seimeni

13 23 August 38 Ghindaresti 63 Silistea

14 Adamclisi 39 Gradina 64 Targusor
15 Agigea 40 Horia 65 Topalu

16 Albesti 41 Independenta 66 Topraisar
17 Aliman 42 lon Corvin 67 Tortoman
18 Amzacea 43 Istria 68 Tuzla

19 Baraganu 44 Limanu 69 Valu lui Traian
20 Castelu 45 Lipnita 70 Vulturu

21 Cerchezu 46 Lumina

22 Chirnogeni 47 Mereni

23 Ciobanu 48 Mihai Viteazu

24 Ciocarlia 49 M. Kogalniceanu

25 Cobadin 50 Mircea Voda
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Plan incluziune sociala 2026

Prioritati

Activitati de realizat

Corespondenta cu
strategia nationala
de incluziune
sociala/strategii
sectoriale

Temeiul legal al
activitatii si al
sursei de
finantare

Structuri
responsabile,
inclusiv pe
baza unor
protocoale de
colaborare

Monitorizare/raportare/date
necesare informarii CNIS

1. Masuri prevazute in legislatia in vigoare in responsabilitatea autoritatilor administratiei publice |

in domeniul incluziunii sociale

ocale, structurilor deconcentrate ale ministerelor

Obligatia asigurarii
serviciului public de
asistenta sociala in
fiecare UAT care sa
deserveasca mai
multe unitati
administrativ-
teritoriale, in
situatia in care
serviciul public de
asistenta sociala se
infiinteaza ca
asociatie de
dezvoltare
intercomunitara
pentru asigurarea
aplicarii politicilor
sociale in domeniul
protectiei copilului,
familiei, persoanelor
varstnice/ cu
dizabilitati, precum
si altor persoane,
grupuri sau
comunitati aflate in

6 - Asigurarea functionarii
Compartimentului Asistenta
Sociala, Autoritate Tutelara
si Protectia Copilului din
cadrul Aparatului de
specialitate al primarului cu
respectarea cadrului legal
din domeniul asistentei
sociale

43- Asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al
primarului.

48 -Asigurarea functionarii
compartitului de asistenta
sociala si autoritate tutelara
din cadrul aparatului de
specialitate al primarului.

54-Asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al

52- Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii din fiecare
localitate a UAT
Oltina

53 - Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru
cetatenii din fiecare
localitate a UAT
Ostrov. 64-Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala tuturor
cetatenilor comunei,

adoptata SNA prin HCL

6 - Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii orasului

46-Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii comunei

6 - Legea
Asistentei
Sociale nr.
292/2011; Legea
nr. 197/2012
privind
asigurarea
calitatii
serviciilor in
domeniul
serviciilor
sociale; Legea
nr. 17/2000
privind asistenta
persoanelor
varstnice; Legea
nr. 196/2016
privind venitul
minim de
incluziune;
Legea nr.
226/2021

privind
stabilirea

25-DGASPC
Judetean,
unitati de
invatamant,uni
tati sanitare,
ONG -uri.
64-Conform
prevederilor
legale

46- Conform
prevderilor
legale.

63- conform
prevedrilor
legale.

6 -
Compartiment
Asistenta
Sociala;DGASP
C;AJPIS;

49- Conform
prevederilor
legale

25-monitorizarea persoanelor si
familiilor vulnerabile, acordarea
de beneficii sociale, raportare
lunara/ semestriala cf
prevederilor legale catre primarii
si DGASPC Cta.

64-Raportari trimestriale si
semestriale conform prevederilor
legale

53 - In cadrul UAT Ostrov
functioneaza Compartimentul de
Asistenta Sociala si Autoritate
Tutelara in care isi desfasoara
activitatea 2 persoane cu
atributii de asistenta sociala.

54-monitorizarea persoanelor si
familiilor vulnerabile, acordarea
de beneficii sociale, raportare
lunara/ semestriala cf
prevederilor legale catre primarii
si DGASPC Cta.

10- Tn cadrul UAT functioneaza
Directia de asistenta sociala in
care lucreaza 1 asistent social,
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nevoie sociala,
autoritatile
administratiei
publice locale au
atributii privind
administrarea si
acordarea
beneficiilor de

asistenta sociala si a

serviciilor sociale

primarului.

11- Asigurarea functionarii
continue a
compartimentului asistenta
sociala prin aplicarea legii in
vigoare si prin acordarea
beneficiilor sociale
7.Asigurarea functionarii
compartimentelor Directiei
Publice de Asistenta Sociala
Harsova : compartiment
autoritate tutelara,
protectia copilului,
interventii in situatii de
urgenta, de abuz, neglijare,
trafic, migratie si prevenire
marginalizare sociala,
compartimen consiliere si
sprijin familii aflate in
situatie de risc;
compartiment protectia si
promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap,
asistenti personali;
compartiment asistenta
medicala comunitara;
compariment evidenta si
plata beneficiilor de
asistenta sociala; Centrul de
servicii de ingrijire si
asistenta la domiciliu pentru
persoane varstnice

59 - Asigurarea dreptului la
beneficiile de asistenta
sociala pentru fiecare
cetatean

Lumina.

54-Activitatile
Compartimentului de
Asistenta Sociala sunt
corelate cu Strategia
Nationala de
Incluziune

9- asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii Orasului
Navodari.

25-Activitatile
Compartimentului de
Asistenta Sociala sunt
corelate cu Strategia
Nationala de
Incluziune Sociala si
strategiile sectoriale,
prin identificarea si
sprijinirea persoanelor
si familiilor
vulnerabile,
acordarea beneficiilor
sociale, prevenirea
separarii copilului de
familie, sprijinirea
persoanelor varstnice
si a persoanelor cu
dizabilitati, precum si
facilitarea accesului
la servicii sociale de
baza.

masurilor de
protectie sociala
pentru
consumatorul
vulnerabil de
energie;HCL nr.
289*/2022
privind
reglementarea
acordarii
ajutoarelor de
urgenta; Legea
nr. 272/2004
privind protectia
si promovarea
drepturilor
copiilor; Legea
nr.
61/1993privind
alocatia de
stat;OUG nr.
111/2010
privind
sustinerea
familiei in
vederea
cresterii
copilului;Legea
nr. 448/2006
privind protectia
si promovarea
drepturilor
persoanelor cu
handicap 52-
legea 292/2011
privind asistenta
sociala,legea

2 - Conventie
de colaborare
cu DGASPC
Constanta 5
-UAT in
colaborare cu
DGASPC

54-DGASPC,
AJPIS, CJRAE,
unitati de
invatamant,uni
tati sanitare,
ONG -uri.

4- Conform
prevederilor
legale

22-
compartiment
asistenta
sociala si
autoritate
tutelara, UAT
colaborare cu
DGASPC, AJPIS,
CJRAE, ONG -
uri, unitati de
invatamant,
unitati
sanitare, orice
alte institutii
ale statului

consilier superior, gradatie 5,
inscris la CNASR cod colegiu
94521, 1 referent superior,
gradatie 3, 1 asistent medical
comunitar, 1 medic scolar,
23 asistenti pesonali ai
persoanelor cu handicap

52-in cadrul UAT Oltina
functioneaza Compartimentul de
Asistenta Sociala unde sunt 2
persoane,un tehnician asistenta
sociala si un inspector asistent
detasat,avem 16 asistenti
personali persoane incdrate in
grad de handicap

58 - In cadrul UAT Rasova
functioneaza Compartimentul de
asistenta sociala, unde lucreaza
1 asistent social, Inspector
Principal, inscris la CNASR.

45 -In cadrul UAT LIPNITA
functioneaza Compartimentul de
Asistenta Sociala si Autoritatea
Tutelara in care isi desfasoara
activitatea o persoana cu
atributii de asistenta sociala.

14- In cadrul UAT Adamclisi
functioneaza Compartimentul
asistenta sociala in care lucreaza
1 asistent social, 20 asistenti
personali ai persoanelor cu
handicap grav

8 - Raportari conform
prevederilor legale.
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61- Asigurarea dreptului la
beneficii sociale pentru
cetatenii din comuna Saraiu

58- Asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala Rasova din
cadrul aparatului de
specialitate al primarului,
conform legistatiei in
vigoare.

26- Asigurarea functionarii
continue a
compartimentului de
asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al
primarului, conform
legislatiei in vigoare

36-Asigurarea dreptului la
beneficii de asistenta soci
ala pentru fiecare cetatean

42.Asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al
primarului .

66-Asigurarea functionarii
continue a
Compartimentului Asistenta
Sociala din cadrul Primariei
comunei Topraisar,conform
prevederilor legislatiei in
vigoare.

60 - Asigurarea functionarii
continue a

8 - Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii orasului
Murfatlar si satului
apartinator Siminoc.

52- Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii comunei
Oltina

45 Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii comunei
Lipnita

58- Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii comunei
Rasova

63-asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii comunei
Silistea.

49-Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii comunei.

196/2016
privind venitul
minim de
incluziune,HG79
7/2017 privind
aprobarea
regulamentului
cadru de
functionare

25-Legea nr.
292/2011 ,Legea
196/2016,Legea
448/2006,alte
acte normative
specifice
domeniului
social.

2-Legea
292/2011

privind asistenta
sociala.

HG 797/2017
privind
aprobarea
regulamentulor
cadru de
organizare Si
functionare a
SPAS.

4- Legea nr.
292/2011, Legea
196/2016,

29.1n cadrul UAT Costinesti , este
angajat un singur asistent social
inscris in CNASR .

52-Monitorizari si rapoarte
periodice catre institutiile
interesate,raportari anuale
privind activitatea
Compartimentului de Asistenta
Sociala

46- Monitorizari si raportari
periodice catre institutiile
interesate, raportari trimestriale
si semestriale conform
prevederilor legale. Rapoarte
anuale privind activitatea de
asistenta sociala.

59- Un referent cu atributii de
asistenta sociala

32 - un functionar public cu
atributii de asistenta sociala,un
asistent medical comunitar ,un
mediator sanitar

6 -3 inspectori superiori cu
atributii n asistenta sociala;
informare consiliere si
indrumare;

9 -in cadrul DAS Navodari
activeaza personal calificat.

61- in cadrul UAT Saraiu Tsi
desfasoara activitatea 1 asistent
social licentiat.

33-in cadrul Compartimentului
de Asistentaa Sociala isi
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Compartimentului de

asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate a

primarului

14- Asigurarea functionarii

continue a
Compartimentului de

asistenta sociala Adamclisi
din cadrul aparatului de
specialitate a primarului

32 -Asigurarea functionarii

continue a
compartimentului de

asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al

primarului conform
legislatiei in vigoare

45 Asigurarea functionarii

Compartimentului de

Asistenta Sociala din cadrul
aparatului de specialitate al

primarului

50. Acordarea de servicii
sociale tuturor persoanelor

aflate in situatie de
marginalizare sociala,

infiintarea si dezvoltarea

unui sistem realist si

eficient de servicii sociale,

capabil sa asigure

incluziunea sociala a tuturor
categoriilor vulnerabile,
cresterea calitatii vietii,

tratament egal,

nediscriminare si dreptul la

2- Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii municipiului
Mangalia.

67 - Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii comunei
Tortoman.

4- Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii comunei.

37. Asigurarea
dreptului la asistenta
social[ pentru
cet[cenii din
localitate.

22- asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru toti
cetatenii comunei.

Legea
nr.448/2006,alt
e acte
normative
specifice
domeniului
social.

22.-Legea nr.
196/2016, legea
nr. 448/2006,
legea nr.
292/2011, legea
226/2021, legea
17/2000, legea
272/2004

desfasoara activitatea 1
inspector superior licentiat si 1
inspector superior cu atributii in
asistenta sociala/RU.

40- 1n cadrul Compartimentului
de Asistenta sociala, asigura
desfasurarea activitatilor, un
inspector principal cu atributii in
asistenta sociala.

38-in cadrul compartimentului de
asistenta sociala isi desfasoara
activitatea un consilier asistent
cu atributii in asistenta sociala
63- in cadrul compartimentului
de asistenta sociala asigura buna
desfasurare a compartimentului

1 referent superior cu atributii in
asistenta sociala si 7 asistenti
personali ai persoanelor cu
dizabilitati

49-Monitorizari si raportari
periodice catre institutiile
interesate, conform prevederilor
legale.

68.Acordarea beneficiilor de
asistenta sociala conform
prevederilor legale

2 - Monitorizari si raportari
periodice catre institutiile
interesate, conform prevederilor
legale.

23- de persoane cu atributii de
asistenta sociala.

12- Monitorizari si raportari
periodice catre institutiile
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o viata demna pentru toti
locuitorii
comunei.Respectarea
legislatiei privind
incluziunea sociala,
colaborarea cu structuri
deconcentrate in scopul
acordarii serviciilor
necesare persoanelor
vulnerabile. Servicii sociale
acordate locuitorilor
comunei in cadrul Centrului
Comunitar Integrat si prin
activitatile Proiectului
SCI2000.

52-Asigurarea continuitatii
in functionarea
Compartimentului de
Asistenta Sociala si
utilizarea eficienta a
instrumentelor de lucru
specifice asistentei sociale

33 -Asigurarea functionarii
continue a
Compartimentului de
Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara din
cadrul aparatului de
specialitate al primarului.
Compartiment acreditat.

53 -Utilizarea eficienta a
instrumentelor specifice
asistentei sociale cu
respectarea etapelor
specifice managementului
de caz: evaluari initiale,

interesate, raportari
trimestriale si semestriale
conform prevederilor legale.
5- realizat :

67- Monitorizari si raportari
periodice catre institutiile
interesate, raportari trimestriale
si semestriale conform
prevederilor legale. Rapoarte
anuale privind activitatea de
asistenta sociala.

4- In cadaul UAT Baneasa fsi
desfasoara activitatea 3 asistenti
sociali, din care 2 licentiati.

57-In cadrul Primariei comunei
Poarta Alba este organizat
Compartimentului de Asistenta
Sociala cu un singur angajat,
functionar public cu atributii de
asistenta sociala.

37- 1 compartiment de asistenta
sociala format din 1 functionar
public asistent social, 1
functionar public cu atributii de
asistenta sociala, 1 asistent
medical comunitar, 9 - asistenti
personali

21- In cadrul UAT Cerchezu
functioneaza Compartimentul de

53




consilieri initiale, planuri de
interventie, diagnoze
sociale si anchete sociale,
fise de deschidere a cazului,
fise de verificare in teren,
fise de observatie si fise de
risc si informarea
potentialilor beneficiari
despre beneficiile asistentei
sociale.

29.ldentificarea surselor de
finantare sialocarea
bigetelor necesare
functionprii serviciului ,
realizarea evaluarii nevoilor
sociale la nivelul
comunitatilor membre .

62 -Asigurarea functionarii
Compartimentului de
Asistenta Sociala din cadrul
aparatului de specialitate a
primarului.

23-Asigurarea functionarii
continue a
compartimentului de
asistenta sociala din cadrul
aparatului de specialitate al
primarului.

8 - UAT Oras Murfatlar, prin
Directia de Asistenta
Sociala, asigura aplicarea
legii in vigoare in domeniul
incluziunii sociale, prin

Asistenta Sociala in care si
desfasoara activitatea 1 referent
asistent, gradatie 1,in pezent se
afla in concediu pentru cresterea
copilului , atributiile fiind
delegate unui functionar public
din cadrul compartimentului de
stare civila cu functia de
inspector asistent, gradatie 4; 8
asistenti personali ai persoanelor
cu handicap

22- un compartiment de
asistenta sociala si autoritate
tutelara, cu 1 functionar public
consilier debutant, vacant,
atributiile preluate de referent
superior stare civila si secretar
compartiment relatii cu publicul;
22 posturi de asistenti personali;
1 post de asistent medical
comunitar, scos la concurs si
admis la consurs dar momentan
nu este angajat, nu este finalizat
contractul cu minister pentru
proiectul SCI 2000.
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organizarea si functionarea
serviciilor sociale, acordarea
beneficiilor de asistenta
sociala si colaborarea cu
structurile deconcentrate
ale ministerelor, in vederea
sprijinirii persoanelor si
grupurilor vulnerabile.

18- Mentinerea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala.

19- Mentinerea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala.

31-Mentinerea functionarii
Compartimentului de
asistenta sociala.

55- Asigurarea functionarii
continue a
compartimentului de
Asistenta Sociala din cadrul
Primariei comunei
Pecineaga, conform
prevederilor legislatiei in
vigoare.

44- Mentinerea functionarii
compartimentului de
Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara -
Compartiment acreditat.
Dezvoltarea unui serviciu de
ingrijire a persoanelor
varstnice la domiciliu.

64-Asigurarea functionarii
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compartimentului Asistenta
Sociala n cadrul aparatului
de specialitate a primarului

46- Asigurarea functionarii
continue a
Compartimentului de
Asistenta Sociala din cadrul
UAT Lumina

3-UAT Medgidia, prin
Directia de Asistenta
Sociala, asigura aplicarea
legii in vigoare in domeniul
incluziunii sociale, prin
organizarea si functionarea
serviciilor sociale, acordarea
beneficiilor de asistenta
sociala si colaborarea cu
structurile deconcentrate
ale ministerelor, in vederea
sprijinirii persoanelor si
grupurilor vulnerabile

67- Asigurarea functionarii
continue a
Compartimentului de
Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara din
cadrul Primariei comunei
Tortoman, conform
prevederilor legislatiei in
vigoare.Compartimentul
Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara asigura
aplicarea legii in vigoare ,in
domeniul incluziunii sociale
prin acordarea beneficiilor
sociale si colaborarea cu
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structurile deconcentrate
ale ministerelor in vederea
sprijinirii persoanelor si
grupurilor vulnerabile.

25-UAT Cobadin prin
Compartimentul Asistenta
Sociala asigura aplicarea
legii in vigoare ,in domeniul
incluziunii sociale prin
acordarea beneficiilor
sociale si colaborarea cu
structurile deconcentrate
ale ministerelor in vederea
sprijinirii persoanelor si
grupurilor vulnerabile
24-UAT Ciocarlia prin
Compartimentul Asistenta
Sociala asigura aplicarea
legii in vigoare ,in domeniul
incluziunii sociale prin
acordarea beneficiilor
sociale si colaborarea cu
structurile deconcentrate
ale ministerelor in vederea
sprijinirii persoanelor si
grupurilor vulnerabile

40- Asigurarea desfasurarii
activitatii Compartimentului
de Asistenta sociala, in
conformitate cu prevederile
legale.

39 - asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala din cadrul
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aparatului de specialitate al
primarului, in vederea
acordarii beneficiilor de
asistenta sociala si facilitarii
accesului la servicii sociale
pentru persoanele
vulnerabile 38-Asigurarea
functionarii
compartimentului de
asistenta sociala in
conformitate cu prevederile
legale

63 -Componenta sociala in
conformitate cu prevederile
legale in vederea acordarii
beneficiilor,asigurarea
functionarii
compartimentului de
asistenta sociala si
facilitarea accesului la
servicii sociale pentru
persoanele vulnerabile.

2 - La nivel local, municipiul
Mangalia asigura serviciul
public de asistenta sociala
prin Directia Asistenta
Sociala Mangalia, structura
aflata n subordinea
administratiei publice
locale, cu atributii in
acordarea beneficiilor si
serviciilor sociale pentru
persoanele aflate in nevoie
sociala.

69 - Asigurarea dreptului la
beneficiile de asistenta
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sociala pentru fiecare
cetatean

49- Asigurarea aplicarii
normelor in vigoare in
domeniul incluziunii sociale
prin acordarea beneficiilor
sociale si colaborarea cu
structurile deconcentrate
ale ministerelor in vederea
sprijinirii persoanelor si
grupurilor vulnerabile
12-UAT Techirghiol, prin
Directia de Asistenta
Sociala, asigura aplicarea
legii in vigoare in domeniul
incluziunii sociale, prin
organizarea si functionarea
serviciilor sociale, acordarea
beneficiilor de asistenta
sociala si colaborarea cu
structurile colaboratoare, in
vederea sprijinirii
persoanelor si grupurilor
vulnerabile ;52-in
conformitate cu legislatia in
vigoare compartimentul
asigura acordarea
beneficiilor sociale si
colaboreaza cu structurile
legale in vederea
implementarii acestora

10- Asigurarea functionarii
continue a Directiei de
Asistenta Sociala din cadrul
aparatului de specialitate al
primarului, conform
legislatiei in vigoare,pentru
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cetateni

5 - Asigurarea dreptului la
beneficii de asistenta soci
ala pentru fiecare cetatean

4- Asigurarea functionarii
Compartimentului de
Asistenta Sociala din cadrul
aparatului de specialitate al
primarului ;48 Utilizarea
eficienta a instrumentelor
specific asistentei sociale cu
respectarea etapelor
specifice managementului
de caz, evaluari initiale,
consilieri, planuri de
interventie , diagnoze
sociale,anchete sociale, fisa
de deschidere a cazului,fisa
de verificare in teren, fisa
de observatii si de risc si
informarea potentialilor
beneficiari despre
beneficiile asistentei
sociale.

22 - asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala si
autoritate tutelara din
cadrul aparatului de
specialitate al primarului
comunei Chirnogeni,
acordarea beneficiilor
sociale
persoanelor/grupurilor
vulnerabile, in conformitate
cu legislatia in vigoare,
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servicii sociale acordate
locuitorilor comunei in
cadrul proiectului SCI 2000

21- Asigurarea functionarii
continue a
compartimentului de
Asistenta Sociala din cadrul
aparatului de specialitate al
primarului, conform
legislatiei in vigoare,pentru
cetatenii

1.1. Organizarea in
coordonarea
primarului a grupului
de lucru de la nivel
local in vederea
identificarii
asezarilor informale
si luarii in evidenta la
nivelul UAT a
acestora, stabilirii
situatiei persoanelor
si imobilelor cuprinse
in acestea si stabilirii
masurilor de
interventie pentru
imbunatatirea
conditiilor de locuit
si asigurarea unor
conditii decente de
viata pentru
persoanele

43-nu exista asezari
informale.

24- analizarea situatiei la
nivelul UAT, privind
eventualele asezari
informale, stabilirea
faptului ca nu exista astfel
de asezari si monitorizarea
periodica a situatiei.
7-ldentificarea de posibile
finantari pentru locuinte
sociale; alocarea a doua
unitati locative pentru
gazduirea persoanelor fara
adapost; construirea a 24
unitati locative cu
destinatia locuinte sociale
prin finantare PNRR, termen
de finalizare 30.06.2026.
25- analizarea situatiei la
nivelul UAT, privind
eventualele asezari

2- Se incadreaza in
Strategia nationala
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, precum si in
politicile sectoriale
privind locuirea,
protectia persoanelor
vulnerabile si
dezvoltarea
comunitara.

10-Legea asistentei
sociale nr.292/2011
10-Legea nr. 151 din
24 iulie 2019 pentru
completarea Legii nr.
350/2001 privind
amenajarea teritoriului
si urbanismul 52-
Legea 292/2011

2-Legea
292/2011

privind asistenta
sociala.

HG 797/2017
privind
aprobarea
regulamentulor
cadru de
organizare Si
functionare a
SPAS.

legea 272/2004
privind protectia
Si promovarea
drepturilor
copilului.

2- Primarul
municipiului
Mangalia;
Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia; alte
servicii publice
de interes local
(urbanism,
evidenta
populatiei), in
colaborare cu
structuri
deconcentrate
ale
ministerelor si
furnizori de
servicii sociale,
pe baza
protocoalelor

25- raportari conform prevederilor
legale. 10-
Monitorizarea si raportarea
cazurilor identificate

52-raportari conform
prevederilor legale

58- Identificare, monitorizare si
informare

36- o persoana delegata cu
atributii pe asistenta sociala

23-In cadrul Compartimentului
de Asistenta Sociala si Autoritate
Tutelara isi desfasoara
activitataea o singura persoana

14- Monitorizarea si raportarea
cazurilor identificate

62 - In Cadrul Compartimentului
de Asistenta Sociala, isi
desfasoara activitatea o singura
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vulnerabile

informale, stabilirea
faptului ca nu exista astfel
de asezari si monitorizarea
periodica a situatiei.
19-analizarea situatiei la
nivelul UAT, privind
asezarile informale,
stabilirea faptului ca nu
exista astfel de asezari si
monitorizarea periodica.
58- Analizarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri pentru
prevenirea riscului de
saracie si excluziune
sociala.

50.La nivelul comunei
Mircea Voda, nu exista
asezari informale.

26- Indentificarea asezarilor
informale si luarea in
evidenta

42 - Analizarea nevoilor si
propuneri pentru prevenirea
riscului saraciei si
excluziunii sociale.

53 - Identificarea, la nivel
local, a asezarilor
informale, precum si
stabilirea masurilor de
interventie pentru
imbunatatirea conditiilor de
locuit, dar si asigurarea
unor conditii normale de
viata pentru persoanele
vulnerabile.

Legea asistentei
sociale

10- Ordinul nr.
3494/2020 pentru
modificarea si
completarea Normelor
metodologice de
aplicare a Legii nr.
350/2001 privind
amenajarea
teritoriului si
urbanismul si de
elaborare si
actualizare a
documentatiilor de
urbanism, aprobate
prin Ordinul viceprim-
ministrului, ministrul
dezvoltarii regionale
si administratiei
publice, nr. 233/2016

54-Strategia nationala
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, precum si in
politicile sectoriale
privind locuirea,
protectia persoanelor
vulnerabile si
dezvoltarea
comunitara.

22.- Legea asistentei
sociale nr.292/2011

52-legea
292/2011 si
legea 272/2004

de colaborare.

10-UAT, prin
grupul de lucru

54-UAT
Pantelimon

22. - UAT, prin
grupul de lucru

persoana

8 - Identificare, monitorizare si
informare.

2- Monitorizarea se realizeaza
prin evidenta asezarilor
informale identificate, a
persoanelor vulnerabile si a
masurilor de interventie
stabilite. Datele sunt
centralizate la nivel local si
raportate conform legislatiei in
vigoare

10- Raportarea cazurilor
identificate prin transmiterea
fisei de date completata comisiei
judetene, anual, pana la data de
31 iulie, bazele de date judetene
fiind transmise ulterior MDLPA
pentru a fi centralizate;

67- ldentificare cazurilor,
monitorizare cazurilor si informare

21- Raportarea cazurilor
identificate prin transmiterea
fisei de date completata comisiei
judetene, anual, pana la data de
31 iulie, bazele de date judetene
fiind transmise ulterior MDLPA
pentru a fi centralizate;

22- Raportarea cazurilor
identificate prin transmiterea
fisei de date completata comisiei
judetene, anual, pana la data de
31 iulie, bazele de date judetene
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28-mentinerea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala

61- Pe raza UAT Saraiu nu
avem asezari informale.

32 -Identificarea asezarilor
informale,sprijin pentru
persoane fara
adapost,identificarea
terenurilor disponibile
pentru locuinte sociale

52 -la nivelul UAT Oltina nu
avem asezari informale

45 -ldentificarea asezarilor
informale si luarea in
evidenta

1 - Identificarea si
amenajarea spatiilor aflate
in proprietatea sau
administrarea autoritatii
publice locale, pentru a fi
folosite pentru persoanele
fara adapost si in caz de
calamitati, stabilirea
criteriilor de acordare a
unei locuinte sociale cu
inscriere prioritara a
persoanelor vulnerabile (cu
dizabilitati), initiere HCL,
dezvoltare locuinte sociale
care sa aiba integrat
compartiment servicii
sociale/sanitare/medicale,
implementare proiecte de
construire blocuri de
locuinte sociale prin ANL,
accesarea de

10-Legea nr. 151 din
24 iulie 2019 pentru
completarea Legii nr.
350/2001 privind
amenajarea teritoriului
si urbanismul

fiind transmise ulterior MDLPA
pentru a fi centralizate
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programe/proiecte privind
locuintele sociale, masuri

de gestionare a asezarilor

informale.

8 - Organizarea, sub
coordonarea primarului, a
unui grup de lucru la nivel
local pentru identificarea si
evidenta asezarilor
informale, evaluarea
situatiei persoanelor si
imobilelor si stabilirea
masurilor de interventie in
vederea imbunatatirii
conditiilor de locuit si
asigurarii unui nivel de trai
decent pentru persoanele
vulnerabile.

60- Organizarea unui grup
de lucru in vederea
identificarea asezarilor
informale si stabilirea
reabilitarii pentru
imbunatatirea conditiilor
decente de viata pentru
persoanele vulnerabile

59- Analizarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri pentru prevenirea
riscului de saracie si
excluziune sociala.

14- Indentificarea asezarilor
informale si luarea in
evidenta

29.Constituirea , prin
dispozitia primarului a
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grupurilor de lucru si a
procedurii de lucru.,
inventarierea peroanelor ,
gospodariilorsi imobilelor
din aceste zone

44 - |dentificarea asezarilor
informale, precum si
stabilirea masurilor de
interventie pentru
imbunatatirea conditiilor de
locuit, dar si asigurarea
unor conditii normale de
viata pentru persoanele
vulnerabile. Continuarea
proiectului aflat in derulare
pentru construirea unor
locuinte sociale destinate
persoanelor vulnerabile.
Implementarea unui
regulament privind
acordarea locuintelor
sociale.

55- Elaborarea propunerilor
de masuri de interventie
pentru imbunatatirea
conditiilor de locuit si
asigurarea unor conditii
decente de viata a
persoanelor aflate in risc de
saracie.

62- Identificarea asezarilor
informale.

46- Identificarea si
stabilirea masurilor de
interventie pentru
imbunatatirea conditiilor de
locuit si asigurarea unor
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conditii normale de viata
pentru persoanele
vulnerabile aflate in risc de
saracie. Dezvoltarea
Serviciului de ingrijire la
Domiciliu si a Serviciului de
Ambulanta Sociala.

3 - Identificarea si stabilirea
masurilor de interventie
pentru imbunatatirea
conditiilor de locuit si
asigurarea unor conditii
normale de viata pentru
persoanele vulnerabile
aflate in risc de saracie.

9 -identificare, evaluare si
cautare de solutii in
vederea atribuirii unei
locuinte sociale in limita
disponibilitatii existente de
fond locativ.

40- Nu avem asezari
informale.

38-Nu avem asezari
informale.

2 - La nivel local, grupul de
lucru coordonat de primar
include Directia Asistenta
Sociala Mangalia, care are
atributii in identificarea si
evaluarea persoanelor
vulnerabile din asezarile
informale si in stabilirea
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masurilor de interventie
sociala pentru
imbunatatirea conditiilor de
locuit.

69 -analizarea situatiei la
nivelul UAT, privind
eventualele asezari
informale, stabilirea
faptului ca nu exista astfel
de asezari si monitorizarea
periodica a situatiei.

49- Nu avem asezari
informale

12 - Identificarea, la nivel
local, a asezarilor
informale, stabilirea
masurilor de interventie
pentru imbunatatirea
conditiilor de locuit si
asigurarea conditiilor
normale de viata pentru
persoanele vulnerabile.

10-Identificare si diagnoza,
prin constituirea unui grup
de lucru pentru a realiza un
diagnostic preliminar al
asezarii, apoi completarea
fisei de date (Anexa 4 din
norme) cu informatii despre
localizare, populatie,
gospodarii si conditiile de
locuire si stabilirea
masurilor,

67 - Identificarea, la nivel
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local, a asezarilor
informale, stabilirea
masurilor de interventie
pentru imbunatatirea
conditiilor de locuit si
asigurarea conditiilor
normale de viata pentru
persoanele vulnerabile din
comuna Tortoman.

48- La nivelul comunei Mihai
Viteazu nu exista asezari
informale.

57-La nivelul UAT Poarta
Alba nu au fost identificate
asezari informale.

54-Analizarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri pentru
prevenirea riscului de
saracie si excluziune
sociala.

21-ldentificare si diagnoza,
prin constituirea unui grup
de lucru pentru a realiza un
diagnostic preliminar al
asezarii, apoi completarea
fisei de date (Anexa 4 din
norme) cu informatii despre
localizare, populatie,
gospodarii si conditiile de
locuire si stabilirea
masurilor, tipurilor de
interventii la nivel local
pentru fiecare asezare.

22- la nivelul comunei
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Chirnogeni in prezent nu au
fost identificate asezari
informale;ldentificarea si
stabilirea masurilor de
interventie pentru
imbunatatirea conditiilor de
locuit si asigurarea unor
conditii normale de viata
pentru persoanele
vulnerabile aflate in risc de
saracie.

2. Masuri prevazute in strategiile guvernamentale in responsabilitatea autoritatilor administratiei publice locale, a structurilor deconcentrate ale
ministerelor in domeniul incluziunii sociale

2.1. Asigurarea din
bugetul judetean/
bugetul de stat a
sumelor necesare
cheltuielilor de
personal pentru
asistentii sociali din
cadrul serviciilor
publice de asistenta
sociala care
deservesc localitati
defavorizate, pentru
realizarea evaluarilor
si elaborarea
planurilor de
interventie cu
respectarea art. 47
din Legea 292/2011,
cu modificarile si
completarile
ulterioare, si pentru

11- Utilizarea eficienta a
instrumentelor specifice
asistentei sociale, evaluari
initiale, planuri de
interventie, consiliere,
diagnoza sociala, anchete
sociale, asigurarea
dreptului la beneficii
sociale. 7-Asigurarea
functionarii DPAS Hérsova,
in cadrul caruia isi
desfasoara activitatea 5
asistenti sociali.

43-Compartimentul
asistenta sociala din cadrul
UAT utilizeaza eficient
instrumentele specifice
asistentei sociale, respecta
etapele specifice

25-masura este in
concordanta cu
Strategia Nationala
privind incluziunea
sociala si reucerea
saraciei, avand ca
obiect intarirea
capacitatii serviciilor
de asistenta sociala la
nivel UAT si sprijinirea
persoanelor
vulnerabile.

67 - Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru
cetatenii din fiecare
localitate a UAT
Tortoman.

Strategia nationala

25-Legea
292/2011, Legea
196/2016, Legea
448/2006.

67 - Legea
nr.292/2011 a
asistentei
sociale.

Legea
nr.196/2016
privind venitul
minim de
incluziune.

Legea bugetului
de stat/bugetul
local.

25- Primaria,
Compartimentu
| de Asistenta
Sociala,
Consiliul
Judetean,

MMFTSS

67 -
Compartiment
de Asistenta
Sociala si
Autoritate
Tutelara din
cadrul
Primariei
Tortoman.

Primarul UAT

25-rapoarte periodice catre
institutiile interesate.

67 - Raportari periodice catre
AJPIS si DGASPC.

Actualizarea bazei de date CNIS.

58- Rapoarte anuale privind
activitatea de asistenta sociala.

8 - Raportari periodice.
40- Raportare periodica.  63-
Raportari periodice catre AJPIS si

DGASPC.

38-Raportari periodice ; 52-
raportari periodice
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asigurarea
managementului de
caz in cadrul
serviciilor de
asistenta comunitara
pentru combaterea
saraciei si excluziunii
sociale, precum si
sprijinirea cu
echipamentele
necesare

managementului de caz si
informeaza in timp util
potentialii beneficiari
despre beneficiile de
asistenta sociala la care
acestia se pot incadra
conform prevederilor legale
in vigoare.

52- folosirea instrumentelor
de lucru specifice asistentei
sociale

50. Asigurarea fondurilor
necesare din bugetul de
stat / bugetul judetean,
personalului din cadrul
compartimentului de
asistenta sociala al UAT-ului
Mircea Voda, precum si
sprijinirea cu echipamentele
necesare, in scopul acordarii
unor servicii sociale
adecvate.

25-asigurarea din bugetul
judetean/bugetul de stat a
fondurilor necesare pentru
plata personalului de
asistenta sociala in vederea
relizarii evaluarilor,
intocmirii planurilor de
interventie pentru
persoanele vulnerabile cu
respectare art. 47 din Legea
292/2011.

24-asigurarea din bugetul
judetean/bugetul de stat a
fondurilor necesare pentru

privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei.

Legea nr.196/2016 -
privind venitul minim
de incluziune.

53 - Legea Asistentei
sociale 292/2011;
Legea 196/2016
privind venitul minim
garantat

45 Legea Asistentei
sociale 292/2011;
Legea 196/2016
privind venitului
minim de incluziune

63-masura este in
concordanta cu
Strategia Nationala de
incluziune sociala si
reducerea saraciei
vizand prevenirea
saraciei si excluziunii
sociale la nivel local.

2 -Masura este in
concordanta cu
strategiile
guvernamentale in
domeniul incluziunii
sociale si cu
obiectivele nationale
de combatere a
saraciei si excluziunii
sociale, prin
asigurarea resurselor

58- Legea nr.
292/2011 -
Legea
asistentei
sociala.

63-Legea
292/2011,
Legea
196/2016,
Legea
448/2006. 52-
legea
292/2011,legea
196/2016 si
legea 448/2006

2- Legea
292/2011,
Legea
196/2016,
Legea
448/2006.

10-Legea
asistentei
sociale
nr.292/2011 ;HG
nr.797/2017
pentru
aprobarea
regulamentului
cadru de
organizare si
functionare a

Tortoman.

DGASPC
Constanta
(pentru
colaborare)
63-
Compartiment
de asistenta
sociala si
Autoritate
tutelara din
cadrul
primariei

Primarul Uat-
ului

DGASPC
Constanta

10-UAT,D.A.S.

4- UAT Comuna
Baneasa,
Compartimentu
| de Asistenta
Sociala,
Consiliul
Judetean
Constanta,Minis
terul Muncii si
Solidaritatii
Sociale prin
structurile
locale.

22- UAT

49- Raportari periodice.

2- Monitorizarea se realizeaza
prin evidenta cazurilor
gestionate, a evaluarilor sociale
efectuate si a planurilor de
interventie elaborate. Datele
sunt centralizate la nivelul
Directiei de Asistenta Sociala
Mangalia si raportate conform
legislatiei in vigoare.

10- n cadrul Directiei de
Asistenta Sociala Negru Voda isi
desfasoara activitatea 1 asistent
social, consilier superior,
gradatie 5, licentiat in asistenta
sociala, inscris la CNASR cod
colegiu 94521,1 referent
superior, gradatie 3, licentiat in
drept, fara studii de licenta in
asistenta sociala;

4- Raportari periodice la
solicitare catre AJPIS si DGASPC.

54-Monitorizarea se realizeaza
prin evidenta cazurilor
gestionate, a evaluarilor sociale
efectuate si a planurilor de
interventie elaborate. Datele
sunt centralizate la nivelul
Compartimentului de Asistenta
Sociala si raportate conform
legislatiei in vigoare, catre
institutiile in cauza.
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plata personalului de
asistenta sociala in vederea
relizarii evaluarilor,
intocmirii planurilor de
interventie pentru
persoanele vulnerabile cu
respectare art. 47 din Legea
292/2011.

19-asigurarea din bugetul
judetean/bugetul de stat a
fondurilor necesare pentru
plata personalului de
asistenta sociala in vederea
realizarii evaluarilor,
intocmirii planurilor de
interventie pentru
persoanele vulnerabile cu
respectarea art. 47 din
Legea 292/2011.

49- Asigurarea functionarii
Compartimentului Asistenta
Sociala, in cadrul caruia fsi
desfasoara activitatea o
persoana cu atributii de
asistenta sociala

58 - Incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
sociala in vederea realizarii
evaluarilor si planurilor de
interventie.

32- demararea procedurilor
pentru incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
sociala,conform cerintelor

umane specializate
pentru servicii de
asistenta comunitara.

10 - Directia de
actiune 1.1.1.
Asigurarea dreptului la
asistenta sociala
pentru cetatenii din
fiecare localitate

61- Asigurarea
drepturilor la
asistenta sociala
pentru cetatenii din
comuna.

4 - Masura este in
concordanta cu
Strategia Nationala de
incluziune sociala si
reducerea saraciei
vizand prevenirea
saraciei si excluziunii
sociale la nivel local.
57- utilizarea
instrumentelor
specifice asistentei
sociale. 57-
Identificarea si
analizarea nevoilor
comunitatii in vederea
formularii de
propuneri pentru
programe de actiuni
comunitare pentru
persoanele

ale serviciilor
publice de
asistenta sociala
si a structurii
orientative de
personal; Legea
nr. 197/2012
privind
asigurarea
calitatii in
domeniul
serviciilor
sociale

4- Legea
292/2011, Legea
196/2016, Legea
448/2006.

54-Legea
Asistentei
sociale
292/2011; Legea
196/2016; Legea
226/2021; Legea
448/2006

22- Legea
Asistentei
sociale
292/2011; Legea
196/2016; Legea
226/2021; Legea
448/2006

Chirnogeni

21- In cadrul Compartimentului
de Asistenta Sociala al Primariei
Cerchezu isi desfasoara
activitatea 1 referent
asistent,gradatia 1,in rezent se
afla in concediu pentru cresterea
copilului, atributiile fiind
delegate functionarului public
din compartimentul de stare
civila,avand functia de inspector
asistent,gradatia fara studii de
licenta in asistenta sociala;

22- Raportari periodice la
solicitare catre AJPIS si DGASPC.
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legale,in vederea realizarii
evaluarilor,eleborarii
planurilor de interventie si
asigurarii managementului
de caz

8 - UAT Oras Murfatlar va
asigura, din bugetul
judetean si/sau bugetul de
stat , finantarea
cheltuielilor de personal de
asistenta sociala din cadrul
Directiei de Asistenta
Sociala Murfatlar, in
vederea realizarii
evaluarilor sociale,
elaborarii planurilor de
interventie si asigurarii
managementului de caz, cu
respectarea art.47 din
Legea nr.292/2011.
Totodata, se va asigura
dotarea serviciilor de
asistenta sociala cu
echipamentele necesare
pentru combaterea saraciei
si excluziunii sociale.

53 -Compartimentul de
Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara din
cadrul UAT utilizeaza
eficient instrumentele
specifice domeniului de
asistenta sociala, respecta
etapele specifice
managementului de caz si
informeaza in timp util
potentialii beneficiari

vulnerabile. Informare
si consiliere directa a
persoanelor
vulnerabile.Activitati
de interventii directe
in vederea sprijinirii
persoanelor aflate in
nevoi, prin
sensibilizarea si
mobilizarea
comunitatii.

54-Masura este in
concordanta cu
strategiile
guvernamentale in
domeniul incluziunii
sociale si cu
obiectivele nationale
de combatere a
saraciei si excluziunii
sociale, prin
asigurarea resurselor
umane specializate
pentru servicii de
asistenta comunitara.

22- Masura este in
concordanta cu
Strategia Nationala de
incluziune sociala si
reducerea saraciei
vizand prevenirea
saraciei si excluziunii
sociale la nivel local
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despre beneficiile de
asistenta sociala la care
acestia se pot incadra
conform prevederilor legale
in vigoare.

26 - demararea procedurilor
pentru incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
sociald, conform cerintelor
legale, in vederea realizarii
evaluarilor, elaborarii
planurilor de interventie si
asigurarii managementului
de caz

45 Inchierea de protocoale
de colaborare/ parteneriate
cu alte UAT-uri pentru
implementarea programelor
de asistenta sociala
comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale.

26- Inchierea de protocoale
de colaborare/parteneriat
cu alte UAT-uri pentru
implementarea programelor
de asistenta sociala
comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
intocmire planuri initiale de
interventie.

60- incadrarea
corespunzatoare a
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pesonalului de asistenta
sociala in vederea realizarii
evaluarilor si planurilor de
interventie

14- inchierea de protocoale
de colaborare/parteneriat
cu alte UAT-uri pentru
implementarea programelor
de asistenta sociala
comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
intocmire planuri initiale de
interventie 52-
incadrarea corecta a
personalului de asistenta
sociala

23- Incadrarea corecta a
personalului asistenta
sociala in vederea realizarii
evaluarilor si a planurilor
de interventie .

36-Incheierea de protocoale
de colaborare cu diferite
institutii in vederea
combaterii si excluziunii
sociale .

62- Asigurarea incadrarii
personalului de asistenta
sociala conform prevederilor
legale, incheierea de
protocoale de colaborare cu
diferite institutii in vederea
combaterii si excluziunii
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sociale.

29.Estimarea cheltuielilor
de personal aferente
posturilor de asistenti
sociali., elaborarea
propunerilor de buget si a
solicitarilor de finantare
catre consiliul judetean si
autoritatile centrale
competente.

44- Estimarea cheltuielilor
de personal aferente
posturilor de asistenti
sociali, elaborarea
propunerilor de buget si a
solicitarilor de finantare.
incheierea de protocoale de
colaborare/parteneriat cu
alte UAT-uri pentru
implementarea programelor
de asistenta sociala
comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
intocmirea planurilor anuale
de actiuni comunitare.

59- incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
sociala in vederea realizarii
evaluarilor si a planurilor de
interventie

55- Compartimentul de
asistenta sociala din cadrul
UAT Pecineaga utilizeaza
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eficient instrumentele
specifice domeniului de
asistenta sociala, respecta
etapele specifice
managementului de caz si
informeaza in timp util
potentialii beneficiari
despre beneficiile de
asistenta sociala la care
acestia se pot incadra
conform prevederilor legale
in vigoare.

67 - Asigurarea incadrarii
personalului de asistenta
sociala conform prevederilor
legale.Realizarea evaluarilor
sociale si a planurilor de
interventie pentru
persoanele
vulnerabile.Monitorizarea
cazurilor si actualizarea
periodica a dosarelor
beneficiarilor.

64-Estimarea cheltuielilor
de personal aferent
posturilor din organigrama,
elaborarea propunerilor de
buget si a solicitarilor de
finantare catre Consiliul
judetean si autoritati
centrale competente

66-Demararea procedurilor
pentru incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
sociala, conform cerintelor
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legale, in vederea realizarii
evaluarilor, elaborarii
planurilor de interventie si
asigurarii managementului
de caz

46- Utilizarea eficienta a
instrumentelor specifice
asistentei sociale: evaluari
initiale, planuri de
interventie, consiliere,
diagnoza sociala, anchete
sociale, fise de observatie.
Asigurarea dreptului la
beneficii de asistenta
sociala.

3- DAS Medgidia din cadrul
UAT utilizeaza eficient
instrumentele specifice
domeniului de asistenta
sociala, respecta etapele
specifice managementului
de caz si informeaza in timp
util potentialii beneficiari
despre beneficiile de
asistenta sociala la care
acestia se pot incadra
conform prevederilor legale
in vigoare.

1 - In cadrul DGAS sunt 6
angajati pe post de asistent
social, inscrisi in CNASR. 1
post de asistent social este
vacant si un post al carui
titular are CIM suspendat
(CPV)
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39 - demararea procedurilor
pentru incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
sociald, conform cerintelor
legale, in vederea realizarii
evaluarilor, elaborarii
planurilor de interventie si
asigurarii managementului
de caz

40- Incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
sociala, in vederea realizarii
evaluarilor si a planurilor de
interventie.

38- Asigurarea
corespunzatoare a
personalui de asistenta
sociala in vederea realizarii
evaluarilor si planurilor de
interventie.

63-Utilizarea eficienta a
instrumentelor specifice
asistentei sociale: evaluari
initiale, planuri de
interventie, consiliere,
diagnoza sociala, anchete
sociale, fise de observatie.
Asigurarea dreptului la
beneficii de asistenta
sociala. elaborarea
programelor comunitare
pentru combaterea si
prevenirea saraciei si
excluziunii sociale.

2 - La nivelul Directiei
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Asistenta Sociala Mangalia
isi desfasoara activitatea un
numar de 5 asistenti sociali,
inscrisi in Colegiul
Asistentilor Sociali din
Romania, precum si 2
psihologi, care deservesc
municipiul Mangalia. Echipa
multidisciplinara asigura
realizarea evaluarilor
sociale si psiho-sociale,
elaborarea planurilor de
interventie si managementul
de caz, in conformitate cu
prevederile art. 47 din
Legea nr. 292/2011 si cu
obiectivele strategiilor
guvernamentale in domeniul
incluziunii sociale.

69 - Utilizarea eficienta a
instrumentelor specifice
asistentei sociale: evaluari
initiale, planuri de
interventie, consiliere,
diagnoza sociala, anchete
sociale, fise de observatie
prin personalul angajat (3
persoane la Compartimentul
de Asistenta Sociala si 1
persoana la Compartimentul
Autoritate Tutelara)

12 - Asigurarea din bugetul
judetean si/sau bugetul de
stat a finantarii cheltuielilor
de personal de asistenta
sociala din cadrul Directiei
de Asistenta Sociala
Techirghiol, in vederea
realizarii evaluarilor sociale,
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elaborarii planurilor de
interventie si asigurarii
managementului de caz.

10-Demararea procedurilor
pentru incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
sociald, conform cerintelor
legale, in vederea realizarii
evaluarilor, elaborarii
planurilor de interventie si
asigurarii managementului
de caz

4-Utilizarea eficienta a
instrumentelor specifice
asistentei sociale: evaluari
initiale, planuri de
interventie, consiliere,
diagnoza sociala, anchete
sociale, fise de observatie.
Asigurarea dreptului la
beneficii de asistenta
sociala.

54-Asigurarea fondurilor
necesare din bugetul de
stat/judetean, personalului
din cadrul compartimentului
de asistenta sociala al UAT-
ului Pantelimon, precum si
sprijinirea cu echipamentele
necesare, in scopul acordarii
unor servicii sociale
adecvate. Incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
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sociala in vederea
realizarii evaluarilor si
planurilor de interventie.

21 - Demararea procedurilor
pentru incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
sociala, conform cerintelor
legale, in vederea realizarii
evaluarilor, elaborarii
planurilor de interventie si
asigurarii managementului
de caz

22- demararea procedurilor
pentru incadrarea
corespunzatoare a
personalului de asistenta
sociala, conform cerintelor
legale, in vederea realizarii
evaluarilor, elaborarii
planurilor de interventie si
asigurarii managementului
de caz

2.2.Elaborarea
programelor de
actiune comunitara
destinate prevenirii si
combaterii riscului de
saracie si excluziune
sociala, inclusiv a
copilului, aprobate
prin hotarari ale

11- Identificarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri ptr programe de
actiune comunitara ptr
combaterea saraciei si a
excluziunii sociale. 25-
elaborarea programelor
comunitare pentru

4- Masura este in
concordata cu
Strategia Nationala de
incluziune sociala si
reducerea saraciei
vizand prevenirea
saraciei si excluziunii

25-Legea
292/2011,
Legea
272/2004.
24- Legea
292/2011,
Legea
272/2004.64-
Hotararea

25- UAT,
Consiliul local,
Compartiment
Asistenta
Sociala,
Furnizori de

servicii sociale.

24-UAT,
Consiliul local,

25-rapoarte periodice catre
institutiile interesate si
evaluarea impactului asupra
persoanelor vulnerabile.  24-
Raportari periodice 10-
Elaborarea Programului de
actiuni comunitare pentru anul
2026
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consiliilor locale, prin
participarea tuturor
serviciilor publice de
interes local si prin
consultarea
operatorilor
economici din
comunitate,
furnizorilor de
servicii sociale

prevenirea si combaterea
saraciei si excluziunii sociale
in UAT cu implicarea
serviciilor publice
operatorilor economici si
furnizorilor de servicii
sociale.

24-elaborarea programelor
comunitare pentru
prevenirea si combaterea
saraciei si excluziunii sociale
in UAT cu implicarea
serviciilor publice
operatorilor economici si
furnizorilor de servicii
sociale. 19-
elaborarea programelor
comunitare pentru
prevenirea si combaterea
saraciei si excluziunii sociale
in UAT cu implicarea
serviciilor publice
operatorilor economici si
furnizorilor de servicii
sociale. 7-
Elaborarea Programului de
Actiune Comunitara la nivel
UAT Oras Harsova, pentru
anul 2026, prezentarea
acestuia spre aprobare
Consiliului Local Harsova.
58- Implementarea
programelor de actiuni
comunitare pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale pentru
persoanele vulnerabile:
familii cu copii aflate in risc
de separare sau abandon

sociale la nivel local.

54-Masura este in
concordanta cu
Strategia Nationala de
incluziune sociala si
reducerea saraciei
vizand prevenirea
saraciei si excluziunii
sociale la nivel local,
dar si in concordanta
cu legea venitului
minim de incluziune.

22- Masura este in
concordanta cu
Strategia Nationala de
incluziune sociala si
reducerea saraciei
vizand prevenirea
saraciei si excluziunii
sociale la nivel local,
dar si in concordanta
cu legea venitului
minim de incluziune.

Guvernului
797/2017,

2- Legea

asistentei
sociale nr.
292/2011.

Legea
292/2011,
Legea
272/2004.
64-Hotararea
Guvernului
797/2017,
Legea asistentei
sociale nr.
292/2011

Legea 196/2016

10 -Legea
nr.196/2016
privind venitul
minim de
incluziune; H.G.
nr. 1154/2022
pentru
aprobarea
Normelor
metodologice de
aplicare a
prevederilor
Legii nr.
196/2016
privind venitul
minim de
incluziune

Compartiment
Asistenta
Sociala,
Furnizori de
servicii sociale.
64-Protocol
colaborare
DGASPC

2- Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
serviciile
publice de
interes local si
furnizorii de
servicii sociale.
protocol cu
DGASPC cu
scolile de pe
raza
municipiuluiMa
ngalia, Spitalul
municipal
Mangalia,
Cabinetele
medicilor de
familie.

52-protocol de
colaborare cu
DGASPC,AJPIS

58- Elaborarea programului de
actiuni comunitare pentru anul
2026, destinat prevenirii si
combaterii riscului de saracie si
excluziune sociala, aprobat prin
HCL.

14- Elaborarea Programului de
actiuni comunitare pentru anul
2026

64-Elaborarea Programului de
actiuni comunitare pentru anul
2026 pentru combaterea saraciei
si excluziunii sociale

53 -intocmirea Planului de
actiune comunitara pentru anul
2026, dar si a Planului local de
incluziune sociala 2026.

8 - intocmirea ducumentelor
necesare, conform prevederilor
legale.

45- elaborarea programelor
comunitare pentru prevenirea si
combaterea saraciei si
excluziunii sociale

40- Realizarea Programului de
actiuni comunitare pentru anul
2026.

38-Elaborarea programului de
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scolar, persoane varstnice
aflate in situatii de risc,
persoane cu dizabilitatii,
persoane fara adapost.

53 - implementarea
programelor de actiune
comunitara pentru
combaterea saraciei si a
excluziuni sociale pentru
categoriilor de persoane
aflate in situatii de
dificultate sau
vulnerabilitate economica.

32Analizarea nevoilor
comunitatii si programe de
actiune comunitara in
vederea prevenirii riscului
de saracie si excluziune
sociala

26 - analizarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri pentru programe
de actiune comunitara in
vederea prevenirii riscului
de saracie si excluziune
sociala

26- Implementarea
programelor de actiuni
comunitare pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale a
categoriilor de persoane
aflate in situatii de
dificultate sau

67 - Legea
asistentei
sociale nr.
292/2011.

Legea
292/2011,
Legea
272/2004.
64-Hotararea
Guvernului
797/2017,
Legea asistentei
sociale nr.
292/2011

Legea 196/2016

4-Legea
nr.196/2016
privind venitul
minim de
incluziune; H.G.
nr. 1154/2022

54-Legea
292/2011,
Legea
272/2004,Legea
nr.196/2016
privind venitul
minim de
incluziune; H.G.
nr. 1154/2022

37. Legea de

10-UAT, D.A.S.

67 - UAT,
DGASPC, AJPIS

4- UAT Comuna
Baneasa,
Compartimentu
| de Asistenta
Sociala

54-UAT
Pantelimon,
DGASPC, AJPIS

22- UAT
Chirnogeni,
prin
compartimente
le de
specialitate

actiuni comunitare pentru anul
2026.

49- Elaborarea programului de
actiuni comunitare pentru anul
2026, destinat prevenirii si
combaterii riscului de saracie si
excluziune sociala, aprobarea
prin HCL si raportare anuala.

2-Monitorizarea se realizeaza
prin rapoarte periodice de
activitate, evidenta
beneficiarilor si a planurilor de
interventie, precum si prin
raportarea datelor catre
autoritatile competente.

10- Intocmirea raportului de
monitorizare a aplicarii
programului de actiune
comunitara in vederea prevenirii
riscului de saracie si excluziune
sociala pentru anul 2025,
conf.prevederilor art.25 alin.(4)
din normele metodologice de
aplicare a Legii nr.196/2016
privind venitul minim de
incluziune; 5- elaborarea
programelor comunitare pentru
prevenirea si combaterea
saraciei si excluziunii sociale

67 - Elaborarea programului de
actiuni comunitare pentru anul
2026, destinat prevenirii si
combaterii riscului de saracie si
excluziune sociala, aprobarea
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vulnerabilitate economica

8 - UAT Oras Murfatlar va
elabora si implementa
programe de actiune
comunitara pentru
prevenirea si combaterea
riscului de saracie si
excluziune sociala, inclusiv
a copilului, aprobate prin
hotarari ale Consilului Local
Murfatlar, cu implicarea
tuturor factorilor implicati
la nivel local.

60- Analizarea si
monitorizarea comunitatii
pentru a depista zonele si
grupurile de risc ridicat de
saracie

1 - Monitorizarea actiunilor
si masurilor de incluziune
sociala ale programelor
comunitare implementate la
nivel local. Elaborarea
planului local de incluziune
sociala pentru anul 2026

26-ldentificarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri pentru programe
de actiune comunitara in
vederea prevenirii riscului
de saracie si excluziune
sociala

14- analizarea nevoilor
comunitatii si formularea de

asistenta sociala
292/2011,
HG797/2017
pentru
aprobarea
Regulamentului
pentru
aprobarea de
functionare
SPAS, Legea
196/2016
privind venitul
minim de
incluziune,

Legea 226/2021
privind
stabilirea
masurilor de
protecsie
sociala pentru
consumul de
energiea
persoanelor
vulnerabile.
Legea NR.
272/2004,privin
d protectia si
promovarea
drepturilor
copilului,republi
cata.

prin HCL si raportare anuala.

4-Realizarea Programului de
actiuni comunitare pentru anul
2026.

54-intocmirea Planului de
actiune comunitara pentru anul
2026, dar si a Planului local de
incluziune sociala 2026.

37. Realizeaza Strategia de
Incluziune Sociala a comunei
Garliciu pentru perioada 2023 -
2033, adoptata prin HCL.
precum si Programul

de actiune comunitara adoptat
prin HCL pe anul 2026.

21-intocmirea raportului de
monitorizare a aplicarii
programului de actiune
comunitara in vederea prevenirii
riscului de saracie si excluziune
sociala pentru anul 2025,
conf.prevederilor art.25 alin.(4)
din normele metodologice de
aplicare a Legii nr.196/2016
privind venitul minim de




propuneri pentru programe
de actiune comunitara in
vederea prevenirii riscului
de saracie si excluziune
sociala 48 elaborarea
planului de actiune
comunitara la nivel de
U.A.T. pentru anul 2026.

69 - Elaborarea
Programului de Actiune
Comunitara la nivel UAT
comuna Valu lui Traian,
pentru anul 2026,
prezentarea acestuia spre
aprobare Consiliului Local
Valu lui Traian si aprobarea
acestuia prin HCL
15/29.01.2026.

23- Identificarea si
analizarea nevoilor la nivel
U.A.T ,urmata de
formularea propunerilor
pentru programele de
actiune comunitara pentru a
prevenii riscul saraciei si
excluziunii sociale.
36-informarea directa a
persoanelor vulnerabile
expuse riscului de saracie si
excluziune sociala

29.Realizarea analizei de
nevoi sociale la nivel local ,
Cu accent pe grupurile
vulnerabile si copiii aflati Tn
risc.

incluziune

22- intocmirea raportului de
monitorizare a aplicarii
programului de actiune
comunitara in vederea prevenirii
riscului de saracie si excluziune
sociala pentru anul 2026,
conf.prevederilor art.25 alin.(4)
din normele metodologice de
aplicare a Legii nr.196/2016
privind venitul minim de
incluziune
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31-Analizarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri catre Consiliul
Local

18- Analizarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri catre Consiliul
Local

19 - Analizarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri catre Consiliul
Local.

42 - Implementarea
programelor de actiune
comunitara pentru
combatere saraciei si
excluziunii sociale a
persoanelor vulnerabile.

44- Aprobarea prin
Hotararea Consiliului Local a
planului de actiuni
comunitar anual, plan
intocmit in baza diagnozei
sociale efectuate la nivelul
comunitatii.

62- Informarea directa a
persoanelor vulnerabile
expuse riscului de saracie si
excluziune sociala 52 -
Analizarea nevoilor
comunitatii si propunerea
de masuri catre Consiliul
Local

55- Implementarea
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programelor de actiune
comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale a
categoriilor de persoane
aflate in situatii de
dificultate sau
vulnerabilitate economica si
sociala.

59- Analizarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri pentru prevenirea
riscului de saracie si
excluziune sociala.

28-aprobarea prin Hotarare
a Consiliului Local a planului
si a programului de actiuni
comunitare pentru
prevenirea si combaterea
saraciei si excluziuni sociale

64-aprobarea prin Hotaréare
a Consilului Local a planului
de actiuni comunitare pentru
combaterea saraciei Si
excluziunii sociale

66-ldentificarea, analizarea
nevoilor comunitatii si
formularea de propuneri
pentru programe de actiune
comunitara in vederea
prevenirii riscului de saracie
si excluziune sociale.
Implementarea programelor
de actiuni comunitare
pentru combaterea saraciei
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si excluziunii sociale a
categoriilor de persoane
aflate in situatii de
dificultate sau
vulnerabilitate economica

46-Aprobarea prin HCL a
Planului de Actiuni
Comunitar anual,plan
intocmit in baza diagnozei
sociale efectuate la nivelul
comunitatii.iImplementarea
programelor de actiune
comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale.

3- Elaborarea planului local
de incluziune sociala pentru
anul 2026 si monitorizarea
actiunilor si masurilor de
incluziune sociala ale
programelor comunitare
implementate la nivel local.

20 - Constituirea unui grup
de lucru interinstitutional
prin dispozitie a primarului
cu participarea: SPAS,
Unitati de invatamant,
dispensar medical, politie
locala/postul de politie,
secretar general al UAT,
echipa ECI

9-incadrarea
corespunzatoare a
personalului cu atributii in
asistenta socialalin vederea
acoperirii nevoilor
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comunitatii.

40- Implementarea
programului de actiuni
comunitare pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale a
persoanelor aflate in situatii
vulnerabile, aprobat prin
HCL.

45- implementarea
programelor de actiuni
comunitare pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale a
categoriilor de persoane
aflate in situatii de
dificultate sau
vulnerabilitate economica si
sociala

39 - analizarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri pentru programe
de actiune comunitara in
vederea prevenirii riscului
de saracie si excluziune
sociala

38-Implementarea
programelor de actiuni
comunitare pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale pentru
persoanele vulnerabile la
nivel de UAT

49-Implementarea
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programelor de actiune
comunitara pentru
combaterea saraciei si a
excluziuni sociale pentru
categoriilor de persoane
aflate in situatii de
dificultate sau
vulnerabilitate economica.

12-implementarea
programelor de actiune
comunitara pentru
combaterea saraciei si a
excluziuni sociale pentru
categoriilor de persoane
aflate in situatii de
dificultate sau
vulnerabilitate economica.

2 - Elaborarea planurilor
anuale si a programelor
comunitare de combatere a
saraciei;

Elaborarea planurilor de
interventie pentru varstnici
si a planurilor de servicii
pentru copii;

Asigurarea managementului
de caz pentru varstnici si
copii cu dizabilitati.

50.ldentificarea nevoilor
comunitatii si acordarea
serviciilor necesare
prevenirii riscului de saracie
si excluziune sociala.

10-Identificarea nevoilor
comunitatii si formularea de
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propuneri pentru elaborarea
programului de actiune
comunitara in vederea
prevenirii riscului de saracie
si excluziune sociala pentru
anul 2026; Implementarea
programului de actiune
comunitara in vederea
prevenirii riscului de saracie
si excluziune sociala pentru
anul 2026; 5 - elaborarea
programelor comunitare
pentru prevenirea si
combaterea saraciei si
excluziunii sociale

61-Implementarea
programului de actiune
comunitara pentru
prevenirea si combaterea
saraciei si excluziunii sociale
pentru persoanele
vulnerabile, la niveluL UAT
pe anul 2026 este aprobat
prin HCL.

67 - Implementarea
programelor de actiuni
comunitare pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale pentru
persoanele vulnerabile:
familii cu copii aflati in
dificultate

4-elaborarea programelor
comunitare pentru
prevenirea si combaterea
saraciei si excluziunii sociale

91




in UAT cu implicarea
serviciilor publice
operatorilor economici si
furnizorilor de servicii
sociale.

48 - elaborarea programelor
comunitare pentru
prevenirea si combaterea
saracieisi excluziunii
socialein U.A.T cu
implicarea
Compartimentului de
Asistenta Sociala si
autoritate tutelara.

54-Elaborarea Programului
de Actiune Comunitara la
nivel UAT Pantelimon,
pentru anul 2026,
prezentarea acestuia spre
aprobare Consiliului Local
Pantelimon si aprobarea
acestuia prin HCL
nr.3/29.01.2026.

21-Identificarea nevoilor
comunitatii si formularea de
propuneri pentru elaborarea
programului de  actiune
comunitara in  vederea
prevenirii riscului de saracie
si excluziune sociala pentru
anul 2026; Implementarea
programului de  actiune
comunitara in  vederea
prevenirii riscului de saracie
si excluziune sociala pentru
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anul 2026;

22- Elaborarea Programului
de Actiune Comunitara la
nivel UAT Chirnogeni,
pentru anul 2026,
prezentarea acestuia spre
aprobare Consiliului Local si
aprobarea acestuia prin HCL

2.3. Realizarea
periodica de actiuni
de sensibilizare a
comunitatii privind
nevoile si riscurile
sociale de la nivelul
judetului; temele
pentru informarea
publicului sunt
stabilite pe baza
diagnozelor sociale
realizate la nivelul
UAT, a programelor
de actiune
comunitara, fiind
obligatoriu de inclus
urmatoarele teme:
infractionalitatea,
traficul de persoane,
violenta domestica,
parasirea timpurie a
scolii, un stil de viata
sanatos, consumul de

25-corespondenta cu
strategia
Nationala:promovarea
sanatatii, vizand
reducerea
discriminarii,
prevenirea saraciei si
promovarea
incluziunii persoanelor
vulnerabile.

5-accesibilizare
informatiei pentru
toti cetatenii comunei

58- Accesibilizarea
informatiei publice
pentru toti cetatenii.

25- Legea
292/2011,Legea
272/2004,
Legea
197/2000,
Legea
448/2006.

52-legea
292/2011,legea
196/2016 si
Legea 448/2006

63-Primaria ,
Consiliul Local,
Compartiment
Asistenta Social
si institutii de
invatamant
locale.

2- Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
serviciile
publice de
interes local si
furnizorii de
servicii sociale.
protocol cu
DGASPC cu
scolile de pe
raza
Municipiului
Mangalia,

25- rapoarte periodice privind
desfasurarea actiunilor si
impactul asupra comunitatii.
8 - Diseminarea materialelor.

49- Postarea pe site-ul primariei
de materilale informative.

2-Monitorizarea se realizeaza
prin rapoarte de activitate si
evidenta materialelor

informative publicate online.

10- Realizarea campaniilor de
promovare de catre asistentul
medical comunitar din cadrul
DAS 5 - rapoarte periodice
privind desfasurarea actiunilor si
impactul asupra comunitatii

4- Monitorizarea numarului de
cetateni informati
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alcool, consumul de
droguri, incluziunea
sociala a persoanelor
cu dizabilitati,
combaterea
stereotipiilor legate
de bolile psihice si
promovarea sanatatii
mentale, combaterea
prejudecatilor si a
discriminarii conform
abordarii Consiliului
National pentru
Combaterea
Discriminarii, in
special ale celor
indreptate impotriva
persoanelor de etnie
roma sau imigrantilor
in Romania;
combaterea
bullyingului si
violentei in scoli, cu
implicarea servicilor
publice de asistenta
sociala

63-Accesibilizarea
informatiei publice
pentru toti cetatenii.

2-Masura este aliniata
obiectivelor
strategiilor de
incluziune sociala
privind prevenirea
riscurilor sociale si
informarea
comunitatii.

10- Directia de
actiune 1.2.2.
Accesibilizarea
informatiei publice
pentru toti cetateni,
neadresandu-se
exclusiv persoanelor
cu dizabilitati

61- Cresterea
accesului pentru copiii
din grupurile
vulnerabile prin
masuri institutionale
si sociale care sa
faciliteze incluziunea
in sistemul de
educatie si ingrijire.

4-Masura este aliniata
obiectivelor
strategiilor de
incluziune sociala

Spitalul
municipal
Mangalia,
Cabinetele
medicilor de
familie.

10-UAT, DAS,
AMC 5 - UAT

4- UAT Comuna
Baneasa,
Compartimentu
l de Asistenta
Sociala

54-UAT
Pantelimon-cu
asistentul
social si
asistentul
medical
comunitar

54-Realizarea campaniilor de
promovare, postarea pe site-ul
primariei si retelele sociale de
materilale informative.

21- Realizarea campaniilor de
promovare a sanatatii de catre
angajatul cu atributii de
asistenta sociala.
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privind prevenirea
riscurilor sociale si
informarea
comunitatii.

54-Masura corespunde
cu strategia

Nationala:

promovarea sanatatii,
vizand reducerea
discriminarii,
prevenirea saraciei si
promovarea
incluziunii persoanelor
vulnerabile.

22-corespondenta cu
strategia
Nationala:promovarea
sanatatii, vizand
reducerea
discriminarii,
prevenirea saraciei si
promovarea
incluziunii persoanelor
vulnerabile;accesibiliz
area informatiei
pentru toti cetatenii
comunei

63- Legea
292/2011,Legea
272/2004,
Legea
197/2000,
Legea
448/2006.

2- Legea
292/2011,
Legea
196/2016,
Legea 448/2006

10- Legea
asistentei
sociale nr.
292/2011;

HG nr.
797/2017
privind
aprobarea
regulamentelor-
cadru de
organizare si
functionare a
serviciilor
publice de
asistenta social
Ordinul nr.
2280/2023,

4- Legea
292/2011,
Legea
196/2016,
Legea 448/2006
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54-Legea
292/2011,Legea

272/2004,

Legea

197/2000,

Legea

448/2006.
2.4.Publicarea pe 11- Publicarea pe pagina de 25- corespondenta cu | 25- Legea 25- Primaria,
paginile de internet internet a primariei si Strategia Nationala: 292/2011, Consiliul Local, | 4 - Diseminarea informatiilor pe
ale primariilor si ale afisarea in zone intens vizarea informarii si Legea Compartiment | paginile oficiale.
institutiilor publice a circulate a materialelor includerea 272/2004, de Asistenta 5 5
informatiilor in informative. 43- persoanelor expuse Legea Sociala, 54-Pagina oficiala a Primariei
format l:ISOI’ de citit Publicarea pe pagina de riscului de saracie si 448/2006, Institutii de Comunei Pantelimon

y ’ internet a primariei a si excluziune sociala. Legea 52/2003. | invatamant

a unui set de
informatii-suport
pentru cetateni,
materiale resursa de
informare privind un
stil de viata sanatos,
riscuri sociale,
posibilitati de
dezvoltare etc.,
inclusiv in cel putin o
limba de circulatie
internationala in
localitatile in care se
afla imigranti;
informarea directa a
persoanelor din
grupurile vulnerabile
expuse riscului de
saracie si excluziune
si mentinerea
legaturii prin
personalul SPAS,

afisarea in zone intens
circulare a materialelor
informative privind
campaniile de sanatate
publica. 25- Publicarea pe
paginile de internet a
Primariei, informarea
directa a persoanelor din
grupurile vulnerabile expuse
riscului de saracie.

24- Publicarea pe site-ul
primariei si afisare a
materialelor informative
privind campaniile de
sanatate publica, puse la
dispozitie de catre
autoritatile abilitate.

7- Publicarea pe site-ul
Primariei Harsova si afisarea
la sediul DPAS Harsova a
materialelor informative
privind campaniile de

58- Accesibilizarea
informatiei

publice pentru toti
cetatenii.

2 - Masura este in
concordanta cu
strategiile nationale si
sectoriale de
incluziune sociala,
care prevad
informarea si
constientizarea
populatiei, facilitarea
accesului la
informatie pentru
persoanele
vulnerabile si
reducerea riscului de
saracie si excluziune
sociala.

HG 797/2017

2- Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale, cu
modificarile si
completarile
ulterioare;

Legea nr.
215/2001 a
administratiei
publice locale,
cu modificarile
si completarile
ulterioare.

OuG nr.
57/2019 privind

locale, ONG-
uri.

9. Primarie,
DAS Navodari

2- Primaria
municipiului
Mangalia

10-UAT, DAS,
AMC

4- UAT Comuna
Baneasa,
Compartimentu
| de Asistenta
Sociala

54-UAT
Comuna
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pentru cei care, de
regula, nu au acces la
internet.

sanatate publica, puse la
dispozitie de catre directia
de sanatate Publica a
Judetului Constanta.

58- Postarea informatiilor in
timp real pe site si la sediul
primariei Rasova in format
accesibil.

8 - UAT Oras Murfatlar va
publica pe site-ul primariei
si pe pagina oficiala din
social media informatii usor
de citit pentru cetateni
privind un stil de viata
sanatos, riscuri sociale si
oportunitati de dezvoltare.
Directia de Asistenta Sociala
va asigura, de asemenea,
informarea directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile care nu au acces
la internet.

9. UAT Oras Navodari
Publicarea pe site-ul
institutiei sau la sediul DAS,
intr-un format usor de citit
a unui set de informatii
suport pentru cetateni, cum
ar fi: activitatea proprie,
organizarea institutiei,
formulare/ modele de
cereri, conditii de accesare/

9.Directia de actiune
1.2.2. Accesibilizarea
informatiei publice
pentru toti cetatenii,
neadresandu-se
exclusiv persoanelor
cu dizabilitati

10 -Directia de
actiune
1.2.2.Accesibilizarea
informatiei publice
pentru toti cetateni,
neadresandu-se
exclusiv persoanelor
cu dizabilitati

57- Activitati de
informare si consiliere
in domeniul sanatatii,
educatiei si social ori
de cate ori este nevie.
Informatiile de interes
public sunt afisate la
sediul Primariei
Poarta Alba si
publicate pe site.
Sunt realizate
raportari lunare,
trimestriale,
semestriale catre
toate institutiile care
le solicita si cu care
colaboram.

Codul
administrati;

Legea nr.
544/2001 privind
liberul acces la
informatiile de
interes public;

Legea nr.
52/2003 privind
transparenta
decizionala in
administratia
publica;

OuG nr.
137/2000 privind
prevenirea si
sanctionarea
tuturor formelor
de discriminare;

52-legea
292/2011,

legea 272/2004
legea 448/2006
legea 52/2003 si
HG 797/2017

4- Legea
292/2011,
Legea
272/2004,
Legea
448/2006.

Pantelimon,
Compartimentu
L de Asistenta
Sociala
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eligibilitate beneficii si
servicii sociale, diferite
anunturi. Informarea
directa a persoanelor din
grupurile vulnerabile expuse
riscului de saracie si
excluziune si mentinerea
legaturii prin personalul DAS
Cu cei care nu au acces la
internet. Postarea
informatiilor n timp real pe
site-ul primariei in format
accesibil, pe retele de
socializare (Fb, Instagram,
utilizare Whattsap, SMS), in
media, afisare la sediu,
implementarea de aplicatii
informatizate pentru
depunerea documentelor in
vederea accesarii
beneficiilor si serviciilor
sociale, punct de informare
pentru cetateni, folosirea
liniilor telefonice de sprijin
a cetateanului, informare
directa a persoanelor
grupuri vulnerabile
(deplasari in teren,
colaborare cu medicii de
familie, cu scolile etc.).

59- Informarea cetatenilor
prin afisare la avizier cat si
pe site-ul primariei a
informatiilor privind
beneficiile de asistenta
sociala si alte informatii de

4 -Directia de actiune
1.2.2.Accesibilizarea
informatiei publice

pentru toti cetatenii.

54-Directia de actiune
1.2.2. Accesibilizarea
informatiei publice
pentru toti cetatenii,
neadresandu-se
exclusiv persoanelor
cu dizabilitati

54-Legea
292/2011,
Legea
272/2004,
Legea
448/2006,
Legea 196/2016
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interes public

26 - Crearea si actualizarea
periodica a unui set de
informatii-suport pentru
cetateni;

Informarea directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile expuse riscului
de saracie si excluziune
sociala;

Realizarea de vizite la
domiciliu pentru informarea
persoanelor fara acces la
internet;

Mentinerea legaturii
permanente cu persoanele
vulnerabile prin personalul
Compartimentului de
Asistenta Sociala.

60- actualizarea paginii Web
cu informatii si anunturi
36-informatiile sunt postate
pe site-ul unitatii
administrativ teritoriale .

29. Publicarea pe site-ul
primariei Costinesti ,
informatii privind
beneficiile de asistenta
sociala si campaniile de
interes public.

32 -Publicarea pe paginile
de internet ale primariei a
informatiilor in format usor
de citit a unui set de
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informatii suport pentru
cetateni

-informare directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile expuse riscului
de saracie si excluziune si
mentinerea legaturii prin
personalul SPAS,pentru cei
care de regula nu au acces
la internet

1 - Actualizarea permanenta
a informatiilor de pe pagina
web, www.dgas-ct.ro
pentru informare cetateni,
privind beneficiile de
asistenta sociala oferite
serviciile sociale si alte
informatii de interes public
(informatiile pentru
cetatenii ucraineni sunt in
limba ro si uk).

10- Asigurarea informarii
constante a cetatenilor prin
publicarea informatiilor, sub
forma de anunturi, pliante
si afise informative la
avizierul institutiei, pe site-
ul oficial si pe paginile de
socializare ale institutiei si
ale comunitatii locale, iar
pentru persoanele care nu
au acces la internet,
informare la sediul D.A.S
sau prin intermediul
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numarului de telefon al
institutiei.

28-actualizarea paginii Web
cu informatii si anunturi

14- Realizarea de diferite
campanii pe promovarea a
sanatatii si caravane pentru
diferite patologii (TBC,
screening cancer colorectal)
ce se vor realiza cu ajutorul
medicului de familie.

19 -Actualizarea periodica a
paginii de internet a
institutiei.

31- Actualizarea periodica a
paginii de internet a
institutiei

18- Actualizarea ori de cate
ori este nevoie a paginii de
internet a institutiei

23-Implementarea si
actualizarea periodica a
unui set de informatii-
suport pentru cetateni;

Informarea directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile expuse riscului
de saracie si excluziune
sociala. In colaborarea cu
Cabinetul Medical al
doctorului de familie ,
sustinem sanatatea
cetateniilor , in special sunt
vizate persoanele
vulnerabile, prin programe
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de control, oftalmologic,
set de analize, mamografii .

64- realizarea informarii si
campanii in domeniul
sanatatii, educational si
social, publicare pe site si la
avizierul sediului institutiei
privind beneficiile de
asisteta sociala conform
prevederilor legale
www..primaria@primariatar

gusor.ro

44- Actualizarea
permanenta a informatiilor
de pe pagina web,
www.primarialimanu.ro
privind beneficiile de
asistenta sociala oferite,
serviciile sociale si alte
informatii de interes public.

62- Informatiile sunt postate
pe site sediul institutiei,la
avizierul primarie in loc
vizibil si personal, in
momentul in care
potentialul beneficiar
solicita informatii.

55- Postarea informatiilor in
timp real pe site-ul
primariei www.primaria-
pecineaga.ro, pe retelele de
socializare, implementarea
de aplicatii informatizate
pentru depunerea
documentelor in vederea
accesarii beneficiilor si
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serviciilor sociale.

46- Informarea cetatenilor
prin publicarea pe pagina
oficiala a informatiilor de
interes comun si
actualizarea lor
permanenta.

53 - Publicarea informatiei
se face pe site-ul institutiei,
la avizierul primariei in loc
vizibil si personal, in
momentul in care
potentialul beneficiar
solicita informatii.

66-Actualizarea permanenta
a informatiilor de pe pagina
web, www.primaria-

topraisar.ro pentru
informare cetateni, privind

beneficiile de asistenta
sociala si alte informatii de
interes public. Asigurarea
informarii constante a
cetatenilor prin publicarea
informatiilor, sub forma de
anunturi, pliante si afise
informative la avizierul
institutiei, pe site-ul oficial,
iar pentru persoanele care
nu au acces la internet,
informare la sediul
institutiei sau prin
intermediul numarului de
telefon.

61- Informatiile sunt postate
pe site sediul institutiei
noastre,la avizierul primarie
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intrucat nu toate persoanele
au acces la internet.

52-Actualizarea periodica a
informarii cetatenilor pe
pagina web a primariei,pe
retelele de social media ale
primariei,la avizier

3-Informrea cetatenilor prin
afisare la avizier cat si pe
site-ul primariei a
informatiilor privind
beneficiile de asistenta
sociala si alte informatii de
interes public.

42 - Informarea cetatenilor
prin afisare la avizier si pe
site-ul primariei a
informatiilor privind
beneficiile de asistenta
sociala.

20 - Crearea si actualizarea
permanenta a informatiilor
suport pentru cetateni pe
pagina web a UAT.
Realizarea de vizite la
domiciliu

persoanelor fara acces la
internet in vederea
informarii si consilierii

9. UAT Navodari publica pe
site-ul primariei informatii
de interes general pentru
cetateni , accesibile tuturor
categoriilor privind
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campaniile derulate la nivel
local apte sa raspunda
nevoilor societatii.

40- Informarea cetatenilor
prin afisare la avizier si pe
site-ul primariei, a
informatiilor privind
beneficiile de asistenta
sociala si alte informatii de
interes public.

45- publicarea informatiei
se face pe site-ul UAT-ului,
la avizierul primariei in loc
vizibil.

39 - publicarea informatiilor
de interes social pe site-ul
si la sediul primariei si
informarea directa a
persoanelor vulnerabile prin
compartimentul de
asistenta sociala

38- Informarea cetatenilor
de pe raza UAT prin afisare
pe site-ul si avizierul
institutiei.

69 - Informarea cetatenilor
prin publicarea pe pagina
oficiala :
primar@valuluitraian.ro a
informatiilor de interes
comun si actualizarea lor
permanenta.

49- Publicarea pe pagina
de internet a primariei a
informatiilor in format usor
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de citit si a unui set de
informatii suport pentru
cetateni si actualizarea
periodica a informatiilor.
www.mk-primaria.ro

Informare directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile expuse riscului
de saracie si excluziune si
mentinerea legaturii prin
personalul
compartimentului, pentru
cei care de regula nu au
acces la internet.

12 - UAT Techirghiol va
publica pe site-ul primariei
si pe pagina oficiala din
social media informatii usor
de citit pentru cetateni
privind un stil de viata
sanatos, riscuri sociale si
oportunitati de dezvoltare.
Directia de Asistenta Sociala
va asigura, de asemenea,
informarea directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile care nu au acces
la internet.

2- publicarea pe paginile de
internet ale primariei si ale
institutiilor publice locale a
informatiilor in format usor
de citit, adaptate nevoilor
cetatenilor.
www.mangalia.ro,

10-Asigurarea informarii
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constante a cetatenilor prin
publicarea informatiilor sub
forma de anunturi, pliante
si afise informative la
avizierul primariei si pe
paginile retelelor de
socializare ale institutiei si
ale comunitatii locale iar
pentru cei care nu au acces
la internet, informare la
sediul institutiei sau la
numarul de telefon al
institutiei

5 - Informarea cetatenilor
de pe raza UAT prin afisare
pe site-ul si avizierul
institutiei. 48 informarea
cetatenilor se realizeaza
prin publicarea informatiilor
pe siteu-l institutiei si la
avizier la loc vizibil.

50. Publicarea pe site-ul
primariei a campaniilor si
actiunilor socio-madicale in
scopul informarii cetatenilor
comunei, actiuni de
informare directa prin
deplasarea la domiciliile
acestora.

4- Publicarea pe pagina de
internet a primariei si
afisarea in zone intens
circulare a materialelor
informative privind
campaniile de sanatate
publica.
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54-Publicarea pe site-ul
institutiei sau la sediul
primariei, intr-un format
usor de citit a informatiilor
pentru cetateni, cum ar fi:
activitatea proprie,
organizarea institutiei,
formulare/ modele de
cereri, conditii de accesare/
eligibilitate beneficii si
servicii sociale, diferite
anunturi. Informarea
directa a persoanelor din
grupurile vulnerabile expuse
riscului de saracie si
excluziune si mentinerea
legaturii prin personalul
Compartimentului de
Asistenta Sociala cu cei care
nu au acces la internet.
Postarea informatiilor in
timp real pe site-ul
primariei in format
accesibil, pe retele de
socializare (Fb, utilizare
Whattsap, SMS), in media,
afisare la sediu,
implementarea de aplicatii
informatizate pentru
depunerea documentelor in
vederea accesarii
beneficiilor si serviciilor
sociale, punct de informare
pentru cetateni, folosirea
liniilor telefonice de sprijin
a cetateanului, informare
directa a persoanelor
grupuri vulnerabile
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(deplasari in teren,
colaborare cu medicii de
familie, cu scolile etc.).

21 -Asigurarea informarii
constante a cetatenilor prin
publicarea informatiilor sub
forma de anunturi, pliante
si afise informative la
avizierul primariei si pe
paginile retelelor de
socializare ale institutiei si
ale comunitatii locale iar
pentru cei care nu au acces
la internet, informare la
sediul institutiei sau la
numarul de telefon al
institutiei.

22- Publicarea pe site-ul
primariei si afisarea
materialelor informative
privind campaniile de
sanatate publica, puse la
dispozitie de catre
autoritatile abilitate.

2.5.Incheierea de
contracte de
parteneriat intre
judet si UAT din
mediul rural sau
urbane defavorizate,
precum si intre
autoritatile
administratiei publice
locale si furnizorii

programe comunitare de
combatere a saraciei si
excluziunii sociale inclusiv
pentru persoane cu
dependente. 43-
Protocol de colaborare
intre DGASPC Constanta si
UAT. 24-
parteneriate si programe
privind combaterea saraciei
si excluziunii sociale.

25-masura este in
concordanta cu
Strategia Nationala de
incluziune sociala si
reducere a saraciei,
aceasta vizeaza
sprijinirea persoanelor
vulnerabile, cresterea
accesului la servicii
sociale de calitate si

25- Legea
292/2011, Legea
272/2004, Legea
448/2006.

10- Legea
nr.292/2011 a
asistentei
sociale,0.U.G
nr.57/2019

25-Primaria,
Consiliul local,
Compartiment
de Asistenta
Sociala, alte
UAT-uri
partenere.

10-
UAT,ConsililuL

25-monitorizarea se realizeaza
prin raportari periodice ale
Compartimentului de Asistenta
Sociala, privind incheierea
parteneriatelor, implementarea
Programelor Comunitare. 10-
Organizarea de intalniri de lucru
cu sprijinul institutiilor judetene
in vederea identificarii barierelor
in combaterea saraciei si
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privati de servicii
pentru cofinantarea
serviciilor sociale din
UAT-urile respective,
pentru
implementarea de
programe de actiune
comunitara/
intercomunitara
pentru combaterea
saraciei si excluziunii
sociale, pentru
formarea si/sau
asigurarea
personalului, pentru
contractarea unor
servicii de
evaluare/recuperare
pentru persoanele cu
adictii (dependente
consum de alcool
etc.)

7- Amenajarea Centrului
Comunitar Integrat Harsova
care va deservi un numar de
6 UAT-uri partenere.

26 - Exista contracte de
parteneriat incheiate, dar
ne-am propus incheierea a
cat mai multe parteneriate
in vederea combaterii
saraciei si a excluziunii
sociale

11 -Protocol de colaborare
intre DGASPC si UAT 48
- incheierea de protocoale
de colaborare intre U.A.T.
si D.G.A.S.P.C. CONSTANTA.

58- incheierea de
protocoale intre judet prin
D.G.A.S.P.C. Constanta si
UAT Rasova.

49- incheierea de
parteneriate/protocoale
intre DGASPC Constanta si
UAT Mihail Kogalniceanu.

69- incheierea de
protocoale de colaborare cu
furnizori publici si privati

33-incheierea de protocoale
de colaborare cu DGASPC
Constanta.

32 -Incheierea de
parteneriate/protocoale
intre judet prin DGASPC

dezvoltarea
parteneriatelor la
nivel local.

10- Directia de
actiune
1.2.3.Dezvoltarea
parteneriatelor
public-public si publi-
privat in combaterea
saraciei si excluziunii
sociale.

2-Masura este in
concordanta cu
strategiile nationale si
sectoriale de
incluziune sociala si
de combatere a
saraciei, care
promoveaza
dezvoltarea
parteneriatelor
institutionale si
utilizarea
mecanismelor de
cofinantare pentru
asigurarea serviciilor
sociale la nivel
comunitar.

4 -Masura este in
concordanta cu
strategiile nationale si
sectoriale de
incluziune sociala si
de combatere a
saraciei, care
promoveaza

privind Codul
Administrativ,
Ordinul

nr.1126/2025

2- Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale, cu
modificarile si
completarile
ulterioare;

OuUG nr.
57/2019 privind
Codul
administrati;OU
G nr. 68/2003
privind serviciile
sociale;

OuG nr.
26/2000 cu
privire la
asociatii i
fundatii;

4- Legea nr
292/2011, OUG
nr. 57/2019
privind Codul
administrati;OU
G nr. 68/2003
privind serviciile
sociale;

54-Legea
292/2011, Legea

Judetean,DGA
SPC, Furnizori
Prvati de
Servicii.

2- Consiliul
Judetean,
Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, alte
unitati
administrativ-
teritoriale
partenere,
furnizori
publici si
privati de
servicii sociale,
pe baza
contractelor si
protocoalelor
de colaborare.

4 -Consiliul
Judetean
Constanta prin
DGASPC si
Primaria
comunei
Baneasa, prin
Compartimentu
| de Asistenta
Sociala

54-Primaria,

excluziunii sociale.

14- Organizarea de intalniri de
lucru cu sprijinul institutiilor
judetene in vederea identificarii
barierelor in combaterea saraciei
si excluziunii sociale.

53 - Organizarea de intalniri de
lucru cu sprijinul institutiilor
judetene in vederea identificarii
barierelor in combaterea saraciei
si excluziunii sociale.

8 - incheiere de parteneriate.

9.participarea la sedinte de lucru
si informare organizate de alti
factori implicati in sistemul de
protectie sociala.

45- organizarea de intalniri de
lucru cu sprijinul institutiilor
judetene in vederea identificarii
barierelor in combaterea saraciei
si excluziunii sociale

10-Organizarea de intalniri de
lucru cu sprijinul institutiilor
judetene in vederea identificarii
barierelor in combaterea saraciei
si excluziunii sociale. 5 -
Incheiere de parteneriate.

2- Monitorizarea se realizeaza
prin evidenta parteneriatelor
incheiate.

61- perticiparea la sedinte de
lucru si intalniri cu reprezentanti
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Constanta si UAT Cuza Voda

19 - Incheierea de
parteneriate/protocoale
intre judet prin DGASPC
Constanta si UAT Baraganu

45 - Incheierea de
protocoale de colaborare cu
alte instuitutii care ofera
servicii sociale pentru
grupurile vulnerabile

8 - UAT Oras Murfatlar
incheie parteneriate cu
judetul si cu furnizorii privati
de servicii sociale.

29.1ncheierea de protocoale
de colaborare intre
judet,prin DGASPC SI UAT .

23- Continuarea si
incheierea anuala a
protocoalelor in parteneriat
cu DGASPC.

59- Protocoale incheiate
intre UAT SI DGASPC

14- Incheierea de protocoale
de colaborare intre judet,prin
D.G.A.S.P.C si UAT
36-Incheierea de protcoale
de colaborare intre judet,prin
DGASPC S| UAT .

31-incheiere de
parteneriate

18- incheiere de

dezvoltarea
parteneriatelor
institutionale si
utilizarea
mecanismelor de
cofinantare pentru
asigurarea serviciilor
sociale la nivel
comunitar.

54-Masura este in
concordanta cu
Strategia Nationala de
incluziune sociala si
reducere a saraciei,
aceasta vizeaza
sprijinirea persoanelor
vulnerabile, cresterea
accesului la servicii
sociale de calitate si
dezvoltarea
parteneriatelor la
nivel local.

272/2004, Legea
448/2006.

Consiliul local,
Compartiment
de Asistenta
Sociala, alte
institutii
partenere.

DGASPC, AJPIS

4- incheierea Protocolului de
colaborare.

54-incheiere de parteneriate.
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parteneriate

64-Incheiere protocoale
parteneriat/colaborare cu
institutii la nivel
judetean,parteneriate de
colaborare care vor fi
incheiate cu aprobarea
Consiliului local.

61- Incheierea de
parteneriate/protocoale Tntre
judet prin DGASPC
Constanta si UAT Saraiu

44- Tncheierea unor noi
contracte de
parteneriat/colaborare cu
UAT-uri si instututii de la
nivel judetean, pe langa
cele
existente,parteneriate/
conventii de colaborare
care vor fi incheiate cu
aprobarea Consiliului Local.

42 - incheierea de
protocoale de colaborare
intre judet,DGASPC si UAT.

62- incheierea de
protocoale in parteneriat cu
D.G.A.S.P.C.

55- Incheierea de
protocoale de colaborare
intre judet prin DGASPC si
UAT.

46- Continuarea incheierii

112




de protocoale de colaborare
cu furnizori publici sau
privati de servicii sociale in
scopul derularii de activitati
in sprijinul grupurilor
vulnerabile.

53 -Incheierea unor noi
contracte si protocoale de
parteneriat/colaborare cu
UAT-uri si institutii de la
nivel judetean,pe langa cele
existente,parteneriate/
conventii de colaborare
care vor fi incheiate cu
aprobarea Consiliului Local.

66-Continuarea incheierii
de protocoale de
colaborare/parteneriat cu
alte institutii care ofera
servicii sociale pentru
grupurilor vulnerabile.

12- Continuarea si
incheierea anuala de
protocoale in parteneriat cu
DGASPC si alte institutii
partenere social.

3- incheierea de protocoale
de colaborare/parteneriat
cu alte institutii care ofera
servicii sociale pentru
grupurilor vulnerabile.

20 - Incheierea unui protocol
de colaborare cu DGASPC
Si revizuirea protocoalelor de
colaborare deja existente
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9*- UAT Navodari mentine
ideea incheierii de
protocoale de colaborare cu
furnizori publici sau privati
de servicii sociale in scopul
derularii de activitati
menite sa vina in sprijinul
grupurilor vulnerabile.

40- Incheierea de protocoale
de colaborare, intre UAT si
DGASPC.

39 - dezvoltarea colaborarii
cu DGASPC Constanta

38- incheiere de protocoale
intre UAT si DGASPC-
Constanta.

10- incheierea de
parteneriate intre judet si
UAT prin Consiliul Judetean
si DGASPC pentru
dezvoltarea serviciilor
sociale;incheierea de
parteneriate cu furnizori
privati pentru a asigura
servicii specializate sau de
proximitate care nu pot fi
asigurate direct prin
serviciile proprii ale uat 5 -
Incheierea de protocoale de
colaborare cu instuitutii
publice si private care ofera
servicii sociale pentru
grupurile vulnerabile.

2- incheierea de protocoale
intre judet prin
D.G.A.S.P.C. Constanta si
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UAT Mangalia.

52-incheierea de protocoale
interinstitutionale de
colaborare

4-Incheierea unui Protocol
de colaborare intre DGASPC
si UAT Baneasa

54-Incheierea de protocoale
de colaborare intre U.A.T. si
D.G.A.S.P.C. CONSTANTA.

21- Incheierea de
parteneriate intre judet si
UAT prin Consiliul Judetean
si DGASPC pentru
dezvoltarea serviciilor
sociale;incheierea de
parteneriate cu furnizori
privati pentru a asigura
servicii specializate sau de
proximitate care nu pot fi
asigurate direct prin
serviciile proprii ale uat

22 - Incheierea de
protocoale de colaborare
intre U.A.T. si D.G.A.S.P.C.
CONSTANTA.

2.6. Masuri pentru
implementarea
colaborarii intre UAT-
uri in vederea

43-Intalniri/ discutii
periodice cu privire la
identificarea barierelor in
combaterea saraciei si a
excluziunii sociale.

25- cooperarea
interinstitutionala
parteneriate intre
UAT -uri pentru
cresterea eficietei

si

25- Legea
292/2011,
Legea
448/2006,
Legea

25- Primaria,
Consiliul
local,Comparti
mentul de
Asistenta

25- monitorizarea se realizeaza
prin rapoarte periodice ale
Compartimentului de Asistenta
Sociala prinid colaborarea cu alte
UAT-uri, identificarea barierelor
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identificarii
barierelor in
combaterea saraciei
si excluziunii sociale
si a identificarii de
solutii pentru
eliminarea lor.

25- implementarea
colaborarii intre UAT uri
pentru identificarea
barierelor in combaterea
saraciei si excluziunii
sociale, gasirea de solutii si
bune practici in eliminarea
acestora. 11-
Participarea la intalniri
periodice ptr identificarea
solutiilor ptr combaterea
saraciei si excluziunii
sociale. 24- colaborare intre
UAT-uri pentru identificarea
barierelor in combaterea
saraciei si excluziunii
sociale, gasirea solutiilor
pentru eliminarea acestora .
26 - Schimb de experienta
prin intalniri de lucru

33-Participarea la intalniri
pentru identificarea in
combaterea saraciei si
excluziunii sociale si gasirea
solutiilor pentru eliminarea
acestora.

58- Participarea la intalniri
pentru identificarea
solutiilor in vederea
combaterii saraciei si
excluziunii sociale.

60- Dinamizarea colaborarii
intre UAT-uri in vederea
identificarii cauzelor de
excluziune sociala prin
protocol de colaborare si

masurilor de
incluziune sociala.

2- Masura este in
concordanta cu
strategiile nationale
de incluziune sociala
si cu politicile
sectoriale care
promoveaza
cooperarea
interinstitutionala si
abordarea integrata a
problemelor sociale la
nivel comunitar.

215/2001,
Legea
272/2004.

2- Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale;

OuG nr.
57/2019 privind
Codul
administrativ;

Sociala,alte
UAT -uri
partenere,
ONG-uri.
UAT

2 - UAT,
Consiliul
Judetean,
DGASPC.

5 -

si solutiilor propuse.

2 - Monitorizarea se realizeaza
prin rapoarte privind activitatile
de colaborare intercomunitara,
barierele identificate si solutiile
propuse.
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popularizarea aspectelor de
bune practici

59- intalniri de lucru pentru
[@muriri si solutii in
vederea combaterii saraciei
si excluziunii sociale

32- Accesarea de finantari
comune,fonduri
europene,schimburi de
experienta intre
administratiile locale

Consultari publice
intercomunitare Campanii
comune de informare si
constientizare

1 - Participarea la
intalniri./evenimente
organizate de actori publici
locali/nationali

28-participare la diverse
intalniri de lucru

64- Participarea la intalniri
periodice, pentru
identificarea solutiilor
pentru combaterea saraciei
si excluziunii sociale.

8 - UAT Oras Murfatlar -
colaborari / intalniri cu alte
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UAT-uri pentru identificarea
barierelor in combaterea
saraciei si excluziunii
sociale si gasirea de solutii
pentru eliminarea acestora.

53 - Participarea la intalniri
periodice, pentru
identificarea solutiilor
pentru combaterea saraciei
si excluziunii sociale.

14- Participarea la intalniri
organizate pentru a
identifica solutii pentru a
combate saracia si
excluziunea sociala

31-Participarea la intalniri
de lucru

29.Intalniri avand acelasi
scop.

18 - Participarea la intalniri
de lucru

19 - Participarea la intalniri
de lucru

23-Participarea la intalnirile
de lucru, pentru a rezolva
diverse probleme pe care le
intampinam la nivel de
U.A.T sau Judet.

64- Participare la intalniri
lucru si dinamizarea
colaborarii intre UAT -uri

62- Participarea la intalniri
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de lucru.

44- Participarea la ntalniri
de lucru pentru identificarea
unor solutii constructive
pentru comunitate.

42 - Participarea la intalniri
de lucru .

55 - Participarea la intalniri
de lucru.

3-Participarea la intalniri
periodice in vederea
identificarii solutiilor pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale.

20 - Participarea la intalniri
de lucru organizate in
vederea identificarii de
solutii pentru combaterea
saraciei si excluziunii
sociale.

9. Participarea la intalniri
organizate la nivel judetean
in vederea prevenirii
marginalizarii sociale .

40 - Participarea la intalniri
pentru identificarea
solutiilor in vederea
combaterii saraciei si
excluziunii sociale.

45- Participarea la intalniri
/ evenimente organizate
pentru identificarea
solutiilor privind
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combaterea saraciei si
excluziunii sociale.

61- Participarea la intalniri
periodice, pentru
identificarea solutiilor
pentru combaterea saraciei
si excluziunii sociale cu care
ne confruntam la nivelul
UAT

52- Participarea la intalniri
de lucru periodice pentru
identificarea problemelor si
a solutiilor

39 - colaborarea cu alte
UAT-uri pentru schimb de
informatii, identificarea
barierelor si stabilirea de
solutii comune pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale

38- Participarea la intalniri
de lucru organizate la nivel
de judet in vederea
combaterii saraciei si
excluziunii sociale.

69 - Participarea la intalniri
de lucru

49- Participarea la intalniri
de lucru in vederea
identificarii de solutii
pentru combaterea saraciei
si excluziunii sociale

12 - Participarea la intalniri
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de lucru pentru
identificarea solutiilor in
vederea combaterii saraciei
si excluziunii sociale.

48- participarea la intilniri
de lucru in vederea
combaterii saraciei si
excluziunii sociale.

5- intalniri de lucru

2 - Colaborare
intercomunitara pentru
identificarea barierelor si
implementarea de solutii
comune in combaterea
saraciei si excluziunii
sociale.

21-Dezvoltarea de
parteneriate intre UAT-
uri in vederea
identificarii barierelor in
combaterea saraciei si
excluziunii sociale si a
identificarii de solutii
pentru eliminarea lor;
Protocoale de colaborare
pentru implementarea de
servicii comunitare
integrate(sociale,medical
e,educationale)

22- Participarea la
intalniri periodice, pentru
identificarea solutiilor
pentru combaterea
saraciei si excluziunii
sociale.
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2.7. Elaborarea si
aplicarea
instrumentelor
prevazute de lege
pentru contractarea
serviciilor sociale

25- contractarea serviciilor
sociale prin aplicarea
instrumentelor legale
pentru persoanele
vulnerabile. -24 incheierea
de contracte de servicii
sociale conform legii.

8 - UAT Oras Murfatlar
elaboreaza si aplica
instrumente legale pentru
contractarea serviciilor
sociale.

32 Fundanmentarea
bugetara planificarea
serviciilor ce urmeaza a fi
contractate,implementarea
si monitorizarea serviciilor
contractate

11- ACTIVITATI CU
RESPECTAREA
PREVEDERILOR LG NR.
292/2011 58-
incheirea de contracte de
serviciilor sociale,
conform legii.

1- Cu respectarea
prevederilor Legii nr.
292/2011

60- plan de incluziune

26 - incheierea contracte de
servicii sociale intre UAT-uri
si furnizorii de servicii
sociale conform
procedurilor de atribuire
aplicabile in cazul serviciilor

25- corespondenta cu
Strategia Nationala:
asigurarea accesului
la servicii publice de
calitate.

10-Directia de actiune
1.2.3. Dezvoltarea
parteneriatelor
public-public si
public-privat in
combaterea saraciei si
excluziunii sociale

2- Masura este in
concordanta cu
Strategia nationala
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, contribuind
la prevenirea si
combaterea saraciei si
excluziunii sociale, la
cresterea accesului
persoanelor
vulnerabile la servicii
sociale si la
dezvoltarea
interventiilor
integrate la nivel
comunitar.

54-Masura corespunde
cu Strategia
Nationala: asigurarea
accesului la servicii

25- Legea
292/2011,
Legea
272/2004,
Legea
448/2006.

10- Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale; Legea
nr. 197/2012
privind
asigurarea
calitatii in
domeniul
serviciilor
sociale,Ordin
2280/2023.

2-Legeanr.
292/2011 a
asistentei
sociale; OG nr.
68/2003 privind
serviciile
sociale; HG nr.
867/2015; OUG
nr. 57/2019;
Legea nr.
98/2016.

54-Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale; Legea
nr. 197/2012
privind

25- Primaria,
Consiliul local,
Compartimentu
L Asistenta
Sociala,
Furnizori de
servicii sociale.

10- UAT,DAS

2-Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia si
compartimente
le de
specialitate, in
colaborare cu
furnizori
publici si
privati de
servicii sociale.

54-Primaria
Comunei
Pantelimon,
prin
Compartimentu
L Asistenta
Sociala.

25- rapoarte periodice ale
Compartimentului de Asistenta
Sociala pentru evaluarea
eficientei si ajustarea masurilor.

2-Monitorizarea se realizeaza
prin evidenta contractelor de
servicii sociale si prin rapoarte
periodice de activitate.
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sociale, conform legii.

14- Plan de incluziune
sociala

29.

23-plan de incluziune
sociala

44- Organizarea Si
participarea unor intalniri de
lucru cu reprezentanti ai
UAT-urilor si ai altor institutii
de la nivel local si central.

62- Plan de incluziune
sociala.

55- Incheierea de contracte
de servicii sociale intre
UAT-uri si furnizorii de
servicii sociale, conform
procedurilor de atribuire
aplicabile in cazul serviciilor
sociale, conform legii, plan
de incluziune.

64-Plan de incluziune
sociala

46- Aplicare procedurilor
prevazite de legislatia in
vigoare pentru
contractarea unor servicii
sociale. Elaborarea
Planului de incluziune
sociala si a Programului de
Actiune Comunitara.

53 - Elaborarea Planului de

publice de calitate.

asigurarea
calitatii in
domeniul
serviciilor
sociale,Ordin
2280/2023.

123




Actiune Comunitara, dar si a
Planului Local de Incluziune
sociala, precum si punerea
in aplicare a procedurilor
prevazute de legislatie
pentru contractarea
diferitelor servicii sociale.

3-Aplicarea procedurilor
prevazute de legislatia in
vigoare, elaborarea Planului
de incluziune sociala si a
Programului de Actiune
Comunitara.

9. aplicarea procedurilor
prevazute de legislatia in
vigoare , elaborarea
planului de incluziune
sociala si identificarea
problemelor comunitatii.

45- plan de incluziune
sociala.

39 - monitorizarea nevoilor
comunitatii si analizarea
posibilitatii contractarii de
servicii sociale conform
cadrului legal

40- Aplicarea procedurilor
prevazute conform
legislatiei, in domeniul
asistentei sociale.

38- Elaborarea si aplicarea
procedurilor Tn cadrul
asistentei sociale conform
legislatiei in vigoare.

69 -Elaborarea Planului de
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Actiune Comunitara, dar si a
Planului Local de Incluziune
sociala, precum si punerea
in aplicare a procedurilor
prevazute de legislatie
pentru contractarea
diferitelor servicii sociale.

12- Elaborarea si aplicarea
procedurilor Tn cadrul
Asistentei Sociale conform
legislatiei in vigoare.

6- Elaborarea Planului de
Incluziune Sociala si
Programul de Actiune
Comunitara

Respectarea Legii 292/2011.

10- Externalizarea eficienta
a serviciilor catre furnizori
privati acreditati.

19 - Elaborarea si aplicarea
procedurilor Tn cadrul
Asistentei Sociale conform
legislatiei in vigoare.

2- Elaborarea documentatiei
si a instrumentelor
prevazute de legislatia in
vigoare.

Aplicarea procedurilor legale
de contractare a serviciilor
sociale cu furnizori publici si
privati;
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Monitorizarea derularii
contractelor de servici.

50.Implementarea unor
activitati stabilite in
protocoalele de colaboare,
in cadrul Centrului
Comunitar Integrat.

52-elaborarea
documentatiilor si a
instrumentelor de lucru
conform legislatiei in
vigoare

54-Implementarea
programului de lucru,
pentru a rezolva diverse
probleme pe care le
intampinam la nivel de
U.A.T sau Judet.

37. incheierea unor
protocoale de colaborarea si
implementarea unor
activitati activitati pentru
rezolva diverse probleme pe
care le intampinam la nivel
de UAT sau judet.
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21- Externalizarea eficienta
a serviciilor catre furnizori
privati acreditati.

22- Aplicarea procedurilor
prevazite de legislatia in
vigoare pentru contractarea
unor servicii sociale.
Elaborarea Planului de
incluziune sociala si a
Programului de Actiune
Comunitara.

2.8. Cresterea
accesului la
infrastructura si
servicii de baza, in
special in zonele
rurale si urbane
marginalizate

11 -ldentificarea si
sprijiniea familiilor aflate in
situatii dificile ;

43-racordarea tuturor
zonelor la reteaua de
alimentare cu energie
electrica, apa si canalizare.
25- cresterea accesului la
infrastructura si servicii de
baza pentru reducerea
excluziunii sociale si
imbunatatirea conditiilor de
trai.

61- Cresterea gradului de
acces la locuinte sociale a
persoanelor vulnerabile.

24 -cresterea accesului la
infrastructura si servicii de
baza, in vederea
imbunatatirii conditiilor de
trai.

25-corespondenta cu
Strategia Nationala:
asigurarea accesului
la servicii publice de
calitate.

58- Cresterea
accesului persoanelor
vulnerabile la servicii
de interes public
general.

10 -Directia de actiune

25- Legea
292/2011,
Legea
272/2004,
Legea
448/2006.

10-Ordin
2280/2023,
Sursa de
finantare fonduri
europene,nation
ale, locale
PNDR, POR,
PNRR, GAL

2-Legeanr.
292/2011; OUG
nr. 57/2019;
strategiile
nationale in
domeniul
incluziunii

54-UAT
Pantelimon

25- rapoarte periodice ale
Compartimentului de Asisteta
Sociala privind progresul in
extinderea infrastructurii si
accesul la servicii de baza in
zonele rurale cu evaluare
impactului aspupra comunitatii.

10-Reabilitarea si extinderea
retelei de drumuri locale, strazi
in oras si satele care apartin de
oras,

61- Avem in constructie Centru
de zi pentru copii din familii
defavorizate.

Construire gradinita cu program
prelungit, modernizarea si
renovarea unitatilor de
fnvatamant Liceul Teoretic Negru
Voda si Scoala primara din satul
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8 - UAT Oras Murfatlar -
demersuri necesare cu
privire la cresterea
accesului la infrastructura si
servicii de baza, in special
in zonele marginalizate.

52-cresterea accesului la
infrastructura si servicii de
baza

58- Dezvoltarea
infrastructurii si a serviciilor
de baza existente.
Imbunatatirea calitatii vietii
din comunitate prin
implementarea proiectelor
care au ca obiect
racordarea la sistemul de
apa potabila a tuturor
gospodariilor de pe raza
UAT Rasova.

60 - Se vor identifica familii
defavorizate fara acces la
reteaua de apa ,energie si
internet si ajutati

26 -Sprijinirea mobilitatii
persoanelor vulnerabile
pentru accesarea serviciilor

14- Promovarea
accesibilitatii persoanelor
vulnerabile pentru
accesarea serviciilor

59- Identificarea si
sprijinirea familiilor aflate
in situatii critice de viata

1.2.5. Cresterea
accesului persoanelor
vulnerabile la servicii
de interes public
general.

2-Aliniata obiectivelor
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei.

4- Corespondenta cu
Strategia Nationala in
ceea ce priveste
cresterea capacitatii
comunitatilor de a
prevenii saracia si
excluziunea sociala,
promovarea egalitatii
de gen.

54-Directia de actiune
1.2.5. Cresterea
accesului persoanelor
vulnerabile la servicii
de interes public
general.

37- Directia de actiuni
1.2.5. Crestre
accesului persoanelor
vulnerabile la servicii
de interes public
general.

sociale.

4-Legea nr.
292/2011; OUG
nr. 57/2019;
strategiile
nationale Tn
domeniul
incluziunii
sociale.

54-Sursa de
finantare fonduri
europene,nation
ale, locale
PNDR, POR,
PNRR, GAL etc.

37- Directia
Publica de
Asistensa
Sociala, DGASPC
Constanta,
Comisia
Comunitoara
Consultativa,
Institutii de
invitamant,
Medicii de
familie.

Darabani.

2- Rapoarte periodice de
activitate si evidenta persoanelor
sprijinite.

54-Extinderea infrastructurii si
accesul la servicii de baza,
(asfaltare strazi, modernizare
iluminat public, racordare la
canalizare, modernizare scoli,
dezvoltarea unui serviciu de
educatie timpurie, dotarea
scolilor cu mobilier si materiale
didactice)

37-numar de copii indentificatii
si inregistratii, nr. de copii
beneficiarii de informare si
consiliere, nr, de copii aflati in
situatii de risc, plan de Seviciilor
de Prevenerea a Separarii
copiilor de familie.

21-Reabilitarea si extinderea
retelei de drumuri locale, strazi
in comuna si satele care apartin
de comuna,modernizarea si
renovarea unitatilor de
fnvatamant
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36-Realizarea de campanii
de promovare a sanatatii si
caravane cu ajutorul
asistentului medical
comunitar prin afisarea de
postere la avizier in mediul
urban .

19-ldentificarea
persoanelor/familiilor fara
acces la infrastructura si
servicii de baza.

31-ldentificarea persoanelor
sau familiilor fara acces la
infrastructura si servicii de
baza

18-ldentificarea
persoanelor/familiilor fara
acces la infrastructura si
servicii de baza

19-Identificarea
persoanelor/familiilor fara
acces la infrastructura si
servicii de baza.  23-
Idetificarea persoanelor
vulnerabile si sprijinirea
acestora pentru accesarea
serviciilor.

28-sprijinirea persoanelor
vulnerabile

29. Evaluarea nivelului de
acces la infrastructura si
servicii de baza (apa,
canalizare , drumuri ,
transport publc , servicii
medicale si educationale).
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44- Organizarea unor
campanii de informare si
constientizare a persoanelor
vulnerabile din cadrul UAT-
ului, sprijinirea acestora
prin masuri active

62- ldentificarea persoanelor
vulnerabile si sprijinirea
acestora pentru accesarea
serviciilor.

32 - Identificarea
comunitatilor fara acces sau
cu acces limitat la serviciile
de baza,investitii in
infrastructura
fizica,dezvoltarea serviciilor
de sanatate,educatie si
asistenta sociala,facilitarea
accesului la transport si
servicii digitale precum si
prin parteneriate
interinstitutionale si
implicarea activa a
comunitatii

55- Identificarea
persoanelor sau familiilor
fara acces la infrastructura
si servicii de baza.

53- Imbunatatirea calitatii
vietii din comunitate prin
implementarea proiectelor
care au ca obiect
racordarea la sistemul de
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apa potabila si de
canalizare a tuturor
gospodariilor de pe raza
UAT. Derularea si
finalizarea lucrarilor de
asfaltare si reabilitare a
tuturor strazilor si
drumurilor din localitatile
arondate UAT-ului.

64-Organizare campanii de
informare si constientizare
a peroanelor vulnerabile,
sprijinirea acestora pentru
accesarea serviciilor

46-Identificarea persoanelor
vulnerabile, sprijinirea
acestora prin accesarea
serviciilor de ingrijire la
domiciliu sau serviciilor de
Ambulanta Sociala.
Continuarea proceselor de
imbunatatire a
infrastructurii(asfaltare,
racordare la reteaua de
gaze naturale a satului
Oituz, etc)

3- Identificarea persoanelor
vulnerabile si sprijinirea
acestora in vederea
accesarii serviciilor
disponibile.

20 - Identificarea si
sprijinirea continua a
familiilor defavorizate in
vederea accesului la
reteaua de apa si energie.
Au fost accesate fonduri
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nerambursabile pentru
modernizarea infrastructurii
rutiere (asfaltare drumuri
de pamant, reabilitare
drumuri), precum si pentru
cresterea accesului la
utilitati publice (infiintare
sistem de Canalizare,
infiintare retea inteligenta
de distributie gaze naturale)
inclusiv in zonele cu
persoane vulnerabile.

42 - ldentificarea
persoanelor vulnerabile si
sprijinirea acestora.

9. identificarea persoanelor
vulnerabile si sprijinirea
acestora prin servicii de
consiliere si informare.

40- Sprijinirea persoanelor
aflate in situatii critice de
viata, pentru accesarea
serviciilor.

69 - identificarea si
sprijinirea persoanelor
vulnerabile

1 - Infiintare centru de zi
pentru
socializare/reabilitare
pentru persoanele
varstnice; infiintare centru
respiro pentru adulti cu
dizabilitati.

45- identificarea
persoanelor vulnerabile si
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sprijinirea persoanelor
aflate in situatii critice de
viata.

39 - identificarea nevoilor
comunitatii si sustinerea
demersurilor pentru
imbunatatirea accesului la
servicii de baza si
infrastructura

38-Indentificarea
persoanelor vulnerabile si
sprijinirea acestora

49- cresterea accesului la
infrastructura si servicii de
baza pentru reducerea
excluziunii sociale si
imbunatatirea conditiilor de
trai.

12 - identificarea
persoanelor vulnerabile si
sprijinirea acestora prin
servicii de consiliere si
informare. 5 - sprijinirea
persoanelor vulnerabile

10- Infrastructura tehnica si
de utilitati prin reabilitarea
si extinderea retelei de
drumuri locale, strazi si
trotuare pentru a
imbunatati conectivitatea
comunitatilor izolate;
Infrastructura Sociala,
Educationala si de Sanatate
prin Infiintarea unui centru
comunitar integrat care
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ofera servicii medicale si de
asistenta de tip clinica
medicala prin reabilitarea
cladirii dispensarului uman
din oras;Reabilitarea
locuintelor sociale si
construirea de noi locuinte
pentru grupurile vulnerabile
(comunitati de romi,
persoane fara adapost);
Dezvoltarea de servicii
sociale publice si private
(centru de zi pentru mame
si copii); Elaborare unei
strategii de dezvoltare
locala (SDL) si a Planului de
Incluziune Sociala la nivel
local;ldentificarea zonelor
marginalizate pentru a
directiona investitiile acolo
unde sunt necesare;
Parteneriate intre primarie
si ONG-uri pentru
implementarea proiectelor
de interventie sociala si
infrastructura.

2-ldentificarea zonelor
marginalizate, evaluarea
nevoilor si facilitarea
accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de
baza.

54-Dezvoltarea
infrastructurii si a serviciilor
de baza existente.
Imbunatatirea calitatii vietii
din comunitate prin
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implementarea proiectelor
cu fonduri europene.

37. Directia de actiuni
1.1.1. Asigurarea dreptului
la asistenta sociala pentru
cetatenii din localitate.

21- Infrastructura tehnica si
de utilitati prin reabilitarea
si extinderea retelei de
drumuri locale, strazi si
trotuare pentru a
imbunatati conectivitatea
comunitatilor izolate;
Infrastructura Sociala,
Educationala si de Sanatate
prin Infiintarea unui centru
comunitar integrat care
ofera servicii medicale si de
asistenta de tip clinica
medicala prin reabilitarea
cladirii dispensarului uman
din comuna;Reabilitarea
locuintelor pentru grupurile
vulnerabile ; Dezvoltarea de
servicii sociale publice si
private (centru de zi pentru
mame si copii); Elaborare
unei strategii de dezvoltare
locala (SDL) si a Planului de
Incluziune Sociala la nivel
local;ldentificarea zonelor
marginalizate pentru a
directiona investitiile acolo
unde sunt necesare;
Parteneriate intre primarie
si ONG-uri pentru
implementarea proiectelor
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de interventie sociala si
infrastructura.

22- Identificarea si
sprijinirea continua a
familiilor defavorizate in
vederea accesului la
reteaua de apa si energie.
Au fost accesate fonduri
nerambursabile pentru
modernizarea infrastructurii
rutiere (asfaltare drumuri
de pamant, reabilitare
drumuri), precum si pentru
cresterea accesului la
utilitati publice, infiintare
retea inteligenta de
distributie gaze naturale.

2.9. Promovarea si
sustinerea
programelor
multidisciplinare de
educatie si formare
in domeniul
antisaraciei si
promovarii incluziunii
sociale (cu accent pe
lupta impotriva
foametei si a saraciei
rurale) si bazate pe
abordarea integrata
de gen

4-ldentificarea si sprijinirea
elevilor aflati in situatie de
risc de abandon sau cu
rezultate scolare slabe,
informarea si consilierea
acestora si a parintilor in
scopul prevenirii
abandonului scolar

54-Dezvoltarea si
modernizarea educatiei si
imbunatatirea calitatii vietii
din comunitate prin
implementarea proiectelor
cu fonduri europene.

37. monitorizarea
scolarizarii elevilor si
participarea acestora la

25- corespondenta cu
Strategia Nationala:
vizeaza cresterea
capacitatii
comunitatilor de a
prevenii saracia si
excluziunea sociala,
promovarea egalitatii
de gen.

53 - Asigurarea unei
abordari unitare a
programelor aferente
invatamantului
obligatoriu si de
calitatea pentru
evitarea insuccesului
si abandonului scolar.

33-Abordarea unitara
a programelor
aferente

25- Legea
292/2011,
Legea
272/2004,
Legea
448/2006,
Strategia
Nationala
pentru
incluziune
sociala si
reducerea
saraciei.

2-Legea nr.
292/2011; OUG
nr. 57/2019.

54-Legea

4- UAT Comuna
Baneasa,
Compartimentu
| de Asistenta
Sociala

54-UAT
Comuna
Pantelimon,
Compartimentu
| de Asistenta
Sociala

25-Compartimmentul de
Asistenta Sociala intocmeste
rapoarte periodice privind
implementarea programelor (nr.
participanti, tema abordata,
impact).

53 - Stimularea participarii si
frecventarii cursurilor scolare se
face prin acordarea drepturilor
prevazute de Legea 248/2015
privind stimularea participarii la
invatamantul prescolar a copiilor
provenind din familiile
defavorizate prin acordarea de
burse scolare.

9-stimularea participarii la
invatamantul prescolar al
copiilor provenind din familii
beneficiare de VMI conform Legii
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cursuri pe durata
invatamaantului. Informarea
si consilierea
parintilor.Asigurarea unui
mediu educationalsigur
pentru copii aflatii in risc de
saracie.Consilierea elevilor.

invatamantului
obligatoriu si calitatea
acestuia pentru
evitarea abandonului
scolar.

58- Cresterea
capacitatii
comunitatii
educationale de a
furniza servicii
educationale
adecvate la
diversitatea nevoilor
educationale.

2-Aliniata obiectivelor
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care
promoveaza educatia,
formarea si abordarea
integrata a
inegalitatilor sociale.

61-Asigurarea
drepturilor la
asistenta sociala
tuturor persoanelor
vulnerabile de pe raza
UAT

54-Strategia nationala
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care
promoveaza educatia,
formarea si abordarea
integrata a

292/2011,
Legea
272/2004,
Legea Strategia
Nationala
pentru
incluziune
sociala si
reducerea
saraciei.

37. DPAS,
Institutiile de
invatamant ,
Program POIDS.

248/2015 privind stimularea
participarii invatamntul prescolar
a copiilor provenind din familiile
defavorizate.

2-Rapoarte de activitate privind
programele de educatie si
formare promovate si sustinute.

4- Compartimentul asistenta
sociala intocmeste rapoarte
periodice in sensul desfasurarii
activitatii

54-Extinderea infrastructurii si
accesul la servicii de baza,
(modernizare scoli, dezvoltarea
unui serviciu de educatie
timpurie, dotarea scolilor cu
mobilier si materiale didactice)
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inegalitatilor sociale.

37.Asigurarea unei
abordari unitara a
programelor afectate
invatamantului
obligatorie si de
calitate pentru
evitarea insuccesului
si abandonului scolar.

2.10. Programe de
formare pentru
profesori si parinti in
domeniul sistemelor
de avertizare
timpurie, preventie si
interventie pentru
detectarea copiilor
cu risc de repetentie
si abandon;

43-asigurarea participarii de
catre cadre didactice la
programe de formare 25-
programe de formare pentru
profesori si parinti pentru
prevenirea repetentiei si
abandonului scolar.

11 Identificarea factorilor
de risc care conduc la
repetentie si abandon
scolar. 24- programe de
formare pentru profesori si
parinti pentru prevenirea
repetentiei si abandonului
scolar. 19-
programe de formare pentru
profesori si parinti pentru
prevenirea repetentiei si
abandonului scolar.

8 - Organizarea de activitati
cu scolile din localitatea
Murfatlar si satul Siminoc /
mediere si consiliere elevi si
parinti aflati in situatii de
risc.

61- Colaborare intre
institutiile de invatamant,

25-vizarea prevenirii
abandonului scolar si
cresterea accesului la
educatie pentru copiii
vulnerabili.

58- Cresterea
capacitatii
comunitatii
educationale de a
furniza servicii
educationale
adecvate la
diversitatea nevoilor
educationale.

2 -Aliniata
obiectivelor
strategiilor nationale
de incluziune sociala
si educatie privind
prevenirea parasirii
timpurii a scolii si
reducerea excluziunii

25- Legea
272/2004,
Legea
292/2011,
O.M.E.
5469/2011,

Legea 1/2011.

2-Legea nr.
292/2011;
legislatia in
domeniul
educatiei;
strategiile
nationale
privind
incluziunea
sociala si
educatia.

54-Legea
272/2004,
Legea
292/2011,
O.M.E.
5469/201,

25- Primaria,
Consiliul local,
Compartiment
ul Asistenta
Sociala,
Inspectoratul
Scolar
Judetean,
scolile din
cadrul UAT.

2-Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
unitatile de
invatamant si
alte institutii
relente.

54-UAT
Pantelimon,

25- raportari periodice privind
implementare programelor de
formare , impactul asupra
prevenirii repetentiei si
abandonului scolar.

10-Implicarea personalului DAS
in cazul unui copil cu tatal plecat
in strainatate , aflat in grija
bunicii, copil corigent la o
materie, copilul a fost consiliat si
monitorizat, ulterior situatia
scolara s-a remediat.

2 -Directia de Asistenta Sociala
Mangalia si unitatile de
invatamant, in baza
protocoalelor de colaborare
pentru prevenirea abandonului
scolar si interventia timpurie.

61- protocol de colaborare cu
unitatea de invatamant de pe
raza UAT.

54-Monitorizarea finantarilor
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familie si serviciile publice
de asistenta sociala in
vedereaasprijinirii
participarii la educatie a
copiilor din grupurile
vulnerabile.

52-colaborare intre
instutiile de
invatamant,familie si
serviciile publice in vederea
sprijinirii copiilor din familii
vulnerabile la procesul
educational

58- Identificarea si
sprijinirea copiilor aflati in
situatie de risc de abandon
scolar sau cu rezultate
scolare slabe, informarea si
consilierea acestora si a
parintilor in scopul
prevenirii abandonului
scolar, dezvoltarea de
servicii suport si activitati
remediale pentru copii din
grupurile aflate in situatie
de risc de abandon
scolar/repetentie, ore de
pregatire suplimentara
pentru elevii care vor
sustine evaluarea nationala,
parteneriate pentru
realizare de sprijin
educational.

60- Identificarea copiilor cu
risc de abandon si se vor
sustine si consilia impreuna

sociale.

54-Corespondenta cu
strategiilor nationale
de incluziune sociala
si educatie privind
prevenirea parasirii
timpurii a scolii si
reducerea excluziunii
sociale 2.1.4.2.

37. Directiune 2.1.4.
Asigurarea unei
abordari unitare a
programelor afectate
invatamantului
obligatoriu ti de
calitate pentru
avitarea insusccesului
si abandonului scolar.

Legea 1/2011.

Scoala
Gimnaziala

nr.1 din
Pantelimon, 1SJ
Constanta

adecvate a scolilor care
deservesc zone marginalizate
socio-economic si/sau in care
sunt integrati elevi cu risc de
repetentie si abandon.

37.Parteneriate incheiate intre
institutiile de invatamint,pentru
a asigura un mediu educational
sigur.

21-Solicitarea date privind de la
unitatile de invatamant la care
sunt inscrisi copiii mplicarea
personalului din cadrul
compartimentului asistenta
sociala

21-Solicitarea date privind de la
unitatile de invatamant la care
sunt inscrisi copiii mplicarea
personalului din cadrul
compartimentului asistenta
sociala
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cu parintii 26 - Sprijin
educational
suplimentar(meditatii,progr
ame de tip “ Scoala dupa
scoala”

Mediere scolara si consiliere
pentru integrarea in
sistemul educational

asistenta sociala si suport
material

23- Identificarea si
sprijinirea elevilor situati in
etapa de risc de abandon
sau cu rezultate slabe,
informarea si consilierea
acestora la cererea
parintilor, in rezolvarea
problemelor , suport si
activitati remediale pentru
copii aflati in abandon,
repetenti sau fara pregatire
suficienta.

32- Identificarea factorilor
de risc care conduc la
repetentie si abandon
Organizarea de cursuri
pentru cadrele didactice si
parinti, creearea
materialelor educationale
interactive si accesibile-
ghiduri, fise, tutoriale
video, aplicatii digitale

1 - Actiuni de identificare a
copiilor aflati in risc de
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abandon scolar si
consilierea parintilor

14- Actiuni de identificare a
copiilor aflati in risc de
abandon scolar,precum si
consilierea parintilor

36- Actiuni de identificare a
copiilor aflati in risc de
abandon scolar precum si
consilierea parntilor .

29.Prevenirea abandonului
scolar prin constientizare si
consilere 19- Actiuni de
identificare a copiilor aflati
in risc de abandon scolar,
precum si consilierea
parintilor.

59- Identificarea copiilor
aflati in risc de abandon
scolar si a copiilor cu
rezultate scazute

62- Actiuni de identificare a
copiilor aflati in risc de
abandon scolar, precum si
consilierea parintilor.

55- identificarea copiilor
aflati in risc de abandon
scolar, creare baza de date,
consiliere parinti si copii,
organizare sesiuni de
parenting, formare in
domeniul incluziunii si al
echitatii in educatie, in
prevenirea si combaterea
abandonului scolar,
colaborari cu scoala,
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asistenta sociala, politie
locala.

44- Actiuni de identificare a
copiilor aflati in risc de
abandon scolar, precum si
consilierea parintilor.

42 - Identificarea copiilor
aflati in situatie de risc,
abandon scolar si
consilierea parintilor.

53 - Prevenirea abandonului
scolar prin derularea de
programe si campanii in
scoli; informarea si
consilierea parintilor cu
privire la potentialele
situatii de risc in care s-ar
putea afla minorii.

64- Actiuni de identificare a
copiilor aflati in situatii risc
de abandon scolar, precum
si consilierea parintilor

55- Actiuni de identificare a
copiilor aflati in risc de
abandon scolar,precum si
consilierea parintilor.

46-Organizarea de sedinte
de mediere si consiliere
elevi si parinti aflati in
situatii de risc.

Identificarea copiilor cu risc
de abandon. Sprijin
educational.
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3- Implicarea, promovarea
si sustinerea permanenta a
realizarii unor astfel de
activitati in domeniul
educational.

69 -programe de formare
pentru profesori si parinti
pentru prevenirea
repetentiei si abandonului
scolar.

20 -
Identificarea si consilierea
copiilor cu risc de abandon
scolar si a familiilor acestora

45- identificarea si
sprijinirea elevilor aflati in
situatie de risc de abandon
scoalr sau cu rezultate
slabe, informarea si
consilierea acestora si a
parintilor in scopul
prevenirii abandonului
scolar.

39 - sprijinirea organizarii si
promovarea programelor de
informare si formare privind
prevenirea abandonului
scolar si identificarea
copiilor aflati in risc
educational.

38- Indentificarea si
sprijinirea copiilor aflati in
situatie de risc de abandon
scolar.

49- |Identificarea elevilor
aflati in situatie de risc de
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abandon scolar, informarea
si indrumarea acestora si a
parintilor in scopul
prevenirii abandonului
scolar.

40- Identificarea si
sprijinirea copiilor aflati in
situatie de risc de abandon
scolar,

10- Identificarea si
sprijinirea copiilor aflati in
situatie de risc de abandon
scolar sau cu rezultate
scolare slabe, informarea si
consilierea acestora si a
parintilor in scopul
prevenirii abandonului
scolar, dezvoltarea de
servicii suport si activitati
remediale pentru copii din
grupurile aflate in situatie
de risc de abandon
scolar/repetentie, ore de
pregatire suplimentara
pentru elevii care vor
sustine evaluarea nationala,
parteneriate pentru
realizare de sprijin
educational.

2-Derularea de programe de
formare pentru profesori si
parinti in domeniul
sistemelor de avertizare
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timpurie, preventiei si
interventiei pentru
identificarea copiilor cu risc
de repetentie si abandon
scolar.

54-ldentificarea si
sprijinirea elevilor aflati in
situatie de risc de abandon
sau cu rezultate scolare
slabe prin: a)prevenirea PTS
prin identificarea elevilor
predispusi sa abandoneze si
consilierea acestora;

b)imbunatatirea colaborarii
intre scoala si familie cu
scopul prevenirii PTS;

21- |dentificarea si
sprijinirea copiilor aflati in
situatie de risc de abandon
scolar sau cu rezultate
scolare slabe, informarea si
consilierea acestora si a
parintilor in scopul
prevenirii abandonului
scolar, dezvoltarea de
servicii suport si activitati
remediale pentru copii din
grupurile aflate in situatie
de risc de abandon
scolar/repetentie, ore de
pregatire suplimentara
pentru elevii care vor
sustine evaluarea nationala,
parteneriate pentru
realizare de sprijin
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educational.

2.11. Dezvoltarea
serviciilor de
consiliere, suport si
mediere din scoli, a
serviciilor de
orientare scolara si
profesionala pentru
elevii aflati in risc de
abandon scolar

43-actiuni de prevenire a
situatiilor de abandon
scolar. 25- promovarea si
sustinerea programelor
multidisciplinare de
educatie si formare in
domeniul combaterii
saraciei cu accent pe
saracia rural

11 Actiuni de prevenire a
situatiilor de abandon
scolar. 24- promovarea
respectiv sustinerea
programelor
multidisciplinare de
educatie si formare in
domeniul combaterii
saraciei cu accent pe
saracia rurala.

7- Continuarea activitatii
Comisiei pentru prevenirea
si combaterea abandonului
scolar, punerea in aplicare a
Procedurii Operationale
DPAS Harsova privind
sanctionarea parintelui care
nu asigura scolarizarea
elevului pe perioada
fnvatamantului obligatoriu.
8 - UAT Oras Murfatlar
dezvolta servicii de
consiliere si suport elevilor
in risc de abandon scolar.

19 - dezvoltarea serviciilor
de consiliere suport elevilor
in risc de abandon scolar

58- Asigurarea unei
abordari unitare a
programelor aferente
fnvatamantului
obligatoriu si de
calitate pentru
evitarea insuccesului
si abandonului scolar.

2-Aliniata obiectivelor
strategiilor nationale
de incluziune sociala
si educatie privind
prevenirea parasirii
timpurii a scolii si
reducerea excluziunii
sociale.

54-Corespondenta cu
strategiilor nationale
de incluziune sociala
si educatie privind
prevenirea parasirii
timpurii a scolii si
reducerea excluziunii
sociale.

2-Legea nr.
292/2011;
legislatia in
domeniul
educatiei;
strategiile
nationale
privind
incluziunea
sociala si
educatia.

4 -Legea nr.
292/2011;
Legea nr.
219/2015; OUG
nr. 57/2019;
strategiile
nationale Tn
domeniul
incluziunii
sociale si
economiei
sociale.

54-Legea
272/2004,
Legea
292/2011,
O.M.E.
5469/201,
Legea 1/2011.

2 -Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
unitatile de
fnvatamant,
pe baza
protocoalelor
de colaborare.

4- Primaria
prin
Compartiment
ul de asistenta
sociala

54-UAT
Pantelimon,
Scoala
Gimnaziala

nr.1 din
Pantelimon, ISJ
Constanta

2 -Rapoarte de activitate privind
serviciile de consiliere si
orientare furnizate si numarul
elevilor sprijiniti.

4- raportari periodice ale
activitatii mediatorului scolar si
mediatorului sanitar

54-Monitorizarea finantarilor
adecvate a scolilor care
deservesc zone marginalizate
socio-economic si/sau in care
sunt integrati elevi cu risc de
repetentie si abandon.
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58- In colaborare cu
administratia scolara din
comuna Rasova se vor
dezvolta servicii de
consiliere si mediere.

52-actiuni de prevenire a
abandonului scolar

60- in colaborare cu
administratia scolara din
comuna se vor dezvolta
servicii de consiliere si
mediere ; 26 - Acesti
copii necesita sprijin
educational personalizat
pentru a se putea dezvolta
in mod echitabil in mediul
scolar.

Interventii/terapie
logopedica

Servicii psihologice si
consiliere educationala

Cadre didactice de sprijin

Activitati de integrare
sociala in scoala si
comunitate

14- Copiii in risc de abandon
scolar necesita sprijin
educational personalizat
pentru a se putea dezvolta
corespunzator varstei lor;
activitati de integrare
sociala n scoala

46- Sprijin educational
personalizat. Servicii de
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consiliere psihologica.

36-Colaborarea cu unitatea
scolara si a cadrelor
didactice pentru copii cu
cerinte educationale
speciale ( servicii
psihologice)

29. Servicii de consiliere
psihologica si mediere .

59 -Intalniri organizate cu
reprezentantii scolii Si
servicii de consiliere

23-Colaborarea cu unitatea
scolara si a cadrelor
didactice pentru copii cu
cerinte educationale
speciale ( servicii
psihologice)

61- Servici de consiliere a
familiilor a caror copii sunt
cu risc de abandon scolar.
Consiliere psihologica in
scoala.

32 - Analiza nevoilor de
consiliere si orientare
scolara Angajarea sau
formarea consilierilor
scolari psihologilor si
mediatorilor educationali
Creearea de planuri
personalizate de orientare
scolara pentru elevii aflati
in risc

Dezvoltarea serviciilor de
mediere scoala- familie

148




pentru prevenirea
abandonului scolar si
sprijinirea elevilor
vulnerabili

62- Colaborarea cu unitatea
scolra si a cadrelor
didactice pentru copii cu
cerinte educationale
speciale( servicii
psihologice).

28-colaborare cu scola

44- Intalnire de lucru lunar
cu logopedul si consilierul
scolar, invatatorii si
profesorii din cadrul scolilor
si gradinitelor din comuna
pentru identificarea si
gasirea solutiilor copiilor
aflati in risc de abandon
scolar

55- Sprijinirea elevilor aflati
in situatie de risc de
abandon, informarea si
consilierea acestora si a
parintilor in scopul
prevenirii abandonului
scolar.

53 - Colaborarea cu
unitatile scolare de pe raza
UAT in vederea identificarii
solutiilor pentru prevenirea
abandonului scolar.

42 - intalniri de lucru si
verificarii pe teren cu
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reprezentantii scolii si
Politiei privind abandonul
scolar.

64-Colaborarea cu unitatea
scolara, consilierea
parintilor ai copiilor aflati in
risc de abandon scolar

66-Actiuni de identificare a
copiilor aflati in risc de
abandon scolar si
consilierea parintilor in
vederea prevenirii
abandonului scolar.

55-Sprijinirea elevilor aflati
in situatie de risc de
abandon. informarea si
consilierea acestora si a
parintilor in scopul
prevenirii abandonului
scolar, dezvoltarea de
servicii suport si activitati
remediale pentru copii din
grupurile aflate in situatie
de risc de abandon
scolar/repetentie.

3- Sprijin educational si
servicii de consiliere
psihologica in unitatile de
fnvatamant.

20 - Sprijinirea elevilor
aflati in situatii de risc de
abandon scolar prin
acordarea de servicii
specializate in cadrul
Centrului Comunitar
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Integrat

26 Colaborarea continuua cu
administratia scolara din
cadrul Liceului Tehnologic
Cogealac pentru
dezvoltarea de servicii de
consiliere si mediere din
comuna Cogealac.

45- intalniri organizate cu
reprezentantii scolii si
servicii de consiliere

40- Colaborarea cu unitatile
de invatamant, in intersul
copiilor.

38- Colaborarea cu unitatile
de invatamant in vederea

49- Colaborarea cu unitatile
scolare de pe raza UAT in
vederea identificarii
solutiilor pentru prevenirea
abandonului scolar.

12 - Actiuni de identificare
a copiilor aflati n risc de
abandon scolar, precum si
consilierea parintilor.
Oferirea de sprijin
suplimentar copiilor cu
varste intre 6 si 14 ani care
apartin grupurilor
vulnerabile n cadrul
programului local ”O sansa
la educatie, o sansa la o
viata mai buna!”

2-Asigurarea si sprijinirea
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activitatilor de consiliere,
suport si mediere in scoli,
precum si a activitatilor de
orientare scolara si
profesionala pentru elevii
aflati in risc de abandon
scolar, in colaborare cu
unitatile de invatamant.

4- Actiuni de prevenire a
situatiilor de abandon scolar
desfasurate de mediatorul
scolar si mediatorul sanitar
tinand cont ca cele mai
multe cazuri de abandon
scolar se afla in localitatea
Faurei.

33-Actiuni de prevenire si
combatere a situatiilor de
abandon scolar,colaborarea
cu unitatile scolare.

54-Actiuni de prevenire a
situatiilor de abandon scolar.

2.12. Cresterea
nivelului de
competente digitale si
folosirii internetului in

43-sprijinirea cetatenilor la
accesarea platformelor
digitale. 11 Oferirea
sprijinului cetatenilor ptr

Directia de actiune
1.2.5. Cresterea

accesului persoanelor

2 -Legea nr.
292/2011;

OouUG nr.

9. DAS

10- UAT, DAS

2 - Evidenta cererilor transmise
prin e-mail si rapoarte
periodice
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randul populatiei, in
general, si al
categoriilor
defavorizate

accesarea platformelor
digitale in vederea
obtginerii beneficiilor
sociale. 25- oferirea de
sprijin cetatenilor pentru
accesarea platformelor
digitale in vederea obtinerii
beneficiilor sociale.

24- oferirea de sprijin
cetatenilor pentru obtinerea
beneficiilor sociale,prin
accesarea platformelor
digitale.

52-sprijinirea cetatenilor
comunei la accesarea
platformelor digitale

7- Asigurarea accesului
gratuit la internet
locuitorilor UAT Oras
Harsova prin 10 puncte de
conectare WIFI 4 EU. 8
- UAT Oras Murfatlar ofera
sprijin cetatenilor pentru
accesarea platformelor
digitale in vederea obtinerii
beneficiilor sociale.

9. UAT oras Navodari
Oferire de sprijin si
informare a persoanelor ce
solicitata sprijin in
depunerea, transmiterea
cererilor prin facilitarea
accesului la platformele
digitale/e-mail pentru
obtinerea
beneficiilor/serviciilor
sociale sociale.

vulnerabile la servicii
de interes public
general

2 -Aliniata
obiectivelor
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care
promoveaza
facilitarea accesului
la servicii publice si
reducerea barierelor
administrative.

54-Directia de actiune
1.2.5. Cresterea
accesului persoanelor
vulnerabile la servicii
de interes public
general.

57/2019;

OuUG nr.
41/2016;

Legea nr.
544/2001.

54-Legea nr.
292/2011;

OuG nr.
57/2019;

OuUG nr.
41/2016;

Legea nr.
544/2001.

2 - Primaria
Municipiului
Mangalia

54-UAT
Pantelimon

de activitate
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19 - oferirea de sprijin
cetatenilor pentru
accesarea platformelor
digitale in vederea obtinerii
beneficiilor sociale.

58- Oferire de sprijin si
informare a persoanelor ce
solicitata sprijin in
depunerea, transmiterea
cererilor prin facilitarea
accesului la platformele
digitale/e-mail pentru
obtinerea beneficiilor
sociale.

60- Se vor organiza cursuri
pentru competente digitale
precum si folosirea
internetului in randul
populatiei defavorizate

26 - Informarea populatiei
ca dezvoltarea
competentelor se bazeaza
pe cadre structurate,
(pentru cetateni) si modele
aplicate elevilor, conform
Ministerul Educatiei.
Educatia digitala utilizeaza
platforme online si
tehnologii pentru a face
invatarea mai flexibila,

32 - Realizarea unui studiu
privind nivelul
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competentelor digitale in
comunitate si identificarea
grupurilor vulnerabile

Organizarea de cursuri de
formare
digitala,dezvoltarea
institutiilor scolare cu
echipamente IT, campanii
de constientizare privind
avantajele competentelor
digitale

33-Promovarea, informarea
si transmiterea cererilor de
beneficii si asistenta sociala
pe cale informatica.

1 - Promovarea depunerii/
transmiterii cererilor de
benefici si/sau servicii de
asistenta sociala prin e-
mail, pe adrese dedicate.

14- Informarea cetatenilor
privind depunerea sau
transmiterea cererilor de
beneficii sociale prin e-mail

44- Informarea si sprijinirea
permanenta a persoanelor
varstnice si a persoanelor
defavorizate pentru
initierea si deprinderea
competentelor digitale
(sprijin sa acceseze
ghiseul.ro si alte platforme
digitale pentru obtinerea
unor beneficii sociale).

53 - Sprijinirea permanenta
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a persoanelor defavorizate
pentru initierea si
deprinderea competentelor
digitale (sprijin pentru
accesarea platformelor
digitale pentru obtinerea
beneficiilor sociale).

46- Informarea si sprijinirea
persoanelor defavorizate
privind
depunerea,transmiterea
cererilor prin accesarea
platformelor digitale/e-
mail,pentru obtinerea
beneficiilor sociale.

42 - Sprijinirea si
informarea persoanelor
defavorizate privind
transmiterea cererilor
pentru obtinerea
beneficiilor sociale.

3- Sprijinirea in vederea
parcurgerii cursurilor pentru
competente digitale precum
si folosirea internetului in
randul populatiei
defavorizate.

9. oferire de sprijin si
informare a persoanelor ce
au solicitat sprinijul in
depunerea, transmiterea
cererilor prin facilitarea
accesului la platformele
digitale /e-mail pentru
obtinerea beneficiilor
sociale
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45- informarea si sprijinirea
persoanelor defavorizate
privind depunerea,
transmiterea cererilor prin
accesarea platformelor
digitale pentru obtinerea
beneficiilor sociale.

40 - Sprijinirea permanenta
a locuitorilor de pe raza
comunei pentru depunerea
si transmiterea cererilor
prin accesarea platformelor
digitale, in vederea
obtinerii diferitelor
beneficii.

38- Oferire de sprijin
cetatenilor in vederea
accesarii diferitelor
platforme digitale pentru
obtinerea unor beneficii

Informarea si sprijinirea
permanenta a persoanelor
varstnice si a persoanelor
defavorizate

61- Sprijinirea persoanelor
privind accesul gratuit la
internet.

49- Oferire de sprijin si
informare a persoanelor ce
solicitata sprijin in
transmiterea cererilor prin
facilitarea accesului la
platformele digitale/e-mail
pentru obtinerea
beneficiilor sociale.

12 - Oferire de sprijin si
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informare a persoanelor ce
solicitata sprijin in
depunerea, transmiterea
cererilor prin facilitarea
accesului la platformele
digitale/e-mail pentru
obtinerea beneficiilor
sociale.

5- oferirea de sprijin
cetatenilor pentru
accesarea platformelor
digitale in vederea obtinerii
beneficiilor sociale

10-Promovarea depunerii/
transmiterii cererilor de
benefici si/sau servicii de
asistenta sociala prin e-
mail, pe adrese dedicate.

2-Promovarea depunerii si
transmiterii cererilor de
beneficii si/sau servicii de
asistenta sociala prin e-
mail, pe adrese dedicate,
prin informarea cetatenilor
asupra acestei posibilitati.

50.Campanii de promovarea
accesului la educatie,
reducerea abandonului
scolar, intalniri de grup cu
parintii si cadrele scolare,
sprijine materiale acordate
copiilor din invatamantul
gimnazial, consiliere
copiilor si reprezentantilor
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scolari din invatamantul
liceal/profesional,
acordarea burse si premii
pentru rezultate la
invatattura, organizare de
concursuri si olimpiade cu

sprijinul cadrelor didactice.

54-Oferire de sprijin si
informare a persoanelor ce
solicitata sprijin in
depunerea, transmiterea
cererilor prin facilitarea
accesului la platformele
digitale/e-mail pentru
obtinerea
beneficiilor/serviciilor
sociale sociale.

21-Promovarea depunerii/
transmiterii cererilor de
benefici si/sau servicii de
asistenta sociala prin e-
mail, pe adrese dedicate.

2.13. Implementarea
prevederilor legii
referitor la initierea
de programe anuale
pentru stimularea
infiintarii si
dezvoltarii
microintreprinderilor
din sfera economiei
sociale

43- Suport in distribuirea
materialelor de informare
realizate de entitatile care
implementeaza astfel de
programe pentru
beneficiarii sociali.

11 Suport in distribuirea
materialelor de informnare
realizare de entitatile care
implementgeaza astfel de
programe. 25-Suport in

58- Sprijinirea
initiativelor de

promovare a spiritului

antreprenorial, a
initiativelor

anteprenoriale si a
economiei sociale.

2 -Legea nr.
292/2011;
Legea nr.
219/2015; OUG
nr. 57/2019;
strategiile
nationale in
domeniul
incluziunii
sociale si
economiei
sociale.

2 - UATMangalia,
prin Directia
Asistenta Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
institutii publice
si alti actori
relevanti din
domeniul
economiei

sociale si AJOFM.

2 - Evidenta activitatilor de

informare si rapoarte periodice

de activitate.
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distribuirea materialelor de
informare realizate de
entitatile care
implementeaza astfel de
programe pentru
beneficiarii nostri.

24- Suport in distribuirea
materialelor de informare
realizate de entitatile care
implementeaza astfel de
programe pentru
beneficiarii nostri.

8 - UAT Oras Murfatlar pune
la dipozitie informatii
oferite de alte entitati care
desfasoara astfel de
programe.

33-Campanii de
informare,sprijin si intalniri
de lucru cu entitati care
implementeaza programe
pentru beneficiarii de
beneficii sociale

58- Campanii de informare
si sprijin, intalniri de lucru,
informarea potentialilor
beneficiari in vederea
implementarii prevederilor
legale referitoare la intierea
de programe anuale pentru
stimularea infiintarii si
dezvoltarii
microintreprinderilor din
sfera economiei sociale:
cursuri de formare,
informari persoane aflate in
cautarea unui loc de

2 -Aliniata
obiectivelor Strategiei
nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei,
care promoveaza
facilitarea accesului
la servicii publice si
reducerea barierelor
administrative

4 -Aliniata
obiectivelor Strategiei
nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei,
care promoveaza
facilitarea accesului
la servicii publice si
reducerea barierelor
administrative

54-Aliniata
obiectivelor Strategiei
nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei,
care promoveaza
facilitarea accesului
la servicii publice si
reducerea barierelor
administrative

54-Legea nr.
292/2011;
Legea nr.
219/2015; OUG
nr. 57/2019;
strategiile
nationale Tn
domeniul
incluziunii
sociale si
economiei
sociale.

54-UAT
Pantelimon si
AJOFM
Harsova
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munca.

1 - Suport in distribuirea
materialelor de informare
realizate de entitatile care
implementeaza astfel de
programe pentru
beneficiarii nostri.

59- Campanii de informare
si sprijin

19 - Campanii de informare
si sprijin. 60 - Se vor
implementa pentru
stimularea infiintarii si
dezvoltarii de
microintreprinderi

26 - Suport in distribuirea
materialelor de informare
realizate de entitatile care
implementeaza astfel de
programe pentru
beneficiarii nostri.

52-campanii de informare

32 - Analiza potentialului
comunitatii pentru
dezvoltarea
microintreprinderilor
sociale, resurse disponibile,
domenii prioritare

Organizarea de cursuri si
sesiuni de consiliere pentru
antreprenori sociali, acordarea
de sprijin financiar si logistic,
campanii de promovare a
economiei sociale.

61- Campanii de informare
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si sprijinul cetatenilor in
implementarea
programelor.

29.Campanii de informare si
implementarea programelor
in acest sens.

14- Suport in distribuirea
materialelor de informare
realizate de entitatile care
implementeaza astfel de
programe pentru
beneficiarii sociali

62- Campanii de informare si
implementarea programelor
n acest sens.

44- Sprijinirea initiativelor
de marketing aplicate
economiei sociale, inclusiv
realizarea de evenimente
specifice in luna mai, luna
promovarii economiei
sociale

42 - Campanii de informare
si implementarea
programelor in acest sens.

53 - Distribuirea
materialelor ce contin
informatii cu privire la
implementarea diferitelor
programe care se axeaza pe
stimularea infiintarii si
dezvoltarii
microintreprinderilor din
sfera economiei sociale

55- Campanii de informare
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si implementarea
programelor in acest sens.

46-Sprijinirea si distribuirea
materialelor ce contin
informatii cu privire la
implementarea diferitelor
programe care se axeaza pe
stimularea infiintarii si
dezvoltarii
microintreprinderilor.

20 - UAT Castelu sprijina
populatia prin informarea si
distribuirea materialelor cu
privire la implementarea
programelor in acest sens,
prin principalele canalele
de comunicare: fizic,
online. UAT colaboreaza cu
institutii finantatoare (cum
ar fi GAL Centru) si isi pune
la dispozitie sala de sedinte
pentru intalnirea
reprezentantilor GAL si
potentialilor beneficiari.

3- Campanii de informare si
distribuirea materialelor ce
contin informatii cu privire
la implementarea
programelor care se axeaza
pe stimularea infiintarii si
dezvoltarii
microintreprinderilor din
sfera economiei sociale.

9-suport in oferirea de
materiale de informare a
entitatilor care promoveaza
deruleaza programe bazate
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pe stimularea economiei
sociale .

26- Campanii de informare
si implementare
programelor in acest sens.

45- campanii de informare
si implementarea
programelor

38- Campanii de informare
la nivel de UAT

40- campanii de informare
la nivel de UAT

69 - campanii de informare
si de implementare a
proiectelor sociale,
educationale, medicale

49- Distribuirea materialelor
de informare realizate de
entitatile care
implementeaza astfel de
programe pentru
beneficiarii interesati.

12 - Suport in distribuirea
materialelor de informare
realizate de entitatile care
implementeaza astfel de
programe pentru membrii
comunitatii.

2 - Informarea beneficiarilor
de servicii sociale cu privire
la intreprinderile de
economie sociala si la
programele de sprijin
pentru infiintarea si
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dezvoltarea
microintreprinderilor din
acest domeniu, precum si
asupra modalitatilor de
accesare a serviciilor
disponibile.

50. Suport privind
distribuirea informatiilor si
asigurarea contactarii
agentilor economici
persoanelor doritoare de
incheierea unor colaborarii,
necesare realizarii unor
activitati sau dobandirea
unor cunostinte/cursuri de
calificare.

54-Suport in distribuirea
materialelor de informare
realizate de entitatile care
implementeaza astfel de
programe pentru
beneficiarii sociali.

2.14. Cresterea
accesului la locuinte
adecvate pentru
toate categoriile de
persoane, in special
pentru tineri si alte
grupuri vulnerabile,
precum si pentru
persoanele care
locuiesc in asezari
informale

43-Acordarea gratuita de
terenuri pentru tinerii cu
varsta de pana-n 35 ani in
vederea construirii de
locuinte.

25- Sprijinirea tinerilor
prin acordarea de locuri de

casa aflate in posesia U.A.T.

11 Sprijinirea tinerilor prin
acordarea de locuri de casa
aflate in posesia UAT si a
locuintelor ANL  24-
Sprijinirea tinerilor prin

10-Directie de actiune
3.2.1. Cresterea
accesului la locuinte
adecvate pentru toate
categoriile de
persoane, in special
pentru tineri si alte
grupuri vulnerabile,
precum si pentru
persoanele care
locuiesc 1n asezari
informale.

10-Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale si Legea
nr. 114/1996 a
locuintei

2- Legea nr.
292/2011 a
asistentei

sociale; OUG nr.

57/2019 privind
Codul

10-
UAT,Comparti

mentul juridic.

2-Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
alte servicii
publice de

10-Ansamblu de 32 apartamente
situate in oras Negru-Voda,
strada Platformei

2 -Evidenta cazurilor sprijinite si
rapoarte periodice de activitate
privind masurile de informare si
sprijin acordate.
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acordarea de locuri de casa,
aflate in posesia U.A.T.

7- Construirea in orasul
Harsova a 24 unitati
locative, locuinte sociale,
prin Proiect PNRR, cu
termen de finalizare
30.06.2026 (2 blocuri
P+1+M).

8 - UAT Oras Murfatlar
sprijina cresterea accesului
la locuinte adecvate pentru
tineri si grupuri vulnerabile.

58- Sprijinirea tinerilor prin
acordarea de locuri de casa
aflate in posesia U.A.T.
Rasova pentru construirea
locuintelor.

52-asigurarea de locuri de
casa pentru tineri

26 - locuri de case pentru
tineri

pachet de sprijin pentru
imbunatatirea locuirii

29. Sprijinirea tinerilor prin
acordarea locurilor de case
si a locuintelor ANL.

59- Acordarea de locuri de
casa, in folosinta gratuita
pentru tinerii din localitate
si sprijin in vederea
imbunatatirii locuintei

32- Realizarea unui studiu

2-Aliniata obiectivelor
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care vizeaza
imbunatatirea
conditiilor de locuire
pentru grupurile
vulnerabile.

54-Corespondenta cu
strategiilor nationale
de incluziune sociala
si educatie privind
prevenirea parasirii
timpurii a scolii si
reducerea excluziunii
sociale 3.2.1.1.

administrativ;
strategiile
nationale in
domeniul
incluziunii
sociale si al
locuirii.

54-Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale si Legea
nr. 114/1996 a
locuintei

interes local.

54-UAT
Pantelimon
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privind nevoile de locuinte
ale comunitatii cu
identificarea grupurilor
vulnerabile si a persoanelor
din asezari informale

Constructia de locuinte
sociale si locuinte pentru
tineri in colaborare cu
dezvoltatori publici si
privati reabilitarea
locuintelor existente pentru
a le face adecvate si
accesibile

60- Se va colabora in acest
sens cu serviciile publice

19 - Sprijinirea tinerilor prin
acordarea locurilor de case

36-Sprijinirea tinerilor prin
acordarea locurilor de case

14- Se va colabora cu
serviciile sociale pentru
cresterea accesului la
locuinte adecvate pentru
persoanele care traiesc in
asezari informale

23- Sprijinirea tinerilor prin
acordarea locurilor de case
aflate in posesia U.A T ului

62- Sprijinirea tinerilor prin
acordarea locurilor de case
aflate in posesia U.A.T.-
ului.

44- Construirea de locuinte
sociale prin accesarea unor
fonduri nerambursabile
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(proiect in derulare).

53 - Sprijinirea persoanelor
tinere prin acordarea de
terenuri pentru construirea
locuintelor.

46-Sprijinirea tinerilor prin
acordarea de locuri de casa
aflate in posesia U.A.T.

3- Informarea si sprijinirea
accesului la locuinte pentru
tineri si grupuri vulnerabile.

61- Sprijinirea tinerilor din
localitate prin acordarea de
terenuri pentru locuinte.

42 - Acordarea de locuri de
casa pentru tinerii din
comuna noastra pentru
construirea locuintelor.

69 -avem 20 locuinte
sociale, date in folosintadin
2011. Nu avem asezari
informale.

1 - Continuarea
demersurilor pentru pentru
mutarea cartierului Henri
Coanda intr-un complex de
locuinte sociale ce va fi
construit pe un teren situat
in zona Industriala, primit
de la Ministerul Apararii
Nationale, teren transferat
catre UAT Constantat cu
conditia, de a construi
locuinte sociale.
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9.UAT oras Navodari sprijina
cresterea accesului la o
locuinta sociala pentru
membrii grupurilor
vulnerabile.

45- informarea si sprijinirea
persoanelor tinere prin
acordarea de locuri de casa

38- Nu avem asezari
informale

40 Nu avem asezari
informale.

49- Sprijinirea tinerilor prin
acordarea de locuri de casa
si a locuintelor ANL.

20 - Acordarea de terenuri
in folosinta gratuita tinerilor
cu varsta cuprinsa intre 18-
35 ani, in baza Legii nr.
15/2003 pentru sprijinirea
construirii unei locuinte
proprietate personala.

9.UAT Navodari, in
conformitate cu legislatia
incidenta, sprijina
categoriile vulnerabile cu
acordarea de locuinte
sociale, terenuri pentru
construirea unei locuinte
conform Legii 15/2003 si
apartamente in in blocurile
construite cu sprijinul
autoritatii nationale pentru
locuinte. 5- Informarea si
sprijinirea accesului la
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locuinte pentru tineri si
grupuri vulnerabile.

10-Demararea procedurilor
de atribuire a locuintelor
sociale nou construite.
Identificarea si amenajarea
spatiilor aflate in
proprietatea/administrarea
autoritatii publice locale,
pentru a fi folosite pentru
persoanele fara adapost si
in caz de calamitati,
stabilirea criteriilor de
acordare a unei locuinte
sociale cu inscriere
prioritara a persoanelor
vulnerabile (cu dizabilitati),
initiere HCL, dezvoltare
locuinte sociale care sa aiba
integrat compartiment
servicii
sociale/sanitare/medicale,
implementare proiecte de
construire blocuri de
locuinte sociale prin ANL,
accesarea de
programe/proiecte privind
locuintele sociale.

2-ldentificarea situatiilor
locative precare,
informarea si sprijinirea
persoanelor vulnerabile in
vederea accesarii masurilor
de locuire si a serviciilor
sociale disponibile, in
colaborare cu structurile
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competente.

54-Cresterea fondului de
locuinte sociale prin
dezvoltarea mecanismelor
complementare pentru
diminuarea deficitului in
domeniul locuirii prin sprijin
locuire pentru victimele
calamitatii

37. colaboraea intre
institutiile de invatamant
pentru a vederea sprijinirii
la educatie a copiilor din
grupurile vulnerabile.

21- nu avem cazuri

2.15. Reducerea
segregarii teritoriale
si sociale pe criterii
etnice, rasiale,
culturale, statut
socioeconomic

43-lmbunatatirea accesului
la servicii sociale, fara
discriminare in acest sens.
25- Asigurarea accesului la
servicii sociale fara
discriminare. Pe raza UAT
romii nu traiesc segregati.
24- Asigurarea accesului la
servicii sociale, fara
discriminare, minoritatile
nu traiesc segregate).

7- Asigurarea accesului la
seiminare. Pe raza UAT oras
Harsova romii nu traiesc
segregati. 11
TMBUNATATIREA ACCESULUI
LA SERVICII SOCIALE FARA
DISCRIMINARE, PE RAZA UAT
OVIDIU RROMII NU TRAIESC
SEGREGATI. 26 -

10-Directie de actiune
3.2.1. Cresterea
accesului la locuinte
adecvate pentru toate
categoriile de
persoane, in special
pentru tineri si alte
grupuri vulnerabile,
precum si pentru
persoanele care
locuiesc in asezari
informale.

2-Aliniata obiectivelor
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care vizeaza
combaterea

10-Strategia
Nationala
privind
Incluziunea
Sociala si
Reducerea
Saraciei 2022-
2027,
Ordonanta
Guvernului nr.
137/2000
pentru
prevenirea si
sanctionarea
tuturor formelor
de discriminare,
inclusiv a
segregarii, pe
criterii de rasa,

10-UT,DAS

2-Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale; OG nr.
137/2000
privind
prevenirea si
sanctionarea
tuturor formelor
de
discriminare;
OuUG nr.
57/2019 privind
Codul
administrativ;
strategiile
nationale Tn

2 - Primaria Municipiului
Mangalia, prin Directia de
Asistenta Sociala Mangalia, in
colaborare cu alte institutii
publice si parteneri locali.

4-Informarea persoanelor

vulnerabile cu precadere a celor
de etnie roma privind accesul la
servicii sociale de buna calitate

54-Informarea si sprijinirea
persoanelor vulnerabile, privind
accesul la servicii sociale de
buna calitate.

37. Informarea si

171



https://mmuncii.gov.ro/wp-content/uploads/2025/10/310321NF_HG_strategie_2021-2027.pdf
https://mmuncii.gov.ro/wp-content/uploads/2025/10/310321NF_HG_strategie_2021-2027.pdf
https://mmuncii.gov.ro/wp-content/uploads/2025/10/310321NF_HG_strategie_2021-2027.pdf
https://mmuncii.gov.ro/wp-content/uploads/2025/10/310321NF_HG_strategie_2021-2027.pdf
https://mmuncii.gov.ro/wp-content/uploads/2025/10/310321NF_HG_strategie_2021-2027.pdf
https://mmuncii.gov.ro/wp-content/uploads/2025/10/310321NF_HG_strategie_2021-2027.pdf
https://mmuncii.gov.ro/wp-content/uploads/2025/10/310321NF_HG_strategie_2021-2027.pdf
https://mmuncii.gov.ro/wp-content/uploads/2025/10/310321NF_HG_strategie_2021-2027.pdf
https://lege5.ro/gratuit/gm4temzygu/ordonanta-nr-137-2000-privind-prevenirea-si-sanctionarea-tuturor-formelor-de-discriminare
https://lege5.ro/gratuit/gm4temzygu/ordonanta-nr-137-2000-privind-prevenirea-si-sanctionarea-tuturor-formelor-de-discriminare
https://lege5.ro/gratuit/gm4temzygu/ordonanta-nr-137-2000-privind-prevenirea-si-sanctionarea-tuturor-formelor-de-discriminare
https://lege5.ro/gratuit/gm4temzygu/ordonanta-nr-137-2000-privind-prevenirea-si-sanctionarea-tuturor-formelor-de-discriminare
https://lege5.ro/gratuit/gm4temzygu/ordonanta-nr-137-2000-privind-prevenirea-si-sanctionarea-tuturor-formelor-de-discriminare

Reducerea segregarii
teritoriale si sociale implica
actiuni integrate, precum
revitalizarea urbana a
zonelor marginalizate,
imbunatatirea accesului la
servicii publice (educatie,
sanatate)

61- Imbunatatirea accesului
la servicii sociale, fara
discriminare.

52-imbunatatirea accesului
la servicii sociale fara
dicriminare

8 - Uat Oras Murfatlar
sprijina prin acces egal la
servicii publice, programe
educationale, locuinte si
initiative de incluziune
comunitara.

9-UAT Oras Navodari
asigura accesul la servicii si
beneficii sociale fara
discriminare. Pe raza UAT
minoritatile nu traiesc
segregate

58- Tmbunatatirea accesului
la servicii sociale, fara
discriminare in acest sens.

19-imbunatatirea accesului
la servicii sociale, fara
discriminare.

60- Imbunatatirea accesului

discriminarii si
promovarea coeziunii
sociale.

4-Aliniata
obiectivelor
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care vizeaza
combaterea
discriminarii si
promovarea coeziunii
sociale.

54-Directie de actiune
3.2.1. Cresterea
accesului la locuinte
adecvate pentru toate
categoriile de
persoane, in special
pentru tineri si alte
grupuri vulnerabile,
precum si pentru
persoanele care
locuiesc 1n asezari
informale.

nationalitate,
etnie, religie
sau categorie
social,Strategia
Guvernului de
incluziune a
cetatenilor
romani
apartinand
minoritatii rome
(HG nr.
560/2022),
Legea nr.
114/1996 a
locuintei,Legea
nr. 292/2011 a
asistentei
sociale.

4-Strategia
Nationala
privind
Incluziunea
Sociala si
Reducerea
Saraciei 2022-
2027, O.G. nr.
137/2000
pentru
prevenirea si
sanctionarea
tuturor formelor
de discriminare,
inclusiv a
segregarii, pe
criterii de rasa,
nationalitate,
etnie, religie
sau categorie

domeniul
incluziunii
sociale.

4- Primaria
prin
Compartiment
ul de asistenta
sociala

54-UAT
Pantelimon
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la servicii publice fara
discriminare

32- reabilitarea
infrastructurii,programe
educationale si
culturale,implicarea
comunitatii,incluziune
economica si sociala

1 - Actualizarea permanenta
a procedurilor si
instrumentelor de lucru cu
includerea prevederilor
legale privind
nediscriminarea si accesul
egal la servicii al
cetatenilor.

31-Imbunitatirea accesului
la servicii sociale fara
discriminare

18-Imbunatatirea accesului
la servicii sociale fara
discriminare

14- imbun&t&tirea accesului
la servicii sociale

29-Identificarea zonelor cu
risc de segregare teritoriala
si sociala.

69 - imbunatatirea accesului
la servicii sociale fara
discriminare. Avem
angajata o persoana pe
functia de consilier
persoane de etnie roma

social,Strategia
Guvernului de
incluziune a
cetatenilor
romani
apartinand
minoritatii rome
(HG nr.
560/2022),
Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale.
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23- Imbunatatirea accesului
la servicii sociale , fara a
face discriminare in acest
sens.

62- imbunatatirea accesului
la servicii sociale, fara
discriminare in acest sens.

44- Promovarea incluziunii
sociale prin campanii de
sensibilizare a comunitatii
privind nevoile acestor
categorii defavorizate

66-Actualizarea permanenta
a procedurilor si
instrumentelor de lucru cu
includerea prevederilor
legale privind
nediscriminarea si accesul
egal la servicii al
cetatenilor.

53 - Imbun&tatirea accesului
la serviciile sociale prin
actualizarea permanenta a
procedurilor si
instrumentelor de lucru.

55- imbunatatirea accesului
la servicii sociale, fara a
face discriminare in acest
sens.

46-Sprijinirea si
imbunatatirea accesului
egal la serviciile sociale
,indentificarea zonelor cu
risc de segregare teritoriala
si sociala.
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20 - Asigurarea accesului la
servicii publice fara
discriminare si accesul egal
la servicii al cetatenilor

42 - Accesul la serviciile
sociale prin actualizarea
permanenta a procedurilor
si indtrumentelor de lucru.

3- Promovarea incluziunii
sociale prin campanii de
sensibilizare a comunitatii
privind nevoile acestor
categorii defavorizate.

9.UAT Oras Navodari
sprijina prin facilitarea
accesului egal la servicii
publice, programe
educationale ,locuinte si
initiative de incluziune
comunitara

45- Asigurarea accesului la
servicii sociale fara
discriminare.

38-Pe raza UAT nu avem
populatie roma

40 Nu avem cetateni de
etnie roma.

49- Asigurarea accesului la
servicii sociale fara
discriminare. 12-
Sprijinirea tinerilor prin
acordarea de locuri de
casa aflate in posesia
U.A.T. Techirghiol pentru
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construirea locuintelor.

9.imbunatatirea accesului la
servicii sociale.

5- Asigurarea accesului la
servicii sociale fara
discriminare

10-Actualizarea permanenta
a procedurilor si
instrumentelor de lucru cu
includerea prevederilor
legale privind
nediscriminarea si accesul
egal la servicii al
cetatenilor.

2 - Identificarea situatiilor
de segregare, informarea si
sprijinirea persoanelor
vulnerabile, precum si
promovarea masurilor de
incluziune sociala, in
colaborare cu institutiile si
actorii relevanti la nivel
local.

50. Sprijin privind accesul la
informatie a persoanelor
interesate

4-imbunatatirea accesului la
servicii sociale, fara
discriminare in acest sens.

54-UAT Pantelimon sprijina
prin acces egal la servicii
publice, programe
educationale, locuinte si
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initiative de incluziune
comunitara.

21-Actualizarea permanenta
a procedurilor si
instrumentelor de lucru cu
includerea prevederilor
legale privind
nediscriminarea si accesul
egal la servicii al
cetatenilor.

2.16. Sustinerea
programelor locale
de imbunatatire a
locuirii pentru
persoanele sarace

43-Acordarea de ajutoare in
vederea imbunatatirii
conditiilor de locuit. 25-
Identificarea si sprijinirea
familiilor si a persoanelor
care locuiesc in conditii
improprii;  24-
Identificarea si sprijinirea
familiilor care locuiesc in
conditii improprii.

11- Acordarea de ajutoare
in vederea imbunatatirii
conditiilor de locuit
persoanelor care locuiesc in
conditii improprii

8 - Uat Oras Murfatlar
sprijina programele locale
de imbunatatire a locuirii
pentru persoanele sarace
prin facilitarea accesului la
informatii, acordarea de
sprijin administrativ si

10-Directia de actiune
3.2.3. Cresterea
calitatii conditiilor de
locuire pentru
categoriile cu venituri
reduse si vulnerabile

Directia de actiune
3.2.4. Actiuni
integrate de reducere
a inegalitatilor
teritoriale si
integrarea
comunitatilor
marginalizate din
zonele rurale.

2-Aliniata obiectivelor
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care vizeaza
imbunatatirea

10-Strategia
Nationala
privind
Incluziunea
Sociala si
Reducerea
Saraciei 2022-
2027,
Ordonanta
Guvernului nr.
137/2000
pentru
prevenirea si
sanctionarea
tuturor formelor
de discriminare,
inclusiv a
segregarii, pe
criterii de rasa,
nationalitate,
etnie, religie
sau categorie
social,Strategia

10- UAT, DAS

2-Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
alte servicii
publice locale.

4- Primaria
comunei
Baneasa prin
compartiment
ul de asistenta
sociala

54- Pantelimon

2 - Evidenta cazurilor sprijinite si
rapoarte periodice de activitate
privind masurile de informare si
sprijin acordate.

4-Evidenta cazurilor sprijinite

54-Evidenta cazurilor sprijinite in
urna dispozitiilor emise.
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colaborarea cu furnizorii de
servicii si ONG-uri.

58- in curs de construire
locuinte sociale.

26 - locuinte sociale
accesibile pentru persoanele
defavorizate.

60- Demararea de proceduri
de accesare programe de
reabilitare cladiri existente
pentru locuinte sociale

29.ldentificarea
gospodariilor si persoaelor
aflate in risc locativ sau in
conditii improprii de
locuire.

32 -reabilitarea si renovarea
locuintelor existente pentru
a asigura conditii de viata
decente

14- Politici de
incluziune,locuinte sociale

1 - Asigurarea accesului la
locuinte sociale pentru
persoanele defavorizate

28-sprijinirea la cerere a
persoanelor in risc locativ

conditiilor de locuire
pentru persoanele
vulnerabil

4- Actiunea este in
concordanta cu
Strategia Nationala de
incluziune sociala si
reducerea saraciei.

54-Directia de actiune
3.2.3. Cresterea
calitatii conditiilor de
locuire pentru
categoriile cu venituri
reduse si vulnerabile.

Guvernului de
incluziune a
cetatenilor
romani
apartinand
minoritatii rome
(HG nr.
560/2022),
Legea nr.
114/1996 a
locuintei,Legea
nr. 292/2011 a
asistentei
sociale.

2 - Actiunea
este in
concordanta cu
Strategia
Nationala de
incluziune
sociala si
reducerea
saracieiOUG nr.
57/2019 privind
Codul
administrativ;
strategiile
nationale in
domeniul
incluziunii
sociale si al
locuirii.

4- Strategia
Nationala
privind
Incluziunea
Sociala si
Reducerea
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53 -Asigurarea si facilitarea
accesului la locuinte sociale
pentru persoanele aflate in
nevoie.

2- Demarare proceduri de
accesare programe
nationale de investitii
pentru construire de
locuinte sociale si
reabilitare cladiri existente
pentru a fi transformate in
locuinte sociale.

62-Sprijinirea la cerere
persoanelor aflate in risc
locativ.

59- Identificarea si sprijinirea
familiilor si a persoanelor
care locuiesc in conditii
improprii

44- Demararea de proceduri
de accesare programe de
reabilitare cladiri existente
pentru locuinte sociale

55- Sprijinirea la cerere
persoanelor aflate in risc
locativ.

20 - Demararea de proceduri
de accesare a programelor
de reabilitare cladiri
existente pentru persoanele
si familiile aflate n risc
locativ sau conditii improprii
de locuire

3- Asigurarea si facilitarea
accesului la locuinte sociale
pentru persoanele aflate in

Saraciei 2022-
2027,
Ordonanta
Guvernului nr.
137/2000

54-HCL nr.
7/29.01.2026 si
prin Strategia
Nationala
privind
Incluziunea
Sociala si
Reducerea
Saraciei 2022-
2027,
Ordonanta
Guvernului nr.
137/2000
pentru
prevenirea si
sanctionarea
tuturor formelor
de discriminare,
inclusiv a
segregarii, pe
criterii de rasa,
nationalitate,
etnie, religie
sau categorie
social,Strategia
Guvernului de
incluziune a
cetatenilor
romani
apartinand
minoritatii rome
(HG nr.
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nevoie.

46-Sprijinirea si accesarea
programelor de reabilitare a
cladirilor existente pentru
persoanele vulnerabile care
locuiesc in conditii
improprii.

45- identificarea si
sprijinirea familiilor si a
persoanelor care locuiesc in
conditii improprii.

38- Indentificarea
gospodariilor si persoanelor
aflate in situatie de risc.

4- Sprijinirea persoanelor
aflate in sitatii de risc.

49- Identificarea si
sprijinirea familiilor si a
persoanelor care locuiesc in
conditii improprii 12 -
Asigurarea accesului la
locuinte sociale pentru
persoanele defavorizate.

9.asigura si faciliteaza
accesul la locuinte sociale.
5- Identificarea si sprijinirea
familiilor si a persoanelor
care locuiesc in conditii
improprii

61- UAT Saraiu vine in
sprijinul locuitorilor care se
afla in situatii de risc.

560/2022),
Legea nr.
114/1996 a
locuintei,Legea
nr. 292/2011 a
asistentei
sociale.
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10 - Asigurarea accesului la
locuinte sociale pentru
persoanele defavorizate.
Demarare proceduri de
accesare programe
nationale de investitii
pentru construire de
locuinte sociale si
reabilitare cladiri existente
pentru a fi transformate in
locuinte sociale.

2 -ldentificarea situatiilor
de locuire precara,
informarea si sprijinirea
persoanelor sarace pentru
accesarea programelor
locale de imbunatatire a
locuirii si a serviciilor
sociale disponibile.

54-Acordarea de ajutoare in
vederea imbunatatirii
conditiilor de locuit
persoanelor care locuiesc in
conditii improprii.

21 - Asigurarea accesului la
locuinte sociale pentru
persoanele defavorizate.
Demarare proceduri de
accesare programe
nationale de investitii
pentru construire de
locuinte sociale si
reabilitare cladiri existente
pentru a fi transformate in
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locuinte sociale.

2.17. Diminuarea
prejudecatilor
populatiei fata de
grupurile vulnerabile
prin demararea de
campanii publice cu
scopul cresterii
nivelului de
informare privind
importanta serviciilor
sociale la nivel local
si a problemelor
structurale care
cauzeaza saracie sau
excluziune

43-Campanii de informare
privind importanta
serviciilor sociale la nivel
local si a problemelor
structurale care cauzeaza
saracie sau excluziune

25- sesiuni de informare
pentru comunitate si
promovarea exemplelor de
incluziune sociala. 24-
sesiuni de informare pentru
comunitate si promovarea
exemplelor de incluziune
sociala.

8 - Uat Oras Murfatlar
diminueaza prejudecatile
fata de grupurile
vulnerabile prin campanii,
ateliere educative in scoli,
sesiuni de informare pentru
comunitate si promovarea
exemplelor de incluziune
sociala.

9. Campanii de informare
privind importanta
serviciilor sociale la nivel
local si a problemelor
structurale care cauzeaza
saracie sau excluziune

52-sesiuni de informare

10- Directia de
actiune 3.3.4.
Eliminarea/
diminuarea
discriminarii
grupurilor vulnerabile.

2 - Aliniata
obiectivelor Strategiei
nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei,
care promoveaza
combaterea
discriminarii si
informarea
comunitatii.

54-Directia de actiune
3.3.4. Eliminarea/
diminuarea
discriminarii
grupurilor vulnerabile.

10-Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale.
actualizata

Strategia
Nationala
privind
Incluziunea
Sociala si
Reducerea
Saraciei 2022-
2027.

Ordonanta

Guvernului nr.

137/2000.
(republicata

Ordinul nr.
1.126/202,
permitand
autoritatilor
locale sa
includa in
bugetele
proiectelor
activitati de
informare si
comunicare
destinate

10-
UAT,DAS,AMC

2 - Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
alte institutii
publice si
parteneri
locali.

54-UAT
Pantelimon

2 -Evidenta campaniilor de

informare realizate si rapoarte

periodice de activitate.
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privind incluziunea sociala

58- Realizarea de campanii
de informare privind
importanta serviciilor
sociale pentru membrii
comunitatii privind
prejudecatile fata de
grupurile vulnerabile.

60 - Campanii publice de
informare privind
importanta serviciilor
sociale

11 Sesiuni de informare ptr
comunitate si promovarea
exemplelor de oncluziune
sociala 26 - campanii de
informare a celorlalti
membrii ai comunitatii
privind prejudecatile fata
de grupurile vulnerabile

46-Campanii de informare
privind importanta
serviciilor sociale si
prejudecatile fata de
grupurile vulnerabile.

1 - Spijinirea si diseminarea,
pe plan local, a campaniilor
initiate de actori sociali si a
mesajelor acestor campanii;

comunitatii
largi.

Modelul-cadru
al Planului
Judetean de
Incluziune
Sociala.

2 - Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale; OG nr.
137/2000 privind
prevenirea si
sanctionarea
tuturor formelor
de discriminare;
OuG nr.
57/2019 privind
Codul
administrativ;
strategiile
nationale Tn
domeniul
incluziunii
sociale.

54-Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale.
actualizata
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19-Campanii de informare
31-Campanii de informare

18-Campanii de informare
36-Campanii de informare

14- Campanii de informare
privind importanta serviciilor
sociale

61- Campanii de informare.

29.Implicarea liderilor locali ,
profesorilor , preotilor si
mediatorilor comunitari.

23- Campanii de informare
in acest sens.

59 - Campanii de informare

62- Campanii de informare
in acest sens.

62- Campanii de informare
privind importanta serviciilor
sociale.

64- Campanii de informare
in acest sens

32 - Organizarea de
campanii publice si
activitati de
informare,educatie si
sensibilizare, implicarea
comunitatii si a ONG-urilor
Formarea cadrelor didactice
si a angajatilor din serviciile
sociale

69- campanii de informare
pentru persoanele
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vulnerabile

44- Implicarea liderilor
comunitatii locale in
campaniile desfasurate in
comuna.

42 - Campanii de informare
privind serviciile sociale.

53 - Derularea campaniilor
publice d cu scopul cresterii
nivelului de informare
privind importanta
serviciilor sociale la nivel
local si a problemelor
structurale care cauzeaza
saracie sau excluziune.

55- Campanii de informare
in acest sens.

20 - realizarea de campanii
de informare privind
importanta serviciilor
sociale pentru membrii
comunitatii privind
prejudecatile fata de
grupurile vulnerabile

3- Campanii de informare si
sesnibilizare pentru
comunitate privind
prejudecatile fata de
grupurile vulnerabile.

45- campanii de informare

38- Campanii de informare
privind importanta servicilor
si a problemelor structurale
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care cauzeaza saracie sau
excluziune.

40- Campanii de informare
privind inportanta serviciilor
sociale pentru membrii
comunitatii.

49-Spijinirea si diseminarea,
pe plan local, a campaniilor
initiate de actori sociali.

12 - Realizarea de
campanii de informare
privind importanta
serviciilor sociale pentru
membrii comunitatii
privind prejudecatile fata
de grupurile vulnerabile.

9. Campanii de informare
5- Campanii de informare
privind importanta
serviciilor sociale la nivel
local si a problemelor
structurale care cauzeaza
saracie sau excluziune

55- Campanii de informare

10- Organizarea de campanii
tematice, desfasurare de
activitati in cadrul UAT,
institutiilor comunitare si
organizatiilor civile care sa
conduca la dialog social,
reducerea stereotipurilor si
prejudecatilor la adresa
minoritatii rome, cresterea
solidaritatii umane si a
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respectului reciproc.

2 - Derularea de campanii
publice de informare pentru
cresterea nivelului de
constientizare privind rolul
serviciilor sociale si cauzele
structurale ale saraciei si
excluziunii sociale.

50. Acordarea de teren
tinerilor pentru construirea
locuintelor si identificare
unor noi terenuri si
lotizarea acestora in scopul
asigurarii accesului
familiilor supraglomerate la
loturile de casa.

54-Campanii de informare
privind importanta
serviciilor sociale la nivel
local si a problemelor
structurale care cauzeaza
saracie sau excluziune

21- Organizarea de campanii
tematice, desfasurare de
activitati in cadrul UAT,
institutiilor comunitare si
organizatiilor civile care sa
conduca la dialog social,
reducerea stereotipurilor si
prejudecatilor la adresa

187




minoritatii rome, cresterea
solidaritatii umane si a
respectului reciproc.

2.18. Crearea si
implementarea de
structuri locale/
comunitare pentru
copii si tineri pentru
participarea la toate
deciziile care fi
privesc

25- Constituirea unei echipe
de lucru multidisciplinara,
formata din asistenti sociali,
asistenti medicali
comunitari si mediatori
scolari/sanitari.

24- Constituirea unui grup
de lucru, format din
asistentul social,medic,
profesori,pentru luarea
deciziilor ce se impun.

7- Desfasurarea activitatii
Consiliului Consultativ pe
Probleme de Tineret al
Orasului Harsova, constituit
prin HCL nr.103/2025.

52-constituirea unei echipe
de lucru multidisciplinara

61- Constituirea unei
echipe de lucru
multidisciplinara, formata
din asistenti sociali,
asistenti medicali
comunitari si consilier scolar
cu privire la problemele din
comunitate.

11 Constituirea unei echipe
de lucru multidisciplinara.

2 -Aliniata
obiectivelor
strategiilor nationale
de incluziune sociala
si protectie a copilului
privind promovarea
participarii copiilor si
tinerilor la viata
comunitatii.

2 - Legeanr.
272/2004 privind
protectia si
promovarea
drepturilor
copilului;

Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale;

OuG nr.
57/2019 privind
Codul
administrativ.

2 - Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
unitatile de
invatamant si
alti parteneri
locali.

2 - Evidenta activitatilor de

consultare si rapoarte periodice

de activitate.
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8 - Uat Oras Murfatlar a
creat si implementat
activitati in scoli, Consiliul
Copiilor si evenimente
dedicate, precum Anul
Copilului, pentru ca acestia
sa participe la deciziile care
ii privesc.

58- Infiintarea in cadrul
scolii din comuna Rasova a
consiliului elevilor, vor
avea intalniri care vor avea
ca tema principala
solutionarea diverselor
probleme pe care le
intampina tinerii din
comunitate.

60- Echipa consiliului
consultativ se va intalni
pentru probleme de tineret

26 - Constituirea de echipe
formate din asistenti sociali,
asistenti medicali
comunitari si mediatori
scolari/sanitari pentru o
interventie holistica.

32-Infiintarea de consilii si
comitete
consultative,dezvoltarea de
platforme si mecanisme de
participare, formarea
tinerilor si mentorilor,
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consultarea regulata a
copiilor in luarea deciziilor
care i privesc

69 - Constituirea unei
echipe de lucru
multidisciplinara, formata
din asistenti sociali,
asistenti medicali
comunitari si consilier
scolar.

1 - Intalniri ale consiliului
consultativ pe probleme de
tineret al municipiului
Constanta, infiintat prin
HCL nr. 260/2016

46-Costituirea unei echipe
de lucru multidisciplinara.

29.Constituirea unei echipe
de lucru multidisciplinara.

62- Constituirea unei echipe
de lucru multidisciplinara.

44- Infiintarea in cadrul
scolii din comuna a
consiliului elevilor,
structura care sa participe
la intalniri de lucru cu
ceilaltii factori si actori
sociali implicati in educatie.

53 - Membrii Consiliului
Comunitar Consultativ vor
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avea intalniri care vor avea
ca tema principala
solutionarea diverselor
probleme pe care le
intampina tinerii din
comunitate.

20 - Constituirea unei
echipe de lucru
multidisciplinara

3- Constituirea de echipe
formate din asistenti sociali,
asistenti medicali
comunitari si mediatori
scolari/sanitari .

45- constituirea unei echipe
de lucru multidisciplinara.

40- Constituirea unei echipe
de lucru multidisciplinara.

38- Constituirea unei echipe
multidisciplinare formata
din asistent social, asistent
medical comunitar si
mediator scolar. 12 -
Constituirea unei echipe de
lucru multidisciplinara.

49- In cadrul Liceului
Teoretic Mihail
Kogalniceanu este constituit
Consiliul Elevilor

9.constituirea unei echipe
de lucru multidisciplinare.

2-Sprijinirea si facilitarea
participarii copiilor si
tinerilor la consultari si
activitati comunitare, prin
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structurile existente si in
colaborare cu unitatile de
invatamant si alti actori
locali.

50. La nivelul UAT Mircea
Voda, exista constituita
Sructura Comunitara
Consultativa, care va oferi
consultanta si masuri la
toate cazurile de risc .

3. Activitati pentru

facilitarea colaborarii interinstitutionale

3.1. Incheierea
de protocoale de
colaborare in vederea
acordarii serviciilor
comunitare integrate
pentru combaterea
saraciei si excluziunii
sociale, incheiate in
scopul asigurarii
drepturilor
persoanelor la
locuinta, la asistenta
sociala si medicala,
la educatie si la loc
de munca, in baza
protocolului de
colaborare aprobat
prin Ordinul
ministrului muncii si
justitiei sociale,
ministrului sanatatii

9. Incheierea de protocoale
de colaborare in vederea
acordarii serviciilor
comunitare integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale

11 Incheierea protocoalelor
de colaborare in vederea
desfasurarii activitatii de
asistenta medicala
comunitara. 43-incheiere
contracte de parteneriat.
25- incheierea de
protocoale de colaborare in
vederea desfasurarii
activitatii de asistenta
medicala comunitara. 24-
incheiere de protocoale de
colaborare, in vederea
desfasurarii activitatii de

10-Directia de actiune
1.1.1. Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru
cetatenii din fiecare
localitate

2-Aliniata obiectivelor
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care
promoveaza
abordarea integrata si
interinstitutionala a
nevoilor persoanelor
vulnerabile. 4-
Aliniata obiectivelor
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care
promoveaza

2 - Legeanr.
292/2011 a
asistentei
sociale;

Legea nr.
272/2004 privind
protectia si
promovarea
drepturilor
copilului;

Ordinul
ministrului
muncii si
justitiei sociale,
ministrului
sanatatii si
ministrului
educatiei
nationale nr.
393/630/4.236/
2017 pentru
aprobarea

10-UAT, DAS

2- UAT
Mangalia prin
Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
unitati
medicale,
unitati de
fnvatamant,
institutii de
ocupare a
fortei de
munca si alti
parteneri
locali, pe baza
protocoalelor
de colaborare.

2 -Evidenta protocoalelor de
colaborare incheiate, a serviciilor
comunitare integrate acordate si
rapoarte periodice de activitate.

4 -Monitorizarea activitatii in
cadrul proiectului SCI 2000
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si al ministrului
educatiei nationale
nr. 393/
630/4.236/2017
pentru aprobarea
Protocolului de
colaborare in vederea
implementarii
serviciilor comunitare
integrate necesare
prevenirii excluziunii
sociale si combaterii
saraciei

asistenta medicala.
7-Incheiere protocoale de
colaborare cu 3 cabinete
medicale individuale din
orasul Harsova, in vederea
desfasurarii activitatii de
asistenta medicala
comunitara.

60 - Incheierea de
protocoale de colaborare in
vederea prevenirii
excluziunii sociale si
combaterea saraciei

26- Incheierea de
protocoale in vederea
acordarii serviciilor
comunitare integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
incheiate in scopul
asigurarii drepturilor
persoanelor la asistenta
sociala si medicala

69- incheierea de
protocoale de colaborare in
vederea acordarii serviciilor
comunitare integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
incheiate in scopul
asigurarii drepturilor
persoanelor la asistenta
sociala si medicala

58- incheiere de protocoale
de colaborare cu alte

abordarea integrata si
interinstitutionala a
nevoilor persoanelor
vulnerabile

Protocolului de
colaborare in
vederea
implementarii
serviciilor
comunitare
integrate;

OuG nr.
57/2019 privind
Codul
administrativ.

4- Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale;

Ordinul
ministrului
muncii si
justitiei sociale,
ministrului
sanatatii si
ministrului
educatiei
nationale nr.
393/630/4.236/
2017 pentru
aprobarea
Protocolului de
colaborare in
vederea
implementarii
serviciilor
comunitare
integrate;

4- Primaria
comunei
Baneasa prin
compartiment
ul de asistenta
sociala
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institutii.

18-Incheiere de
parteneriate

19-Incheierea de
parteneriate 31-incheiere
de parteneriate 36-
incheierea de protocoale de
colaborare . 52 -
incheierea de parteneriate

61- incheiere de
parteneriate.

46- Incheierea de
protocoale in vederea
acordarii serviciilor
comunitare integrate
pentru combaterea
saraciei si excluziunii
sociale.

59 -incheierea de
protocoale de colaborare
intre institutii

8 - Uat Oras Murfatlar a
incheiat protocoale de
colaborare pentru acordarea
serviciilor comunitare
integrate destinate
prevenirii excluziunii sociale
si combaterii saraciei,
asigurand drepturile
persoanelor la locuinta,
asistenta sociala si
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medicala, educatie si loc de
munca. 33-
Incheiere de protocoale de
colaborare.

14- Incheiere de protocoale
de colaborare

53 - incheierea de
protocoale de colaborare in
vederea acordarii serviciilor
comunitare integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale, atat cu
parteneri publici, dar si cu
cei privati.

29.incheierea
parteneriatelor cu alte
institutii sau ONG-uri

23- incheierea de
protocoale de colaborare cu
alte Institutii .

62- incheiere de protocoale
de colaborare.

55- incheierea de
protocoale de colaborare in
vederea prevenirii
excluziunii sociale si
combaterea saraciei.

64- Incheiere de protocoale
de colaborare cu alte
institutii

44- Incheierea unor
protocoale de colaborare cu
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AJOFM, DGASPC, adaposturi
pentru victimele violentei in
familie (de pe raza
judetului), ONG-uri.

66-Incheierea de protocoale
in vederea acordarii
serviciilor comunitare
integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
incheiate in scopul
asigurarii drepturilor
persoanelor la asistenta
sociala si medicala.

30 -incheierea de
protocoale in vederea
acordarii serviciilor
comunitare integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
incheiate in scopul
asigurarii drepturilor
persoanelor la asistenta
sociala si medicala.

55- Incheierea de
protocoale de colaborare.

20 - Incheierea de
parteneriate si protocoale
de colaborare in vederea
prevenirii excluziunii sociale
si combaterea saraciei

3- Informare si incheierea de
protocoale de colaborare.
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45- incheierea de
protocoale de colaborare in
vederea acordarii serviciilor
comunitare integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale.

42 - incheierea de
protocoale si colaborare
privind combaterea saraciei
si excluziunii sociale.

40- incheiere protocol de
colaborare cu cabinetul
medical din comuna.

38- Incheierea de
protocoale de colaborare in
vederea prevenirii
excluziunii sociale si
combaterea saraciei.

12 - Incheierea de
protocoale in vederea
acordarii serviciilor
comunitare integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
incheiate in scopul
asigurarii drepturilor
persoanelor la asistenta
sociala si medicala

49- Incheierea de
protocoale de colaborare in
vederea prevenirii
excluziunii sociale si
combaterea saraciei
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9- informarea si incheierea
5- incheiere de protocoale
de colaborare cu alte
institutii

10-Incheierea de protocoale
in vederea acordarii
serviciilor comunitare
integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
incheiate in scopul
asigurarii drepturilor
persoanelor la asistenta
sociala si medicala

2 - incheierea de protocoale
de colaborare pentru
acordarea serviciilor
comunitare integrate in
domeniul locuirii, asistentei
sociale si medicale,
educatiei si ocuparii fortei
de munca, in vederea
prevenirii excluziunii sociale
si combaterii saraciei.

50-Protocoale de colaborare
in scopul acordarii
serviciilor sociale
comunitare in vederea
excluziunii si marginalizarii
sociale.

4-Incheierea de protocoale
de colaborare in vederea
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acordarii serviciilor
comunitare integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale

21- Incheierea de
protocoale in vederea
acordarii serviciilor
comunitare integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
incheiate in scopul
asigurarii drepturilor
persoanelor la asistenta
sociala si medicala

4. Activitati pentru informarea comunitatii

4.1. Actiuni de
informare si
constientizare a
cetatenilor asupra
drepturilor acestora,
inclusiv in ceea ce
priveste dreptul de
a beneficia de
servicii comunitare
integrate pentru
combaterea saraciei
si excluziunii sociale

11- Informarea cetatenilor
cu privire la beneficiile
sociale existente. 43-
Informarea cetatenilor se
face prin publicarea
informatiilor pe pagina
primariei si afisarea in zone
intens circulate.  25-
informarea persoanelor
vulnerabile cu privire la
beneficiile sociale existente
24- Informarea persoanelor
vulnerabile, privind
beneficiile sociale
existente. 33-
informarea cetatenilor cu

10- Directia de
actiune 1.1.1.
Asigurarea dreptului la
asistenta sociala
pentru cetatenii din
fiecare localitate.

2-Aliniata obiectivelor
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care
promoveaza
informarea populatiei
si facilitarea accesului
la servicii sociale

10-Legea
292/2011, sursa
finantare bugetul
local

2 - Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale; OUG nr.
57/2019 privind
Codul
administrativ;
Ord. nr.
393/630/4.236/2
017 privind
serviciile

10 -UAT,
DAS,AMC

2- Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
institutii
publice locale
si parteneri
implicati in
serviciile

10- Informarea conducerii
institutiei (primar, viceprimar)
despre cazurile din teren si
propunerea de masuri dupa caz.

2-Evidenta actiunilor de
informare realizate si rapoarte
periodice de activitate.

4-Evidentierea actiunilor de
informare realizate de catre
asistentul sociali

54-Evidenta actiunilor de
informare realizate
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privire la beneficiile sociale
existente.

69 - informarea cetatenilor
prin mai multe mijloace la
care pot avea acces.

19 - Informarea peroanelor
vulnerabile cu privire la
beneficiile sociale existente
7- Actiuni permanente ale
DPAS Harsova de informare
si constientizare a
cetatenilor asupra
drepturilor acestora.

8 - UAT Oras Murfatlar
desfasoara actiuni de
informare si constientizare a
cetatenilor prin campanii
publice, distribuirea de
materiale informative,
intalniri comunitare si
informare directa realizata
de Directia de Asistenta
Sociala.

61- Informarea persoanelor
vilnerabile cu privire la
beneficiile sociale si a
drepturilor si obligatiile pe
care le au fiecare.

26 - Informarea cetatenilor
cu privire la accesul la
servicii sociale si
comunitare

58- Distribuirea de
materiale informative,
intalniri comunitare si

integrate.

61- Asigurarea
dreptului la asistenta
social tuturor
familiilor vulneravile.

4- Aliniata
obiectivelor Strategiei
nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei,
care promoveaza
abordarea integrata si
interinstitutionala a
nevoilor persoanelor
vulnerabile.

54-Directia de actiune
1.1.1. Asigurarea
dreptului la asistenta
sociala pentru
cetatenii din fiecare
localitate.

comunitare
integrate;
strategiile
nationale Tn
domeniul
incluziunii
sociale.

4- Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale;

Ordinul
ministrului
muncii si
justitiei sociale,
ministrului
sanatatii si
ministrului
educatiei
nationale nr.
393/630/4.236/
2017 pentru
aprobarea
Protocolului de
colaborare in
vederea
implementarii
serviciilor
comunitare
integrate;

54-Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale;

comunitare
integrate.

4- Primaria
comunei
Baneasa prin
compartimentu
| de asistenta
sociala

54-UAT
Pantelimon

21- Informarea conducerii
institutiei (primar, viceprimar)
despre cazurile din teren si
propunerea de masuri dupa caz;
informarea consilierea familiilor
si persoanelor
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informare directa a
cetatenilor - realizata de
Compartimentul de
Asistenta Sociala Rasova.

29.informarea persoanelor
cu privire la serviciile
comunitare .

62- Informare cetatenilor
privire la acordare
serviciilor sociale.

59-ldentificarea persoanelor
vulnerabile (familii si
persoane singure ) si
informarea acestora asupra
drepturilor si beneficiilor
sociale

60 - Campanii de informare
privind facilitarea accesului
la servicii sociale

31-Campanii de informare

32 - Organizarea de
campanii tematice de
informare privind drepturile
sociale si servicii disponibile

28-informarea persoanelor
vulnerabile asupra
beneficiilor sociale

18-Campanii de informare
36-campanii de informare
pentru persoane vulnerabile
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cu privire la acordarea
beneficiilor sociale .

14- Campanii de informare
pentru persoane vulnerabile
cu privire la acordarea
beneficiilor sociale

46-Identificarea persoanelor
vulnerabile (familii si
persoane singure ) si
informarea acestora asupra
drepturilor si beneficiilor
sociale.

55- Campanii de informare

23- Campanii de informare
pentru persoanele
tinta(vulnerabile) cu privire
la acordarea beneficiilor
sociale de care acestia ar
putea beneficia.

64-Informarea persoanelor
vulnerabile cu privire la
acordare beneficiilor sociale

66-Informarea cetatenilor
cu privire la accesul la
servicii sociale si
comunitare.

44- |dentificarea grupurilor
vulnerabile si identificarea
solutiilor individualizate de
catre Compartimentul
Asistenta Sociala in
colaborare cu alti actori
sociali la nivel local si
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judetean

53 - Derularea campaniilor
de informare a persoanelor
vulnerabile cu privire la
acordarea beneficiilor
sociale.

30 - Informarea persoanelor
vulnerabile cu privire la
acordare beneficiilor sociale

32 Elaborarea si distribuirea
de pliante, brosuri,afise
informative

Utilizarea retelelor sociale si
site-urile institutionale pentru
informarea publicului

Oferirea de consiliere
individuala privind
accesarea serviciilor sociale
si comunitare

Sprijin Tn completarea
documentatiei necesare
pentru accesarea beneficiilor
sociale

55- Informarea cetatenilor
cu privire la accesul de
servicii sociale si
comunitare.

20 - Informarea permanenta
a cetatenilor cu privire la
accesul la servicii sociale si
comunitare
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42 - Efectuarea de campanii
de informare pentru
persoanele vulnerabile
privind serviciile sociale si
comunitare.

3- Campanii de informare
pentru persoanele
vulnerabile cu cu privire la
acordarea beneficiilor
sociale.

1 - Pe site-ul DGAS sunt
actualizate permanent
informatiile privind
serviciile sociale ale DGAS
Constanta.

39 - informarea cetatenilor
privind drepturile acestora
si posibilitatile de acces la
servicii comunitare
integrate pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale

45- informarea persoanelor
vulnerabile cu privire la
acordarea beneficiilor
sociale.

38-Informarea persoanelor
vulnerabile cu privire la
beneficile sociale existente.

40- Informarea persoanelor
vulnerabile cu privire la
beneficiile sociale.

12 - Desfasurarea de actiuni
de informare si
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constientizare a cetatenilor
prin campanii publice,
distribuirea de materiale
informative, intalniri
comunitare si informare
directa realizata de D.A.S.

49- Identificarea
persoanelor vulnerabile
(familii si persoane singure )
si informarea acestora
asupra drepturilor si
beneficiilor sociale

12- Campanii de informare
pentru persoanele
vulnerabile cu cu privire la
acordarea beneficiilor
sociale 5-
Informarea cetatenilor cu
privire la accesul la servicii
sociale si comunitare

10 -Informarea cetatenilor
cu privire la accesul la
servicii sociale si
comunitare. ldentificarea
persoanelor vulnerabile
(familii si persoane singure )
, informarea acestora
asupra drepturilor si
beneficiilor sociale.

2 -Derularea de actiuni de
informare si constientizare a
cetatenilor privind
drepturile acestora, inclusiv
dreptul de a beneficia de
servicii comunitare
integrate pentru
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combaterea saraciei si
excluziunii sociale.

50. Actiuni de informare si
constientizarea cetatenilor
privind accesul la
informatie, identificarea
unor locuri de munca,
ridicarea nivelului de trai,
accesul la educatie si
deprinderi noi, informarea
tinerilor asupra initierii unor
cursuri de calificare si
orientare catre noi domenii
de afaceri.

4- Informarea persoanelor
vulnerabile cu privire la
beneficiile serviciilor
comunitare existente
52-informarea cetatenilor
cu privire la beneficiile
serviciilor sociale existente

54-Informarea cetatenilor
cu privire la beneficiile
sociale existente.

55- Informarea cetatenilor
cu privire la beneficiile
sociale

21 - Informarea cetatenilor
cu privire la accesul la
servicii sociale si
comunitare. ldentificarea
persoanelor vulnerabile
(familii si persoane singure )
, informarea acestora
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asupra drepturilor si
beneficiilor sociale

5. Asistenta sociala si

masuri integrate pentru combaterea saraciei si excluziunii sociale

5.1. Infiintarea
serviciului public de
asistenta sociala in
fiecare unitate
administrativ-
teritoriala
(UAT)/care
deserveste fiecare
UAT din judet,
pentru asigurarea
dreptului la asistenta
sociala minima a
locuitorilor din
fiecare unitate
administrativ-
teritoriala

11 -ldentificarea si
sprijinirea persoanelor si
familiilor aflate in risc de
saracie si excluziune sociala
prin acordarea de beneficii
sociale.

43-Compartimentul
asistenta sociala identifica
si sprijina persoanele si
familiile aflate in risc de
saracie si excluziune
sociala, prin acordarea de
beneficii sociale si servicii
de baza.

9- in cadrul UAT Orasul
Navodari functioneaza DAS
ca furnizor acreditat de
servicii sociale. Totodata
prin DAS se acorda si
beneficiile sociale
prevazute de legislatia
nationala incidenta dar si de
HCL -urile adoptate de CL.

25- Compartimentul de
Asistenta Sociala,
identifica si sprijina
persoanele si familiile

10 - Directia de
actiune 1.1.1.
Asigurarea dreptului
la asistenta sociala
pentru cetatenii din
fiecare localitate.

2 - Functionarea
serviciului public de
asistenta sociala la
nivelul UAT, prin
Directia de Asistenta
Sociala Mangalia,
infiintata si acreditata
conform legislatiei.

4- Obiectiv aliniat
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care
promoveaza
abordarea integrata si
interinstitutionala a
nevoilor persoanelor
vulnerabile.

54-Directia de actiune
1.1.1. Asigurarea

10- Legea
asistentei
sociale
nr.292/2011
;HG
nr.797/2017
pentru
aprobarea
regulamentului
cadru de
organizare si
functionare a
ale serviciilor
publice de
asistenta sociala
si a structurii
orientative de
personal; Legea
nr. 272/2004
privind
protectia si
promovarea
drepturilor
copilului; Legea
nr. 448/2006
privind
protectia si
promovarea
drepturilor
persoanelor cu
handicap; Legea

10- UAT,DAS

2 - Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia.

4- UAT Baneasa
prin
compartimentu
L de asistenta
sociala

54-UAT
Pantelimon

10- Informarea si consilierea
persoanelor singure si familiilor
in cauza.

2 - Rapoarte periodice de
activitate ale Directiei de
Asistenta Sociala Mangalia
privind serviciile furnizate si
beneficiarii asistati.

4- La nivel local exista infiintat
serviciul public de asistenta
sociala

54-La nivel local exista infiintat
Compartimentul de asistenta
sociala

21- Informarea si consilierea
persoanelor singure si familiilor
in cauza
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aflate in risc de saracie si
excluziune sociala, prin
acordarea de beneficii
sociale si servicii de baza.
24-Compartimentul de
Asistenta Sociala,
identifica si sprijina
persoanele si familiile
aflate in risc de saracie si
excluziune sociala, prin
acordarea de beneficii
sociale si servicii de baza.
19-Compartimentul de
Asistenta Sociala identifica
si sprijina persoanele si
familiile aflate in risc de
saracie si excluziune
sociala, prin acordarea de
beneficii sociale si servicii
de baza.

52-asigurarea functionarii
Compartimentului de
Asistenta Sociala

7- Asigurarea functionarii
Directiei Publice de
Asistenta Sociala Harsova.

1 - DGAS Constanta este
serviciul public de asistenta
sociala la nivelul UAT
Constanta;

46- Compartimentul de
Asistenta Sociala,
identifica si sprijina
persoanele si familiile
aflate in risc de saracie si
excluziune sociala, prin
acordarea de beneficii

dreptului la asistenta
sociala pentru
cetatenii din fiecare
localitate.

nr. 17/2000
privind asistenta
sociala a
persoanelor
varstnice; Legea
nr. 197/2012
privind
asigurarea
calitatii in
domeniul
serviciilor
sociale; Legea
nr. 217/2003
pentru
prevenirea si
combaterea
violentei
domestice;
Legea
nr.196/2016
privind venitul
minim de
incluziune;
Legea nr.
61/1993(republi
cata) privind
alocatia de stat
pentru copii;
Ordonanta de
urgenta nr.
111/2010
privind
concediul si
indemnizatia
lunara pentru
cresterea
copiilor; Legea
nr. 226/2021
privind
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sociale si servicii de baza.

26- Asigurarea dreptului la
asistenta sociala minima a
locuitorilor din fiecare
localitate componenta a
UAT Cogealac prin
Informarea si consilierea
persoanelor in cauza

58- Compartimentul de
Asistenta Sociala Rasova,
identifica si sprijina
persoanele si familiile aflate
in risc de saracie si
excluziune sociala, prin
acordarea de beneficii
sociale si servicii de baza.

32 -Asigurarea dreptului la
asistenta sociala minima a
locuitorilor

60- Se asigura dreptul la
asistenta sociali a
locuitorilor din comuna

28-emiterea Hotararii de
Consiliu Local pentru
schimbarea numelui
compartimentului si
redemararea procedurii de
acreditare

31-Asigurarea accesarii de
catre locuitori a serviciilor
si prestatiilor sociale prin
Compartimentul de
asistenta sociala

18-Asigurarea accesarii de
catre locuitori a serviciilor

consumatorul
vulnerabil de
energie;Ordona
nta de urgenta
nr. 34/2024
privind unele
masuri pentru
sprijinirea
categoriilor de
cupluri mama-
nou-nascut
defavorizate cu
tichete sociale
pe suport
electronic
acordate din
fonduri externe
nerambursabile
pentru nou-
nascuti

10-Legea
asistentei
sociale
nr.292/2011

10-Legea nr.
151 din 24 iulie
2019 pentru
completarea
Legii nr.
350/2001
privind
amenajarea
teritoriului si
urbanismul
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si prestatiilor sociale prin
compartimentul de
asistenta sociala

8 - Directia de Asistenta
Sociala Murfatlar, identifica
si sprijina persoanele si
familiile aflate in risc de
saracie si excluziune
sociala, prin acordarea de
beneficii sociale si servicii
de baza.

14- Asigurarea accesarii de
catre locuitori a serviciilor
si prestatiilor sociale prin
compartimentul de
asistenta sociala

29. Asigurarea dreptului la
asistenta sociala minima a
locuitorilor din fiecare
localitate componenta a
comunei.

23- Se va asigura dreptul la
asistenta sociala tuturor
locuitorilor Comunei.

62- Asigurarea accesarii de
catre locuitori a serviciilor
si prestatiilor sociale prin
compartimentul de
asistenta sociala.

64- Asigurarea accesarii de
catre locuitorii UAT a
serviciilor si prestatiilor
sociale prin Compartimentul
de Asistenta Sociala

44- Exista Compartiment

10- Ordinul nr.
3494/2020
pentru
modificarea si
completarea
Normelor
metodologice de
aplicare a Legii
nr. 350/2001
privind
amenajarea
teritoriului si
urbanismul si de
elaborare si
actualizare a
documentatiilor
de urbanism,
aprobate prin
Ordinul
viceprim-
ministrului,
ministrul
dezvoltarii
regionale si
administratiei
publice, nr.
233/2016.

2 - Legea
asistentei
sociale
nr.292/2011;HG
nr.797/2017
pentru
aprobarea
regulamentului
cadru de
organizare si
functionare a
ale serviciilor
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Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara
acreditat.

61- Compartimentul de
Asistenta Sociala identifica
si sprijina persoanele si
familiile aflate in risc de
saracie si excluziune
sociala, prin acordarea de
servicii sociale conform
Legilor in vigoare.

30 - Asigurarea accesarii de
catre locuitori a serviciilor
si prestatiilor sociale prin
compartimentul de
asistenta sociala.

59- Asigurarea dreptului la
asistenta sociala minima
pentru locuitorii din UAT

53 - Asigurarea accesului
tuturor locuitorilor comunei
la serviciile de asistenta
sociala prin Compartimentul
de Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara.

55- Se asigura dreptul la
asistenta sociala a
locuitorilor din comuna.

69 - compartiment de
asistenta sociala si
autoritate tutelara

20 - Redemararea procedurii
de acreditare

publice de
asistenta sociala
si a structurii
orientative de
personal; Legea
nr. 272/2004
privind
protectia si
promovarea
drepturilor
copilului; Legea
nr. 448/2006
privind
protectia si
promovarea
drepturilor
persoanelor cu
handicap; Legea
nr. 17/2000
privind asistenta
sociala a
persoanelor
varstnice; Legea
nr. 197/2012
privind
asigurarea
calitatii in
domeniul
serviciilor
sociale; Legea
nr. 217/2003
pentru
prevenirea si
combaterea
violentei
domestice;
Legea
nr.196/2016
privind venitul
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3-Directia de Asistenta
Sociala Medgidia, identifica
si sprijina persoanele si
familiile aflate in risc de
saracie si excluziune
sociala, prin acordarea de
beneficii sociale si servicii
de baza.

42 - Asigurarea tuturor
cetatenilor din comuna
privind

serviciul de asistenta
sociala.

39 - mentinerea si
asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala pentru
acordarea beneficiilor si
facilitarea accesului la
servicii sociale

45- asigurarea accesului
tuturor cetateniilor la
serviciile de asistenta
sociala.

40- Compartimentul de
Asistenta sociala, identifica
si sprijina persoanele si
familiile vulnerabile, prin
acordarea de beneficii
sociale.

38- Compartimentul de
Asistenta Sociala indentifica
si sprijina persoanele si
familiile aflate in risc de
saracie si excluziune

minim de
incluziune;
Legea nr.
61/1993(republi
cata) privind
alocatia de stat
pentru copii;
Ordonanta de
urgenta nr.
111/2010
privind
concediul si
indemnizatia
lunara pentru
cresterea
copiilor; Legea
nr. 226/2021
privind
consumatorul
vulnerabil de
energie;Ordona
nta de urgenta
nr. 34/2024
privind unele
masuri pentru
sprijinirea
categoriilor de
cupluri mama-
nou-nascut
defavorizate cu
tichete sociale
pe suport
electronic
acordate din
fonduri externe
nerambursabile
pentru nou-
nascuti
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sociala.

12 - D.A.S. Techirghiol este
serviciul public de asistenta
sociala la nivelul UAT
Techirghiol.

49- Asigurarea accesarii de
catre locuitori a serviciilor
si prestatiilor sociale prin
compartimentul de
asistenta sociala. 5
-asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala pentru
acordarea beneficiilor si
facilitarea accesului la
servicii sociale. 33-
Asigurarea funtionarii
compartimentului de
asistenta sociala pentru
acordarea beneficiilor si
accesul la serviciile sociale
existente.

10- Asigurarea dreptului la
asistenta sociala minima a
locuitorilor din fiecare
localitate componenta a
UAT Negru Voda prin
Informarea si consilierea
persoanelor in cauza.

2-Asigurarea functionarii
serviciului public de
asistenta sociala la nivelul
unitatii administrativ-
teritoriale, prin Directia
Asistenta Sociala Mangalia,
infiintata si acreditata

4- Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale;

Ordinul
ministrului
muncii si
justitiei sociale,
ministrului
sanatatii si
ministrului
educatiei
nationale nr.
393/630/4.236/
2017 pentru
aprobarea
Protocolului de
colaborare in
vederea
implementarii
serviciilor
comunitare
integrate;




conform legislatiei in
vigoare, in vederea
garantarii dreptului la
asistenta sociala pentru
locuitorii municipiului.

50- La nivelul UAT Mircea
Voda, exista acreditat
Comaprtimentul de
asistenta sociala, in care isi
desfasoara activitate 4
persoane( 1 inspector, 2
refernti si 1 asistent
medical comunitar), ale
caror sarcini sunt stabilite
prin fisa postului in scopul
acordarii serviciilor sociale
corespunzatoare nevoilor
identificate.

4 - Compartimentul
asistenta sociala identifica
si sprijina persoanele si
familiile aflate in risc de
saracie si excluziune
sociala, prin acordarea de
beneficii sociale si servicii
de baza.

54-Compartimentul
asistenta sociala identifica
si sprijina persoanele si
familiile aflate in risc de
saracie si excluziune
sociala, prin acordarea de
beneficii sociale si servicii
de baza.
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21- Asigurarea dreptului la
asistenta sociala minima a
locuitorilor din fiecare
localitate componenta a
UAT Cerchezu prin
Informarea si consilierea
persoanelor in cauza

5.2. Masuri
referitoare la
prevenirea polarizarii
sociale, a segregarii
economice si etnice,
a segregarii spatiale,
referitoare la
responsabilitatea
sociala a
intreprinderilor

25- sprijina masurile pentru
asigurarea sanselor egale,
prevenirea excluziunii
sociale si implicarea
responsabila a
intreprinderilor in viata
comunitatii. 24-
sprijina masurile pentru
asigurarea sanselor egale,
prevenirea excluziunii
sociale si implicarea
responsabila a
intreprinderilor in viata
comunitatii.

11 UAT Ovidiu sprijina
masurile ptr asigurarea
sanselor egale, prevenirea
excluziunii sociale si
implicarea responsabila a
intreprinderilor in viata
comunitatii.

8 - UAT Oras Murfatlar prin
Directia de Asistenta Sociala
sprijina masuri pentru
asigurarea sanselor egale,
prevenirea excluziunii
sociale si implicarea

2 - Aliniata Strategiei
nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei.

2 -Legea nr.
292/2011; OG
nr. 137/2000;
OuG nr.
57/2019.

2 - Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia.

2 - Rapoarte periodice de
activitate.
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responsabila a
intreprinderilor in viata
comunitatii.

3- Directia de Asistenta
Sociala Medgidia, sprijina
masurile pentru asigurarea
sanselor egale, prevenirea
excluziunii sociale si
implicarea responsabila a
intreprinderilor in viata
comunitatii.

46- Sprijinirea masurilor
pentru asigurarea sanselor
egale, prevenirea
excluziunii sociale si
implicarea responsabila a
intreprinderilor in viata
comunitatii.

32 - Organizarea de
campanii de informare si
sensibilizare privind
incluziunea sociala si rolul
responsabilitatii sociale a
intreprinderilor Dezvoltarea
de programe educationale
in scoli despre
diversitate,toleranta si
impactul segregarii

1- Protocol de colaborare cu
AJOFM Constanta, incheiat
in mai 2025, avand ca
obiect dezvoltarea relatiilor
de colaborare dintre parti in
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vederea implementarii
Activitatii 1 din cadrul
proiectului RETTIN - TU ESTI
IN CENTRU. Scopul
protocolului este crearea
unei retele extinse de
parteneri care sa sprijine
tinerii din judetul Constanta
in accesarea oportunitatilor
de dezvoltare personala si
profesionala, contribuind
astfel la reducerea riscului
de excludere sociala si
profesionala.

26- Campanii de informare
si sensibilizare privind
incluziunea sociala,
dezvoltarea de programe
educationale in scoli a
polarizarii sociale, a
segregarii economice si
etnice referitoare la
responsabilitatea sociala a
intreprinderilor.

45- Campanii de informare
40- C.ampanii de informare.

38- Campanii de informare
si sensibilizarea privind
incluziunea sociala.

69 - campanii de informare

12 - Protocol de colaborare
cu AJOFM Constanta,
incheiat in august 2025,
avand ca obiect dezvoltarea
relatiilor de colaborare
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dintre parti in vederea
implementarii Proiectului
"RISE - Retea pentru
Incluziune si Servicii
Eficiente”, Cod SMIS
337802. Scopul protocolului
este crearea unei retele de
entitati ce deruleaza actiuni
dedicate tinerilor cu
precadere din categoriile
defavorizate si NEETSs.

20 - UAT Castelu va
colabora cu firmele locale
pentru a sustine initiative
de sprijin, educatie si
angajare dedicate
persoanelor vulnerabile,
astfel incat comunitatea sa
ramana unita si sa fie
prevenite segregarea si
polarizarea sociala.

9. campanii de informare.
6-. Campanii de informare.

2-ldentificarea situatiilor de
segregare, informarea
comunitatii si promovarea
responsabilitatii sociale a
intreprinderilor.

5.3. Servicii de

43-Implementarea masurilor

2 -Aliniata Strategiei

4-Lege nr.

2 -Primaria

2 -Rapoarte periodice de
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asistenta comunitara
pentru combaterea
saraciei si excluziunii
sociale in fiecare
UAT/care deservesc
toate UAT din judet

cuprinse in programul de
Actiune Comunitara pentru
combaterea sasaciei si
excluziunii sociale. 11
Implementarea masurilor
cuprinse in programul de
actiuni comunitare ptr
combaterea saraciei si a
excluziunii sociale.

25- Implementarea
masurilor cuprinse in
programul de Actiune
Comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale pentru
anul 2026 24-
Implementarea masurilor
cuprinse in programul de
Actiune comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
destinate tuturor
categoriilor vulnerabile din
comunitate, in anul 2026.
19-Implementarea masurilor
cuprinse in programul de
actiune Comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale pentru
anul 2026.

7- Implementarea masurilor
cuprinse in programul de
Actiune Comunitara pentru
combaterea sasaciei si
excluziunii sociale in orasul
Harsova, pentru anul 2026.
8 - Asigurarea serviciilor de
asistenta comunitara pentru

nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei.

4- Aliniata
obiectivelor Strategiei
nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei,
care promoveaza
abordarea integrata si
interinstitutionala a
nevoilor

292/2011; OUG
nr. 57/2019.

Municipiului
Mangalia, prin
Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia.

4- Primaria
comunei
Baneasa prin
Compartimentu
L de asistenta
sociala

activitate si evidenta cazurilor
sprijinite.

4- Raportarea activitatii si
evidenta cazurilor sprijinite.
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prevenirea si combaterea
saraciei si excluziunii
sociale, destinate tuturor
categoriilor vulnerabile din
comunitate.

61- Implementarea
masurilor cuprinse in
programul de Actiune
comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale,
destinate tuturor
categoriilor de persoane
vulnerabile de pe raza UAT.

58 - Identificarea
persoanelor si familiilor
aflate in situatii de risc.
Implementarea programelor
care au ca obiectiv
reducerea saraciei si
marginalizarii sociale.

46- Implementarea
masurilor cuprinse in
programul de Actiune
Comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale pentru
anul 2026

60 - Implementarea de
programe destinate
reducerii saraciei ,
accesului egal la educatie
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si sprijinirea zonelor
marginalizate

1 - Identificare surse de
finantare pentru infiintarea
si functionarea unui astfel
de SS

29. ldentificarea
persoanelor si familiilor
aflate in situatii de risc
social. , acordarea de
sprijin material , consiliere
sociala si orientare catre
servicii specializate .

14- ldentificarea
persoanelor si familiilor
aflate in situatii de risc de
saracie,acordarea de sprijin
material,consiliere sociala si
orientarea acestora catre
servicii specializate

23-Indentificarea
persoanelor sau familiilor
aflate in situatii dificile si
precare si sprijinirea
acestora .

32 - Dezvoltarea serviciilor
de asistenta sociala
comunitara la nivel
local,acordarea de servicii
de informare,consiliere si
orientare sociala Sprijinirea
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persoanelor vulnerabile in
vederea accesarii
beneficiilor sociale
Acordarea de sprijin
material,dupa caz,in
conditiile legii

28-persoanelor si familiilor
aflate in situatii de risc
social li se va acorda sprijin
material , consiliere sociala
si orientare catre servicii
specializate .

62- Identificarea persoanelor
si familiilor aflate n situatii
de risc social si sprijinirea
acestora.

30 - Implementarea de
programe destinate
reducerii saraciei ,
accesului egal la educatie
si sprijinirea zonelor
marginalizate

53 - Identificarea
persoanelor si familiilor
aflate in situatii de risc;
implementarea programelor
care au ca obiectiv
reducerea saraciei si
marginalizarii sociale.

55- Identificarea
persoanelor sau familiilor
aflate in situatii dificile si
precare si sprijinirea
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acestora.

20 - Identificarea
persoanelor si familiilor
aflate in situatii de risc
social, acordarea de sprijin,
consiliere si orientare catre
servicii specializate

42 - Identificarea
persoanelor aflate in
situatie de risc si sprijinirea
acestora.

3- Identificarea
persoanelor si familiilor
aflate in situatii de risc
social, acordarea de sprijin,
informare, consiliere si
orientare catre servicii
specializate, care au ca
scop reducerea saraciei si
marginalizarii sociale.

26- Identificarea
persoanelor si a familiilor
aflate in situatii de risc si
sprijinirea acestora.

39 - sprijinirea persoanelor
vulnerabile si orientarea
acestora catre servicii de
asistenta comunitara
disponibile la nivel judetean
si local

45- identificarea si
sprijinirea persoanelor
aflate in situatie de risc .

40- Implementarea
masurilor cuprinse in PAC
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pentru combaterea saraciei
si excluziunii sociale, pentru
anul 2026.

38-Implementarea masurilor
cuprinse in programul de
Actiune Comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale pentru
anul 2026 la nivel de UAT.

49- Implementarea
masurilor cuprinse in
Programul de Actiune
Comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale pentru
anul 2026.

12 - Implementarea
masurilor cuprinse in
Programul de Actiune
Comunitara pentru
combaterea saraciei si
excluziunii sociale n orasul
Techirghiol pentru anul
2026.

2-Sprijinirea comunitatii in
combaterea saraciei si
excluziunii sociale.

50. Informare si consilierea
cetatenilor privind
combaterea discriminarii,
segregarii si izolarii, din
punct de vedere socio-
material.

4-Implementarea masurilor
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cuprinse in programul de
Actiune Comunitara pentru
combaterea sasaciei si
excluziunii sociale

5.4. Cresterea
accesului
persoanelor
vulnerabile la servicii
de interes public
general

11- Publicarea pe pagina de
internet a primariei a
informatiilor in format usor
de citit, informarea directa
a persoanelor din grupuri
expuse riscului de saracie si
excluziune sociala,
mentinerera legaturii prin
personalul serviciului de
asistenta sociala. 43-
Publicarea pe paginile de
internet ale primariei a
informatiilor in format usor
de citit,a unui set de
informatii suport pentru
cetateni si pulicarea
acestora in locuri intens
circulate.

9. DAS din cadrul UAT
Navodari acorda sprijin
persoanelor vulnerabile in
vederea accesarii serviciilor
sociale disponibile la nivel
local si judetean.

52 -publicarea pe pagina de
internet a primariei a
informatiilor in format usor
de citit

25- Publicarea pe paginile
de internet ale primariei a

4- Aliniata
obiectivelor Strategiei
nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei,
care promoveaza
abordarea integrata si
interinstitutionala a
nevoilor

4-Legea nr.
292/2011;

10-UAT,DAS

2-Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia.

4- Primaria
comunei
Baneasa prin
Compartimentu
| de asistenta
sociala

2- Rapoarte periodice de activitate
privind sprijinul acordat persoaneld

vulnerabile.

4- Rapoarte periodice de
activitate privind informarea si
consilierea persoanelor din
comunitate
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informatiilor in format usor
de citit , a unui set de
informatii suport pentru
cetateni, informare directa
a persoanelor din grupurile
expuse riscului de saracie si
excluziune sociala,
mentinerea legaturii prin
personalul serviciului de
asistenta sociala.
24-Informare directa a
persoanelor vulnerabile cu
privire la serviciile de
interes public general.

7- Informare directa a
persoanelor vulnerabile cu
privire la serviciile de
interes public general, prin
DPAS Harsova.

33-Informarea directa si
informatica a persoanelor
vulnerabile cu privire la
serviciile sociale oferite.

26 - Folosirea sistemului de
transmitere online a
cererilor de beneficii de
asistenta sociala/servicii
sociale si colaborarea
permanenta cu comunitatea
locala pentru identificarea
persoanelor vulnerabile.

Publicarea pe paginile de
internet ale primariei a
informatiilor in format usor
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de citit,a unui set de
informatii suport pentru
cetateni

46-Publicarea pe paginile de
internet ale primariei a
informatiilor in format usor
de citit , a unui set de
informatii suport pentru
cetateni, informare directa
a persoanelor din grupurile
expuse riscului de saracie si
excluziune sociala,
mentinerea legaturii prin
personalul serviciului de
asistenta sociala.

Informare directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile expuse riscului
de saracie si excluziune si
mentinerea legaturii prin
personalul SPAS pentru cei
care de regula nu au acces
la internet

8 - DAS creste accesul
persoanelor vulnerabile la
servicii publice prin
informare, sprijin direct si
adaptarea serviciilor la
nevoile lor.

58- Campanii de informare.

29.Publicarea pe paginile de
internet ale primariei a
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informatiilor in format usor
de citit , a unui set de
informatii suport pentru
cetateni , informare directa
a persoanelor din grupurile
expuse riscului de saracie si
excluziune sociala ,
mentinerea legaturii prin
personalul SPAS.

26-Publicarea pe paginile si
grupurile de socializare ale
UAT si ale comunitatii din
oras , a informatiilor in
format usor de citit sau
informare directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile aflate in situatii
de risc prin mentinerea
legaturii cu personalul
compartimentului de
asistenta sociala pentru cei
care nu au acces la internet,
telefonic sau la sediul
institutiei.

19-Campanii de informare

60- Campanii de informare
31-Campanii de informare

14- Campanii de informare
61- Informarea si sprijinira

tuturor persoaneleor de pe
raza UAT-ului.
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18-Campanii de informare

23- Campanii de informare ,
publicate atata onilne, pe
retelele de socializare sau
pe site ul oficial al U.A.T-
ului cat si prin afise.

62- Campanii de informare

64-Campanii de informare
publicate pe retele
socializare, pagina de
internet a institutiei si
afisare sediu

66-Publicarea pe paginile si
grupurile de socializare ale
UAT si ale comunitatii, a
informatiilor in format usor
de citit sau informare
directa a persoanelor din
grupurile vulnerabile aflate
in situatii de risc prin
mentinerea legaturii cu
personalul compartimentului
de asistenta sociala pentru
cei care nu au acces la
internet, telefonic sau la
sediul institutiei.

30 - Campanii de informare
, publicate atata online, pe
retelele de socializare sau
pe site ul oficial al U.A.T
ului cat si prin afise.
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44- Campanii de informare

53 - Facilitarea accesului la
informatii prin derularea
campaniilor care au acest
scop.

55- Campanii de informare.
20 - Campanii de informare
atat on-line cat si prin
deplasari in teren si intalniri
de lucru

59 - Campanii de informare

3- Campanii de informare
publicate pe retelele de
socializare sau pe site ul
oficial al U.A.T-ului, cat si
prin afise si materiale
informative privind
drepturile si serviciile
sociale disponibile.

1 - Folosirea sistemului de
transmitere online a
cererilor de beneficii de
asistenta sociala/servicii
sociale si colaborarea
permanenta cu comunitatea
locala pentru identificarea
persoanelor vulnerabile.

39 - sprijinirea si informarea
persoanelor vulnerabile
pentru accesarea serviciilor
de interes public general
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63- sprijinirea si informarea
persoanelor vulnerabile
pentru accesarea serviciilor
de interes public general

45- campanii de informare si
sprijinirea persoanelor
vulnerabile

40- Campanii de informare.

38- Campanii de informare
la nivel de UAT.

49- Publicarea pe paginile
de internet ale primariei a
informatiilor in format usor
de citit , a unui set de
informatii suport pentru
cetateni, informare directa
a persoanelor din grupurile
expuse riscului de saracie si
excluziune sociala,
mentinerea legaturii prin
personalul serviciului de
asistenta sociala. Postarea
informatiilor site-ul
primariei in format
accesibil, pe retele de
socializare, in media,
afisare la sediu,
implementarea de aplicatii

informatizate pentru
depunerea documentelor in
vederea accesarii
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beneficiilor si serviciilor
sociale, folosirea liniilor
telefonice de sprijin a
cetateanului, informare
directa a persoanelor/
grupuri vulnerabile
(deplasari in
teren,colaborare cu medicii
de familie, cu scolile etc.).

12 - Postarea informatiilor
site-ul primariei in format
accesibil, pe retele de
socializare, in media,
afisare la sediu,
implementarea de aplicatii
informatizate pentru
depunerea documentelor in
vederea accesarii
beneficiilor si serviciilor
sociale, folosirea liniilor
telefonice de sprijin a
cetateanului, informare
directa a
persoanelor/grupuri
vulnerabile (deplasari in
teren, colaborare cu medicii
de familie, cu scolile etc.).
5 -accesul persoanelor
vulnerabile la servicii
publice prin informare,
sprijin direct si adaptarea
serviciilor la nevoile lor.

10-Publicarea pe paginile si
grupurile de socializare ale
UAT si ale comunitatii din
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oras , a informatiilor in
format usor de citit sau
informare directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile aflate in situatii
de risc prin mentinerea
legaturii cu personalul
compartimentului de
asistenta sociala pentru cei
care nu au acces la internet,
telefonic sau la sediul
institutiei.

2-Informarea, orientarea si
sprijinirea persoanelor
vulnerabile pentru accesarea
serviciilor de interes public
general disponibile la nivel
local.

50. Informarea cetatenilor
vulnerabili asupra
posibilitatilor de integrare
in societate si posibilitatea
accesarii serviciilor sociale
locale / extra, in scopul
excluderii marginalizarii
sociale.

4- Informare directa a
persoanelor vulnerabile cu
privire la serviciile de
interes public general.

54-Publicarea pe paginile de
internet ale primariei a
informatiilor in format usor
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de citit, a unui set de
informatii suport pentru
cetateni, informare directa
a persoanelor din grupurile
expuse riscului de saracie si
excluziune sociala,
mentinerea legaturii prin
personalul serviciului de
asistenta sociala.

21-Publicarea pe paginile si
grupurile de socializare ale
UAT si ale comunitatii din
oras , a informatiilor in
format usor de citit sau
informare directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile aflate in situatii
de risc prin mentinerea
legaturii cu personalul
compartimentului de
asistenta sociala pentru cei
care nu au acces la internet,
telefonic sau la sediul
institutiei.

21-Publicarea pe paginile si
grupurile de socializare ale
UAT si ale comunitatii din
oras , a informatiilor in
format usor de citit sau
informare directa a
persoanelor din grupurile
vulnerabile aflate in situatii
de risc prin mentinerea
legaturii cu personalul
compartimentului de
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asistenta sociala pentru cei
care nu au acces la internet,
telefonic sau la sediul
institutiei.

5.5. Dezvoltarea
serviciilor sociale in
toate UAT,
asigurarea
continuitatii
activitatii si a
masurilor de
redresare si
rezilienta in sistemul
de servicii sociale

11- Asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala ;

9- UAT Navodari va asigura
functionarea serviciilor
existente si va efectua

demersuri in dezvoltarea altor

servicii sociale in raport de
sumele aprobate in acest
sens.

25-Asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala.

2 - Asigurarea continuitatii
activitatii si a capacitatii de
interventie in domeniul
asistentei sociale.

52- asigurarea functionarii
Compartimentului de
Asistenta Sociala

1 - Asigurarea functionarii

2 -Aliniata Strategiei
nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei,
care vizeaza
consolidarea si
functionarea eficienta
a serviciilor sociale.

4- Obiectiv aliniat
Strategiei nationale
privind incluziunea
sociala si reducerea
saraciei, care
promoveaza
abordarea integrata si
interinstitutionala a
nevoilor persoanelor
vulnerabile.

2 -Legea nr.
292/2011; OUG
nr. 57/2019.

4-Legea nr.
292/2011;

Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia.

4-
compartimentu
L de asistenta
sociala

2-Rapoarte periodice de
activitate privind functionarea
activitatilor de asistenta sociala
la nivel local.

4-Rapoarte periodice de
activitate privind functionarea
activitatilor de asistenta sociala
la nivel local
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celor 6 servicii sociale
infiintate si infiintare, prin
finantare prin programul PIDS
a doua noi SS, centru respiro
pentru adulti cu dizabilitati si
centru de zi pentru informare
si consiliere sociala.
7-Asigurarea functionarii
“Centrului de servicii de
ingrijire si asistenta la
domiciliu pentru persoane
varstnice” din orasul Harsova.
Relicentierea serviciului
social.

26-Asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala.

39 - sustinerea demersurilor
pentru dezvoltarea serviciilor
sociale si asigurarea
continuitatii activitatii in
domeniul asistentei sociale

45- asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala.

40- Asigurarea functionarii
Compartimentului de
Asistenta sociala, in vederea
acordarii serviciilor sociale.

38-Asigurarea functionarii
Compartimentului de
Asistenta Sociala. 33-
Asigurarea functionarii
compartimentului de
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asistenta sociala in vederea
acordarii de servicii sociale.

46-sustinerea demersurilor
pentru dezvoltarea
serviciilor sociale si
asigurarea continuitatii
activitatii in domeniul
asistentei sociale

12 - Asigurarea functionarii
Directiei de Asistenta
sociala, in vederea acordarii
serviciilor sociale.

4- UAT Baneasa va asigura
functionarea serviciilor
existente si va efectua
demersuri in dezvoltarea
altor servicii sociale

54-Asigurarea functionarii
compartimentului de
asistenta sociala

5.6. Ingrijirea de
lunga durata

11- Identificarea
persoanelor care necesita
ingrijire pe termen lung si
acordarea de sprijin in
functie de nevoile
identificate in colaborare cu
familia si institutiile
competente. 7-
Actualizarea permanenta a
bazei de date DPAS Harsova
cu persoanele varstnice la
risc, cu nevoi potentiale de
ingrijire. Asigurarea
functionarii “Centrului de

2-Aliniata Strategiei
nationale privind
incluziunea sociala si
reducerea saraciei,
precum si politicilor
privind imbatranirea
activa si ingrijirea pe
termen lung.

2-Legeanr.
292/2011; OUG
nr. 57/2019;
strategiile
nationale in
domeniul
ngrijirii pe
termen lung.

2-Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
familia si
institutiile
competente.

2-Rapoarte periodice de activitate
privind cazurile identificate si
sprijinul acordat.
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servicii de ingrijire si
asistenta la domiciliu pentru
persoane varstnice”.

8 - Sprijin social si medical
continuu persoanelor care
nu se pot ingriji singure.

9. In cadrul DAS Navodari
este licentiat serviciul social
Unitatea de Ingrijire la
Domiciliu

3- Servicii medicale, sociale
si de sprijin oferite
persoanelor care nu se pot
descurca singure, in
vederea mentinerii calitatii
vietii.

46-Doua servicii sociale
existente Serviciul de
ingrijire la domiciliu a
persoanelor varstnice si
Serviciul de Ambulanta
Sociala.

61- Asigurarea activitatii in
vederea acordarea de
servicii sociale pe raza UAT.

1 - Serviciu social existent,
Compartiment pentru
ingrijirea la domiciliu a
persoanelor varstnice.

12 - Servicii medicale,
sociale si de sprijin oferite
persoanelor care nu se pot
descurca singure, in
vederea mentinerii calitatii
vietii. 5 -Asigurarea
continuitatii a celor doua
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servicii sociale existente
Serviciul de ingrijire la
domiciliu a persoanelor
varstnice si Camin prntru
persoane varstnice.

2 - ldentificarea persoanelor
care necesita ingrijire pe
termen lung si acordarea de
sprijin si orientare in
functie de nevoile
identificate, in colaborare
cu familia si institutiile
competente.

50.Acordarea de servicii
sociale cetatenilor comunei,
prin intermediul masurilor
stabilite in planul de
actiuni.

54-ldentificarea persoanelor
care necesita ingrijire pe
termen lung si acordarea de
sprijin in functie de nevoile
identificate in colaborare cu
familia si institutiile
competente.

6. Accesul la educatie

6.1.Cresterea
capacitatii
comunitatii
educationale de a
furniza servicii
educationale
adecvate la
diversitatea nevoilor

11 Colaborarea cu
institutiile de invatamant in
vederea sprijinirii accesului
la educatie a copiilor din
grupurile vulnerabile. 43-
Dotarea scolilor cu mobilier,
acordarea prescolarilor si a

10-Directia de actiune
2.1.2.Cresterea
capacitatii comunitatii
educationale de a
furniza servicii
educationale adecvate
la diversitatea

64-Dezvoltarea
unui serviciu de
educatie
timpurie
complementar
tip ludoteca
Componenta 15

64-UAT
Targusor ,
Scoala

Gimnaziala nr.

1 Targusor

10-

10- Uat Negru Voda a solicitat in
luna octombrie anul 2025, prin
adresa scrisa catre Liceul
Teoretic Negru Voda,
implementarea la nivel local a
programului“ A doua sansa”,
ulterior primindu-se raspuns
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educationale

elevilor a unui sandvici
zilnic, acordarea de burse
scolare, etc.

25 - Colaborarea intre
institutiile de invatamant in
vederea sprijinirii accesului
la educatie a copiilordin
grupurile vulnerabile;
facilitarea accesului la
programele de incluziune
sociala: bani de liceu/burse
sociale/sprijin pentru
achizitionare
computer/masa calda in
scoli/stimulent educational;
incurajarea cursantilor
adulti pentru inscriere si
parcurgerea programului
educational ‘A doua sansa”
24- Colaborarea cu
institutiile de invatamant, in
vederea sprijinirii accesului
la educatie a copiilor din
grupurile vulnerabile;
facilitarea accesului la
programele de incluziune
sociala: bani de liceu/burse
sociale/sprijin pentru
achizitionare
computer/masa calda in
scoli/stimulent educational.
7- Colaborarea intre
institutiile de invatamant
din orasul Harsova si DPAS in
vederea sprijinirii accesului
la educatie a copiilor din
grupurile vulnerabile;
facilitarea accesului la

nevoilor educationale.

2-Aliniata strategiilor
nationale in domeniul
educatiei si incluziunii
sociale privind
asigurarea accesului
egal la educatie.

54-Directia de actiune
2.1.2.Cresterea
capacitatii comunitatii
educationale de a
furniza servicii
educationale adecvate
la diversitatea
nevoilor educationale.

64-Transmitere si
asigurarea capacitatii
comunitatii
educationale

conform
contractului de
finantare
12796/16.10.20
23 intre M.E si
comuna , HG
1563/2024
adoptarea
cadrului
legislativ pentru
digitalizarea
educatiei

10-Ordinul
Ministrului
Educatiei nr.
3.062/2022

2-Legeanr.
292/2011;
legislatia in
domeniul
educatiei; OUG
nr. 57/2019.

UAT,DAS,LICEU
L TEORETIC
NEGRU

VODA, ISJ
CONSTANTA

2-Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
unitatile de
fnvatamant.

afirmativ in luna noiembrie 2025,
ca in anul scolar 2026-2027 se va
solicita catre ISJ C-ta o clasa
pentru “A doua sansa”-clase
primare.

64-Lunar raportari ME.

2-Rapoarte periodice de
activitate privind colaborarea cu
unitatile de invatamant si
cazurile sprijinite.

21- Uat Cerchezu a solicitat prin
adresa Scolii Gimnaziale Marin
Voinea din localitatea Cerchezu
implementarea la nivel local a
programului“ A doua sansa”,
ulterior primindu-se raspuns
afirmativ pentru infiintarea unei
astfel de clase in anul scolar
2026-2027.
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programele de incluziune
sociala: bani de liceu/burse
sociale/sprijin pentru
achizitionare
computer/masa calda in
scoli/stimulent educational;
dezvoltarea de servicii
suport si activitati
remediale pentru copii din
grupurile aflate in situatie
de risc; incurajarea
cursantilor adulti pentru
inscriere si parcurgerea
programului educational ‘A
doua sansa”

8 - Accesul la educatie prin
renovarea scolilor si
construirea de cresa,
adaptata nevoilor
comunitatii.

58- Scoli si gradinite
renovate si dotate cu tot
ceea ce este necesar.

52 accesul la educatie
,scoala renovata recent

61- Renovarea scolilor si a
gradinitelor , dotarea,
dotate cu mobilier nou
pentru asigurarea accesului
la educatie a copiilor in
conditii foarte bune.

26 - Scoli si gradinite
renovate si dotate cu tot

ceea ce este necesar

46-Colaborarea intre
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institutiile de invatamant in
vederea sprijinirii accesului
la educatie a copiilor din
grupurile vulnerabile;
facilitarea accesului la
programele de incluziune
sociala: bani de liceu/burse
sociale/sprijin pentru
achizitionare
computer/masa calda in
scoli/stimulent educational;
incurajarea cursantilor
adulti pentru inscriere si
parcurgerea programului
educational ‘A doua sansa”.

- Implementarea unor
modalitati de incurajare a
cursantilor de a participa la
programul “ A doua sansa” ,
prin infiintarea la nivelul
Liceului Teoretic Cogealac a
unei clase de acest tip.
36-Renovarea scolii din
comuna si a caminului
cultural prin programul
PNRR .

64 -Continuare program
educatie ,, Dezvoltare unui
serviciu de educatie
complementare tip ludoteca
,, accesat proiect PNNR

32- Organizarea de cursuri
de formare continua pentru
profesori si personal auxiliar
despre
incluziune,diferentierea
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nvatarii si metode
adaptative

Dezvoltarea si folosirea
materialelor didactice
alternative- vizuale,auditive
tactile pentru elevi cu
dizabilitati sau stiluri de
invatare diferite

Crearea de spatii de
invatare incluzive si
stimulative-colturi de
lectura, laboratore practice

Implementarea de
echipamente specializate
penru elevi cu nevoi
educationale speciale

Promovarea valorilor de
respect si empatie in mediul
scolar

28-spijinirea si asigurarea
nevoilor educationale in
functie de nevoi (consiliere,
informare, indrumare
pentru copii cu CES,a 2-a
sansa,pregatire teme,...)

29.ldentificarea nevoilor
educationale specifice ale
copiilor si elevilor (CES, risc
de abandon scolar),
asigurarea consilierii
psohopedagocice pentru
elevi si familii .

60 -Asigurarea accesului la

243




educatie in conditii egale si
nediscriminatorii

14- Tn curs de reabilitare si
renovare scoala pentru a
asigura accesul la educatie
in conditii optime a elevilor

23-Asigurarea accesului la
educatie in conditii egale si
nediscriminatorii.

62- Sprijinirea si asigurarea
nevoilor educationale in
functie de novoi.

64 -Transmitere si
asigurarea capacitatii
comunitatii educationale
UAT, creearea unei rute
profesionale complete
pentru invatamant,
asigurarea dotarilor pentru
salile de clasa

59- Asigurarea accesului la
educatie fara discriminare

66-Implementarea unor
modalitati de incurajare a
beneficiarilor de a participa
la programul “ A doua
sansa” , prin infiintarea la
nivelul Liceului Tehnologic
Topraisar a unei clase de
acest fel.

30 - Scoli si gradinite
renovate si dotate cu tot
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ceea ce este necesar

53 - Identificarea la nivelul
unitatilor de invatamant a
nevoilor educationale
specifice pentru elevi (CES,
risc de abandon scolar,
consiliere psihologoca),
asigurarea consilierii
psihopedagogice pentru
copii aflati in situatii de
risc, precum si pentru
familiile acestora.

55- Sprijinirea si asigurarea
nevoilor educationale in
functie de nevoi.

3- Identificarea nevoilor
educationale, consiliere si
suport pentru copii si
parinti, cresterea accesului
la educatie, prevenirea
abandonului scolar si
incluziune sociala.

39 - sprijinirea colaborarii
cu unitatile de invatamant
pentru imbunatatirea
accesului la servicii
educationale adaptate
nevoilor copiilor

63-Asigurarea accesului la
educatie in conditii egale si
nediscriminatorii.

45- sprijinirea si asigurarea
nevoilor educationale in
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functie de nevoi

40- Scoala si gradinita au
fost dotate cu echipamente
digitale si mobilier, in
vederea imbunatatirii
accesului la educatie.

38- Sprijinirea si asigurarea
nevoilor educationale-
scoala si gradinita au fost
dotate cu echipamente
digitale si mobilier.

20 - UAT Castelu isi creste
capacitatea de a oferi
educatie adaptata nevoilor
diverse ale elevilor prin
modernizarea si extinderea
infrastructurii scolare
(gradinite si scoli
noi/modernizate), cresterea
eficientei energetice si
gestionarea inteligenta a
energiei in unitatile de
invatamant, precum si prin
sprijinirea programelor ,,A
doua sansa” si seral.

49- Colaborarea cu Liceul
Teoretic Mihail Kogalniceanu
in vederea sprijinirii
accesului la educatie a
copiilor din grupurile
vulnerabile; facilitarea
accesului la programele de
incluziune sociala: bani de
liceu/burse sociale/masa
sanatoasa, etc; dezvoltarea
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de servicii suport si
activitati remediale pentru
copii din grupurile aflate in
situatie de risc; indrumarea
adultilor care nu au
terminat cursurile spre
institutii de invatamant care
au programul educational “A
doua sansa” 12 -
Colaborarea intre institutiile
de invatamant in vederea
sprijinirii accesului la
educatie a copiilor din
grupurile vulnerabile;
facilitarea accesului la
programele de incluziune
sociala: bani de liceu/burse
sociale/sprijin pentru
achizitionare
computer/masa calda in
scoli/stimulent educational;
incurajarea cursantilor
adulti pentru inscriere si
parcurgerea programului
educational ”A doua sansa”

9-colaborarea intre
institutiile de invatamant in
vederea sprijinirii accesului
la educatie a copiilor din
grupurile vulnerabile,in
curajarea cursantilor adulti
pentru inscrierea si
parcurgerea programului ~A
doua Sansa -~

5- sprijinirea accesului la
educatie a copiilor din
grupurile vulnerabile;
facilitarea accesului la
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programele de incluziune
sociala: bani de liceu/burse
sociale/stimulent
educational; incurajarea
cursantilor adulti pentru
inscriere si parcurgerea
programului educational ‘A
doua sansa”

12 - Primaria UAT
Techirghiol deruleaza
Proiectul ,,Dotarea cu
mobilier, materiale
didactice si echipamente
digitalea unitatii de
fnvatamant preuniversitar
Liceul Teoretic ”EMIL
RACOVITA” oras Techirghiol
din judetul Constanta” -
PNRR - Componenta 15.

2-Sprijinirea si facilitarea
colaborarii cu unitatile de
invatamant pentru
identificarea nevoilor
educationale si orientarea
copiilor si familiilor catre
masurile de sprijin
existente.

54-Integrarea copiilor cu
CES in scoala de masa prin
servicii de sprijin realizate
cu profesorii specializati din
cadrul centrelor scolare de
educatie incluziva
”Delfinul” Constanta.
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21- Implementarea unor
modalitati de incurajare a
cursantilor de a participa la
programul “ A doua sansa” ,
prin infiintarea la nivelul
Scolii Gimnaziale Marin
Voinea a unei clase de acest

tip

6.2.Stimularea
participarii la

ingrijirea si educatia
timpurie a copiilor

11- Identificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar prin
acordarea de tichete
educationale. 43-
identificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar prin
acordarea de tichete
educationale . 25-

7 - Implementarea Legii
nr.248/2015-acordarea
stimulentului educational;
construirea unei noi crese in
orasul Harsova prin Program
MDLPA/PNRR.

26 - identificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar prin

2-Aliniata strategiilor
nationale in domeniul
educatiei si incluziunii
sociale privind
dezvoltarea timpurie a
copilului si prevenirea
excluziunii
educationale.

4-Aliniata strategiilor
nationale in domeniul
educatiei si incluziunii
sociale privind
dezvoltarea timpurie a
copilului si prevenirea
excluziunii
educationale.

64- Legea

248/201 si HG
nr.15/2016

2-Legeanr.
292/2011;
legislatia in
domeniul
educatiei; OUG
nr. 57/2019.

4- Legea nr.
292/2011;
legislatia in
domeniul
educatiei; OUG
nr. 57/2019.

54-Legea nr.
292/2011; Legea
248/201 si HG
nr.15/2016

64-UAT
Targusor si
Scoala
Gimnaziala nr.
1 Targusor

2-Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia de
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
unitatile de
fnvatamant si
alte institutii
competente.

4-
Compartimentu
[ asistenta
sociala prin
mediatorul
sanitar in

Raportari lunare AJPIS

2 -Rapoarte periodice de
activitate privind actiunile de
informare si sprijin acordate
familiilor.

4- Raportiri lunare ale
mediatorului sanitar impreuna cu
mediatorul scolar privind
numarul de familii identificate si
informate
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acordarea de tichete
educationale , rechizite,
haine,transport

14- Identificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar prin
acordarea de tichete
educationale

32 Sesiuni de consiliere
parentala strategii de
disciplina
pozitiva,gestionarea
emotiilor copilului

Distribuirea de materiale
educationale fise de
activitati acasa,resurse
digitale

46-Implementarea LG
248/2015,acordarea
stimulentului
educational,identificarea
copiilor proveniti din
familii defavorizate in
vederea stimularii
participarii in invatamantul
prescolar.

29. Implementarea unor
strategii in vederea
participarii la invatamintul
prescolar.

28-identificarea copiilor
proveniti din familii

colaborare cu
mediatorul
scolar
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defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar prin
acordarea de tichete
educationale , rechizite,
haine,transport.

1 - Implementarea, la nivel
local, a programului
national de acordare a
stimulentului educational.
36-indentificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar
prin acordarea de tichete
educationale, rechizite
,haine .

60- Identificarea precoce a
riscului de esec si abandon
scolar prin acordarea de
tichete educationale

23- ldentificarea elevilor
participanti la orele de curs
frecvente si acordarea
acestora de tichete
educationale.

61- Implementarea
programului national de
acordare a stimulentului
educational. Dotarea
tuturor copiilor din
localitate cu gheozdane de
scoala si rechizite in fiecare
an scolar.
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66-Implementarea, la nivel
local, a programului
national de acordare a
stimulentului educational.

30 - identificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar prin
acordarea de tichete
educationale , rechizite,
haine,transport

8 - ldentificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii si
frecventarii cursurilor
scolare prin acordarea de
tichete.

58- Identificarea copiilor
care provin din familii
vulnerabile si stimularea
acestora de a participa la
cursuri prin acordarea de
tichete educationale, burse,
dar si rechizite si alte
materiale necesare
desfasurarii procesului de
invatare in conditii optime.

53 - Stimularea participarii
la ingrijirea si educatia
timpurie a copiilor prin
implementarea unor
programe. ldentificarea
copiilor care provin din
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familii vulnerabile si
stimularea acestora de a
participa la cursuri prin
acordarea de tichete
educationale, burse, dar si
rechizite si alte materiale
necesare desfasurarii
procesului de invatare in
conditii optime.

33-ldentificarea si acordarea
tichetelor educationale
copiilor proveniti din familii
defavorizate si participarea
acestora in invatamantul
prescolar.

44- identificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar prin
acordarea de tichete
educationale, rechizite,
haine si transport

20 - Identificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar prin
acordarea de tichete
educationale , rechizite,
haine,transport

42 - ldentificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate prin
acordarea de tichete
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educationale.

55- Identificarea elevilor
participanti la orele de curs
frecvente si acordarea
acestora de tichete
educationale.

59- Identificarea copiilor
din familii defavorizate in
vederea stimularii
participarii la invatamantul
prescolar prin acordarea de
tichete, rechizite, etc.

3-ldentificarea intarzierilor
in dezvoltare si facilitatrea
accesului la servicii
specializate, informare si
sprijin parintilor privind
importanta educatiei
timpurii

45- identificarea si
sprijinirea copiilor proveniti
din familii defavorizate in
vederea simularii
participarii si frecventarii
cursurilor scolare.

40- Identificarea si
sprijinirea copiilor din
familii defavorizate, prin
acordarea de tichete
educationale.

38- Identificarea si
sprijinirea copiilor din
familii defavorizate prin
acordarea unor beneficii
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sociale.

49- Identificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar prin
acordarea de tichete
educationale, rechizite si
transport

9- identificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate si
implementarea Legii
nr.248/2015 privind
acordarea stimulentului
educational.

5- acordarea stimulentului
educational Reabilitarea,

12 - Primaria UAT
Techirghiol deruleaza
programul de modernizare si
echipare de crese, prin
investitia "Cresterea
eficientei energetice a
imobilului Biblioteca
Oraseneasca si Gradinita cu
Program Prelungit S+P+1E,
oras Techirghiol, judetul
Constanta, finantat prin
Planul National de
Redresare si Rezilienta
(PNRR), Componenta
C10:Fondul Local.

2 -Informarea si sprijinirea
parintilor si reprezentantilor
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legali privind importanta
timpurii si facilitarea
accesului copiilor la formele
existente de educatie
timpurie.

50. Identificare de solutii
copiilor aflati in situatie de
risc, acordarea masurilor
corespunzatoare, sprijin
moral si material adecvat
nevoilor, identificare sprijin
educational potrivit
problemelor existente,
identificare suport si
colaboratori care sa ajute in
evolutia acestora.

4- ldentificarea copiilor
proveniti din familii
defavorizate in vederea
stimularii participarii in
invatamantul prescolar prin
acordarea de tichete
educationale .

54-Popularizarea procedurii
de solicitare a tichetului
social pentru gradinita
(reprezinta un stimulent
educational sub forma unui
ajutor pentru familiile
defavorizate cu copii si
stimuleaza frecventarea
zilnica a cursurilor
prescolare).
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6.3.Asigurarea unei
abordari unitare a
programelor aferente
invatamantului
obligatoriu si de
calitate pentru
evitarea insuccesului
si abandonului scolar

11- Identificarea copiilor
aflati in situatii de risc
consilierea acestora si a
parintilor.

43-In colaborare cu scoala,
identificam cazurile de copii
aflati in situatii de risc si
consilierea acestora in
vederea prevenirii
abandonului scolar.

25- lIdentificarea copiilor
aflati in situatii de risc,
consiliere pentru copii si
parinti.

7- Monitorizarea scolarizarii
elevilor si participarii
acestora la cursuri pe
durata invatamantului
obligatoriu, prin
implementarea Procedurii
operationale DPAS Harsova
privind sanctionarea
parintelui care nu asigura
scolarizarea elevului pe
perioada invatamantului
obligatoriu.

8 - Organizarea de programe
scolare comune pentru a
preveni abandonul si esecul
la scoala.

9. La nivelul DAS Navodari
functioneaza Serviciul Social
Centrul de Zi pentru Copii,
serviciu care sprijina copiii
in procesul de invatamant,

2-Aliniata strategiilor
nationale in domeniul
educatiei si incluziunii
sociale privind
prevenirea parasirii
timpurii a scolii.

4-Aliniata strategiilor
nationale in domeniul
educatiei si incluziunii
sociale privind
dezvoltarea timpurie
a copilului si
prevenirea excluziunii
educationale.

54-Masura in
concordanta cu
Strategia nationala in
domeniul educatiei si
incluziunii sociale
privind prevenirea
parasirii timpurii a
scolii.

2-Legeanr.
292/2011;
legislatia in
domeniul
educatiei; OUG
nr. 57/2019.

4- Legea nr.
292/2011;
legislatia in
domeniul
educatiei; OUG
nr. 57/2019.

54- Legea nr.
292/2011; OUG
nr. 57/2019.

4- Primaria prin
Compartiment
asistenta
sociala prin
mediatorul
sanitar in
colaborare cu
mediatorul
scolar

54-
Compartimentu
[ asistenta
sociala in
colaborare cu
consilierul
scolar

2 -Rapoarte periodice de
activitate privind colaborarea
interinstitutionala si cazurile
sprijinite.

4-Raport de activitate privind
colaborarea interinstitutionala si
cazurile sprijinite.
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activitati educative si
recreative, consiliere
psihologica. Totodata copiii
primesc gratuit si o masa
calda in cadrul Cantinei de
ajutor Social.

59- Identificarea copiilor
aflati in situatii de risc,
consiliere pentru copii si
parinti.

32- Masuri de sprijin
material asigurarea de
rechizite si manuale, hrana,
burse sociale si sprijin
financiar

3-Identificarea copiilor
aflati in risc, consilierea
copiilor si familiilor, sprijin
educational, interventii la
nivelul familiei, colaborare
interinstitutionala,
monitorizare si evaluare.

1 -Sprijinirea programelor
nationale si a campaniilor
de informare derulate de
attorii sociali relevanti;

26- Identificarea copiilor
aflati in situatii de risc, si
sprijinirea prin consiliere
atat pentru copiil cat si
pentru parinti.

63-Identificarea copiilor
aflati in situtii de risc, si
sprijinirea prin consiliere
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atat pentru copii, cat si
pentru parinti.

45- identificarea copiilor
aflatifin situatii de risc,
consiliere atat pentru copii
,cat si pentru parinti.

Sprijinirea initiativelor de
promovare a spiritului
antreprenorial, a
initiativelor antreprenoriale
si a economiei sociale;

46- ldentificarea copiilor
aflati in situatii de risc,
consiliere pentru copii si
parinti.

38- Identificarea copiilor
aflate in situatii de risc
ofrind consiliere si
indrumare pentru copii si
parinti.

49- Identificarea copiilor
aflati in situatii de risc,
consiliere pentru copii si
parinti.

61- ldentificarea si
sprijinirea copiilor aflati in
situaii de risc de abandon
scolar.

12 - ldentificarea copiilor
aflati in risc, consilierea
copiilor si familiilor, sprijin
educational, interventii la
nivelul familiei, colaborare
interinstitutionala,
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monitorizare si evaluare.

2- Sprijinirea unei abordari
unitare la nivel local prin
colaborarea cu unitatile de
fnvatamant si alte institutii
competente, in vederea
prevenirii insuccesului si
abandonului scolar.

4- Colaborarea intre
institutiile de invatamant
din comuna Baneasa si
Primaria comunei Baneasa
in vederea sprijinirii
accesului la educatie prin
promovarea programului ”A
doua sansa”

54-ldentificarea copiilor
aflati in situatii de risc, si
sprijinirea prin consiliere
atat pentru copii, cat si
pentru parinti.

6.4.Asigurarea unui
mediu educational
sigur, tolerant,
incluziv si divers

43-Asigurarea accesului la
educatie a copiilor cu CES
si/sau dizabilitati. 25-
Sprijin pentru copii cu
cerinte educationale
speciale, copii cu CES si cu
dizabilitati inscrisi in
invatamantul de masa si in
cel special.(Efectuarea de
anchete sociale).

2 -Aliniata strategiilor
nationale in domeniul
educatiei, incluziunii
sociale si protectiei
persoanelor cu
dizabilitati, care
promoveaza accesul
egal la educatie.

2 -Legea nr.
292/2011;
Legea nr.
272/2004;
Legea nr.
448/2006 privind
protectia si
promovarea
drepturilor
persoanelor cu
handicap;

2-Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
unitatile de
invatamant,
DGASPC si alte

2-Rapoarte periodice de
activitate privind cazurile

identificate si sprijinul acordat

familiilor.
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11 -Asigurarea accesului la
educatie a copiilor cu CES
7- Asigurarea accesului la
educatie a copiilor cu CES
si/sau dizabilitati.
29.Elaborarea si
implementarea de politici si
proceduri anti discriminare
si anti-violenta in unitatile
de invatamant.

60- Cresterea capacitatii
comunitatii educationale de
a furniza servicii
eductionale adecvate

14- Elaborarea si
implementarea de proceduri
anti - discriminare si anti -
bulling in unitatile scolare

30 - Elaborarea si
implementarea de proceduri
anti - discrimimare si anti -
bulling in unitatile scolare

53 - Elaborarea si
implementarea de politici,
proceduri antidiscriminare
si antiviolenta in unitatile
de invatamant.

32 - Elaborarea si aplicarea
regulamentelor interne in
unitatile de invatamanu
privind
siguranta,nediscriminarea si
incluziunea

69 -Organizarea de training-
uri de formare in vederea

54-Obiectiv 2.1.2,
2.1.5, 3.3.5

legislatia in
domeniul
educatiei; OUG
nr. 57/2019.

54-Ordinul
5555/2011
privind
organizarea si
functionarea
CJRAE/CMBAE

institutii
competente.

54-Centrul
Judetean de
Asistenta
Psihopedagogic
a Constanta -
117 cabinete
interscolare de
asistenta
psihopedagogic
a si cinci
cabinete, in
cadul CJAP

Centrul
Logopedic
Interscolar
Constanta - 14
cabinete
logopedice
interscolare




dezvoltarii competentelor
digitale

20 - Elaborarea si
implementarea de proceduri
anti - discrimimare si anti -
bulling n unitatile scolare

55-Cresterea capacitatii
comunitatii educationale de
a furniza servicii.

8 - Asigurarea unui mediu
educational sigur, inclusiv si
respectos cu toti elevii.

58- Elaborarea si
implementarea de proceduri
anti - discrimimare si anti -
bulling in unitatile scolare.

46-Sprijinirea si indrumarea
copiilor cu cerinte
educationale
speciale,asigurarea pentru
toti copii unui mediu
educational sigur.

3- Consiliere individuala si
de grup, mediere scolara,
campanii de informare si
sensibilizare, suport
emotional.

26- Sprijin pentru copii cu
cerinte educationale
speciale, copii cu CES si cu
dizabilitati inscrisi in
fnvatamantul de masa si in
cel special.
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45- asigurarea unui mediu
educational sigur.

40 - Asigurarea conditiilor
necesare desfasurarii
activitatilor educationale
intr-un mediu sigur.

38- Sprijin pentru copii -
efectuarea de anchete
sociale pentru divere
situatii.

49- Indrumare si
monitorizare a copiilor cu
CES si/sau cu dizabilitati
inscrisi in invatamantul de
masa si in cel special. La
nivelul Liceului Teoretic
Mihail Kogalniceanu exista
proceduri referitoare la
semnalarea faptelor de
violenta si a suspiciunilor
privind consumul de droguri
si alte abateri de la normele
de buna conduita in
unitatea de invatamant.

9. sprijin pentru copii-
efectuarea de anchete
sociale pentru diverse
situatii.

5- monitorizare si consiliere
12 - Asigurarea accesului la
educatie a copiilor cu CES
si/sau dizabilitati.

2 - ldentificarea copiilor cu
CES si/sau dizabilitati,
informarea si sprijinirea
familiilor in vederea
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facilitarii accesului acestora
la educatie, in colaborare
cu unitatile de invatamant
si institutiile competente.

54-Integrarea copiilor cu
CES in scoala de masa:

- servicii de sprijin realizate
cu profesorii specializati din
cadrul centrelor scolare de
educatie incluziva
(”Delfinul”, ”Maria
Montessori” si ”Albatros”
Constanta).

-cabinetele de consiliere si
asistenta psihopedagogica
desfasoara activitati
specifice (activitati de
consiliere individuala si de
grup pentru copii, dar si
pentru parintii copiilor cu
CES in vederea facilitarii
integrarii in fnvatamantul
de masa a copiilor cu
dizabilitati)

6.5. Cresterea
relevantei ofertelor
educationale si de
formare pe piata
muncii in contextul
imbunatatirii
participarii la
invatare pe tot
parcursul vietii
(iPV)profesionale pe

11 Distribuirea de oferte ptr
participarea la cursuri 43-
Distribuirea de oferte
pentru participarea la
cursuri.

25-  Prezentarea unor
oferte pentru a participa la
efectuarea unor cursuri.
24- Distribuirea de oferte

2 -Aliniata strategiilor
nationale privind
educatia, formarea
profesionala,
ocuparea fortei de
munca si incluziunea
sociala.

54-Obiectiv 2.1.6.1

2 - Legea nr.
292/2011; Legea
nr. 76/2002
privind sistemul
asigurarilor
pentru somaj si
stimularea
ocuparii fortei
de munca;
legislatia in

2 - Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
institutii de
educatie si

2-Rapoarte periodice de activitate
privind actiunile de informare,
orientare si sprijin realizate.

54-Tncurajarea participarii la
invatare pe tot parcursul vietii.
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piata

pentru participarea la
cursuri.

49- Distribuirea de oferte
pentru participarea la
cursuri

60- Dezvolatarea de
programe de formare care
faciliteaza tranzitia de la
scoala la munca 30- oferte
prin care sunt stimulati
pentru a participa la cursuri

53 - Prezentarea unor oferte
educationale atractive si
actualizate in vederea
formarii muncii.

55- Oferte prin care sunt
stimulati pentru a participa
la cursuri.

59. Oferte atractive pentru
participare la cursuri de
formare profesionala

8 - Imbunatatirea ofertei
educationale si de formare
pentru a creste sansele de
angajare si participarea la
invatarea pe tot parcursul
vietii.

58- Prezentarea unor oferte
pentru a participa la
efectuarea unor cursuri.

32- Infiintarea serviciilor de
consiliere in cariera pentru

domeniul
educatiei si
formarii
profesionale;
OuG nr.
57/2019.

54-Legea nr.
292/2011; Legea
nr. 76/2002,
OuUG nr.
57/2019.

formare
profesionala si
alte institutii
relevante.

54-UAT
Pantelimon Tn
colaborare cu
AJOFM
Harsova.
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tineri si adulti

69 - Dezvoltarea si
extinderea mecanismelor
pentru participare la
invatare pe tot parcursul
vietii

46-Informarea,consilierea

si sprijinirea beneficiarilor
la accesul programelor de

formare profesionala.

3- Identificarea nevoilor de
formare profesionala,
informare si consiliere,
facilitarea accesului la
programe de formare
profesionala si sprijinirea
beneficiarilor in acest
proces.

42 - Sprijin pentru copii cu
cerinte educationale
speciale, copii cu CES si cu
dizabilitati inscrisi in
invatamantul de masa si in
cel special.

26- Oferte educationale prin
care sunt stimulati pentru a
participa la cursuri.

45- prezentarea unor oferte
educationale.

49/ 12 - Distribuirea de
oferte pentru participarea
la cursuri.
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2-Informarea, orientarea si
sprijinirea persoanelor
vulnerabile pentru
participarea la programe
educationale si de formare
profesionala relevante
pentru piata muncii, in
colaborare cu institutiile
competente.

54-Dezvoltarea si extinderea
mecanismelor pentru
participare la invatare pe
tot parcursul vietii.

6.6.Dezvoltarea
competentelor

digitale la toate
nivelurile de
educatie, in vederea
reducerii decalajelor
digitale si a cresterii
incluziunii
socioeconomic

43- Dotarea unitatilor de
invatamant cu echipamente
IT, mobilier si materiale
didactice moderne. 8 -
Dotarea unitatilor de
fnvatamant cu echipamente
IT, mobilier si materiale
didactice moderne.

58- Dotarea scolilor si
gradinitielor cu
echipamente IT si
materiale didactice
moderne.

3- Evaluarea competentelor
digiatele, informare,
consiliere, sprijin pentru
accesul la tehnologie,
monitorizarea progresului
beneficiarilor.

2 -Aliniata strategiilor
nationale in domeniul
educatiei, digitalizarii
si incluziunii sociale.

54-Obiectiv 2.1.7.2.

2 - Legea nr.
292/2011,;
legislatia in
domeniul
educatiei; OUG
nr. 57/2019.

54- Legea nr.
292/2011; OUG
nr. 57/2019.

2 -Primaria
Municipiului
Mangalia, prin
Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
unitatile de
fnvatamant si
alte institutii
competente.

54-UAT
Pantelimon in
colaborare cu
AJOFM
Harsova

2 -Rapoarte periodice de
activitate privind actiunile de
sprijin si colaborare realizate.

54-Organizarea unui curs de
competente digitale de utilizare
a tehnologiei informatiei ca
instrument de invatare si
cunoastere.
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32 - Dezvoltarea
deplatforme digitale de
invatare

26- Dezvoltarea
competentelor digitale
(gradinte, scoli, liceu) in
vederea cresterii incluziunii
socioeconomice.

55- Dotarea scolilor si
gradinitelor cu echipamente
IT si materiale didactice.
52- dotarea scolii si
gradinitelor cu echipamente
IT

40- Dotarea scolii si
gradinitei cu echipamente
digitale si mobilier.

38- Dotarea scolii si
gradinitei cu echipamente
digitale si mobilier.

49- Dotarea unitatilor de
invatamant cu echipamente
IT, mobilier si materiale
didactice moderne

5- Dotarea unitatilor de
invatamant cu echipamente
IT, mobilier si materiale
didactice moderne

46-Dotarea scolilor si
gradinitelor cu materiale
didactice moderne,mobilier
si echipamente digitale .
12- Dezvoltarea
competentelor digitale
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(gradinita, scoli, liceu) in
vederea cresterii incluziunii
socio-economice.

2-Sprijinirea si facilitarea
colaborarii cu unitatile de
invatamant si autoritatile
competente pentru
imbunatatirea accesului
copiilor la echipamente IT si
materiale didactice
moderne.

50. Colaboarare cu unitatile
de invatamant, familiile si
institutiile ajutatoare, in
scopul sprijinirii copiilor cu
sprijin educational,
echipamente, materiale
didactice si consilierea
necesara nevoilor
identificate.

54-Organizarea de training-
uri de formare in vederea
dezvoltarii competentelor
digitale

7. Accesul la loc de m

unca

7.1.Rapoarte
periodice de activitate
privind actiunile de
sprijin si colaborare
realizate.

11 -indrumarea catre AJOFM
43-Indrumarea catre AJOFM,
facilitarea organizarii si
participarii la cursuri de
formare profesionala.

25- Colaborare cu AJOFM si
facilitarea participarii la
cursuri de calificare. 24-

Colaborare cu AJOFM si

10- Directia de
actiune 2.2.1.
Personalizarea
programelor de
formare si a serviciilor
de sprijin pentru
participarea pe piata
muncii in functie de
caracteristicile

10-Ordinul nr.

2280/2023

2- Legea nr.
292/2011

- Legea nr.
197/2012

10 -
DAS,AJOFM,CJR
AE

2-DAS,AJOFm,
CJRAE

4-Monitorizarea activitatilor de
sprijin pentru accesul la locul de
munca.

21-Consilierea persoanelor apte
de munca beneficiare de VMI sau
de somaj
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facilitarea participarii la
cursuri de calificare.

52- colaborarea cu AJOFM
Medgidia prin indrumarea
catre participarea la cursuri
de formare profesionala

7 - Colaborarea DPAS
Harsova cu A.J.O.F.M.
calificare si punct de lucru
Harsova.

8 - Colaborare cu AJOFM si
facilitarea participarii la
cursuri de calificare.

58- Colaborare cu
A.J.O.F.M. Medgidia.

69 - realizarea unor
programe

locale de consiliere si
indrumare a persoanelor
care isi pierd locul de
munca/ care sunt in somaj/
cu probleme de integrare la
locul de munca/ pentru
includerea persoanelor cu
dizabilitati in randul
salariatilor.

49- Colaborare cu AJOFM si
facilitarea participarii la
cursuri de calificare.

60 - Colaborarea cu AJOFM
10- Colaborare cu AJOFM
locala Mangalia, informare
continua

grupurilor vulnerabile
prin colaborarea intre
serviciile publice de
interes general, in
principal SPAS,
AJOFM,
CJRAE/CMBRAE.

2-Rapoarte periodice
de activitate privind
actiunile realizate.

4- Directia de actiune
2.2.1. Personalizarea
programelor de
formare si a serviciilor
de sprijin pentru
participarea pe piata
muncii in functie de
caracteristicile
grupurilor vulnerabile
prin colaborarea intre
serviciile publice de
interes general, in
principal SPAS,
AJOFM, CJRAE.

54-Obiectivul 2.2.1.

-HG nr.
867/2015

- Strategia
nationala de
incluziune
sociala

64-HOTARAREA
nr. 558/2021 din
19 mai 2021
privind
aprobarea
strategiei
nationale pentru
ocuparea fortei
de munca 2021-
2027 si a
Planului de
actiuni perioda
2021-2027
pentru
implementarea
Strategiei
nationale pentru
ouparea fortei
de munca 2021-
2027

54-Ordinul nr.
2280/2023,
Legea nr.
292/2011, Legea
nr. 197/2012,
HG nr. 867/2015

4- Legea nr.
292/2011

64-nu avem
protocol de
colaborare

4- Primaria prin
compartiment
de asistenta
sociala

54-UAT
Pantelimon,
AJOFM, CJRAE
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29.Colaborare cu AJOFM
Mangalia.

14- Colaborarea cu AJOFM
Medgidia,informare continua

36- colaborarea cu AJOFM
Constanta pentru
beneficiarii de vmi .

32 -colaborare AJOFM
28-colaborare cu AJOFM.

23- Colaborarea cu unitatea
AJOFM Harsova pentru
beneficiarii vulnerabili.

59 - Colaborarea cu AJOFM
Navodari

62- Colaborarea cu AJOFM
30 - Colaborare cu AJOFM

44- Colaborarea cu AJOFM
pentru cursuri de
calificare/recalificare
profesionala adecvata
cererii de pe piata muncii si
nivelului de scolarizare al
persoanelor vulnerabile.

53 - Colaborarea eficienta
cu AJOFM, pentru reducerea
somajului, pentru
calificarea sau recalificarea
profesionala care sa
satisfaca cererea de pe
piata muncii.
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20 - Colaborare cu AJOFM
pentru informare si
indrumare in special pentru
beneficiarii vmi

33-Colaborare cu AJOFM
Medgidia pentru informare
si indrumare a beneficiarilor
vmi

55- Colaborare cu AJOFM
Mangalia.

42 - Colaborarea cu AJOFM
pentru informare si
indrumare pentru
beneficiarii de VMI.

3- Colaborare cu AJOFM
Medgidia pentru informare si
indrumare, n special pentru
beneficiarii VMI.

39 - colaborarea cu
institutiile relevante pentru
sprijinirea integrarii pe
piata muncii a persoanelor
vulnerabile

63-Colaborare cu AJOFM si
facilitarea participarii la
cursuri de calificare.

46-Colaborarea cu AJOFM
,pentru informare si
indrumarea benificiarilor
VMI.

26- Colaborarea cu AJOFM

272




Constanta.

45 - Colaborarea cu AJOFM
Medgidia

40- Colaborarea cu AJOFM si
facilitarea participarii la
cursuri de calificare.

67 - Colaborarea cu AJOFM
Medgidia.

38- Colaborarea cu AJOFM
in vederea informarii si
indrumarii beneficiarilor de
VMI.

5 - Colaborare cu AJOFM

9. colaborarea cu AJOFM

10- Colaborare cu AJOFM
locala Mangalia, informare
continua a cetatenilor cu
privier la locurile de munca
vacante prin afisare la
sediul UAT si pe paginile si
grupurile de socializare ale
UAT si ale
comunitatii,indrumarea
persoanelor apte de munca
catre AJOFM arondat
adresei de domiciliupentru a
fi luati in evidenta

12 - Colaborare cu AJOFM si
facilitarea participarii la
cursuri de calificare.

2- Rapoarte periodice de
activitate privind actiunile
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de sprijin si colaborare
realizate.

64-Medierea muncii -
identificarea de locuri de
munca/suport/sprijin in
vederea sustinerii unui
interviu de angajare ,
gestionarea adecvata a
relatiei cu angajatori
persoanele fara venituri,
persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca

4-Colaborare cu AJOFM si
facilitarea participarii la
cursuri de calificare.

54-Colaborare cu AJOFM
Harsova si facilitarea
participarii la cursuri de
calificare.

21- Colaborare cu AJOFM
locala Mangalia, informare
continua a cetatenilor cu
privier la locurile de munca
vacante prin afisare la
sediul UAT si pe paginile si
grupurile de socializare ale
UAT si ale
comunitatii,indrumarea
persoanelor apte de munca
catre AJOFM arondat
adresei de domiciliupentru a
fi luati in evidenta

21- Colaborare cu AJOFM
locala Mangalia,
informare continua a
cetatenilor cu privier la
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locurile de munca
vacante prin afisare la
sediul UAT si pe paginile
si grupurile de socializare
ale UAT si ale
comunitatii,indrumarea
persoanelor apte de
munca catre AJOFM
arondat adresei de
domiciliupentru a fi luati
in evidenta.

7.2.Sprijinirea
initiativelor de
promovare a
spiritului
antreprenorial, a
initiativelor
antreprenoriale si a
economiei sociale

11- informarea si facilitarea
accesului persoanelor
vulnerabile la cursuri de
formare profesionala.  43-
Informarea beneficiarilor in
vederea: cursuri de
formare, informari persoane
aflate in cautarea unui loc
de munca .

8 - Facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la
cursuri de formare si
calificare.

58- Informarea
beneficiarilor in vederea:
cursuri de formare,
informari persoane aflate in
cautarea unui loc de munca.

3- Informarea si facilitarea
accesului persoanelor

2 - Aliniere la
Strategia nationala de
incluziune sociala -
acces la ocupare si
masuri active pe piata
muncii.

2- Legea nr.
292/2011

- Legea nr.
197/2012

- HG nr.
867/2015

- Strategia
nationala de
incluziune
sociala

2-
DAS,AJOFM,CJR
AE

Monitorizarea periodica a
activitatilor si raportarea catre
structurile competente.
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vulnerabile la cursurilor de
formare profesionala .

26- Sprijinirea persoanelor
vulnerabile in vederea
participarii la cursuri de
formare.

45, sprijinirea si informarea
beneficiarilor in vederea
participarii la cursuri de
formare

40- Informarea persoanelor
vulnerabile de a participa la
cursurile de formare
profesionala.

38- Informarea
beneficiarilor de VMI de a
participa la cursuri de
formare .

20 - UAT Castelu sprijina
initiativele antreprenoriale
si economia sociala prin
informare, facilitarea
parteneriatelor locale si
sustinerea proiectelor care
creeaza locuri de munca si
servicii utile comunitatii, in
special pentru grupurile
vulnerabile.

46-Informarea si sprijinirea
beneficiarilor VMI in
vederea inscrierii la
cursurile de formare
profesionala.
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49- Sprijinirea persoanelor
vulnerabile in vederea
participarii la cursuri de
formare

9- informarea persoanelor
vulnerabile in vederea
participarii la cursuri de
formare. 12 -
Sprijinirea persoanelor
vulnerabile in vederea
participarii la cursuri de
formare.

2 - Facilitarea colaborarii cu
institutii si actori relevanti
(ex. AJOFM).

54-Informarea beneficiarilor
in vederea: cursuri de
formare, informari persoane
aflate in cautarea unui loc
de munca.

52-informarea beneficiarilor
in vederea participarii la
cursuri

7.3.Sprijinirea
initiativelor de
promovare a
spiritului
antreprenorial, a
initiativelor
antreprenoriale si a
economiei sociale

11- informarea cetatenilor
in vederea participarii la
programe pentru stimularea
infiintarii si dezvoltarii
antreprenoriatului.

7- Promovarea, prin AJOFM
punct de lucru Harsova,
intreprinderilor sociale in
randul persoanelor aflate in

2-Strategia nationala
de incluziune sociala -
masuri privind
ocuparea si economia
sociala.

54-Obiectivul 2.2.2.2

2- Legea nr.
76/2002 privind
ocuparea fortei
de munca

- Legea nr.
219/2015
privind
economia
sociala

2- DAS Mangalia
in colaborare
cu institutii
partenere (ex.
AJOFM).

54-UAT
Pantelimon in
colaborare cu
AJOFM Harsova

2-Monitorizarea periodica a

activitatilor si raportarea datelor

catre structurile competente.

54-Parteneriate de sprijinire a
initiativelor de promovare a
spiritului antreprenorial, a

initiativelor antreprenoriale si a

economiei sociale.
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cautarea unui loc de munca.

8 - Sprijinirea dezvoltarii
antreprenoriatului si
economiei sociale in
comunitate.

58- Informarea beneficiari
in vederea implementarii
prevederilor legale
referitoare la intierea de
programe pentru stimularea
infiintarii si dezvoltarii
microintreprinderilor din
sfera economiei sociale.

3- Informare si consiliere a
beneficiarilor despre
oportunitati de
anteprenoriat.

55- Informarea persoanelor
vulnerabile la cursurile de
formare profesionala.

67 - Sprijinire si informarea
beneficiarilor privind
participarea cursurilor de
calificare.

26- Informare beneficiari
pentru a participa la
programe pentru stimularea
infiintarii si dezvoltarii
privind anteprenoriatul si a
economiei sociale.

45- sprijinirea si informarea
beneficiarilor in vederea
participarii la cursuri de

Legea nr.
292/2011

- Legea nr.
197/2012

-HG nr.
867/2015

- Strategia
nationala de
incluziune
sociala

54-Legea
219/2015
privind
economia
sociala
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formare.

40- Informarea
beneficiarilor privind
participarea cursurile de
calificare.

38- Sprijinire si informarea
beneficiarilor privind
participarea cursurilor de
calificare.

46-Sprijinirea si informarea
beneficiarilor VMI,privind
inscrierea la cursurile de
formare profesionala.

12 - Informare si consiliere a
beneficiarilor despre
oportunitati de
antreprenoriat.

2-Sprijinirea, prin consiliere
si informare, a promovarii
spiritului antreprenorial, a
initiativelor antreprenoriale
si a economiei sociale.

50.Colaboarare cu AJOFM,
agenti economici, initiere
cursuri de calificare
/recalificare, organizare
bursa locurilor de munca,
reducerea numarului de
beneficiari de venit minim
de incluziune in scopul
angajarii.

54-Initierea unor masuri de
sprijin pentru infiintarea
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intreprinderilor sociale
si/sau pentru sustinerea
intreprinderilor sociale de
insertie

7.4.Reducerea
ocuparii in sectorul
informal, cu accent
pe scaderea
numarului de
lucratori pe cont
propriu si lucratori
familiali
neremunerati din
agricultura si a celor
care emigreaza cu
scopul practicarii de
munci informale

11- Consilierea si informarea
persoanelor vulnerabile si
sprijinirea acestora in
vederea integrarii pe piata
muncii 43-Consiliere si
informare a persoanelor
vulnerabile si sprijin in
integrarea pe piata muncii.
25- Consiliere si informare
a persoanelor vulnerabile si
sprijin in integrarea pe piata
muncii.

24-Consiliere si informare a
persoanelor vulnerabile si
sprijin in integrarea pe piata
muncii. 52-
consilierea si informarea
persoanelor vulnerabile si
sprijin pentru integrarea pe
piata muncii

3- Consiliere si informare a
persoanelor vulnerabile si
sprijin in integrarea pe piata
muncii.

8 - Reducerea muncii
informale prin informare,
formare profesionala si
sprijin pentru ocuparea
legala.

2 -Strategia nationala
de incluziune sociala -
promovarea ocuparii
legale si reducerea
muncii informale.

54-Obiectivul 2.2.3.1.
si2.2.3.2.

2 -Legea nr.
76/2002; Legea
nr. 292/2011;
Strategia
nationala de
incluziune
sociala.

54-Legea nr.
76/2002

2 -Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
AJOFM.

54-UAT
Pantelimon in
colaborare cu
AJOFM
Harsova.

2-Monitorizarea activitatilor
desfasurate si raportarea
periodica a datelor.

54-Pondere crescuta a salariatilor
in totalul populatiei
ocupate.Distribuirea prin
mijloace electronice de
materiale care sa prezinte
facilitatile atestarii ca S.
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30 - Contracte avantajoase

53 - Reducerea ocuparii in
sectorul informal, cu accent
pe scaderea numarului de
lucratori pe cont propriu si
lucratori familiali
neremunerati din
agricultura si a celor care
emigreaza cu scopul
practicarii de munci
informale.

26-Informarea persoanelor
vulnerabile dar si consilierea
in vederea sprijinirii pentru
reducerea ocuparii in
sectorul informal.

45 - informarea persoanelor
vulnerabile dar si consilierea
in vederea sprijinirii pentru
reducerea ocuparii in
sectorului informale.

49- Consiliere si informare a
persoanelor vulnerabile si
sprijin in integrarea pe piata
muncii.

46-Informarea si consilierea
persoanelor vulnerabile in
integrarea pe piata
muncii,colaborarea in acest
sens cu AJOFM. 12 -
Consiliere si informare a
persoanelor vulnerabile si
sprijin in integrarea pe piata
muncii.
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2-Consilierea si informarea
beneficiarilor privind
riscurile muncii informale si
sprijinirea orientarii catre
forme legale de ocupare,
inclusiv n agricultura.

50.Posibilitatea de
identificare unor locuri de
munca, informare asupra
riscului muncii la negru,
incurajarea angajarii la stat.

54-ldentificarea solutiilor
individualizate de catre
agentiile de ocupare, in
cooperare cu SPAS si ITM,
privind trecerea la ocuparea
formala si descurajarea
ocuparii informale.
Incurajarea Asociatiilor
agricole si a societatilor
agricole sa se ateste ca
intreprinderi sociale.

7.5.Dezvoltarea si
extinderea accesului
la piata muncii
pentru populatia din
mediul rural

11- Campanii de
informarea, colaborare cu
AJOFM 43-Camapanii de
informare, colaboarea cu
AJOFM. 8 - Cresterea
accesului populatiei rurale
la munca prin formare
profesionala, sprijin pentru
angajare si anteprenoriat si
colaborare cu institutii
locale (AJOFM).

26- Colaborarea cu AJOFM
Constanta privind accesul la
munca pentru populatia din

54-Obiectivul 2.2.3.1.
$i2.2.3.2.

54-Legea nr.
76/2002

54-UAT
Pantelimon in
colaborare cu
AJOFM
Harsova.

54-Pondere crescuta a
salariatilor in totalul populatiei
ocupate.
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mediul rural.

50.Camapanii de informare,
colaboarea cu AJOFM.

52- campanii de
informarea,colaborarea cu
AJOFM

54-Campanii de informarea,
colaborare cu AJOFM

7.6.Imbunatatirea
conditiilor de munca

3- Informara persoanelor
vulnerabile privind
conditiile de munca optime.

8 - Sprijinirea si
imbunatatirea conditiilor de
munca pentru angajati,
respectarea legislatiei,
programe de formare s.a.

55- Informarea persoanelor
vulnerabile privind
conditiile de munca optime.

11 -informarea si sprijinirea
persoanelor vulnerabile
privind conditiile de munca
optime

45- informarea si sprijinirea
persoanelor vulnerabile
privind conditiile de munca
optime

9. informarea persoanelor
vulnerabile privind
conditiile de munca optime.

46-Informarea si consilierea
persoanelor vulnerabile in
integrarea pe piata

2-Strategia nationala
de incluziune sociala -
promovarea muncii
decente si a
conditiilor de munca.

54-Strategia nationala
de incluziune sociala -
promovarea muncii
decente si a
conditiilor de munca.

2-Legea nr.
53/2003 - Codul
muncii; Legea
nr. 292/2011.

2-Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
institutiile
competente.

Monitorizarea activitatilor de
informare si consiliere si
raportarea periodica a datelor.
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muncii,colaborarea in acest
sens cu AJOFM.

52- informarea si consilierea
persoanelor vulnerabile in
integrarea pe piata muncii

12 - Sprijinirea si
imbunatatirea conditiilor de
munca pentru angajati,
respectarea legislatiei,
programe de formare.

2-Informarea si consilierea
beneficiarilor privind
drepturile si obligatiile la
locul de munca, precum si
sprijinirea accesului la
conditii de munca legale si
sigure.

50.Informarea si consilierea
persoanelor vulnerabile in
integrarea pe piata muncii.

67 -Informarea si consilierea
persoanelor vulnerabile in
integrarea pe piata
muncii,colaborarea in acest
sens cu AJOFM.

54-Informarea si consilierea
beneficiarilor privind
drepturile si obligatiile la
locul de munca, precum si
sprijinirea accesului la
conditii de munca legale si
sigure.
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8.Accesul la asistenta medicala

8.1.Asigurarea
accesului echitabil si
nediscriminatoriu la
servicii de sanatate
de calitate si cost-
eficace, precum si la
medicatie, in special
pentru grupurile
vulnerabile

11 Colaborarea Mediatorului
sanitar comunitar cu medicii
de familie in vederea
sprijinirii persoanelor
vulnerabile ce nu sunt
inscriese la medicul de
familie. 43-sprijinirea
persoanelor vulnerabile care
nu sunt inscrise la medicul
de familie.

25- Colaborare intre
medicii de familie,
asistentul medical
comunitar si mediatorul
sanitar; acordare de sprijin
in vederea inregistrarii
persoanelor vulnerabile pe
lista unui medic de familie,
precum si, dupa caz, a
inscrierii in sistemul de
asigurari sociale de
sanatate.  24- Colaborare
intre medicii de familie,
acordare de sprijin in
vederea inregistrarii
persoanelor vulnerabile pe
lista unui medic de familie,
precum si, dupa caz, a
inscrierii in sistemul de
asigurari sociale de
sanatate.

7- Colaborare intre medicii
de familie, asistentul
medical comunitar si
mediatorul sanitar;
acordare de sprijin in
vederea inregistrarii

2-Strategia nationala
de incluziune sociala -
cresterea accesului la
servicii de sanatate
pentru grupurile
vulnerabile.

54-Strategia nationala
de incluziune sociala -
cresterea accesului la
servicii de sanatate
pentru grupurile
vulnerabile.

10- OUG
18/2017 privind
asistenta
medicala
comunitara.

2-0UG 18/2017
privind asistenta
medicala
comunitara.

54-0UG 18/2017

10- DAS,AMC

2 - Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
Spitalul
Municipal
Mangalia,
medicii familie
si asistentul
medical
comunitar.

54-
UATPantelimon
impreuna cu
DSP (asistentul
medical
comunitar)

10- Tn cadrul DAS isi desfasoara
activitatea un asistent medical
comunitar grad debutant.

2-Monitorizarea cazurilor
sprijinite si raportarea periodica
a datelor.

Tn cadrul UAT Pantelimon si
desfasoara activitatea un
asistent medical comunitar.
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persoanelor vulnerabile pe
lista unui medic de familie,
precum si, dupa caz, a
inscrierii in sistemul de
asigurari sociale de
sanatate.

3- Identificarea persoanelor
provenite din categorii
vulnerabile care nu sunt
asigurate si sprijinirea in
vederea dobandirii calitatii
de asigurat.

60- Identificarea
persoanelor provenite din
categorii vulnerabile care
nu sunt asigurate si
sprijinirea in vederea
dobandirii calitatii de
asigurat

8 - Acces echitabil si
nediscriminatoriu la servicii
medicale, cu prioritate
pentru grupurile
vulnerabile.

58- Identificarea in mod
permanent a persoanelor
vulnerabile, care nu sunt
asigurate din punct de
vedere medical si sprijinirea
acestora in demersul
inscrierii la medicul de
familie.
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59 - Identificarea
persoanelor vulnerabile si
inscrierea acestora in
evidentele medicilor de
familie

32- Identificarea
persoanelor vulnerabile si
oferirea de suport in
vederea obtinerii calitatii
de asigurat

14- Identificarea
persoanelor din diferite
categorii sociale care nu
sunt asigurate si oferirea de
suport in vederea
dobandirii calitatii de
asigurat

28-toate persoanele
vulnerabile care au solicitat
vmi.beneficiaza de
asigurare medicala

29.ldentificarea persoanelor
vulnerabile care nu sunt
asigurate medical .
36-ldentificarea persoanelor
din diferite categorii
sociale care nu au asigurare
medicala de sanatate .

62- Identificarea pesoanelor
proveniti din categorii
vulnerabile care nu sunt
asigurate si sprijinirea in
vederea dobandirii calitatii
de asigurat.
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30 -ldentificarea
persoanelor vulnerabile care
nu sunt asigurate medical .

44- ldentificarea
persoanelor provenite din
categorii vulnerabile care
nu sunt asigurate si
sprijinirea in vederea
dobandirii calitatii de
asigurat

53 - Necesitatea actiunilor
de informare si
constientizare a efectuarii
vaccinurilor in scopul
preventie degradarii de
sanatate a comunitatii pe
grupe de varsta; prevenirea
sarcinilor in randul mamelor
minore prin campanii de
informare; identificarea
persoanelor care nu sunt
inscrise la medicul de
familie si sprijinirea
acestora in vederea
remedierii acestei situatii.
20 - Identificarea in mod
permanent a persoanelor
vulnerabile si nu numai,
care nu sunt asigurate din
punct de vedere medical si
sprijinirea acestora in
demersul inscrierii la
medicul de familie

55- Identificarea
persoanelor vulnerabile care
nu sunt asigurate medical.

42- ldentificarea si
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verificarea persoanelor
vulnerabile care nu sunt
insrise la medicul de
familie.

52-colaborarea cu medicul
de familie in identificarea si
inscrierea persoanelor
vulnerabile

1 - consiliere si sprijin, prin
asistentii medicali
comunitari, in vederea
inscrierii la medicul de
familie

39 - facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la
servicii medicale, prin
informare si sprijin acordat
de asistentul medical
comunitar

45- identificarea
persoanelor vulnerabile care
nu sunt inscrise la medicul
de familie

26- Identificarea
persoanelor vulnerabile si
indrumarea catre medicii de
familie pentru a fi lauti in
evidenta din punct de
vedere medical.

40- Identificarea
persoaneleor vulnerabile si
sprijinirea acestora de a se
inregistra la medicul de
familie.

38- Identificarea
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persoanelor vulnerabile
care nu sunt asigurate si
sprijinirea acestora pentru a
se inregistra la medicul de
familie.

49- Colaborarea cu medicii
de familie, acordarea de
sprijin in vederea
inregistrarii persoanelor
vulnerabile pe lista unui
medic de familie, precum
si, dupa caz, a inscrierii in
sistemul de asigurari sociale
de sanatate. 5-
Identificarea persoanelor
vulnerabile in vederea
acordarii de servicii
medicale primare si
indrumare

9. sprijinirea persoanelor
vulnerabile care nu sunt
inscrise la medicul de
familie.

10-identificarea persoanelor
vulnerabile,consilierea si
sprijin, prin asistentii
medicali comunitari, in
vederea inscrierii la medicul
de familie

12 - Colaborare intre
medicii de familie, acordare
de sprijin in vederea
inregistrarii persoanelor
vulnerabile pe lista unui
medic de familie, precum si
a nscrierii in sistemul de
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asigurari sociale de
sanatate.

2-Sprijin pentru programari
medicale, insotire la medici
si acces la transport sanitar.

46- facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la
servicii medicale, prin
informare si sprijin

50. Colaborarea cu medicii
de familie, programari la
medicii de specialitate,
anchete sociale pentru
incadrarea in grad de
handicap si pensiile de
invaliditate a persoanelor
inapte de munca, sprijin
material, informare si
consiliere privind accesarea
serviciilor medicale
corespunzatoare, asistenta
medicala comunitara.

4-Sprijinirea persoanelor
vulnerabile care nu sunt
inscrise la medicul de
familie.

54-Colaborare intre
mediciul de familie,
asistentul medical
comunitar si asistentul
social; acordare de sprijin in
vederea inregistrarii
persoanelor vulnerabile pe
lista unui medic de familie,
precum si, dupa caz, a
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inscrierii in sistemul de
asigurari sociale de
sanatate.

21-identificarea
persoanelor
vulnerabile,consilierea si
sprijin, prin asistentii
medicali comunitari, in
vederea inscrierii la
medicul de familie

8.2.Imbunatatirea
sanatatii publice si a
performantei
serviciilor
preventive;

11- Incheierea protocoalelor
de colaborare cu medicii de
familie ptr imbunatatirea
accesului la asistenta
medicala 25-Incheierea de
protocoale cu medicii de
familie pentru a imbunatati
accesul la servicii
preventive si asistenta
medicala. 24

46- Identificarea Tn mod
permanent a persoanelor
vulnerabile, care nu sunt
asigurate din punct de
vedere medical si sprijinirea
acestora in demersul
Tnscrierii la medicul de
familie.

52- incheierea de protocol
de colaborare cu medicul de
familie

7 - Desfasurarea de

2 - Strategia nationala
de incluziune sociala -
sanatate publica si
preventie.

4 - Strategia nationala
de incluziune sociala -
sanatate publica si
preventie.

54-Strategia nationala
de incluziune sociala -
sanatate publica si
preventie.

10- OUG
18/2017 privind
asistenta
medicala
comunitara, HG
324/2019 , sursa
de finantare
buget local,
fonduri
europene,nation
ale, locale
PNDR, POR,
PNRR, GAL.

2-Legea nr.
95/2006 privind
reforma in
domeniul
sanatatii. Legea
nr. 292/2011 a
asistentei
sociale

10- DSP,
UAT,DAS,AMC.

2 - Legea nr.
95/2006 privind
reforma in
domeniul
sanatatii.
Legea nr.
292/2011 a
asistentei
sociale

4- Primaria si
compartimentu
| de asistenta
sociala prin
asistentul
medical
comunitar si
mediatorul
sanitar

54-MS, DSPJ

2 - Monitorizarea periodica a
activitatilor preventive si
raportarea datelor.

4- Raportari periodice
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programe si actiuni
destinate protejarii
sanatatii, promovarii
sanatatii si in directa
legatura cu determinanti ai
starii de sanatate, respectiv
stil de viata, conditii de
mediu fizic si social, acces
la servicii de sanatate si
efectuarea de activitati de
educatie pentru sanatate in
vederea adoptarii unui stil
de viata sanatos - cu
implicarea asistentului
medical comunitar si
mediatorului sanitar din
cadrul DPAS Harsova.

3- Dezvoltarea sustenabila
a serviciilor de sanatate de
la nivelul comunitatii locale
si colaborare cu actorii
implicati.

67 - ldentificarea in mod
permanent a persoanelor
vulnerabile, care nu sunt
asigurate din punct de
vedere medical si sprijinirea
acestora in demersul
inscrierii la medicul de
familie.

8 - incheierea de protocoale
cu medicii de familie pentru
a imbunatati accesul la
servicii preventive si

4- Legea nr
292/2011, OUG
18/2017 privind
asistenta
medicala
comunitara, HG
324/2019

54-Conform
legislatiei
sanitare in
vigoare: Ordinul
MS nr. 964 din
31 martie 2022
privind
aprobarea
Normelor
tehnice de
realizare a
programelor
nationale de
sanatate publica

Constanta, Medicul
de familie, Unitati
sanitare de stat si
private
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asistenta medicala.

58- incheiere de
protocoale de colaborare
cu medicii de familie
pentru a imbunatati
accesul la servicii
medicale.

60- Incheierea de contracte
cu furnizorii - asistenta
medicala primara si
asistenta ambulatorie
pentru specialitatile clinice

32 Promovarea stilului de
viata sanatos in comunitate
prin activitati sportive si
recreative programe de
nutritie si consiliere
dietetica

29. Dezvoltarea sustenabila
a serviciilor de sanatate
integrate la nivelul
comunitatii locale si
cresterea capacitatii
institutionale a acorolor
locali relevanti pentru
furnizarea acestora .

69.Dezvoltarea atitudinilor
si comportamentelo
favorabile sanatatii prin
metode de promovare a
sanatatii si educatie pentru
sanatate. -alimentatie
sanatoasa pentru prevenirea
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imbolnavirilor
-miscare pentru sandatate

46- incheiere de protocoale
de colaborare cu medicii de
familie pentru a imbunatati
accesul la servicii
medicale.

30 -Dezvoltarea sustenabila
a serviciilor de sanatate
integrate la nivelul
comunitatii locale si
cresterea capacitatii
institutionale a actorilor
locali relevanti pentru
furnizarea acestora .

53 - Dezvoltarea serviciilor
medicale la nivelul
comunitatii prin accesarea
diferitelor programe. De
asemnea incheierea de
parteneriate cu furnizorii de
servicii medicale - asistenta
sociala primara si asistenta
sociala ambulatorie. 20 -
incheierea de parteneriate
cu furnizori de servicii
medicale, organizarea de
caravane si programe de
investigare medicala

55- Incheierea de protocoale
cu medicii de familie pentru
a imbunatati accesul la
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servicii preventive si
asistenta medicala.

63- Incheierea de
parteneriate cu furnizori de
servicii medicale,
organizarea de caravane si
programe de investigare
medicala

45 - incheierea de
parteneriate cu diferiti
furnizori de servicii
medicale, organizarea de
caravane

26- Indrumarea persoanelor
vulnerabile, dar si a altor
categorii cu nevoi pentru
imbunatatirea sanatatii
publice si a performantei
serviciilor preventive.

40- incheiere de protocol de
colaborare cu medicul de
familie pentru a imbunatatii
accesul la serviciile
medicale.

38- informarea persoanelor
vulnerabile in vederea
sanatatii.

49- incheiere de protocol de
colaborare cu medicii de
familie pentru a imbunatatii
accesul la serviciile
medicale.
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5- incheierea de protocoale
cu medicii de familie pentru
a imbunatati accesul la
servicii de asistenta
medicala

10- Dezvoltarea serviciilor
de sanatate integrate la
nivelul comunitatii locale si
cresterea capacitatii
institutionale a actorilor
locali relevanti pentru
furnizarea acestora

12 - incheierea de
protocoale cu medicii de
familie, medici specialisti si
furnizori de servicii
medicale pentru a
imbunatati accesul la
servicii preventive si
asistenta medicala.

2-Informarea si sprijinirea
populatiei vulnerabile
pentru acces la servicii
preventive si de educatie
pentru sanatate, prin
asistentul medical
comunitar.

4-Incheierea de protocoale
cu medicii de familie pentru
a imbunatati accesul la
servicii preventive si
asistenta medicala.
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67 - incheierea de
protocoale cu medicii de
familie pentru a imbunatati
accesul la servicii
preventive si asistenta
medicala.

54- Protejarea sanatatii
populatiei impotriva
principalelor boli
transmisibile care pot fi
prevenite prin vaccinarea
populatiei. 1.vaccinarea
populatiei la varstele
prevazute in Calendarul
national de vaccinare;
2. vaccinarea grupelor
populationale la risc.

21- Dezvoltarea serviciilor
de sanatate integrate la
nivelul comunitatii locale si
cresterea capacitatii
institutionale a actorilor
locali relevanti pentru
furnizarea acestora

8.3.Imbunatatirea
colaborarii
intersectoriale
pentru o stare de
sanatate mai buna a
populatiei, in special
a grupurilor

11 Stabilirea unor colaborari
in vederea asigurarii unei
sanatati mai bune in special
ptr grupurile vulnerabile.
43-Stabilirea unor colaborari
in vederea asigurarii unei
sanatati mai bune, in

2-Strategia nationala
de incluziune sociala -
abordare integrata in
sanatate.

54-Strategia nationala

2-Legea nr.
95/2006; Legea
nr. 292/2011.

54-Legea nr.

2-Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, DSP,
spitale, ONG-
uri.

Monitorizare periodica si
raportare date.

298




vulnerabile;

special pentru grupurile
vulnerabile. 25- Stabilirea
unor colaborari in vederea
asigurarii unei sanatati mai
bune, in special pentru
grupurile vulnerabile.

24- Stabilirea unor
colaborari in vederea
asigurarii unei sanatati mai
bune, in special pentru
grupurile vulnerabile.

7- Colaborare cu ONG-uri,
DSP Constanta pentru
realizarea de programe,
proiecte si actiuni care se
adreseaza persoanelor sau
grupurilor vulnerabile din
punct de vedere medical,
economic sau social;
programe de screening
populational, campanii de
vaccinare, etc.

3- Colaborarea cu DSP,
spitale, scoli si ONG-uri, in
vederea asigurarii unei stari
de sanatate mai bune.

8 - Stabilirea unor
colaborari in vederea
asigurarii unei sanatati mai
bune, in special pentru
grupurile vulnerabile.

58- parteneriate/colaborari
cu DSP, cabinetele
medicilor de familie, scoli,
gradinite.

60- Dezvoltarea de
programe de educatie

de incluziune sociala -
abordare integrata in
sanatate.

95/2006;

299




pentru sanatate avand drept
grup tinta grupurile aflate
in risc de saracie sau
excluziune sociala

59-Colaborarea cu unitati
medicale pentru asigurarea
unor servicii medicale bune
pentru persoanele
vulnerabile

29-Stabilirea de
parteneriate intre
institutiile de sanatate ,
serviciile sociale , educatie
, autoritati locale si ONG-
uri.

62- Colaborarea cu DSP,
spitale, scoli si ONG-uri.

30 - Stabilirea de
parteneriate intre
institutiile de sanatate ,
serviciile sociale , educatie
, autoritati locale si ONG-
uri.

44- Parteneriate/colaborari
cu DSP, cabinete medici de
familie, scoli, gradinite

53 - incheierea de
parteneriate intre
institutiile de sanatate,
serviciile sociale, educatie,
autoritati locale si ONG-uri.

46- Parteneriate/colaborari
cu DSP, cabinetele
medicilor de familie, scoli,
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gradinite.

60- Dezvoltarea de
Parteneriate/colaborari cu
DSP, cabinetele medicilor
de familie, scoli, gradinite.

20 - Colaborarea cu DSP,
spitale, scoli si ONG-uri.

55- Stabilirea unor
colaborari in vederea
asigurarii unei sanatati mai
bune, in special pentru
persoanele vulnerabile.

45 - colaborarea cu DSP,
Spitale, Scoli si diferite
ONG-uri

26- Colaborari cu alte
institutii privind asigurarea
de sanatate, de educatie
sau servicii sociale.

40 - Colaborari cu DSP sa
spitale.

38- Colaborari cu
spitale.

67 - Colaborarea cu DSP,
spitale, scoli si ONG-uri.

2-Colaborari intersectoriale
cu DSP, spitale, scoli si
ONG-uri pentru sprijinirea
grupurilor vulnerabile.
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64-Imbunatatirea sanatatii
publice si a performantei
serviciilor preventive prin
colaborari cu institutii
abilitate de sanatate.

54-Colaborare cu ONG-uri,
DSP Constanta pentru
realizarea de programe,
proiecte si actiuni care se
adreseaza persoanelor sau
grupurilor vulnerabile din
punct de vedere medical,
economic sau social;
programe de screening
populational, campanii de
vaccinare, etc.

9.Accesul la o locuinta/servicii de locuire

9.1.Cresterea

gradului de acces la

locuinta

11- Identificarea
persoanelor aflate i
dificultate locativa,
evaluarea situatiei locative,
intocmirea anchetei sociale,
informarea cu privire la
drepturile si criteriile de
acordare, sprijinirea in
vederea completarii si
depunerii documentatiei
necesare.

43-Nu exista locuinte
sociale.

7-Construirea de locuinte
sociale in orasul Harsova
prin Program PNRR - 24
unitati locative, termen

2-Strategia nationala
de incluziune sociala -
acces la locuire
pentru grupurile
vulnerabile.

2-Legeanr.
114/1996 —
Legea locuintei;
Legea nr.
292/2011.

10-UAT, DAS

2 -Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, in
colaborare cu
autoritatile
locale
competente.

2-Monitorizarea cererilor si a
situatiilor de locuire si
raportarea periodica a datelor.
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30.06.2026; acordarea de
sprijin financiar/subventii
pentru plata chiriei .

3- Identificarea persoanelor
aflate in dificultate
locativa, evaluarea
situatiei locative,
intocmirea anchetelor
sociale, informarea cu
privire la drepturile si
criteriile de acordare,
sprijinirea in vederea
completarii si depunerii
documetelor necesare .

8 - Cresterea accesului la
locuinte sociale prin
reabilitarea blocurilor
existente, dezvoltarea
serviciilor de locuire si
atragerea de fonduri.

58- Construirea unor blocuri
cu destinatie de locuinte
sociale, pe raza localitatii
Rasova.

29-Atragerea de fonduri
guvernamentale si europene
pentru dezvoltarea fondului
locativ social.

30 - Atragerea de fonduri
guvernamentale si europene
pentru dezvoltarea fondului
locativ social.

44- Elaborarea si aprobarea
unui regulament de
acordare a locuintelor
sociale, aprobat prin
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Hotararea Consiliului Local

32 -atragerea de fonduri
guvernamentale si europene
pentru construirea de
locuinte sociale

52-nu exista locuinte sociale
pe raza UAT Oltina

1 - UAT Constanta are
infiintat un complex de
locuinte sociale

55- Atragerea de fonduri
guvernamentale si europene
pentru construirea de
locuinte sociale.

26- Construirea altor blocuri
ANL pe raza comunei
Cogealac pentru persoanele
aflate in dificultate
locativa.

46- Atragerea de fonduri
guvernamentale si europene
pentru dezvoltarea fondului
locativ social.

10-Identificarea persoanelor
aflate in dificultate
locativa, evaluarea
situatiei locative,
intocmirea anchetelor
sociale, informarea cu
privire la drepturile si
criteriile de acordare,
sprijinirea in vederea
completarii si depunerii
documetelor necesare.
Atragerea de fonduri
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guvernamentale si europene
pentru dezvoltarea fondului
locativ social.

2-Informarea, consilierea si
sprijinirea persoanelor
vulnerabile pentru cresterea
accesului la locuinte sociale
si servicii de locuire.

50. Desfasurarea de
programe si servicii care sa
ofere persoanelor
vulnerabile sprijin si
sustenabilitate.

67-Desfasurarea de
programe si servicii care sa
ofere persoanelor
vulnerabile sprijin si
sustenabilitate.

54-Nu exista locuinte
sociale.

21- ldentificarea
persoanelor aflate in
dificultate locativa,
evaluarea situatiei locative,
intocmirea anchetelor
sociale, informarea cu
privire la drepturile si
criteriile de acordare,
sprijinirea in vederea
completarii si depunerii
documetelor necesare.
Atragerea de fonduri
guvernamentale si europene
pentru dezvoltarea fondului
locativ social.
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9.2.Infiintarea de
adaposturi/centre
judetene destinate
persoanelor fara
adapost aflate in
coordonarea
directiilor generale
de asistenta sociala
si protectia copilului
in parteneriat cu
autoritati ale
administratiei
publice locale

11- ldentificarea
persoanelor fara adapost,
colaborarea cu alte
institutii.

7- Alocarea a doua unitati
locative prin HCL Harsova,
pentru gazduirea persoanelo
fara adapost.

3- Identificarea si evaluarea
persoanelor fara adapost,
evaluarea nevoilor sociale,
asigurarea de cazare
temporara si colaborarea cu
institutiile publice.

60- infiintarea de adaposturi
destinate persoanelor fara
adapost aflate in
administrarea autoritatii
publice locale

29.Creearea unor adaposturi

30- Infiintarea de adaposturi
destinate persoanelor fara
adapost aflate in
administrarea autoritatii
publice locala

53 - Elaborarea si aprobarea
unui regulament de
acordare a locuintelor
sociale, aprobat prin
Hotararea Consiliului Local.

8 - Construirea unor case de
tip familial DGASPC, pe raza

2-Strategia nationala
de incluziune sociala -
prevenirea si
combaterea
excluziunii sociale a
persoanelor fara
adapost.

2-Legea nr.
292/2011; HG
nr. 867/2015.

2-Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia,
DGASPC,
autoritati ale
administratiei
publice locale.

2-Monitorizarea activitatilor de
colaborare si raportarea
periodica a datelor.
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localitatii.

58- Identificarea si
evaluarea persoanelor fara
adapost, evaluarea nevoilor
sociale, colaborarea cu
institutiile publice.

46- Identificarea si
evaluarea persoanelor fara
adapost, evaluarea
nevoilor sociale,
colaborarea cu institutiile
publice.

52-nu avem persoane fara
adapost

1 - UAT Constanta are un SS
de tip adapost de noapte
pentru persoanele fara
adapost cu o capacitate de
50 de locuri care primeste,
in sezonul rece si persoane
aflate in tranzit in
municipiul Constanta.

55- Identificarea si
evaluarea persoanelor fara
adapost, evaluarea nevoilor
sociale, colaborarea cu
institutiile publice.

45- identificarea si
evaluarea persoanelor fara
adapost, evaluarea nevoilor
sociale si colaborarea cu
instuitutiile publice.
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26- ldentificarea
persoanelor care au nevoi
sociale si colaborarea cu
alte institutii.

49- Identificarea si
evaluarea persoanelor fara
adapost, evaluarea nevoilor
sociale, colaborarea cu alte
institutii.

5- identificarea persoanelor
care au nevoi sociale si
colaborarea cu cu
institutiile publice.

2- Colaborarea cu DGASPC si
autoritatile administratiei
publice locale pentru
dezvoltarea si functionarea
adaposturilor destinate
persoanelor fara adapost.

9.3.Incluziunea
sociala a imigrantilor
si refugiatilor cu risc
de deveni persoane
fara adapost prin
accesarea
programelor
nationale de
integrare

11 Sprijinirea in vederea
accesarii beneficiilor sociale
in conformitate cu legislatia
i vigoare. 43-Nu au fost
identificati imigranti sau
refugiati.

3- Sprijin imigrantilor si
refugiatilor prin acces la
servicii sociale, educatie,
formare profesionala si
integrare comunitara.

8 - Sprijinim incluziunea
sociala a imigrantilor si
refugiatilor prin acces la
servicii sociale, educatie,
formare profesionala si

2-Strategia nationala
de incluziune sociala -
incluziunea grupurilor
vulnerabile si
prevenirea excluziunii
sociale.

2-Legea nr.
292/2011;
legislatia
nationala
privind
integrarea
imigrantilor si
refugiatilor.

2-Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia,
DGASPC,
institutii si
organizatii
partenere.

2-Monitorizarea cazurilor
sprijinite si raportarea periodica
a datelor.
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integrare comunitara.

9-Se acorda sprijin in
accesare serviciilor si
beneficiilor in conformitate
cu legislatia incidenta.

52-nu exista imigranti pe
raza UAT Oltina

67 - Informarea, consilierea
si sprijinirea imigrantilor si
refugiatilor pentru
accesarea programelor
nationale de integrare si a
serviciilor de locuire

1 - Mecanismul de acordare
a sumelor forfetare conform
H.G. nr.1178/25.09.2024

26-Identificarea si
sprijinirea imigrantilor si a
refugiatilor la accesul de
servicii sociale, educatie,
integrare comunitara.

2-Informarea, consilierea si
sprijinirea imigrantilor si
refugiatilor pentru
accesarea programelor
nationale de integrare si a
serviciilor de locuire.

50. Protocol de colaboarare
in scopul acordarii unor
servicii sociale personelor
aflate in situatie de risc si
victimelor violentei
domestice.
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64-nu au fost identificat
imigranti pe raza uat

54-Nu au fost identificati
imigranti sau refugiati.

21- Nu avem cazuri

10. Accesul la servicii

de interes public general

10.1.Imbunatatirea
dotarii serviciilor de
urgenta profesioniste
pentru toate
categoriile de
interventii in situatii
de urgenta si
dezastre inclusiv
pentru acordarea de
prim ajutor calificat
si asistenta medicala
de urgenta

11- Identificarea, evaluarea
si informarea populatiei
privind accesul la servicii de
urgenta. 3- Identificarea,
evaluarea si informarea
populatiei privind accesul la
serviciile de urgenta si
colaborarea cu serviciile de
urgenta.

60- Realizarea de dotari
specifice in functie nevoile
si resursele identificate

8 - Completari la dotarile
existente in situatii de
urgente si dezastre.

58- Realizarea de dotari in
functie de resursele si
nevoile identificate.

14- Realizarea de dotari in
functie de resursele si
nevoile identificate

29.Completari la dotarile

2 - Strategia nationala
de incluziune sociala -
asigurarea accesului
la servicii publice
esentiale.

54-Strategia nationala
de incluziune sociala -
asigurarea accesului
la servicii publice
esentiale.

2-Legea nr.
95/2006; Legea
nr. 481/2004
privind
protectia civila;
Legea nr.
292/2011.

54-Legea nr.
292/2011

10-UAT,
DAS,AMC,MEDI
Cll DE FAMILIE

2-Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia, ISU,
SMURD,
Serviciul de
Ambulanta,
alte institutii
competente.

54-UAT
Pantelimon,
DSP, Asistentul
medical
comunitar,med
icul de familie

2-Monitorizarea activitatilor de
colaborare si raportarea
periodica a datelor.
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deja existente in situatii de
urgenta si dezastre .

30 -Completari la dotarile
deja existente in situatii de
urgenta si dezastre .

53 - Dotarea serviciilor de
urgenta pentru toate
categoriile de interventie in
situatii de urgenta si
dezastre, precum si pentru
acordarea de prim ajutor
calificat si asistenta
medicala de urgenta.

45- realizarea de dotari
specifice in functie de
nevoile identificate

67 - Identificarea, evaluarea
si informarea populatiei
privind accesul la serviciile
de urgenta si colaborarea cu
serviciile de urgenta.

26- Dotarea serviciilor de
urgenta pentru toate
categoriile de interventie in
situatii de urgenta si
dezastre.

49- Realizarea de dotari
specifice in functie nevoile
si resursele identificate 52-
identificarea,evaluarea si
informarea populatiei la
serviciul de urgenta

10- Identificarea, evaluarea
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si informarea populatiei
privind accesul la serviciile
de urgenta si colaborarea cu
serviciile de urgenta.

2-Sprijinirea si colaborarea
cu institutiile competente
pentru imbunatatirea
dotarii serviciilor de urgenta
profesioniste, inclusiv
pentru acordarea primului
ajutor calificat si a
asistentei medicale de
urgenta.

46- Informarea, consilierea
si sprijinirea imigrantilor si
refugiatilor pentru
accesarea programelor
nationale de integrare si a
serviciilor de locuire.

54-Identificarea, evaluarea
si informarea populatiei
privind accesul la servicii de
urgenta.

21 - ldentificarea, evaluarea
si informarea populatiei
privind accesul la serviciile
de urgenta si colaborarea cu
serviciile de urgenta.

10.2.Cresterea
accesului populatiei
rurale si urbane
marginalizate la apa

11- Extinderea retelei
publice de apa si canalizare.
43-Extinderea retelei
publice de apa si canalizare.

2 - Strategia nationala
de incluziune sociala -
reducerea excluziunii

2 -Legea nr.
292/2011;
Strategia
nationala de

2-Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia,

2-Monitorizare periodica si
raportare date agregate.
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curenta si
canalizare, drumuri
comunale,
infrastructura
educationala
(gradinite, unitati de
invatamant
preuniversitar si scoli
profesionale cu profil
agricol),
infrastructura sociala
de tip crese si
afterschool, precum
si protectia
patrimoniului
cultural si a mediului

25- Extinderea retelei
publice la apa potabila,
racordarea gospodariilor la
reteaua de apa potabila(sat
Negresti)

52-extinderea retelei
publice apa si canalizare

67 - Extinderea retelei de
apa potabila si racordarea
gospodariilor la aceasta.
7- Construirea in Orasul
Harsova a unei crese cu o
capacitate de 40 locuri,
finantare MDLPA/PNRR;
Construire Centru
multifunctional cu dotari
sportive si culturale pentru
copii prin Program POIDS.
30 - infrastructura sociala
de tip crese si afterschool,

53 - Dezvoltarea
infrastructurii locale in
domeniul educational -
gradinite, crese, scoli
profesionale.

8 - Derularea unor proiecte
de canalizare in satul
Siminoc si Orasul Murfatlar,
proiect de cresa mica,
gradinita cu program
prelungit s.a

3- Identificarea, evaluarea
nevoilor comunitatii,
facilitarea accesului la
servicii de baza, dezvoltare
comunitara si servicii

urbane.

54-Directia de actiune
1.2.5. Cresterea
accesului persoanelor
vulnerabile la servicii
de interes public
general.

incluziune
sociala.

54-Sursa de
finantare fonduri
europene,nation
ale, locale
PNDR, POR,
PNRR, GAL etc.

autoritati

publice locale.

54-UAT
Pantelimon

54-Extinderea infrastructurii i
accesul la servicii de baza,
(asfaltare strazi, modernizare
iluminat public, racordare la
canalizare, modernizare scoli,
dezvoltarea unui serviciu de
educatie timpurie, dotarea
scolilor cu mobilier si materiale
didactice)
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sociale pentru copii si
familii.

46- Dezvoltarea
infrastructurii locale in
domeniul educational -
gradinite, crese,
scoli.Racordarea satelor
aferente comunei la
reteaua de gaze
naturale,extinderea retelei
de apa potabila si
canalizare.

1 - Cntinuarea, de catre
Primaria Municipiului
Constanta, a proiectelor
finantate prin PNRR de
reabilitare a cladirilor in
care functioneaza institutii
de invatamant.

45- dezvoltarea
infrastructurii locale in
domeniul educatiei.

26- Extinderea drumurilor
comunale, racordarea
satelor aferente la reteaua
de gaze naturale,
racordarea satelor la
reteaua de apa curenta
precum si identificarea altor
nevoi ale comunitatii la
serviciile de baza si
dezvoltarea comunitara.

20 - UAT Castelu urmareste
cresterea accesului

314




populatiei, inclusiv din
zonele marginalizate, la
utilitati si servicii publice
prin extinderea si
modernizarea retelelor de
apa si canalizare,
imbunatatirea drumurilor,
dezvoltarea infrastructurii
educationale si sociale
(Centru comunitar integrat)
si protejarea patrimoniului
cultural si a mediului prin
lucrari si proiecte locale.

49- Reabilitarea unitatilor
de invatamant : Liceul
Teoretic Mihail
Kogalniceanu si Gradinita
Piticot.

2-Sprijinirea accesului
populatiei urbane
marginalizate la servicii
publice de baza.

67 - UAT Tortoman
urmareste cresterea
accesului populatiei,
inclusiv din zonele
marginalizate, la utilitati si
servicii publice prin
extinderea si modernizarea
retelelor de apa si
canalizare, imbunatatirea
drumurilor, dezvoltarea
infrastructurii educationale.

50. imbunatatirea retelei de
infrastructura, acordarea de
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servicii serviciilor de
calitate, acces la educatie,
acordare de transport
scolar, asigurare unor codtii
optime in unitatile de
fnvattamant.

54-Dezvoltarea
infrastructurii si a serviciilor
de baza existente.
Imbunatatirea calitatii vietii
din comunitate prin
implementarea proiectelor
cu fonduri europene.

10.3.Campanii de
sensibilizare a
comunitatii,
angajatorilor etc.,
privind nevoile si
riscurile sociale ale
imigrantilor

43-Nu au fost identificati
imigranti. 3- Materiale
informative, campanii
online si pe retelele sociale
privind integrarea
imigrantilor, drepturile si
obligatiile acestora.

8 - Desfasurarea de
campanii de informare
pentru comunitate despre
nevoile si riscurile sociale
ale imigrantilor.

61- Nu avem cazuri.

53 - Derularea unor
campanii de sensibilizare a
comunitatii locale cu privire
la fenomenul emigrarii, dar
si a nevoilor sociale a
persoanelor imigrante.

45- desfasurarea de

2-Strategia nationala
de incluziune sociala -
incluziunea grupurilor
vulnerabile.

2-Legea nr.
292/2011;
Strategia
nationala de
incluziune
sociala.

2-Directia
Asistenta
Sociala
Mangalia,
institutii si
organizatii
partenere.

2 - Monitorizarea activitatilor de
informare si raportarea periodica
a datelor.
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campanii de infornare.

26-Derulare de campanii de
senzibilizare a comunitatii
locale privind nevoile si
riscurile sociale ale
imigrantilor.

52-nu au fost identificati
imigranti pe teritoriul UAT
Oltina

67- Desfasurarea de
campanii de informare
pentru comunitate despre
nevoile si riscurile sociale
ale imigrantilor.

2-Derularea de campanii de
sensibilizare a comunitatii si
angajatorilor privind nevoile
si riscurile sociale ale
imigrantilor.

46- Desfasurarea unor
campanii de informare si
sensibilizare a comunitatii
locale privind fenomenul
emigrarii si a nevoilor
sociale a persoanelor
imigrante.

50. Consiliere privind
fenomenul emigrarii si
riscurile datorate acestuia.

54-Nu au fost identificati
imigranti.
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